








 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 1 

รายละเอียดเก่ียวกบัแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

และข้อมูลอ่ืนเพื่อการตดัสินใจของผู้ถือหลกัทรพัย ์

 

 



บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 1 หน้า 1 

1. วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผลในการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ แอนด์ คอนสตรคัชัน่ จํากดั (มหาชน) (“STEC”) 

ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่15 กุมภาพนัธ ์2567 ไดม้มีตอินุมตัแิผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ และการ

ดําเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง (“แผนการปรบัโครงสร้างฯ”) ด้วยคะแนนเสยีงเห็นด้วยร้อยละ 97.06 โดย STEC ได้

ดาํเนินการจดัตัง้บรษิทัมหาชนจํากดั ไดแ้ก่ บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เพื่อประกอบธุรกจิเป็น

บรษิทัลงทุน (Holding Company) โดยมทีุนจดทะเบยีนเริม่ต้นที ่10,000 บาท (มูลค่าตราไวหุ้น้ละ 1 บาท จํานวนหุน้

ทัง้หมด 10,000 หุน้) ซึ่งไดม้กีารจดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวนัที ่27 ธนัวาคม 2566 ทีผ่่านมา โดย STEC 

จะมกีารดาํเนินการทีส่าํคญัทีเ่กีย่วขอ้งกบัแผนการปรบัโครงสรา้งฯ ดงัน้ี 

1) STEC ได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมวสิามญัผู้ถอืหุ้น ซึ่งเห็นชอบด้วยกบัแผนการปรบัโครงสร้างฯ ด้วยคะแนน

เสยีงร้อยละ 97.06 ซึ่งเกินกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนหุ้นทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง

ลงคะแนน เมื่อวนัที ่15 กุมภาพนัธ ์2567 

2) STEC ไดย้ื่นคําขออนุญาตเพกิถอนหุน้จากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน (F10-7) ต่อตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เมื่อวนัที ่15 กุมภาพนัธ ์2567 

3) บรษิทัฯ เพิม่ทุนจดทะเบยีนในจาํนวนทีเ่ทา่กบัทุนจดทะเบยีนชําระแล้วของ STEC เมื่อวนัที ่7 มนีาคม 2567 

กบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เพื่อรองรบัการแลกเปลี่ยนกบัหุน้ของ STEC ในอตัรา 1 ต่อ 1 

(กล่าวคอื 1 หุน้สามญัของ STEC ต่อ 1 หุน้สามญัออกใหม่ของบรษิทัฯ) 

4) บรษิทัฯ ยื่นขออนุญาตเบือ้งตน้เกีย่วกบัแผนการปรบัโครงสรา้งฯ และการจดทะเบยีนใหห้ลกัทรพัยข์องบรษิทั

ฯ เขา้เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทนหลกัทรพัย์ของ STEC และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ให้

ความเหน็ชอบเบือ้งตน้แลว้เมื่อวนัที ่10 เมษายน 2567 ทีผ่่านมา 

5) บรษิทัฯ ยื่นขออนุญาตเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่แก่ประชาชนต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์(“สาํนักงาน ก.ล.ต.”) เพื่อนําหุน้ทีอ่อกใหม่ของบรษิทัฯ แลกเปลีย่นกบัหุน้ของ STEC ตาม

ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ที ่ทจ. 34/2552 เรื่อง หลกัเกณฑ์เกี่ยวกบัการเสนอขายหลกัทรพัย์ที่

ออกใหม่พรอ้มกบัการทําคาํเสนอซื้อหลกัทรพัย์เดมิของบรษิทัจดทะเบยีนเพื่อปรบัโครงสรา้งการถือหุ้นและ

การจดัการ (รวมทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ) (“ประกาศท่ี ทจ. 34/2552”) 

6) เมื่อบรษิทัฯ ไดร้บัอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่แล้ว บรษิทัฯ จะทําคาํเสนอซื้อหุน้

ทัง้หมดของ STEC จากผู้ถือหุ้นของ STEC โดยการออกหุ้นสามญัเพิม่ทุนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกบัหุ้น

สามญัของบรษิัทฯ ในอตัราการแลกหุ้น (Share Swap Ratio) ที่หุ้นสามญัของบรษิทัฯ 1 หุ้น ต่อ หุ้นสามญั

ของ STEC 1 หุน้ 

ทัง้น้ี บรษิทัฯ จะกําหนดเงือ่นไขในการทาํคาํเสนอซื้อโดยจะยกเลกิคาํเสนอซื้อหุน้ของ STEC และการแลกหุน้

ขา้งต้น รวมถึงยกเลกิการโอนขายหุ้นในบรษิัทย่อย บรษิัทร่วม และเงนิลงทุนในบรษิัทอื่นที่ STEC ถืออยู่

ให้กบับรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ ตามแผนการปรบัโครงสร้างฯ หากจํานวนหุ้นของ STEC ที่มผีู้

แสดงเจตนาขายใหแ้ก่บรษิทัฯ มจีาํนวนน้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของจาํนวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ของ STEC 

7) ภายหลงัการทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยข์อง STEC เสรจ็สิน้ STEC จะดาํเนินการเพกิถอนหุน้ของ STEC ออก

จากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ และหุ้นของบริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ แทนทีหุ่น้ของ STEC ในวนัเดยีวกบัทีหุ่น้ของ STEC ถูกเพกิถอนออกจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
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8) เมื่อกระบวนการแลกเปลี่ยนหุ้น และหุ้นของบริษัทฯ ถูกจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัย์ฯ เสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว STEC จะดําเนินการโอนขายบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทั

อื่น แบ่งออกเป็น (1) การโอนขายหุ้นของบรษิัทย่อย ได้แก่ 1. บรษิัท สเตคอน เพาเวอร์ จํากดั (“Stecon 

Power”) และ 2. บรษิทั สเตคเอก็ซ์ เวนเจอร์ส จํากดั1/ (“STECX Ventures”) (2) การโอนขายหุน้ของบรษิทั

ร่วม ไดแ้ก่ 1. บรษิทั อู่ตะเภา อนิเตอร์ เนชัน่แนล เอวเิอชัน่ จํากดั (“UTA”)  2. บรษิทั ยูทบี ีจาํกดั (“UTB”)  

3. บรษิัท นอร์ทเทริ์น บางกอกโมโนเรล (“NBM”) 4. บรษิัท อีสเทริ์น บางกอกโมโนเรล จํากดั (“EBM”)  5. 

บรษิัท บจีเีอสอาร์ 6 จํากดั (“BGSR6”) และ 6. บรษิัท บจีเีอสอาร์ 81 จํากดั (“BGSR81”) และ (3) การโอน

ขายเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิทัอื่น ไดแ้ก่ เงนิลงทุนในหุน้สามญัของ 1. บรษิทั ไทย โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี ่จํากดั 

(มหาชน) (“TSE”) และ 2. บรษิทั กลัฟ์ เอน็เนอร์จ ีดเีวลลอปเมนท์ จํากดั (มหาชน) (“GULF”) ไปยงับรษิทัฯ  

และ/หรอื บรษิทัย่อยอื่นของบรษิทัฯ ตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ ของ STEC ซึ่งมวีตัถุประสงค์หลกัเพื่อให้

บรษิทัฯ มคีวามคล่องตวัในการบรหิารจดัการ โดยการแบ่งแยกประเภทของแต่ละธุรกจิใหม้คีวามชดัเจนมาก

ขึน้ ตลอดจนการจาํกดัความเสีย่งของแต่ละธุรกจินัน้ๆ  

หมายเหตุ:1/ บรษิทั ซโิน-ไทย โฮลดิ้ง จํากดั (“Sino-Thai Holding”) ได้จดทะเบยีนเปลีย่นชือ่เป็น บรษิทั สเตคเอก็ซ์ เวนเจอรส์ 

จํากดั (“STECX Ventures”) เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2567  

ทัง้น้ีรายละเอยีดทีส่าํคญัของแผนการปรบัโครงสรา้งฯ สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

1.1 เหตุผลและความจาํเป็นของการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

เน่ืองจากในปัจจุบนั STEC ประกอบธุรกจิหลกัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการรบัเหมาก่อสรา้งเพยีงอย่างเดยีว ดงันัน้ เพื่อ

เป็นการบรรลุแผนกลยุทธท์ีมุ่่งเน้นการสรา้งธุรกจิทีย่ ัง่ยนืและมกีารเตบิโตอย่างต่อเน่ืองไดม้ากขึน้ STEC จงึมแีผนทีจ่ะ

ขยายการลงทุนในธุรกิจอื่น ๆ เพิ่มเติมที่สามารถต่อยอดความสามารถในการแข่งขนัเดิมที่มีอยู่ (Competitive 

advantage) ผ่านการร่วมลงทุนกบัพนัธมติรและ/หรอืผูร่้วมทุน เพื่อใหไ้ดร้บัประโยชน์จากการร่วมมอืกนั (Synergy) ไม่

ว่าจะเป็น การลงทุนใน (1) ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารสาธารณูปโภคพืน้ฐานและพลงังาน (Utilities and Power 

Holding Company) (2) ธุ รกิจที่ เกี่ยวข้องกับโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและการขนส่ง (Logistics and 

Transportation Holding Company) และ (3) ธุรกิจที่มีความสามารถในการเติบโตสูง อาทิ ธุรกิจเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ เป็นต้น ซึ่งการลงทุนดงักล่าวจะช่วยให ้STEC สามารถกระจายความเสีย่งทางธุรกจิได ้ไม่ว่าจะเป็นความ

เสีย่งทางดา้นรายไดแ้ละกําไร ตลอดจนความเสีย่งทางดา้นกฎหมาย 

ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งต้น STEC จงึมคีวามจําเป็นจะต้องปรบัโครงสรา้งองค์กรใหเ้ป็นลกัษณะของรูปแบบ

การประกอบธุรกจิโดยการถอืหุ้นในบรษิัทอื่น (Holding Company) ให้มคีวามยดืหยุ่นในการลงทุน เพื่อเตรยีมความ

พรอ้มในการขยายการลงทุนไปยงัอุตสาหกรรมอื่น และใหส้อดคล้องกบัสถานการณ์อุตสาหกรรมตลาดและการแขง่ขนั

ในปัจจุบนั ทัง้จากผูป้ระกอบการรบัเหมาก่อสรา้งในประเทศและต่างประเทศ ซึง่จะสามารถเพิม่ความแน่นอนของรายได้

และอตัรากําไรใหแ้ก่ STEC ได ้รวมไปถงึการจาํกดัขอบเขตและการบรหิารความเสีย่งของธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งใหอ้ยู่

ในระดบัทีเ่หมาะสม และไม่ส่งผลกระทบต่อธุรกจิที ่STEC จะมกีารลงทุนในอนาคต 

ดงันัน้ STEC จงึมแีผนทีจ่ะปรบัโครงสรา้งของ STEC โดยดําเนินการใหม้กีารจดัตัง้บรษิทัฯ ซึ่งมบีทบาทใน

การกําหนดนโยบาย การกํากบัดแูล และการบรหิารจดัการในแต่ละกลุ่มธุรกจิใหเ้กดิความสอดคล้องในดา้นยุทธศาสตร์

โดยรวม และยงัสามารถใหบ้รกิารงานดา้นการสนับสนุนแก่บรษิทัในแต่ละกลุ่มธุรกจิ รวมถงึบรหิารจดัการการลงทุนใน

ธุรกจิใหม่ดว้ยเช่นเดยีวกนั 
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1.2 วตัถปุระสงคข์องการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

วตัถุประสงค์ของการปรบัโครงสรา้งของ STEC ใหเ้ป็นรูปแบบการประกอบธุรกจิโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอื่น 

(Holding Company) สามารถสรุปได ้ดงัน้ี  

1) STEC มคีวามต้องการเตรยีมความพรอ้มในการขยายโอกาสในการลงทุนไปยงัอุตสาหกรรมอื่น ๆ เพื่อสรา้ง

รายได้ประจําที่แน่นอน (Recurring Income) ผ่านการหาพนัธมิตรหรือผู้ร่วมทุนทางธุรกิจ โดยในปัจจุบนั 

STEC ได้มีการขยายการลงทุนร่วมกับพนัธมติรในธุรกิจศูนย์ข้อมูล (Data Center) ซึ่งได้จดัตัง้บรษิัทและ

ดําเนินการลงนามสญัญาร่วมกบัพนัธมติรเรียบร้อยแล้ว เมื่อวนัที่ 8 กันยายน 2566 (วนัที่การดําเนินการ

ดงักล่าว ไดผ้่านความเหน็ชอบมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัแลว้) และจะดาํเนินการขยายการลงทุนไปยงั

ธุรกจิอื่น ๆ อกีในอนาคต 

2) STEC มโีอกาสในการหาแหล่งเงนิทุนและพนัธมติรทางธุรกจิใหล้งทุนเฉพาะธุรกจิทีส่นใจและมคีวามชาํนาญ

ได ้โดยไม่ตอ้งลงทุน หรอืร่วมเป็นพนัธมติรในธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งทีด่ําเนินการอยู่ในปัจจุบนั ซึง่จะช่วยเพิม่

ความสามารถในการแขง่ขนัและผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้

3) STEC มีการบริหารจัดการที่ยืดหยุ่น สามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในธุรกิจได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ ผ่านการตัง้ทมีบรหิารจดัการทีม่คีวามเชีย่วชาญ และมอีสิระในการวางกลยุทธ ์ในแตล่ะธุรกจินัน้ๆ 

4) STEC สามารถลดขัน้ตอนการขออนุมตักิารลงทุนทีซ้ํ่าซอ้นและการจดัการทีม่อียู่ในปัจจุบนั โดยการขออนุมตัิ

คณะกรรมการบรษิทัของบรษิทัฯ ไดโ้ดยตรง กล่าวคอื สามารถเพิม่ความคล่องตวัในการบรหิารงานในบรษิทั

ย่อย และธุรกจิอื่น ๆ ในอนาคต ใหไ้ดม้กีารบรหิารงานทีม่อีสิระมากขึน้ อย่างไรกต็าม การขออนุมตัดิงักล่าว 

จะขึน้อยู่กบัขอ้บงัคบัอื่น ๆ ทีจ่ะถูกกําหนดอกีครัง้ในอนาคตอกีครัง้หน่ึง 

5) STEC สามารถแบ่งแยกและจํากดัความเสี่ยงในแต่ละธุรกิจได้ดกีว่าโครงสร้างกิจการในปัจจุบนั เน่ืองจาก 

ธุรกจิใหม่ทีค่าดว่าจะลงทุนในอนาคต อาจมลีกัษณะและปัจจยัความเสีย่งทีแ่ตกต่างจากธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง

ในปัจจุบนั ทําให้สามารถจํากดัความเสี่ยงในการลงทุนในอนาคตใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม และไม่ส่งผลต่อ

ธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งหลกัในปัจจุบนั 

6) STEC จะสามารถสร้างวฒันธรรมองค์กรที่มลีกัษณะเฉพาะและเหมาะสมกบัแต่ละธุรกิจได้ ซึ่งจะช่วยเพิม่

ศกัยภาพในการดงึดดูบุคลากรและผูเ้ชีย่วชาญทีม่คีวามรูค้วามชาํนาญทีต่รงตามความตอ้งการของธุรกจินัน้ ๆ 

1.3 ขอบเขตการประกอบธรุกิจของบริษทัฯ 

STEC ดําเนินการจดัตัง้บรษิทัฯ โดยมวีตัถุประสงค์หลกั เพื่อเป็นบรษิทัใหญ่ของ STEC และธุรกจิอื่น ๆ ของ

กลุ่มบรษิทัในอนาคต โดยบรษิทัฯ จะดําเนินธุรกจิในลกัษณะบรษิทัลงทุนทีไ่ม่ไดท้ําธุรกจิของตนเอง (Non-operating 

Holding Company) แต่ลงทุนในบรษิัทอื่น โดยบรษิทัฯ จะมบีทบาทและขอบเขตการประกอบธุรกิจ สามารถสรุปได้

โดยสงัเขป ดงัน้ี 

1) กําหนดยุทธศาสตรแ์ละนโยบายของบรษิทัในกลุ่ม และการบรหิารจดัการทรพัยากรใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุด 

2) กําหนดแนวทางในการจดัสรรเงนิลงทุนในธุรกจิทีจ่ะสรา้งผลตอบแทนทีด่ ีมรีายไดแ้ละอตัรากําไรทีม่ ัน่คง และ

สรา้งการเตบิโตใหแ้ก่บรษิทัฯ อย่างต่อเน่ืองมัน่คง 

3) ประสานการทําธุรกิจระหว่างบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วมของบริษัทฯ เพื่อให้เกิดความร่วมมอืกันทางธุรกิจ 

(Synergy) และการสรา้งมลูค่าเพิม่แก่บรษิทัฯ  

4) กํากบัดูแลโดยเพิม่ความคล่องตวัใหบ้รษิทัลูกและธุรกจิอื่น ๆ ในอนาคต ใหไ้ดม้กีารบรหิารงานทีม่อีสิระมาก

ขึน้ โดยสามารถกําหนดกลยุทธก์ารทาํธุรกจิใหต้รงกบัความตอ้งการของตลาดไดเ้อง เพื่อทีจ่ะสรา้งการเตบิโต

และผลตอบแทนทีย่ ัง่ยนื 
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5) ขยายการลงทุนในธุรกจิใหม่ ๆ ทีส่รา้งการเตบิโตใหแ้ก่บรษิทัฯ อย่างต่อเน่ืองและยัง่ยนื 

6) กําหนดนโยบายและกํากบัดแูลการดาํเนินธุรกจิ การบรหิารความเสีย่ง และการบรหิารความต่อเน่ืองทางธุรกจิ

ของ STEC และธุรกจิอื่น ๆ ในอนาคต 

7) ใหก้ารบรกิารทางด้านงานสนับสนุนต่าง ๆ ใหแ้ก่บรษิทัในกลุ่ม อาท ิงานทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการบญัช ีกฎหมาย 

และนักลงทุนสมัพนัธ์แทน STEC เดมิ ให้แก่ บรษิัท วสิดอม เซอร์วสิเซส จํากดั (“Wisdom”)  และ บรษิทั 

เอสเอน็ท ีคอนกรตี โซลูชัน่ จาํกดั (“SNT”) เป็นตน้ 

1.4 การกาํกบัดแูลกิจการภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

ภายหลงัจากการดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ โครงสรา้งการกํากบัดแูลกจิการและการบรหิารงาน

ของบรษิทัฯ จะมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

หมายเหตุ: ฝ่ายบรหิารความเสีย่งและความยัง่ยนื ฝ่ายกฎหมาย และฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธแ์ละสือ่สารองคก์ร เป็นฝ่ายงานสนับสนุน (Back 

office) ไม่ใช่ฝ่ายงานปฏบิตักิาร (Operation) และควรมคีวามเป็นอสิระจากงานดา้นอืน่ ๆ จงึรายงานตรงไปทีป่ระธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่ม/

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ซึง่เป็นไปตามแนวทางโครงสรา้งองค์กรของ STEC ในปัจจุบนั ทัง้นี้  บรษิทัฯ อยู่ในระหว่างการสรรหาผูบ้รหิารเพือ่

ดํารงตําแหน่งรองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่ 
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   STEC และบริษัทย่อยของ STEC จะถูกกํากับดูแลการบริหารจัดการโดยบริษัทฯ ผ่านคณะกรรมการบริษัทและ/หรือ

คณะกรรมการบรหิารทีส่่วนใหญ่ดํารงตาแหน่งเป็นคณะกรรมการบรษิทัและ/หรอืคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ  

โครงสรา้งการกํากบัดูแลกิจการและการบรหิารงานส่วนใหญ่ของบรษิัทฯ จะประกอบไปด้วยกรรมการและ

ผู้บรหิารส่วนใหญ่ชุดเดยีวกนักบั STEC ในปัจจุบนั นอกจากน้ี เพื่อใหก้ารบรหิารงานและการกํากบัดูแลกจิการของ 

STEC เป็นไปอย่างต่อเน่ือง กรรมการทีไ่ม่เป็นกรรมการอสิระเกนิกว่ากึ่งหน่ึงจะตอ้งทํางานกบั STEC มาอย่างน้อย 1 

ปี 

1.5 การกาํหนดธรุกิจหลกัของบริษทัฯ 

เน่ืองจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) โดยการลงทุนในธุรกิจรบัเหมา

ก่อสร้าง ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการสาธารณูปโภคพื้นฐาน และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับโครงสร้างพื้นฐานด้าน

คมนาคมและการขนส่งทีเ่ป็นธุรกจิหลกั บรษิทัฯ จงึต้องมคีุณสมบตัติามทีกํ่าหนดในประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาด

ทุนที ่ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ ลงวนัที ่30 กนัยายน 2559 (รวมทัง้ที่

ได้มกีารแก้ไขเพิม่เติม) และประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ที่ สจ. 50/2561 

เรื่อง การพจิารณาขนาดของบรษิทัในส่วนทีเ่กี่ยวกบัการอนุญาตใหบ้รษิทัทีป่ระกอบธุรกจิโดยการถือหุน้ในบรษิัทอื่น 

(Holding Company) เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 (รวมทัง้ที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดย

ภายหลงัแผนการปรบัโครงสรา้งฯ เสรจ็สิน้ บรษิทัฯ ไดกํ้าหนดบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกั โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 

1) STEC 

STEC เป็นบรษิทัรบัเหมาก่อสรา้งชัน้นําของประเทศไทยทีม่กีารนําเสนอบรกิารทีห่ลากหลายและครบวงจร

สามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดท้ัง้ภาครฐัและภาคเอกชน โดยงานก่อสรา้งของ STEC สามารถ

แบ่งตามประเภทของการก่อสรา้งไดท้ัง้หมด 5 ประเภทหลกั ดงัน้ี 

1. งานก่อสรา้งดา้นสาธารณูปโภค ไดแ้ก่ รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ถนน ทางด่วน ทางยกระดบั ทางรถไฟ 

และ สะพาน  

2. งานก่อสรา้งดา้นอาคาร ไดแ้ก่ อาคารสาํนักงาน ศูนยป์ระชมุ ศูนยนิ์ทรรศการ โรงพยาบาล 

คอนโดมเินียม และ อาคารพเิศษ 

3. งานก่อสรา้งดา้นพลงังาน ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้า และ โรงกลัน่ 

4. งานก่อสรา้งดา้นอุตสาหกรรม ไดแ้ก่ โรงงานปิโตรเคม ีโรงงานอุตสาหกรรม โครงสรา้งเหลก็ และ ท่อ 

Pre – Assembly Module 

5. งานก่อสรา้งดา้นสิง่แวดลอ้มและงานอื่น ๆ ไดแ้ก่ ระบบบําบดัน้ําเสยี ระบบประปา และ ระบบชลประทาน 

โดยกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของ STEC สามารถแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มหลกั ดงัน้ี 

1. งานภาครฐั (งานราชการและรฐัวสิาหกจิ) ประกอบดว้ย การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย การ

รถไฟแห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย การทางพเิศษแห่งประเทศ

ไทย กรมทางหลวงชนบท กรมชลประทาน กรมทางหลวง และการไฟฟ้านครหลวง เป็นตน้ 

2. งานภาคเอกชน ประกอบดว้ย โรงไฟฟ้าขนาดใหญ่และขนาดกลาง และโรงงานอุตสาหกรรม โดยเน้นการ

รบังานก่อสรา้งจากบรษิทัก่อสรา้งขนาดใหญ่จากต่างประเทศ (EPC Contractors) เป็นตน้ 

2) Wisdom 

ดาํเนินธุรกจิขาย ใหเ้ช่า และซ่อมบํารุงเครื่องจกัรและอุปกรณ์ก่อสรา้ง และใหบ้รกิารฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน ซึง่

บริษัทมีประสบการณ์ในการบริหารและซ่อมบํารุงเครื่องจกัรก่อสร้างมาเป็นเวลานาน รวมไปถึงการเป็น 
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Authorized Dealer ในการขายเครื่องจกัรก่อสรา้งใหก้บับรษิทัอื่นนอกจากบรษิทัในเครอื โดยบรษิทันําจุดเเขง็

ดงักล่าวมาเป็นจุดขายทางดา้น Maintenance Service ใหก้บัลูกคา้ 

3) SNT 

ดาํเนินธุรกจิพฒันากจิการโรงหล่อคอนกรตีใหเ้ป็นธุรกจิการคา้เพื่อผลติสนิคา้ตามมาตรฐานหรอืตามแบบทีถ่กู

สัง่ซื้อ รวมถึงขนส่ง ติดตัง้ และร่วมออกแบบชิ้นงาน ซึ่งจะช่วยควบคุมต้นทุนการดําเนินงานในโครงการ

ก่อสรา้งต่าง ๆ ของกลุ่มบรษิทั และสรา้งรายไดใ้นช่องทางอื่น ๆ ผ่านการขายสนิคา้และบรกิาร 

4) Stecon Power 

ดาํเนินธุรกจิการลงทุนกจิการพลงังานและสาธารณูปโภคทัง้ในประเทศไทยและในภูมภิาค โดยไดม้กีารลงทุน

ในกจิการศูนย์ขอ้มลู (Data Center) ผ่านการถอืหุน้ของ บรษิทั ดซี ีเพาเวอร ์บเีอน็1 จํากดั ร่วมกบัพนัธมติร 

ไดแ้ก่ บรษิทั ไซเทม็ คอรป์อเรชัน่ จาํกดั และ บรษิทั Mytelehaus Sdn Bhd เมื่อวนัที ่2 ตุลาคม 2566 คดิเป็น

มลูค่าเงนิลงทุน 98.99 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 60.00 

5) DC Power BN1 

ดาํเนินธุรกจิใหเ้ช่าทีด่นิและอาคารเพื่อดําเนินโครงการเกี่ยวกบัศูนย์ขอ้มลู (Data Center) ตามความตอ้งการ

ของลูกค้า (Built-to-Suit) โดยอาคาร Data Center ของ DC Power BN1 จะตัง้อยู่บนพื้นที่บรเิวณถนนบาง

นา-ตราด ทัง้น้ี ปัจจุบนัโครงการยงัอยู่ในระหว่างการก่อสรา้ง  

6) Stecon Logistics1/ 

ดาํเนินธุรกจิลงทุนในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมอาท ิการบรหิารและใหบ้รกิารทาง

ด่วน รถไฟฟ้า สนามบนิ เป็นตน้ 

7) Investment Company (Onshore/Offshore) (บริษทัจดัตัง้ใหมภ่ายหลงัการปรบัโครงสร้างสาํเรจ็) 

ดําเนินธุรกิจลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภคพื้นฐาน โดย Investment Company (Onshore/ 

Offshore) จะถือเงินลงทุนในหุ้น GULF และ TSE ทัง้หมดที่ร ับโอนมาจาก STEC ภายหลงัจากการปรบั

โครงสรา้งเป็นอนัเสรจ็สิน้ ซึง่อาจมกีารเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมขึน้อยู่กบัการดาํเนินการตามแผนการ

ลงทุนในอนาคต รวมทัง้ผลกระทบทางด้านภาษีและสภาพคล่องของบรษิัทฯ โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ จะ

พจิารณาโดยคาํนึงถงึประโยชน์ของบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 

หมายเหตุ:1/ บรษิทั สเตคอน โลจสิตกิส์ แอนด์ ทรานสปอรเ์ทชัน่ จํากดั (“Stecon Logistics”) ได้จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่17 

มถิุนายน 2567 โดยมวีตัถุประสงค์เพือ่รองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ได้แก่ UTA UTB NBM EBM BGSR6 และ 

BGSR81  

บริษัทฯ มีบริษัทย่อยอื่นที่ไม่ได้ประกอบธุรกิจหลกัอีก 3 บริษัท ได้แก่ บริษัท เอช ที อาร์ จํากัด (“HTR”) 

บริษัท นูเวล พร็อพเพอตี้ จํากัด (“Nouvelle Property”), และ บริษัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส จํากัด (“STECX 

Ventures”) โดย HTR ประกอบธุรกิจให้เช่า-บริการพื้นที่อาคารสํานักงานค้าอสังหาริมทรัพย์ Nouvelle Property 

ประกอบธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์และ STECX Ventures ประกอบธุรกจิลงทุนในธุรกจิอื่นทีม่คีวามสามารถในการ

เตบิโตสูง เพื่อสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ของบรษิทัฯ ในระยะยาวอาท ิการกลุ่มธุรกจิเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 

ทัง้น้ี บรษิทัฯ จะมุ่งเน้นการลงทุนในธุรกิจที่มคีวามเกี่ยวเน่ือง (Synergy) กบัธุรกิจรบัเหมาก่อสร้างเป็นหลกั และใน

อนาคต หากธุรกจิอื่นดงักล่าวมคีวามชดัเจนและความมัน่คงในการดําเนินธุรกจิและมผีลประกอบการทีเ่ป็นสาระสาํคญั 

บรษิทัฯ จะพจิารณาใหธุ้รกจิอื่นดงักล่าวเป็นธุรกจิหลกัและแจง้ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เพื่อทราบต่อไป 
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1.6 มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของ STEC 

ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2567 ของ STEC เมื่อวนัที ่15 กุมภาพนัธ ์2567 ไดม้มีตอินุมตัแิผนการปรบั

โครงสรา้งฯ ดงัน้ี 

1) อนุมตักิารปรบัโครงสรา้งของกลุ่ม STEC 

2) อนุมตักิารเพกิถอนหลกัทรพัยข์อง STEC จากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

3) อนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของ STEC เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

4) อนุมตัิการโอนขายหุน้ของบรษิทัย่อย บรษิัทร่วม และเงนิลงทุนในบรษิัทอื่นที ่STEC ถืออยู่ รวมถึงหุน้ของ

บรษิทัทีจ่ะจดัตัง้ขึน้ใหม่เพื่อรองรบัการขยายธุรกจิของกลุ่ม STEC ใหแ้ก่บรษิทัฯ หรอื บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ 

ทีจ่ดัตัง้ขึน้ใหม่ 

5) อนุมตักิารมอบอํานาจทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

1.7 มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ  

ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2567 ของบรษิทัฯ เมื่อวนัที ่4 มนีาคม 2567 ไดม้มีตอินุมตัเิรื่องทีเ่กีย่วขอ้ง

กบัการดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ ดงัน้ี 

1) อนุมตักิารทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยท์ัง้หมดของ STEC ดว้ยวธิกีารแลกหุน้ 

2) อนุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ และการแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณห์สนธขิองบรษิทัฯ ขอ้ 4. เรื่อง

ทุนจดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิม่ทุนของบรษิทัฯ 

3) อนุมตักิารออกและจดัสรรหุน้เพิม่ทุนของบรษิทัฯ เพื่อรองรบัการแลกเปลี่ยนกบัหุน้สามญัของ STEC ภายใต้

แผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

4) อนุมตักิารรบัโอนบรษิทัย่อย บรษิัทร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่น และการจดัตัง้บรษิัทย่อย ตามแผนการ

ปรบัโครงสรา้งฯ 

5) อนุมตักิารลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ และการแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัขอ้ 4. เรื่องทุน

จดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนของบรษิทัฯ 

6) อนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

7) อนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ 

1.8 การดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

ตามที่ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2567 ของ STEC เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติอนุมัติ

แผนการปรบัโครงสรา้งฯ และการดาํเนินการอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ในปัจจุบนั แผนการดงักล่าวมคีวามคบืหน้า ดงัน้ี 

1) เมื่อวนัที่ 16 กุมภาพนัธ์ 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมตัิแผนการปรบัโครงสร้างฯ โดย

พจิารณาอนุมตัเิรื่องต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

ก. การทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของ STEC ดว้ยวธิกีารแลกหุน้ 

ข. การเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ และการแก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณห์สนธขิองบรษิทัฯ ขอ้ 4 เรื่อง

ทุนจดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิม่ทุนของบรษิทัฯ 

ค. การออกและจดัสรรหุน้เพิม่ทุนของบรษิทัฯ เพื่อรองรบัการแลกเปลี่ยนกบัหุน้สามญัของ STEC ภายใต้

แผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

ง. การรบัโอนบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่น และการจดัตัง้บรษิทัย่อย ตามแผนการปรบั

โครงสรา้งฯ 
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จ. การลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ และการแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัฯ ขอ้ 4 เรื่องทุน

จดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนของบรษิทัฯ 

ฉ. การแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ (เฉพาะขอ้ทีม่กีารเปลีย่นแปลง) 

ช. การกําหนดขอบเขตอํานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตามกฎบัตร

คณะกรรมการ 

ซ. การแต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อย และอนุมตัิการกําหนดขอบเขตอํานาจ หน้าที่ และความรบัผดิชอบ

ของคณะกรรมการชุดย่อยตามกฎบตัรคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งประกอบดว้ยคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิารความ

เสีย่งและการพฒันาอย่างยัง่ยนื 

ฌ. การแต่งตัง้ประธานกรรมการบรษิทั และอนุมตักิารกําหนดขอบเขตอํานาจ หน้าที ่และความรบัผดิชอบ

ของประธานกรรมการบรษิทั 

ญ. การแต่งตัง้ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่ม/กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ และอนุมตักิารกําหนดขอบเขตอํานาจ 

หน้าที ่และความรบัผดิชอบของประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่ม/กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ฎ. การแต่งตัง้เลขานุการบรษิทั และการกําหนดขอบเขตอํานาจ หน้าที ่และความรบัผดิชอบของเลขานุการ

บรษิทั 

ฏ. การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ 

ฐ. การอนุมตัแิผนผงัโครงสรา้งองคก์รของบรษิทัฯ 

ฑ. การเรยีกประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2567 ของบรษิทัฯ 

2) STEC ได้ดําเนินการยื่นเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อขอความเห็นชอบเบื้องต้นจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในเรื่อง

แผนการปรับโครงสร้างฯ ของ STEC และแผนการนําหุ้นที่ออกใหม่ของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของ STEC ซึ่งได้รับความเห็นชอบเบื้องต้นจากตลาด

หลกัทรพัยฯ์ เมื่อวนัที ่10 เมษายน 2567 

3) STEC ได้ดําเนินการส่งหนังสือขอความยินยอมเกี่ยวกับการแลกหุ้นและได้รบัความยินยอมจากสถาบัน

การเงนิทัง้หมดแลว้ก่อนดาํเนินการแลกหุน้  

อย่างไรกต็าม STEC และบรษิทัร่วมอยู่ในระหว่างการดาํเนินการส่งหนังสอืขอความยนิยอมเกี่ยวกบัการโอน

ขายบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่นใหแ้ก่สถาบนัการเงนิ และ/หรอื คู่สญัญาทีเ่กีย่วขอ้ง และ

จะดําเนินการใหไ้ดร้บัความยนิยอมจากสถาบนัการเงนิ และ/หรอื คู่สญัญาทีเ่กี่ยวขอ้งก่อนการโอนขายตาม

แผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

ทัง้น้ี ภายใต้สมมตฐิานว่า บรษิทัฯ สามารถซื้อหุน้ของ STEC จากการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ไดท้ัง้หมด

ตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ โครงสรา้งการถอืหุน้ของกลุ่มบรษิทัก่อนและภายหลงัการปรบั

โครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษทัก่อนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 

 

 

หมายเหต ุ

(1) ปัจจุบนั บรษิทั ดเีคเค ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ จํากดั ไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทัแลว้ เมือ่วนัที ่6 กรกฎาคม 2566 และอยู่ในระหว่าง

การชําระบญัช ี

(2) บรษิทั สเตคเอก็ซ์ เวนเจอรส์ จํากดั ถอืหุน้รอ้ยละ 30 ใน บรษิทั ไซเทม็ เอสท ีเอน็จเินียริง่ แอนด ์เซอรว์สิ จํากดั 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษทัภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

(ภายหลงัการทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยแ์ละการโอนขายบริษทัย่อย บริษทัร่วม และเงินลงทุนในบริษทัอ่ืนท่ี 

STEC ถืออยู่ให้บริษทัฯ) 

 

หมายเหตุ:1/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ HTR ได้แก่ 1) บรษิทั ธนชาต เอสพวี ี1 จํากดั สดัส่วน 10.00% และ 2) บรษิทั ธนาคารทหารไทยธนชาต 

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 9.10% 

                2/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ UTA ไดแ้ก่ 1) บรษิทั การบนิกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 

                3/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ UTB ไดแ้ก่ 1) บรษิทั การบนิกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 

                4/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ NBM ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 75.00% และ 2) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั 

(มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                5/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ EBM ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 75.00% และ 2) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั 

(มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                6/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ BGSR 6 ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 2) บรษิทั กลัฟ์ เอน็เนอรจ์ ี

ดเีวลลอปเมนท ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 3) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                7/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ BGSR 81 ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 2) บรษิทั กลัฟ์ เอน็เนอร์

จ ีดเีวลลอปเมนท ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 3) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 10.00% 
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                8/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ DC Power BN1 ได้แก่ 1) บรษิทั ไซเทม็ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั สดัส่วน 20.00% และ 2) มายเทเลฮอส์ เอสดี

เอน็ บเีอชด ีสดัส่วน 20.00%  

                9/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ SITEM ST ไดแ้ก่ 1) บรษิทั ไซเทม็ คอรป์อเรชัน่ จํากดั สดัส่วน 69.99%  

 

ภายหลงัจากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้ สามารถแบ่งประเภทการดําเนินธุรกจิของบรษิทัฯ ไดเ้ป็น 2 ส่วน 

ไดแ้ก่ (1) กลุ่มธุรกจิหลกั และ (2) กลุ่มธุรกจิอื่น โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 

สรปุรายละเอียดบริษทัย่อยและบริษทัร่วมของบริษทัฯ 

ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

บริษัท  ซิโน -ไทย  เอ็นจี เ นียริ่ง 

แ อ น ด์  ค อ น ส ต รัค ชั น่  จํ า กั ด 

(มหาชน) (“STEC”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิก่อสรา้งงานทุกประเภททัง้งานโยธาและ 

งานเครื่องกล เช่น งานด้านระบบสาธารณูปโภค งาน

ด้านอาคาร งานด้านพลังงาน งานด้านอุตสาหกรรม 

และ งานดา้นสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

บรษิทั เอช ท ีอาร ์จาํกดั (“HTR”) บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) อื่น 

ประกอบธุรกจิใหเ้ช่า-บรกิาร พืน้ทีอ่าคารสํานักงานค้า

อสงัหารมิทรพัย ์

บริษัท นูเวล พร็อพเพอตี้ จํากัด 

(“Nouvelle Property”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) อื่น 

ประกอบธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

บรษิัท วสิดอม เซอร์วสิเซส จํากดั 

(“Wisdom”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิขาย ใหเ้ช่า และซ่อมบํารุงเครื่องจกัรและ

อุปกรณ์ก่อสรา้ง และใหบ้รกิารฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน 

บรษิทั เอสเอน็ท ีคอนกรตี โซลูชัน่ 

จาํกดั (“SNT”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกิจการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรตีเพื่อใช้ใน

งานก่อสรา้ง จาํหน่าย ออกแบบชิน้งาน 

บริษัท สเตคอน เพาเวอร์ จํากัด 

(“Stecon Power”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินการลงทุนกจิการพลงังานและสาธารณูปโภคทัง้

ในประเทศไทยและในภูมิภาค โดยได้มีการลงทุนใน

กิจการศูนย์ข้อมูล (Data Center) ผ่านการถือหุ้นของ 

บรษิัท ดีซี เพาเวอร์ บีเอ็น1 จํากัด ร่วมกับพนัธมิตร 

ได้แก่ บรษิัท ไซเท็ม คอร์ปอเรชัน่ จํากดั และ บรษิทั 

Mytelehaus Sdn Bhd เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2566 คิด

เป็นมูลค่าเงินลงทุน 98.99 ล้านบาท  หรือคิดเป็น

สดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 60.00 

Investment Company (Onshore/ 

Offshore) (บ ริ ษั ท จั ด ตั ้ ง ใ ห ม่

ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งสาํเรจ็) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ล ง ทุ น ใ น กิ จ ก า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ

สาธารณูปโภคพื้นฐาน โดย Investment Company 

(Onshore/ Offshore) จะถอืเงนิลงทุนในหุน้ GULF และ 

TSE ทัง้หมดทีร่บัโอนมาจาก STEC ภายหลงัจากการ

ป รับ โ ค ร ง ส ร้ า ง เ ป็ นอัน เ ส ร็ จ สิ้ น  ซึ่ ง อ า จ มีก า ร

เปลี่ ยนแปลงตามความเหมาะสมขึ้นอยู่ กับการ

ดําเนินการตามแผนการลงทุนในอนาคต รวมทัง้

ผลกระทบทางด้านภาษีและสภาพคล่องของบริษัทฯ 
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาโดยคํานึงถึง

ประโยชน์ของบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 

บรษิทั ดซี ีเพาเวอร์ บเีอน็1 จํากดั 

(“DC Power BN1”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิใหเ้ช่าทีด่นิและอาคารเพื่อดําเนินโครงการ

เกี่ยวกบัศูนย์ขอ้มูล (Data Center) ตามความต้องการ

ของลูกคา้ (Built-to-Suit) 

บรษิัท สเตคอน โลจสิติกส์ แอนด์ 

ท ร า น ส ป อ ร์ เ ท ชั ่น  จํ า กั ด 1/ 

(“Stecon Logistics”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจลงทุนในกิจการที่เกี่ยวขอ้งกับโครงสร้าง

พืน้ฐานดา้นคมนาคมอาท ิการบรหิารและใหบ้รกิารทาง

ด่วน รถไฟฟ้า สนามบนิ ทัง้น้ี บรษิทัไดจ้ดัตัง้ขึน้โดยมี

วตัถุประสงคเ์พื่อรองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก 

STEC 

บรษิทั อู่ตะเภา อนิเตอร์เนชัน่แนล 

เอวเิอชัน่ จาํกดั (“UTA”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิพฒันาและดําเนินงานโครงการสนามบนิอู่

ตะเภาและเมอืงการบนิภาคตะวนัออกตามโครงการร่วม

ลงทุนกบัสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพฒันา

พเิศษภาคตะวนัออก โดยโครงการยงัอยู่ในระหว่างการ

รอหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน (Notice to Proceed: NTP) 

เพื่อทําการก่อสร้างและพฒันา ทัง้น้ี คาดว่าจะได้รบั 

NTP ภายในปี 2567  

บรษิทั ยทูบี ีจาํกดั (“UTB”) บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจบรหิารเมอืงการบนิในโครงการสนามบนิ

นานาชาตอู่ิตะเภาและ เมอืงการบนิภาคตะวนัออก  

บริษัท นอร์ทเทิร์น บางกอกโม

โนเรล จาํกดั (“NBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สชีมพ ูช่วงแคราย-มนีบุร ีภายใตส้ญัญาร่วมลงทุน โดย

โครงการดงักล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิงพาณิชย์

เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ ตัง้แต่ วนัที ่7 มกราคม 2567 

บรษิัท อีสเทริ์น บางกอกโมโนเรล 

จาํกดั (“EBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา 

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สเีหลอืง ช่วงลาดพรา้ว-สําโรง ภายใต้สญัญาร่วมลงทุน 
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

โดยโครงการดังกล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิง

พาณิชย์เป็นที่เรยีบร้อยแล้ว ตัง้แต่ วนัที่ 3 กรกฎาคม 

2566 

บ ริ ษั ท  บี จี เ อ ส อ า ร์  6 จํ า กั ด 

(“BGSR 6”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 6 สายบางปะอนิ-นครราชสมีา 

(M6) และ และโครงข่ายเชื่อมต่อให้เป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน ซึ่งโครงการดังกล่าว อยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เสน้ทางไดภ้ายในปี 2568 และเริม่เกบ็ค่าผ่านทางในปี 

2568 เช่นเดยีวกนั 

บ ริษัท  บี จี เ อ สอ า ร์  81 จํ า กัด 

(“BGSR 81”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 81 สายบางใหญ่ - กาญจนบุร ี

(M81) และ และโครงขา่ยเชื่อมตอ่ใหเ้ป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน โดยโครงการดังกล่าวอยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เส้นทางได้ในปลายปี 2567 ก่อนจะเปิดให้บรกิารเต็ม

รปูแบบ และเริม่เกบ็ค่าค่าผ่านทางในปี 2568 

บริษัท สเตคเอ็กซ์  เวนเจอร์ส 

จาํกดั2/ (“STECX Ventures”)  

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิอื่น 

มีวัตถุประสงค์ในการดําเนินงานผ่านการลงทุนใน

กิจการอื่น โดย บรษิัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส จํากดั1/ 

ได้ดําเนินการจดัตัง้บริษัทร่วมทุน คือ บริษัท ไซเท็ม 

เอสท ีเอ็นจเีนียริง่ แอนด์ เซอร์วสิ จํากดั เมื่อวนัที่ 28 

ธันวาคม 2565 ร่วมกับบริษัท ไซเท็ม คอร์ปอเรชัน่ 

จํากัด เพื่อประกอบธุรกิจบํารุงรักษา บริหารจัดการ

ระบบประกอบอาคารและงานระบบพเิศษ ทัง้น้ี ธุรกรรม

การลงทุนดงักล่าว มมีลูค่าเงนิลงทุน อยู่ทีป่ระมาณ 1.5 

ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 30.00 

บรษิัท ไซเท็ม เอสที เอ็นจีเนียริง่ 

แอนด ์เซอรว์สิ จาํกดั  

(“SITEM ST”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิอื่น 

ประกอบธุรกจิบํารุงรกัษา บรหิารจดัการระบบประกอบ

อาคารและงานระบบพเิศษ 

หมายเหตุ:1/ บรษิทั สเตคอน โลจสิตกิส์ แอนด์ ทรานสปอร์เทชัน่ จํากดั (“Stecon Logistics”) ได้จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่17 มถิุนายน 

2567 โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่รองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ไดแ้ก่ UTA UTB NBM EBM BGSR6 และ BGSR81 

2/ บรษิัท ซิโน-ไทย โฮลดิ้ง จํากดั (“Sino-Thai Holding”) ได้จดทะเบียนเปลีย่นชือ่เป็น บรษิัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส จํากัด 

(“STECX Ventures”) เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2567 



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.1 หน้า 1 

2. ข้อมูลสรปุของบริษทัฯ และ STEC 

 

2.1 ข้อมูลสรปุของบริษทัท่ีออกหลกัทรพัย ์(บริษทัฯ) 

2.1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

บริษัท สเตคอน กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) (Stecon Group Public Company Limited) (“บริษัทฯ”) จดทะเบียน

จดัตัง้ในรูปแบบบริษัทมหาชน เมื่อวนัที่ 27 ธนัวาคม 2566 เพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทตามแผนการปรับ

โครงสร้างการถือหุน้และการจดัการ (“แผนการปรบัโครงสร้าง”) โดยดําเนินธุรกจิในลกัษณะบรษิทัลงทุนทีไ่ม่ไดท้ํา

ธุรกิจของตนเอง (Non-operating holding company) แต่เข้าถือหุ้นในบริษัทอื่นโดยมวีตัถุประสงค์เพื่อการมอํีานาจ

ควบคุมกจิการในบรษิทัอื่น ซึ่งมธีุรกจิหลกัคอื ธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารสาธารณูปโภค

พืน้ฐาน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและการขนส่ง ซึง่ดาํเนินการผ่านบรษิทัย่อยและบรษิทั

ร่วมทีป่ระกอบธุรกจิหลกั โดยภายหลงัแผนการปรบัโครงสรา้งเสรจ็สิน้ บรษิทัฯ จะมบีรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ทีป่ระกอบ

ธุรกจิหลกัตามรายละเอยีดดงัน้ี 

ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

บริษัท  ซิโน -ไทย  เอ็นจี เ นียริ่ง 

แ อ น ด์  ค อ น ส ต รัค ชั น่  จํ า กั ด 

(มหาชน) (“STEC”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิก่อสรา้งงานทุกประเภททัง้งานโยธาและ 

งานเครื่องกล เช่น งานด้านระบบสาธารณูปโภค งาน

ด้านอาคาร งานด้านพลังงาน งานด้านอุตสาหกรรม 

และ งานดา้นสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

บรษิทั วสิดอม เซอรว์สิเซส จาํกดั 

(“Wisdom”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิขาย ใหเ้ช่า และซ่อมบํารุงเครื่องจกัรและ

อุปกรณ์ก่อสรา้ง และใหบ้รกิารฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน 

บรษิทั เอสเอน็ท ีคอนกรตี โซลูชัน่ 

จาํกดั (“SNT”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกิจการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตเพื่อใช้ใน

งานก่อสรา้ง จาํหน่าย ออกแบบชิน้งาน 

บริษัท สเตคอน เพาเวอร์ จํากัด 

(“Stecon Power”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ก า ร ล ง ทุ น กิ จ ก า ร พ ลั ง ง า น แ ล ะ

สาธารณูปโภคทัง้ในประเทศไทยและในภูมภิาค โดยได้

มีการลงทุนในกิจการศูนย์ข้อมูล (Data Center) ผ่าน

การถือหุ้นของ บริษัท ดีซี เพาเวอร์ บีเอ็น1 จํากัด 

ร่วมกับพนัธมิตร ได้แก่ บริษัท ไซเท็ม คอร์ปอเรชัน่ 

จํากัด และ บริษัท Mytelehaus Sdn Bhd เมื่อวันที่ 2 

ตุลาคม 2566 คดิเป็นมูลค่าเงนิลงทุน 98.99 ล้านบาท 

หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 60.00 

Investment Company (Onshore/ 

Offshore) (บ ริ ษั ท จั ด ตั ้ ง ใ ห ม่

ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งสาํเรจ็) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ล ง ทุ น ใ น กิ จ ก า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ

สาธารณูปโภคพื้นฐาน โดย Investment Company 

(Onshore/ Offshore) จะถอืเงนิลงทุนในหุน้ GULF และ 

TSE ทัง้หมดทีร่บัโอนมาจาก STEC ภายหลงัจากการ

ป รับ โ ค ร ง ส ร้ า ง เ ป็ นอัน เ ส ร็ จ สิ้ น  ซึ่ ง อ า จ มีก า ร

เปลี่ ยนแปลงตามความเหมาะสมขึ้นอยู่ กับการ
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

ดําเนินการตามแผนการลงทุนในอนาคต รวมทัง้

ผลกระทบทางด้านภาษีและสภาพคล่องของบริษัทฯ 

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาโดยคํานึงถึง

ประโยชน์ของบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 

บรษิทั ดซี ีเพาเวอร์ บเีอน็1 จํากดั 

(“DC Power BN1”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิใหเ้ช่าทีด่นิและอาคารเพื่อดําเนินโครงการ

เกี่ยวกบัศูนย์ขอ้มูล (Data Center) ตามความต้องการ

ของลูกคา้ (Built-to-Suit) 

บรษิัท สเตคอน โลจสิติกส์ แอนด์ 

ทรานสปอรเ์ทชัน่ จาํกดั1/ (“Stecon 

Logistics”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจลงทุนในกิจการที่เกี่ยวขอ้งกับโครงสร้าง

พื้นฐานด้านคมนาคม อาทิ การบริหารและให้บริการ

ทางด่วน รถไฟฟ้า สนามบิน เป็นต้น ทัง้น้ี บริษัทได้

จดัตัง้ขึน้โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อรองรบัการรบัโอนหุน้ใน

บรษิทัร่วมจาก STEC 

บรษิทั อู่ตะเภา อนิเตอร์เนชัน่แนล 

เอวเิอชัน่ จาํกดั (“UTA”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิพฒันาและดําเนินงานโครงการสนามบนิอู่

ตะเภาและเมอืงการบนิภาคตะวนัออกตามโครงการร่วม

ลงทุนกบัสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพฒันา

พเิศษภาคตะวนัออก โดยโครงการยงัอยู่ในระหว่างการ

รอหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน (Notice to Proceed: NTP) 

เพื่อทําการก่อสร้างและพฒันา ทัง้น้ี คาดว่าจะได้รบั 

NTP ภายในปี 2567 

บรษิทั ยทูบี ีจาํกดั (“UTB”) บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจบรหิารเมอืงการบนิในโครงการสนามบนิ

นานาชาตอู่ิตะเภาและ เมอืงการบนิภาคตะวนัออก  

บริษัท นอร์ทเทิร์น บางกอกโม

โนเรล จาํกดั (“NBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สชีมพ ูช่วงแคราย-มนีบุร ีภายใตส้ญัญาร่วมลงทุน โดย

โครงการดงักล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิงพาณิชย์

เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ ตัง้แต่ วนัที ่7 มกราคม 2567 

บรษิัท อีสเทริ์น บางกอกโมโนเรล 

จาํกดั (“EBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา 

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สเีหลอืง ช่วงลาดพรา้ว-สําโรง ภายใต้สญัญาร่วมลงทุน 

โดยโครงการดังกล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิง

พาณิชย์เป็นที่เรยีบร้อยแล้ว ตัง้แต่ วนัที่ 3 กรกฎาคม 

2566 

บรษิทั บจีเีอสอาร ์6 จาํกดั  

(“BGSR 6”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 6 สายบางปะอนิ-นครราชสมีา 

(M6) และ และโครงข่ายเชื่อมต่อให้เป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน ซึ่งโครงการดังกล่าว อยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เสน้ทางไดภ้ายในปี 2568 และเริม่เกบ็ค่าผ่านทางในปี 

2568 เช่นเดยีวกนั 

บ ริษัท  บี จี เ อ สอ า ร์  81 จํ า กัด 

(“BGSR 81”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 81 สายบางใหญ่ - กาญจนบุร ี

(M81) และ และโครงขา่ยเชื่อมตอ่ใหเ้ป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน โดยโครงการดังกล่าวอยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เส้นทางได้ในปลายปี 2567 ก่อนจะเปิดใหบ้รกิารเต็ม

รปูแบบ และเริม่เกบ็ค่าค่าผ่านทางในปี 2568 

หมายเหตุ:1/ บรษิทั สเตคอน โลจสิตกิส์ แอนด์ ทรานสปอร์เทชัน่ จํากดั (“Stecon Logistics”) ได้จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่17 มถิุนายน 

2567 โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่รองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ไดแ้ก่ UTA UTB NBM EBM BGSR 6 และ BGSR 81 

โดยบรษิทัฯ จะมรีายไดห้ลกัมาจากเงนิปันผลทีไ่ด้รบัจากการถือหุน้ใน STEC รวมถงึ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม 

และเงนิในลงทุนในบรษิทัอื่น ทีบ่รษิทัฯ ดาํเนินการรบัโอนจาก STEC 

นอกจากน้ี เมื่อวนัที่ 15 กุมภาพนัธ์ 2567 ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุน้ครัง้ที ่1/2567 ของ STEC ได้มมีติอนุมตัิ

แผนการปรบัโครงสรา้ง และการดาํเนินการอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ดว้ยคะแนนเสยีงเหน็ดว้ยรอ้ยละ 97.06 ซึง่ไม่น้อยกว่า 3 

ใน 4 ของจํานวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ซึ่งภายใตแ้ผนดงักล่าว บรษิทัฯ จะ

ทําการเพิม่ทุนและทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยท์ัง้หมดของ STEC โดยกําหนดวธิชีาํระค่าตอบแทนดว้ยหุน้สามญัเพิม่ทุน

เพื่อเป็นการแลกกบัหุ้นสามญัของ STEC ในอตัราแลกเปลี่ยนหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 หุ้นสามญัของ STEC ต่อ 1 หุ้น

สามญัของบรษิทัฯ และภายหลงัการทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยเ์สรจ็สิน้ บรษิทัฯ จะเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของ STEC และ

จะนําหุ้นสามญัของบรษิัทฯ เขา้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาด

หลกัทรพัยฯ์”) แทนทีห่ลกัทรพัยข์อง STEC ซึง่จะถูกเพกิถอนจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

ในวนัเดยีวกนั ทัง้น้ี จํานวนหุ้นของ STEC ที่บรษิัทฯ ถอือยู่ภายหลงัการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิน้ต้องทําให ้
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STEC มลีกัษณะเป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ ตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง 

การรบัหุน้สามญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน พ.ศ. 2558 (รวมทัง้ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) 

บรษิทัฯ จะกําหนดเงือ่นไขในการทาํคาํเสนอซื้อโดยจะยกเลกิคาํเสนอซื้อหุน้ของ STEC และการแลกหุน้ขา้งตน้ 

รวมถงึยกเลกิการโอนขายหุ้นในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่ใหก้บับรษิทัฯ หรอื

บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ หากจาํนวนหุน้ของ STEC ทีม่ผีูแ้สดงเจตนาขายใหแ้ก่บรษิทัฯ มี

จาํนวนน้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของจาํนวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ของ STEC 

ภายหลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนเรยีบรอ้ยแลว้ บรษิทัฯ จะดาํเนินการรบัโอนหุน้

ของบรษิัทย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุ้นของบรษิัทอื่นที ่STEC ถืออยู่ ตามแผนการปรบัโครงสร้าง เพื่อการ

แบ่งแยกประเภทของธุรกจิใหช้ดัเจน เพื่อบรหิารจดัการ แบ่งแยกและจาํกดัความเสีย่งทีแ่ตกต่างกนัในแต่ละธุรกจิของ

บรษิทัฯ โดยหุน้ของบรษิทัทีบ่รษิทัฯ จะรบัโอนหุน้ มรีายละเอยีดดงัน้ี 

หมายเหตุ:1/ บรษิัท ซิโน-ไทย โฮลดิ้ง จํากดั (“Sino-Thai Holding”) ได้จดทะเบียนเปลีย่นชือ่เป็น บรษิัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส จํากดั 

(“STECX Ventures”) เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2567 

  

ลาํดบั รายช่ือบริษทัท่ีบริษทัฯ จะรบัโอนจาก STEC 
จาํนวนหุ้นท่ี

บริษทัถือ (หุ้น) 

สดัส่วนการถือ

หุ้น (ร้อยละ) 

1.  บรษิทั สเตคอน เพาเวอร ์จาํกดั (“Stecon Power”) 999,999 99.99 

2.  บรษิทั สเตคเอก็ซ์ เวนเจอรส์ จาํกดั1/ (“STECX Ventures”) 49,999 99.99 

3.  บรษิทั อู่ตะเภา อนิเตอร ์เนชัน่แนล เอวเิอชัน่ จาํกดั (“UTA”) 30,000,000 20.00 

4.  บรษิทั ยทูบี ีจาํกดั (“UTB”) 20,000 20.00 

5.  บรษิทั อสีเทริน์ บางกอกโมโนเรล จาํกดั (“EBM”) 21,600,000 15.00 

6.  บรษิทั นอรท์เทริน์ บางกอกโมโนเรล จาํกดั (“NBM”) 21,600,000 15.00 

7.  บรษิทั บจีเีอสอาร ์6 จาํกดั (“BGSR 6”) 10,000,000 10.00 

8.  บรษิทั บจีเีอสอาร ์81 จาํกดั (“BGSR 81”) 8,500,000 10.00 

9.  บรษิทั กลัฟ์ เอน็เนอรจ์ ีดเีวลลอปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) (“GULF”) 220,000,000 1.88 

10.  บรษิทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) (“TSE”) 190,575,000 9.00 
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วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ 

วิสยัทศัน์ 

เป็นผู้นําด้านวศิวกรรมก่อสรา้ง และการลงทุนในธุรกจิโครงสร้างพืน้ฐานหรอืธุรกิจทีม่ศีกัยภาพ เพื่อส่งมอบ

ผลตอบแทนใหแ้ก่ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีอย่างยัง่ยนื 

พนัธกิจ 

(1) ดําเนินธุรกิจโดยเน้นการสร้างความเป็นเลิศ เพื่อให้กลุ่มธุรกิจเติบโตอย่างมัน่คงและยัง่ยนื ด้วยความ

รบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนไดเ้สยี ชุมชน สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 

(2) ดาํเนินธุรกจิโดยยดึมัน่ตามหลกับรรษทัภบิาล 

(3) มุ่งมัน่สรา้งสรรคน์วตักรรม ส่งเสรมิการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู ้พฒันาศกัยภาพของบุคลากร เพื่อสรา้ง

เสรมิศกัยภาพของการแขง่ขนัทางธุรกจิ 

(4) ขยายการลงทุนในธุรกจิใหม่ เพื่อสรา้งมลูค่าเพิม่ทางธุรกจิและลดความเสีย่ง 

แผนกลยุทธ ์

บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะลงทุนในธุรกจิทีส่อดคล้องกบัยุทธศาสตร์ใหม่และรองรบัแผนการเตบิโตในอนาคตไดอ้ย่าง

ยัง่ยนื โดยมกีารวางแผนทีจ่ะลงทุนเพิม่เตมิในธุรกจิทีส่รา้งรายไดส้มํ่าเสมอในระยะยาว (Recurring income) และธุรกจิ

ใหม่ทีม่กีารเตบิโตสงู (New S-Curve) เพื่อกระจายความเสีย่งและเพิม่ความสามารถในการสรา้งรายไดไ้ปยงัธุรกจิอื่นที่

นอกเหนือจากธุรกจิวศิวกรรมและก่อสรา้งเดมิ ซึง่คาดว่าสดัส่วนรายไดใ้นธุรกจิใหม่ในช่วง 5 – 10 ปีขา้งหน้า จะเตบิโต

อย่างมากและมสีดัส่วนทีม่นัียสาํคญัต่อกลุ่มบรษิทั ไดแ้ก่  

(1) ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการสาธารณูปโภคพื้นฐานและพลังงาน (Utilities and Power Holding 

Company) อาท ิธุรกจิ Data Center และธุรกจิโรงไฟฟ้า  

(2) ธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและการขนส่ง (Logistics and Transportation Holding 

Company) ไดแ้ก่ การเขา้ร่วมประมลูงานโครงการสมัปทานต่าง ๆ จากภาครฐั และ  

(3) ธุรกจิทีม่คีวามสามารถในการเตบิโตสูง ไดแ้ก่ ธุรกจิเทคโนโลยแีละสารสนเทศ อาท ิบรษิทัทีใ่ชเ้ทคโนโลยี

และนวตักรรมในการขบัเคลื่อนที่สามารถผนึกกําลงั (Synergy) กับกลุ่มธุรกิจรบัเหมาก่อสร้างเดมิที่บริษัทมีความ

เชีย่วชาญอยู่ในปัจจบุนั เพื่อสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัในระยะยาว ทาํใหส้ามารถบรรลุวตัถุประสงคท์าง

ธุรกจิได ้

นอกจากน้ีบริษัทฯ คาดว่าจะดําเนินการลงทุนในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการเข้าประมูลงาน

โครงสรา้งพืน้ฐาน หรอื การลงทุนในธุรกจิสาธารณูปโภคพืน้ฐานและพลงังาน เพื่อขยายธุรกจิไปยงัประเทศอื่น ๆ ใน

ภูมภิาคและสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษิทัอกีทางหน่ึง ทัง้น้ี ตามแผนการปรบัโครงสรา้งในครัง้น้ี บรษิทัฯ จะดาํเนินการจดัตัง้

บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัเพื่อจดัเตรยีมโครงสรา้งการเขา้ลงทุนสาํหรบัการลงทุนในภูมภิาคต่อไป 

ทัง้น้ี ขอ้มูลเพิม่เตมิเกี่ยวกบัแผนกลยุทธ ์พนัธกจิ ค่านิยมองค์กร และ ตราสญัลกัษณ์ ของบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผย

ไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษทั 

ภายใตแ้ผนการปรบัโครงสรา้ง STEC ไดด้าํเนินการจดัตัง้บรษิทัฯ ในรปูแบบบรษิทัมหาชน เพื่อประกอบธุรกจิ

ลงทุนในบรษิทัอื่น (Holding Company) ซึ่งมธีุรกจิหลกั คอื ธุรกจิรบัเหมาก่อสร้าง ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิาร

สาธารณูปโภคพืน้ฐานและพลงังาน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและการขนส่ง ภายหลงัจาก

ทีแ่ผนการปรบัโครงสรา้งได้รบัการอนุญาตเบื้องต้นจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ และแผนดงักล่าวได้รบัความเห็นชอบจาก

สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (“สาํนักงาน ก.ล.ต.”) รวมถึงภายหลงัจากการไดร้บั

อนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหบ้รษิทัฯ ออกและเสนอขายหลกัทรพัย์ทีอ่อกใหม่ ตามประกาศคณะกรรมการกํากบั

ตลาดทุนที่ ทจ. 34/2552 เรื่อง หลกัเกณฑ์เกี่ยวกบัการเสนอขายหลกัทรพัย์ที่ออกใหม่พร้อมกบัการทําคําเสนอซื้อ

หลกัทรพัย์เดมิของบรษิทัจดทะเบยีนเพื่อปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ ลงวนัที ่3 สงิหาคม 2552 (รวมทัง้ที่

ไดแ้ก้ไขเพิม่เตมิ) (“ประกาศ ทจ. 34/2552”) และการไดร้บัการอนุมตั ิการอนุญาต ความเหน็ และ/หรอืความเหน็ชอบ

จากหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง บริษัทฯ จะทําคําเสนอซื้อหลักทรัพย์ทัง้หมดของ STEC โดยกําหนดวิธีชําระ

ค่าตอบแทนด้วยหุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อเป็นการแลกกบัหุน้สามญัของ STEC ในอตัราแลกเปลี่ยนหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 

หุ้นสามัญของ STEC ต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี หากครบกําหนดระยะเวลารับซื้อตามคําเสนอซื้อ

หลกัทรพัย์แล้วปรากฏว่าจํานวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนาขายมจีาํนวนน้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของจํานวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อื

หุน้ของ STEC บรษิทัฯ จะยกเลกิคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ รวมถงึยกเลกิการโอนขายหุน้ในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และ

เงนิลงทุนในบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่ใหก้บับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

ภายหลงัการทําคําเสนอซื้อเสร็จสิ้น บรษิัทฯ จะนําหุ้นสามญัของบรษิัทฯ เขา้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทนหลกัทรพัยข์อง STEC ซึง่จะถูกเพกิถอนจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ในวนัเดยีวกนั ทัง้น้ี จาํนวนหุน้ของ STEC ทีบ่รษิทัฯ ถอือยู่ภายหลงัการทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยเ์สรจ็สิน้

ตอ้งทาํให ้STEC มลีกัษณะเป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ ตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย เรื่อง การรบัหุน้สามญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน พ.ศ. 2558 (รวมทัง้ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) 

นอกจากน้ี ภายหลงัหุ้นสามญัของบรษิัทฯ เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน บรษิัทฯ จะดําเนินการรบัโอนหุน้ของ

บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิัทอื่นบางส่วนทีถ่ือโดย STEC ไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อม ณ 

วนัทีก่ารปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้เสรจ็สิน้ ประกอบไปดว้ย การดําเนินการรบัโอนหุน้ของบรษิทัย่อย ไดแ้ก่ 1. Stecon 

Power และ 2. STECX Ventures การดาํเนินการเขา้ซื้อหุน้ของบรษิทัร่วม ไดแ้ก่ 1. UTA 2. UTB  3. NBM 4. EBM 5. 

BGSR 6 และ 6. BGSR 81 และการดําเนินการเขา้ซื้อเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิทัอื่น ไดแ้ก่ เงนิลงทุนในหุน้สามญัของ 

1. TSE และ 2. GULF โดยการเขา้ซื้อดงักล่าวจะทําเพื่อการแบ่งแยกประเภทของธุรกิจใหช้ดัเจน เพื่อบรหิารจดัการ

แบ่งแยกและจาํกดัความเสีย่งของแต่ละธุรกจิทีม่คีวามแตกต่างกนั ทัง้น้ี บรษิทัฯ จะดาํเนินการเขา้ทาํรายการดงักล่าวที่

ราคาทุน ซึ่งอาจมคีวามเสี่ยงทางด้านภาระภาษีต่อ STEC เน่ืองจาก กรมสรรพากรมอํีานาจในการประเมนิภาษีจาก

ราคาตลาด ณ วนัที่เขา้ทําธุรกรรม ตามมาตรา 65 ทว ิ(4) แห่งประมวลรษัฎากร ซึ่ง STEC ในฐานะผูโ้อนขายหุน้ใน

บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุน้บรษิทัอื่นตอ้งโอนขายหุน้ในราคาทีไ่ม่ตํ่ากว่าราคาตลาด เวน้แต่จะเป็นกรณี

ที่มเีหตุอนัสมควร ทัง้น้ี STEC มแีนวทางในการลดความเสี่ยงดา้นภาระภาษี โดยการเขา้หารอืกบักรมสรรพากร ซึ่ง

คาดว่ารายการโอนขายหุน้จะเป็นทีร่าคาทุน ซึ่งหากผลการหารอืดงักล่าว มคีวามเหน็ว่า STEC มโีอกาสทีจ่ะเกดิภาระ

ภาษจีากการเขา้ทาํรายการอย่างมนัียสาํคญั STEC อาจพจิารณายกเลกิหรอืเปลีย่นแปลงเงื่อนไขการเขา้ทาํรายการอกี

ครัง้ โดยคาํนึงถงึผลประโยชน์สงูสุดของผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั อย่างไรกต็าม คณะกรรมการ STEC มคีวามเหน็ว่า ธุรกรรม

ดงักล่าว ถอืเป็นส่วนหน่ึงของการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการภายในของ STEC ซึง่ถอืเป็นกรณีทีม่เีหตุอนั

สมควร จงึคาดว่า STEC จะสามารถโอนขายบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่

ใหก้บับรษิทัฯ ไดด้ว้ยราคาทุน (Cost) โดยไม่มคีวามเสีย่งภาระภาษหีากไดร้บัความเหน็ชอบจากกรมสรรพากร  
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อย่างไรกด็ ีการทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยด์ว้ยวธิกีารแลกหุน้ดว้ยอตัรา 1 หุน้สามญัของ STEC ต่อ 1 หุน้สามญั

ของบรษิทัฯ จะไม่ก่อใหเ้กดิภาระภาษตีอ่ STEC และผูถ้อืหุน้ของ STEC เน่ืองจากมลูค่าแลกหุน้เท่ากบัราคาทุนของหุน้

ของ STEC จงึทาํใหไ้ม่มกํีาไรจากการแลกหุน้ 

ทัง้น้ี ภายใต้สมมติฐานว่า บรษิัทฯ สามารถซื้อหุ้นของ STEC จากการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ไดท้ัง้หมด 

โครงสรา้งการถอืหุน้ก่อนและหลงัการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

โครงสร้างการถือหุ้นก่อนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 
หมายเหต ุ

(1) ปัจจุบนั บรษิทั ดเีคเค ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ จํากดั ไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทัแลว้เมือ่วนัที ่6 กรกฎาคม 2566 แต่ยงัไม่มกีารจด

ทะเบยีนชําระบญัชแีต่อย่างใด 

(2) บรษิทั สเตคเอก็ซ์ เวนเจอรส์ จํากดั ถอืหุน้รอ้ยละ 30.00 ใน บรษิทั ไซเทม็ เอสท ีเอน็จเินียริง่ แอนด ์เซอรว์สิ จํากดั 
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โครงสร้างการถือหุ้นหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 

หมายเหตุ:1/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ HTR ได้แก่ 1) บรษิทั ธนชาต เอสพวี ี1 จํากดั สดัส่วน 10.00% และ 2) บรษิทั ธนาคารทหารไทยธนชาต 

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 9.10% 

                2/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ UTA ไดแ้ก่ 1) บรษิทั การบนิกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 

                3/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ UTB ไดแ้ก่ 1) บรษิทั การบนิกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์

จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% 

                4/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ NBM ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 75.00% และ 2) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั 

(มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                5/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ EBM ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 75.00% และ 2) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั 

(มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                6/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ BGSR 6 ได้แก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั กลัฟ์ เอน็

เนอรจ์ ีดเีวลลอปเมนท ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 3) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 10.00% 

                7/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ BGSR 81 ไดแ้ก่ 1) บรษิทั บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 2) บรษิทั กลัฟ์ เอน็

เนอรจ์ ีดเีวลลอปเมนท ์จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 40.00% และ 3) บรษิทั ราช กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) สดัส่วน 10.00% 
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                8/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ DC Power BN1 ได้แก่ 1) บรษิทั ไซเทม็ คอร์ปอเรชัน่ จํากดั สดัส่วน 20.00% และ 2) มายเทเลฮอส์ เอสดี

เอน็ บเีอชด ีสดัส่วน 20.00%  

                9/ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของ SITEM ST ไดแ้ก่ 1) บรษิทั ไซเทม็ คอรป์อเรชัน่ จํากดั สดัส่วน 69.99% 

ทัง้น้ี บรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิทัอื่นของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดโดยสรุปดงัน้ี 

สรปุรายละเอียดบริษทัย่อยและบริษทัร่วมของบริษทัฯ 

ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

บริษัท  ซิโน -ไทย  เอ็นจี เ นียริ่ง 

แ อ น ด์  ค อ น ส ต รัค ชั น่  จํ า กั ด 

(มหาชน) (“STEC”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิก่อสรา้งงานทุกประเภททัง้งานโยธาและ 

งานเครื่องกล เช่น งานด้านระบบสาธารณูปโภค งาน

ด้านอาคาร งานด้านพลังงาน งานด้านอุตสาหกรรม 

และ งานดา้นสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

บรษิทั เอช ท ีอาร ์จาํกดั (“HTR”) บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) อื่น 

ประกอบธุรกจิใหเ้ช่า-บรกิาร พืน้ทีอ่าคารสํานักงานค้า

อสงัหารมิทรพัย ์

บริษัท นูเวล พร็อพเพอตี้ จํากัด 

(“Nouvelle Property”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) อื่น 

ประกอบธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

บรษิัท วสิดอม เซอร์วสิเซส จํากดั 

(“Wisdom”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกจิขาย ใหเ้ช่า และซ่อมบํารุงเครื่องจกัรและ

อุปกรณ์ก่อสรา้ง และใหบ้รกิารฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน 

บรษิทั เอสเอน็ท ีคอนกรตี โซลูชัน่ 

จาํกดั (“SNT”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ประกอบธุรกิจการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรตีเพื่อใช้ใน

งานก่อสรา้ง จาํหน่าย ออกแบบชิน้งาน 

บริษัท สเตคอน เพาเวอร์ จํากัด 

(“Stecon Power”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ก า ร ล ง ทุ น กิ จ ก า ร พ ลั ง ง า น แ ล ะ

สาธารณูปโภคทัง้ในประเทศไทยและในภูมภิาค โดยได้

มีการลงทุนในกิจการศูนย์ข้อมูล (Data Center) ผ่าน

การถือหุ้นของ บริษัท ดีซี เพาเวอร์ บีเอ็น1 จํากัด 

ร่วมกับพนัธมิตร ได้แก่ บริษัท ไซเท็ม คอร์ปอเรชัน่ 

จํากัด และ บริษัท Mytelehaus Sdn Bhd เมื่อวันที่ 2 

ตุลาคม 2566 คดิเป็นมูลค่าเงนิลงทุน 98.99 ล้านบาท 

หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 60.00 

Investment Company (Onshore/ 

Offshore) (บ ริ ษั ท จั ด ตั ้ ง ใ ห ม่

ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งสาํเรจ็) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดํ า เ นิ น ธุ ร กิ จ ล ง ทุ น ใ น กิ จ ก า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ

สาธารณูปโภคพื้นฐาน โดย Investment Company 

(Onshore/ Offshore) จะถอืเงนิลงทุนในหุน้ GULF และ 

TSE ทัง้หมดทีร่บัโอนมาจาก STEC ภายหลงัจากการ

ป รับ โ ค ร ง ส ร้ า ง เ ป็ นอัน เ ส ร็ จ สิ้ น  ซึ่ ง อ า จ มีก า ร

เปลี่ ยนแปลงตามความเหมาะสมขึ้นอยู่ กับการ

ดําเนินการตามแผนการลงทุนในอนาคต รวมทัง้

ผลกระทบทางด้านภาษีและสภาพคล่องของบริษัทฯ 

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาโดยคํานึงถึง

ประโยชน์ของบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

บรษิทั ดซี ีเพาเวอร์ บเีอน็1 จํากดั 

(“DC Power BN1”) 

บรษิทัย่อย 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิใหเ้ช่าทีด่นิและอาคารเพื่อดําเนินโครงการ

เกี่ยวกบัศูนย์ขอ้มูล (Data Center) ตามความต้องการ

ของลูกคา้ (Built-to-Suit) 

บรษิัท สเตคอน โลจสิติกส์ แอนด์ 

ทรานสปอรเ์ทชัน่ จาํกดั1/ 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจลงทุนในกิจการที่เกี่ยวขอ้งกับโครงสร้าง

พืน้ฐานดา้นคมนาคมอาท ิการบรหิารและใหบ้รกิารทาง

ด่วน รถไฟฟ้า สนามบนิ ทัง้น้ี บรษิทัไดจ้ดัตัง้ขึน้โดยมี

วตัถุประสงคเ์พื่อรองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก 

STEC 

บรษิทั อู่ตะเภา อนิเตอร์เนชัน่แนล 

เอวเิอชัน่ จาํกดั (“UTA”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิพฒันาและดําเนินงานโครงการสนามบนิอู่

ตะเภาและเมอืงการบนิภาคตะวนัออกตามโครงการร่วม

ลงทุนกบัสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพฒันา

พเิศษภาคตะวนัออก โดยโครงการยงัอยู่ในระหว่างการ

รอหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน (Notice to Proceed: NTP) 

เพื่อทําการก่อสร้างและพฒันา ทัง้น้ี คาดว่าจะได้รบั 

NTP ภายในปี 2567 

บรษิทั ยทูบี ีจาํกดั (“UTB”) บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินธุรกิจบรหิารเมอืงการบนิในโครงการสนามบนิ

นานาชาตอู่ิตะเภาและ เมอืงการบนิภาคตะวนัออก 

บริษัท นอร์ทเทิร์น บางกอกโม

โนเรล จาํกดั (“NBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สชีมพ ูช่วงแคราย-มนีบุร ีภายใตส้ญัญาร่วมลงทุน โดย

โครงการดงักล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิงพาณิชย์

เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ ตัง้แต่ วนัที ่7 มกราคม 2567 

บรษิัท อีสเทริ์น บางกอกโมโนเรล 

จาํกดั (“EBM”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดาํเนินธุรกจิออกแบบและวศิวกรรม ก่อสรา้งงานโยธา 

และสิ่งอํานวยความสะดวก จัดซื้อ จัดหา และติดตัง้

อุปกรณ์ระบบเครื่องกลและไฟฟ้าและจัดหาขบวน

รถไฟฟ้าแบบรางเดีย่ว รวมทัง้ระบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การทดสอบระบบโดยรวม การทดลองเดนิรถ บรหิาร

จดัการการเดนิรถ การบํารุงรกัษาและการรกัษาความ

ปลอดภยัของระบบรถไฟฟ้าของโครงการรถไฟฟ้าสาย

สเีหลอืง ช่วงลาดพรา้ว-สําโรง ภายใต้สญัญาร่วมลงทุน 

โดยโครงการดังกล่าว ได้มีการเปิดให้บริการเชิง
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ช่ือบริษทั สถานะ ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

พาณิชย์เป็นที่เรยีบร้อยแล้ว ตัง้แต่ วนัที่ 3 กรกฎาคม 

2566 

บ ริ ษั ท  บี จี เ อ ส อ า ร์  6 จํ า กั ด 

(“BGSR 6”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 6 สายบางปะอนิ-นครราชสมีา 

(M6) และ และโครงข่ายเชื่อมต่อให้เป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน ซึ่งโครงการดังกล่าว อยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เสน้ทางไดภ้ายในปี 2568 และเริม่เกบ็ค่าผ่านทางในปี 

2568 เช่นเดยีวกนั 

บ ริษัท  บี จี เ อ สอ า ร์  81 จํ า กัด 

(“BGSR 81”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิหลกั 

ดําเนินการออกแบบและก่อสร้างงานโยธา จดัหา และ

ตดิตัง้งานระบบและองคป์ระกอบอื่นทีเ่กีย่วขอ้งและการ

ดําเนินงานและบํารุงรกัษา โครงการทางหลวงพิเศษ

ระหว่างเมอืงหมายเลข 81 สายบางใหญ่ - กาญจนบุร ี

(M81) และ และโครงขา่ยเชื่อมตอ่ใหเ้ป็นไปตามสญัญา

ร่วมลงทุน โดยโครงการดังกล่าวอยู่ในระหว่างการ

ก่อสร้าง และคาดว่าจะสามารถเปิดใหบ้รกิารตลอดทัง้

เส้นทางได้ในปลายปี 2567 ก่อนจะเปิดใหบ้รกิารเต็ม

รปูแบบ และเริม่เกบ็ค่าค่าผ่านทางในปี 2568 

บริษัท สเตคเอ็กซ์  เวนเจอร์ส 

จาํกดั2/ (“STECX Ventures”) 

บรษิทัย่อยที่

ประกอบธุรกจิอื่น 

มีวัตถุประสงค์ในการดําเนินงานผ่านการลงทุนใน

กิจการอื่น โดย บริษัท บรษิัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส 

จํากดั ไดด้ําเนินการจดัตัง้บรษิทัร่วมทุน คอื บรษิทั ไซ

เทม็ เอสท ีเอน็จเีนียริง่ แอนด์ เซอร์วสิ จํากดั เมื่อวนัที ่

28 ธนัวาคม 2565 ร่วมกบับรษิทั ไซเทม็ คอร์ปอเรชัน่ 

จํากัด เพื่อประกอบธุรกิจบํารุงรักษา บริหารจัดการ

ระบบประกอบอาคารและงานระบบพเิศษ ทัง้น้ี ธุรกรรม

การลงทุนดงักล่าว มมีลูค่าเงนิลงทุน อยู่ทีป่ระมาณ 1.5 

ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 30.00 

บรษิัท ไซเท็ม เอสที เอ็นจีเนียริง่ 

แอนด ์เซอรว์สิ จาํกดั  

(“SITEM ST”) 

บรษิทัร่วม 

(ทางออ้ม) ที่

ประกอบธุรกจิอื่น 

ประกอบธุรกจิบํารุงรกัษา บรหิารจดัการระบบประกอบ

อาคารและงานระบบพเิศษ 

หมายเหตุ: 1/ บรษิทั สเตคอน โลจสิตกิส์ แอนด์ ทรานสปอร์เทชัน่ จํากดั (“Stecon Logistics”) ได้จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่17 มถิุนายน 

2567 โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่รองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ไดแ้ก่ UTA UTB NBM EBM BGSR6 และ BGSR81 

2/ บรษิัท ซิโน-ไทย โฮลดิ้ง จํากดั (“Sino-Thai Holding”) ได้จดทะเบียนเปลีย่นชือ่เป็น บรษิัท สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส จํากัด 

(“STECX Ventures”) เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2567 
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2.1.2 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

STEC ได้ดําเนินการจดัตัง้บรษิัทฯ ในรูปแบบบรษิทัมหาชน เพื่อเป็นบรษิัทใหญ่ของกลุ่มธุรกิจตามแผนการ

ปรบัโครงสรา้ง ซึ่งบรษิทัฯ จะประกอบธุรกจิลงทุนในบรษิทัอื่น (Holding Company) เพื่อลงทุนในธุรกจิหลกั คอื ธุรกจิ

รบัเหมาก่อสรา้ง ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารสาธารณูปโภคพื้นฐาน และธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงสร้างพื้นฐาน

ดา้นคมนาคมและการขนส่ง โดยดาํเนินการผ่านบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกั ประกอบไปดว้ย บรษิทัย่อย คอื (1) 

STEC (2 ) Wisdom (3 ) SNT (4 ) Stecon Power (5 ) DC Power BN1 (6 ) Stecon Logistics และ (7 ) Investment 

Company (Onshore/Offshore) (บรษิทัจดัตัง้ใหม่หลงัจากการปรบัโครงสรา้งสาํเรจ็) โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี  

บริษทัยอ่ยท่ีประกอบธรุกิจหลกั 

STEC 

STEC เป็นบรษิัทรบัเหมาก่อสร้างชัน้นําของประเทศไทยที่มกีารนําเสนอบรกิารที่หลากหลายและครบวงจร 

สามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดท้ัง้ภาครฐัและภาคเอกชน โดยงานก่อสรา้งของ STEC สามารถแบ่งตาม

ประเภทของการก่อสรา้งไดท้ัง้หมด 5 ประเภทหลกั ดงัน้ี 

งานก่อสร้างด้านสาธารณูปโภค ได้แก่ รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ถนน ทางด่วน ทางยกระดบั ทางรถไฟ และ 

สะพาน  

งานก่อสรา้งดา้นอาคาร ไดแ้ก่ อาคารสาํนักงาน ศูนยป์ระชุม ศูนยนิ์ทรรศการ โรงพยาบาล คอนโดมเินียม และ 

อาคารพเิศษ 

งานก่อสรา้งดา้นพลงังาน ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้า และ โรงกลัน่ 

งานก่อสรา้งดา้นอุตสาหกรรม ไดแ้ก่ โรงงานปิโตรเคม ีโรงงานอุตสาหกรรม โครงสรา้งเหลก็ และ ท่อ Pre – 

Assembly Module 

งานก่อสรา้งดา้นสิง่แวดลอ้มและงานอื่น ๆ ไดแ้ก่ ระบบบําบดัน้ําเสยี ระบบประปา และ ระบบชลประทาน 

โดยกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของ STEC สามารถแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มหลกั ดงัน้ี 

1. งานภาครฐั (งานราชการและรฐัวสิาหกจิ) ประกอบดว้ย การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย การ

รถไฟแห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย การทางพเิศษแห่งประเทศ

ไทย กรมทางหลวงชนบท กรมชลประทาน กรมทางหลวง การไฟฟ้านครหลวง เป็นตน้ 

2. งานภาคเอกชน ประกอบดว้ย โรงไฟฟ้าขนาดใหญ่และขนาดกลาง และโรงงานอุตสาหกรรม โดยเน้นการ

รบังานก่อสรา้งจากบรษิทัก่อสรา้งขนาดใหญ่จากต่างประเทศ (EPC Contractors) เป็นตน้ 

ทัง้น้ี โปรดพจิารณารายละเอยีดการดาํเนินธุรกจิของ STEC ในหวัขอ้ที ่3.2.1 

Wisdom 

ดาํเนินธุรกจิขาย ใหเ้ช่า และซ่อมบํารุงเครื่องจกัรและอุปกรณ์ก่อสรา้ง และใหบ้รกิารฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน ซึ่ง

บรษิทัมปีระสบการณ์ในการบรหิารและซ่อมบํารุงเครื่องจกัรก่อสร้างมาเป็นเวลานาน รวมไปถึงการเป็น Authorized 

Dealer ในการขายเครื่องจกัรก่อสร้างใหก้บับรษิทัอื่นนอกจากบรษิทัในเครอื โดยบรษิัทนําจุดเเขง็ดงักล่าวมาเป็นจุด

ขายทางดา้น Maintenance Service ใหก้บัลูกคา้ 

SNT 

ดาํเนินธุรกจิพฒันากจิการโรงหล่อคอนกรตีใหเ้ป็นธุรกจิการคา้เพื่อผลติสนิคา้ตามมาตรฐานหรอืตามแบบทีถู่ก

สัง่ซื้อ รวมถงึขนส่ง ตดิตัง้ และร่วมออกแบบชิน้งาน ซึ่งจะช่วยควบคุมตน้ทุนการดําเนินงานในโครงการก่อสรา้งต่าง ๆ 

ของกลุ่มบรษิทั และสรา้งรายไดใ้นช่องทางอื่น ๆ ผ่านการขายสนิคา้และบรกิาร 



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.1 หน้า 13 

Stecon Power 

ดาํเนินธุรกจิการลงทุนกจิการพลงังานและสาธารณูปโภคทัง้ในประเทศไทยและในภูมภิาค โดยไดม้กีารลงทุน

ในกิจการศูนย์ขอ้มูล (Data Center) ผ่านการถือหุ้นของ บรษิัท ดซีี เพาเวอร์ บเีอ็น1 จํากดั ร่วมกบัพนัธมติร ได้แก่ 

บรษิทั ไซเทม็ คอรป์อเรชัน่ จาํกดั และ บรษิทั Mytelehaus Sdn Bhd เมื่อวนัที ่2 ตุลาคม 2566 คดิเป็นมลูค่าเงนิลงทุน 

98.99 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 60.00 

DC Power BN1 

ดาํเนินธุรกจิใหเ้ช่าทีด่นิและอาคารเพื่อดําเนินโครงการเกีย่วกบัศูนย์ขอ้มูล (Data Center) ตามความต้องการ

ของลูกค้า (Built-to-Suit) โดยอาคาร Data Center ของ DC Power BN1 จะตัง้อยู่บนพื้นที่บรเิวณถนนบางนา-ตราด 

ทัง้น้ี ปัจจุบนัโครงการยงัอยูใ่นระหว่างการก่อสรา้ง 

Stecon Logistics1/  

ดาํเนินธุรกจิลงทุนในกจิการที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมอาท ิการบรหิารและใหบ้รกิารทาง

ด่วน รถไฟฟ้า สนามบนิ เป็นตน้ 

ทัง้น้ี บรษิัท สเตคอน โลจสิติกส์ แอนด์ ทรานสปอร์เทชัน่ จํากดั (“Stecon Logistics”) ได้จดทะเบยีนจดัตัง้

เมื่อวนัที่ 17 มถิุนายน 2567 โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อรองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ได้แก่ UTA UTB 

NBM EBM BGSR6 และ BGSR81 

Investment Company (Onshore/Offshore) (บริษทัจดัตัง้ใหม่หลงัจากการปรบัโครงสร้างสาํเรจ็) 

ดําเนินธุรกิจลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภคพื้นฐาน โดย Investment Company (Onshore/ 

Offshore) จะถอืเงนิลงทุนในหุน้ GULF และ TSE ทัง้หมดทีร่บัโอนมาจาก STEC ภายหลงัจากการปรบัโครงสรา้งเป็น

อนัเสรจ็สิน้ ซึง่อาจมกีารเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมขึน้อยู่กบัการดาํเนินการตามแผนการลงทุนในอนาคต รวมทัง้

ผลกระทบทางดา้นภาษแีละสภาพคล่องของบรษิทัฯ โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ จะพจิารณาโดยคาํนึงถงึประโยชน์ของ

บรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 

นอกจากน้ี บริษัทฯ จะเป็นผู้จดัหาแหล่งเงินทุนเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม และ

ใหบ้รกิารดา้นงานสนับสนุนบรษิทัในกลุ่ม อาท ิงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบญัช ีกฎหมาย และนักลงทุนสมัพนัธแ์ทน STEC 

เดมิ ต่อ Wisdom และ SNT เป็นตน้  

ทัง้น้ี ขอ้มูลเพิม่เตมิเกี่ยวกบัลกัษณะการประกอบธุรกจิจะมกีารเปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.2 ลกัษณะการ

ประกอบธุรกจิ 
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2.1.3 ปัจจยัความเส่ียง 

เน่ืองจาก บรษิทัฯ มลีกัษณะการประกอบธุรกจิลงทุนในบรษิทัอื่น (Holding Company) ดงันัน้ ความเสีย่งทีอ่าจ

เกดิขึน้กบับรษิทัฯ จะขึน้อยู่กบัความเสีย่งทีเ่กดิจากการดําเนินธุรกจิของ STEC รวมถงึบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิ

ลงทุนในบรษิทัอื่น ทีบ่รษิทัฯ ถอือยู่ทัง้ทางตรงและทางอ้อมภายหลงัจากการที่บรษิทัฯ รบัโอนหุน้ของบรษิทัดงักล่าว 

จาก STEC อนัเป็นส่วนหน่ึงของแผนการปรบัโครงสรา้ง ทัง้น้ี ปัจจยัความเสีย่งของบรษิทัฯ สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

1. ความเส่ียงจากการพึ่งพิงผลการดาํเนินงานและการจ่ายเงินปันผลของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม

ท่ีเข้าลงทุน 

เน่ืองจากบรษิัทฯ ประกอบธุรกิจลงทุนในบรษิัทอื่น (Holding Company) ซึ่งมไิด้ประกอบธุรกิจที่ก่อให้เกิด

รายไดอ้ย่างมนัียสําคญัดว้ยตนเอง ดงันัน้ ผลการดําเนินงานและกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ จงึพึง่พงิผลการดําเนินงาน 

กระแสเงนิสด รวมถงึความสามารถและนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทย่อยและบรษิทัร่วมทีบ่รษิทัฯ เขา้ลงทุน 

โดยในกรณีทีบ่รษิทัย่อยและบรษิทัร่วมดงักล่าว ประสบปัญหาในการดาํเนินธุรกจิและไดร้บัผลกระทบทางลบต่อผลการ

ดําเนินงาน ฐานะการเงนิ และความสามารถในการจ่ายเงนิปันผล จะส่งผลกระทบทางลบต่อผลการดําเนินงานและ

กระแสเงนิสดของบรษิทัฯ ดว้ย 

อย่างไรกด็ ีภายหลงัการดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งเสรจ็สิน้ บรษิทัฯ มนีโยบายกําหนดใหบ้รษิทั

ย่อย ทีบ่รษิทัฯ เขา้ลงทุน จ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของกําไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการของ

บรษิทัย่อย ภายหลงัหกัภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคล และเงนิสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามทีกํ่าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบั

ของบรษิทัย่อยแต่ละบรษิทั ทัง้น้ี การจ่ายเงนิปันผลอาจน้อยกว่าอตัราทีกํ่าหนดขา้งต้นโดยคํานึงถงึปัจจยัต่างๆ เช่น 

ภาวะเศรษฐกจิ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงนิของบรษิทั กระแสเงนิสด เงนิทุนหมุนเวยีน แผนการลงทุนและ

การขยายธุรกิจ ภาระหน้ีสนิ เงื่อนไขและขอ้จํากดัตามที่กําหนดในสญัญากู้ยมืเงนิ และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่

คณะกรรมการบรษิทัของบรษิทัย่อยแต่ละบรษิทัพจิารณาเหน็สมควร ทัง้น้ี การจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อยจะตอ้งไม่

ขดัหรอืแยง้กบักฎหมาย 

2. ความเส่ียงจากการขยายธรุกิจรปูแบบใหม่ๆ 

 ภายหลงัการดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งเสรจ็สิน้ บรษิทัฯ อาจจะขยายการลงทุนไปในธุรกจิใหม่

อื่นๆ อาท ิธุรกจิเทคโนโลยแีละสารสนเทศ ทีม่คีวามสามารถในการเตบิโตสงู ทัง้น้ี หากผลการดาํเนินงานในอนาคต

ของธุรกจิใหม่ขา้งตน้ไม่เป็นไปตามทีค่าดหวงั อาจส่งผลใหผ้ลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุน้ลดลง  

 อย่างไรกด็ ีบรษิทัฯ จะดําเนินการใหม้กีารกํากบัดูแลกจิการและการบรหิารงานทีม่ปีระสทิธภิาพ โดยจะมกีาร

สรรหาบุคลากรทีม่คีวามรูค้วามเชีย่วชาญ เพื่อศกึษาความเป็นไปไดข้องโครงการ และกําหนดแผนกลยุทธ์ในการ

ดาํเนินธุรกจิทีส่ามารถตอบสนองความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมายของแต่ละธุรกจิไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ อกีทัง้ จะ

กําหนดใหม้กีารบรหิารความเสีย่งทีเ่ขม้งวด รดักุม และเหมาะสมกบัธุรกจินัน้ๆ เพื่อผลประโยชน์สงูสุดของผูถ้อืหุน้ 

3. ความเส่ียงด้านความสามารถในการลงทุนในโครงการใหม่ 

 บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะขยายการลงทุนไปยงัธุรกจิใหม่ เพื่อสรา้งผลตอบแทนทีแ่น่นอน (Recurring Income) และ

สรา้งการเตบิโตใหก้บับรษิทัฯ อย่างไรกต็าม หากผลการดําเนินงานในอนาคตของธุรกจิใหม่ขา้งตน้ไม่เป็นไปตามที่

คาดหวงั อาจส่งผลใหเ้งนิสดและความสามารถในการก่อหน้ีของบรษิทัฯ ลดลง และไม่สามารถลงทุนในโครงการ

ใหม่ ๆ ได ้และคณะกรรมการบรษิทัฯจะมพีจิารณาการลงทุนอย่างรอบคอบ โดยเน้นการลงทุนทีส่ามารถผนึกกําลงั 

(Synergy) กบัธุรกิจเดมิได้ และคํานึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นสําคญั เพื่อเพิม่โอกาสในการได้รบัผลการ

ดาํเนินงานในอนาคตตามทีค่าดหวงั 
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4. ความเส่ียงจากการไม่สามารถปฏิบติัตามกฎหมายและข้อกาํหนดท่ีเข้มงวด 

ภายหลงัจากการดําเนินการแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว บรษิทัฯ อาจ

ขยายการลงทุนไปยงัธุรกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งธุรกิจดงักล่าว อาจต้องได้รบัการอนุมตัิจากผู้ถือหุ้น และ/หรือการ

อนุญาตจากหน่วยงานกํากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในและต่างประเทศ อาท ิหน่วยงานกํากบัดแูลโครงการสมัปทานหรอื

โครงการความร่วมมอืภาครฐัและภาคเอกชน (Public-Private Partnership : PPP) เป็นต้น รวมถงึอาจต้องดําเนิน

ธุรกิจตามกฎระเบยีบ หรอืขอ้บงัคบัทีห่น่วยงานกํากบัดูแลเกี่ยวขอ้งกําหนด ทัง้น้ี บรษิัทฯ จะติดตามกฎเกณฑ์ที่

เกี่ยวขอ้งอย่างต่อเน่ือง และจะปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ดงักล่าวอย่างเคร่งครดั โดยเห็นแก่ผลประโยชน์ของบรษิทัฯ 

และผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เป็นสาํคญั นอกจากน้ี บรษิทัฯ อาจไดร้บัผลกระทบและมคีวามเสีย่งทางออ้มได ้หากบรษิทั

ย่อยและบรษิทัร่วมทีบ่รษิทัฯ เขา้ไปลงทุน ไม่สามารถปฏบิตัติามขอ้กําหนดและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งต่าง ๆ ได ้ทัง้น้ี 

ในฐานะบรษิทัใหญ่ของกลุ่มบรษิทัฯ จะมหีน้าทีใ่นการกํากบัดูแลใหบ้รษิทัย่อยปฏบิตัติามขอ้กําหนดและกฎหมายที่

เกีย่วขอ้งอย่างเขม้งวดและรดักุม 

5. ความเส่ียงด้านความสาํเรจ็ของแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

ภายหลงัจากการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสร็จสิ้น STEC รวมถึงบรษิัทย่อยและบรษิทัร่วมของ STEC จะมี

ลกัษณะเป็นบรษิัททีป่ระกอบธุรกิจหลกัของบรษิทัฯ ตามหลกัขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยฯ์ เรื่อง การรบัหุ้นสามญั

หรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน พ.ศ. 2558 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) อย่างไรกด็ ีหากครบกําหนด

ระยะเวลารบัซื้อตามคาํเสนอซื้อหลกัทรพัย ์แล้วปรากฏว่าจาํนวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนาขายมจีาํนวนน้อยกว่ารอ้ยละ 

75 ของจํานวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ STEC บรษิทัฯ จะยกเลกิคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ รวมถงึยกเลกิการโอนขาย

หุน้ในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่ใหก้บับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยของบรษิัทฯ 

ตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

นอกจากน้ี ภายหลงัจากการทีด่าํเนินการแลกหุน้แล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะเขา้ทํารายการการเขา้ซื้อหุน้ของบรษิทั

ย่อย บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในหุน้ของบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่ทีร่าคาทุน ซึง่อาจมคีวามเสีย่งทางดา้นภาระภาษี

ต่อ STEC เน่ืองจาก กรมสรรพากรมอํีานาจในการประเมนิภาษจีากราคาตลาด ณ วนัทีเ่ขา้ทาํธุรกรรม ตามมาตรา 

65 ทว ิ(4) แห่งประมวลรษัฎากร ซึ่ง STEC ในฐานะผู้โอนขายหุ้นในบรษิัทย่อย บรษิัทร่วม และเงนิลงทุนในหุน้

บรษิทัอื่น จะต้องโอนขายหุน้ในราคาที่ไม่ตํ่ากว่าราคาตลาด เว้นแต่จะเป็นกรณีที่มเีหตุอนัสมควร ทัง้น้ี STEC มี

แนวทางในการจาํกดัความเสีย่งดา้นภาระภาษ ีโดยการเขา้หารอืกบักรมสรรพากร ซึง่คาดว่ารายการโอนขายหุ้นจะ

เป็นที่ราคาทุน หากผลการหารอืมคีวามเห็นว่า STEC มโีอกาสที่จะเกิดภาระภาษีจากการเขา้ทํารายการอย่างมี

นัยสําคญั STEC อาจพจิารณายกเลกิหรอืเปลี่ยนแปลงเงือ่นไขการเขา้ทาํรายการอกีครัง้ โดยคํานึงถงึผลประโยชน์

สงูสุดของผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั 

6. ความเส่ียงจากการนําหุ้นสามญัของบริษทัฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 

บรษิทัฯ มคีวามประสงค์ที่จะเสนอขายหุ้นสามญัในครัง้น้ี ก่อนทราบผลการพจิารณาโดยตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

สําหรบัการนําหุ้นสามญัของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ทัง้น้ี ตลาด

หลกัทรพัย์ฯ จะพจิารณารบัหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ทนหุน้สามญั

ของ STEC เมื่อบรษิทัฯ ไดร้บัการอนุญาตจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ใหบ้รษิทัฯ ออกและเสนอขายหลกัทรพัยท์ีอ่อกใหม่ 

ตามประกาศ ทจ. 34/2552 และแสดงคุณสมบตัทิีค่รบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ขอ้กําหนดทีเ่กี่ยวขอ้ง อาท ิหลกัเกณฑ์

การรบัหุน้สามญัเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน รวมถงึจาํนวนหุน้ของ STEC ทีบ่รษิทัฯ จะถอือยู่ภายหลงัจากการทาํคาํ

เสนอซื้อหลกัทรพัยเ์สรจ็สิน้ตอ้งทาํให ้STEC มลีกัษณะเป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ 
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ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ ทาํใหบ้รษิทัฯ ยงัคงมคีวามเสีย่งจากการไม่ไดร้บัอนุญาตจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ให้

นําหุ้นสามญัของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียน ดงันัน้ ในกรณีหุ้นสามญัของบริษัทฯ ไม่

สามารถเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ได ้ผูล้งทุนอาจมคีวามเสีย่งดา้นสภาพคล่องในการซื้อขายหุน้สามญั

ของบรษิทัฯ และอาจมคีวามเสีย่งดา้นผลตอบแทนจากการขายหุน้สามญัของบรษิทัฯ ทีอ่าจไม่เป็นไปตามทีค่าดหวงั 

อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ จะตดิตามประกาศ กฎเกณฑ ์และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งอย่างต่อเน่ือง และจะปฏบิตัติามอย่าง

เคร่งครดั โดยเหน็แก่ผลประโยชน์ของบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เป็นสาํคญั 

7. ความเส่ียงด้านอาํนาจควบคมุเบด็เสรจ็ซ่ึงขึ้นอยู่กบัสดัส่วนการตอบรบัคาํเสนอซื้อ 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ของ STEC ตอบรบัคาํเสนอซื้อทัง้หมด บรษิทัฯ จะเป็นผูถ้อืหุน้ทัง้หมดของ STEC ซึง่เป็นไป

ตามวตัถุประสงค์การปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ โดยบรษิทัฯ จะมอํีานาจควบคุมเบด็เสรจ็ทัง้หมดใน 

STEC และสามารถรบัรูฐ้านะทางการเงนิและผลการดําเนินงานทัง้หมดของ STEC ตามงบการเงนิรวม อย่างไรกด็ ี

หากผูถ้อืหุน้ของ STEC ตอบรบัคาํเสนอซื้อตํ่ากว่ารอ้ยละ 100.00 ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ STEC จะ

ส่งผลให้บรษิทัฯ ไม่มอํีานาจควบคุมเบด็เสร็จใน STEC และต้องรบัรู้ฐานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานของ 

STEC ตามสดัส่วนถือหุน้ ทัง้น้ี หากผู้ถือหุ้นของ STEC ตอบรบัคําเสนอซื้อน้อยกว่าร้อยละ 75 ของจํานวนหุ้น

ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ STEC บรษิัทฯ จะยกเลกิคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ รวมถึงยกเลกิการโอนขายหุน้ในบรษิทัย่อย 

บรษิทัร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่นที ่STEC ถอือยู่ใหก้บับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ตามแผนการปรบั

โครงสรา้งฯ อน่ึง บรษิทัฯ และ STEC จะดําเนินการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกบัการทาํคาํเสนอซื้อใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้

ของ STEC ทุกรายอย่างเตม็ความสามารถเพื่อประโยชน์สูงสุดของผูถ้อืหุน้ อาท ิการเปิดเผยสารสนเทศผ่านตลาด

หลกัทรพัยฯ์ การแจง้คาํเตอืน และการโทรศพัทแ์จง้รายละเอยีดการทาํคาํเสนอซื้อ 

ในกรณีทีม่ผีูถ้อืหุน้รายอื่นนอกจาก STEC บุคคลทีก่ระทาํการร่วมกบับรษิทัฯ (Concert Party) และบุคคลตาม

มาตรา 258 ของบรษิทัฯ ถอืหุน้รวมกนัไม่เกนิรอ้ยละ 5 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ STEC (กรณีที่

มผีูถ้อืหุน้รายอื่นนอกจากบรษิัทฯ บุคคลทีก่ระทําการร่วมกบับรษิทัฯ (Concert Party) และบุคคลตามมาตรา 258 

ของบรษิทัฯ ถอืหุน้รวมกนัเกนิกว่ารอ้ยละ 5 ของจํานวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ STEC สามารถขอความ

ยนิยอมเป็นหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ทุกรายว่าไม่ประสงค์จะไดร้บัขอ้มลูได)้ STEC จะไม่มหีน้าทีท่ีจ่ะตอ้งเปิดเผยขอ้มลู

เกี่ยวกบัฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัยต์ามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน 

ที ่ทจ. 44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ์ เงื่อนไข และวธิกีารรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัฐานะการเงนิและผลการ

ดาํเนินงานของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย ์โดยกรรมการ ผูบ้รหิาร และผูส้อบบญัชขีอง STEC จะไม่จําเป็นต้องจดัทาํ

และเปิดเผยรายงานการถือหลกัทรพัย์และสญัญาซื้อขายล่วงหน้าของกรรมการ ผู้บรหิาร และผู้สอบบญัช ีตาม

ประกาศสํานักงานคณะกรรมการหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ที่ สจ. 38/2561 เรื่อง การจดัทํารายงานการ

เปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรพัย์และสญัญาซื้อขายล่วงหน้าของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบญัชี ผู้ทําแผน และ

ผูบ้รหิารแผน 

ในกรณีน้ี บรษิทัฯ จะดํารงสดัส่วนการกระจายการถอืหุน้ โดยต้องมจีํานวนผูถ้อืหุน้สามญัซึ่งเป็นผูถ้อืหุ้นราย

ย่อย (Free Float) ไม่น้อยกว่า 150 ราย และผูถ้อืหุน้ดงักล่าวตอ้งถอืหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 15 ของทุนชาํระ

แล้วของบริษัทฯ ตามข้อบงัคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรบัหุ้นสามญัหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน พ.ศ. 2558 (และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ) 

ทัง้น้ี รายละเอยีดความเสีย่งของบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.3.1 ปัจจยัความเสีย่งของบรษิทัฯ 
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2.1.4 การวิจยัและพฒันา 

– ไม่ม ี– 

 

2.1.5 ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

บรษิทัฯ ดําเนินการจดทะเบยีนจดัตัง้เมื่อวนัที ่27 ธนัวาคม 2566 ทัง้น้ี ณ วนัที ่31 มนีาคม 2567 บรษิทัฯ ยงั

ไม่มทีรพัยส์นิถาวรหลกัใดๆ เน่ืองจากยงัไม่ไดม้กีารดาํเนินธุรกจิอย่างมนัียสาํคญัเป็นของตนเอง ดงันัน้ ทรพัยส์นิถาวร

หลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิทัง้หมดทีแ่สดงในหวัขอ้น้ี จะเป็นทรพัยส์นิของ STEC รวมถงึบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม 

ของ STEC ทีบ่รษิทัฯ จะเขา้ซื้อจาก STEC ภายหลงัแผนการปรบัโครงสรา้งเสรจ็สิน้ 

 

2.1.6 โครงการในอนาคต 

ภายหลงัการทาํคาํเสนอซื้อเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะลงทนุในธุรกจิ ดงัต่อไปน้ี  

(1) กลุ่มธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง 

ไดแ้ก่ งานประมลูโครงการก่อสรา้งขนาดใหญ่ ทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน อาท ิงานก่อสรา้งทางวิง่ที ่2 และทาง

ขบั สนามบนินานาชาตอู่ิตะเภา งานก่อสร้างทางด่วน งานก่อสร้างรถไฟทางคู่ระยะที ่2 และงานก่อสร้างนํา

สายไฟฟ้าลงดนิ เป็นตน้ 

(2) กลุ่มธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการสาธารณูปโภคพื้นฐานและพลังงาน (Utilities and Power Holding 

Company) 

ได้แก่ การลงทุนสร้างศูนย์ขอ้มูล (Data Center) บรเิวณถนนบางนา-ตราด โดยในปัจจุบนักําลงัจะได้ขอ้สรุป

ผูใ้ชบ้รกิารแลว้ และการลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานสะอาดทัง้ในและต่างประเทศ เป็นตน้ 

(3) กลุ่มธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและการขนส่ง (Logistics and Transportation Holding 

Company) 

ได้แก่ งานสมัปทานโครงการทางหลวงพเิศษระหว่างเมอืงส่วนต่อขยายทางยกระดบัอุตราภิมุข ช่วงรงัสติ – 

บางปะอนิ (M5) และโครงการทางพเิศษจงัหวดัภูเกต็ (กระทู-้ป่าตอง) รวมถงึงานสมัปทานโครงการร่วมลงทุน

ระหว่างภาครฐัและภาคเอกชนอื่น ๆ (Public-Private Partnership : PPP) ทีกํ่าลงัจะเปิดประมลู เป็นตน้ 

(4) กลุ่มธุรกจิทีม่คีวามสามารถในการเตบิโตสงู  

ได้แก่ การควบรวมและซื้อกิจการ (Mergers and Acquisitions) หรอื การลงทุนในธุรกิจใหม่ทีส่ามารถสร้าง

ผลตอบแทนสงูได ้

  

2.1.7 ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วนัที่ 31 มนีาคม 2567 บรษิัทฯ ยงัไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายทีอ่าจมผีลกระทบดา้นลบต่อสนิทรพัย์ของ

บรษิทัฯ และไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายที่ส่งผลกระทบต่อการดําเนินธุรกิจของบรษิัทฯ อย่างมนัียสําคญั เน่ืองจาก

บรษิทัฯ ดาํเนินการจดทะเบยีนจดัตัง้ เมื่อวนัที ่27 ธนัวาคม 2566  
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2.1.8 ข้อมูลสาํคญัอ่ืน 

ขอ้มลูทัว่ไปของบรษิทัฯ 

หวัข้อ  รายละเอียด 

ชื่อบรษิทั : บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

เลขทะเบยีนบรษิทั : 0107566000763 

วนัทีจ่ดทะเบยีน : 27 ธนัวาคม 2566 

ทีต่ัง้สาํนักงานใหญ่ : 32/59-32/60 อาคาร ซิโน-ไทย ทาวเวอร์ ชัน้ 29-30 ถนน สุขุมวทิ 21 (ซอย

อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10110 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : บรษิทัฯ ประกอบธุรกจิลงทุนในบรษิทัอื่น (Holding Company) ซึ่งธุรกจิหลกั

ของบริษัทฯ คือ ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการ

สาธารณูปโภคพืน้ฐาน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคม

และการขนส่ง และภายหลงัจากการดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้าง

เสร็จสิ้น จะมีบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก คือ 1. STEC 2. Wisdom 3. 

SNT 4 .  Stecon Power 5 .  DC Power BN1  6 .  Stecon Logistics และ  7. 

Investment Company (Onshore/Offshore) (บริษัทจัดตัง้ใหม่หลังจากการ

ปรบัโครงสร้างสําเร็จ) และบรษิัทร่วมที่ประกอบธุรกิจหลกั คอื 1.  UTA  2. 

UTB 3. NBM 4. EBM 5. BGSR 6 และ 6. BGSR 81 

ทุนจดทะเบยีน : 1) บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนเริ่มต้นจํานวน 10,000 บาท แบ่งออกเป็น 

10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท  

2) บรษิทัฯ เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็นจํานวนเท่ากบัทุนจดทะเบยีนชําระแล้ว

ของ STEC จํานวน 1,525,106,540 บาท เมื่อวนัที่ 7 มีนาคม 2567 ซึ่ง

เป็นไปตามมติที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อ

วนัที ่4 มนีาคม 2567 อนุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนดงักล่าว โดยการออก

หุน้สามญัเพิม่ทุนจาํนวน 1,525,106,540 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

และเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นของ STEC เพื่อแลกเปลี่ยนกับหุ้นสามญัของ

บรษิทัฯ ในอตัราแลกเปลี่ยนหลกัทรพัย์เท่ากับ 1 หุ้นสามญัของ STEC 

ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ 

3) บรษิทัฯ จะดาํเนินการลดทุนจดทะเบยีนจาํนวน 10,000 บาท เมื่อบรษิทัฯ ได้

ดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการเสรจ็สิน้ ซึ่ง

เป็นไปตามมตทิีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่

4 มนีาคม 2567 อนุมตัิการลดทุนจดทะเบยีนดงักล่าว โดยการลดหุ้นสามญั

จํานวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ซึ่งจะเกิดขึ้นภายหลงัการ

ดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการเสรจ็สิน้ 

ทุนจดทะเบยีนชาํระแลว้ : 10,000 บาท (10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท) 

โทรศพัท ์ : 0-2260-1321-2 

โทรสาร : 0-2260-1339 

เวบ็ไซต ์ : - 
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2.1.9 ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวน 1,525,116,540 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั

จํานวน 1,525,116,540 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุน้ละ 1.00 บาท โดยบรษิทัฯ เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ จากทุนจด

ทะเบยีนเริม่ต้น 10,000 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนจาํนวน 1,525,116,540 บาท เมื่อวนัที ่7 มนีาคม 2567 โดยการออก

หุน้สามญัเพิม่ทุนจํานวน 1,525,106,540 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบยีนเพิม่เตมิจํานวน 

1,525,106,540 บาท ซึ่งเป็นจํานวนที่เท่ากับทุนจดทะเบียนที่ชําระแล้วของ STEC เพื่อรองรับการทําคําเสนอซื้อ

หลกัทรพัย์ทัง้หมดของ STEC จากผู้ถือหุ้นเดิมของ STEC ด้วยวิธีการแลกหุ้นสามญัของบริษัทฯ กับหุ้นสามญัของ 

STEC ในอตัราแลกเปลี่ยนหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 หุน้สามญัของ STEC ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ ทัง้น้ี การเพิม่ทุนจด

ทะเบยีนของบรษิทัฯ ไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่4 มนีาคม 2567 แลว้  

บรษิทัฯ จะดําเนินการลดทุนจดทะเบยีนเริม่ต้นจํานวน 10,000 บาท เมื่อบรษิทัฯ ไดด้าํเนินการตามแผนการ

ปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการเสรจ็สิน้ ซึ่งเป็นไปตามมตทิีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2567 

เมื่อวนัที ่4 มนีาคม 2567 อนุมตักิารลดทุนจดทะเบยีนดงักล่าว โดยเป็นการลดหุน้สามญัจํานวน 10,000 หุน้ มูลค่าที่

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ทัง้น้ี ผูถ้อืหุน้ทัง้หมดเป็นพนักงานของ STEC ในปัจจุบนั โดยการถอืหุน้ดงักล่าวมวีตัถุประสงค์

เพื่อการดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งเท่านัน้ รายชื่อผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดดงัน้ี 

รายช่ือผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ 

ลาํดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น 
จาํนวนหุ้น 

(หน่วย : หุ้น) 

สดัส่วนการถือ

หุ้น 

(หน่วย : ร้อยละ) 

1 นายไชยาพร อิม่เจรญิกุล 690 6.90 

2 นายฐติพินัธ ์งานประเสรฐิสกุล 665 6.65 

3 นายเกษมศกัดิ ์ยิม้ละมา้ย 665 6.65 

4 นายประเสรฐิ ศรพีพิฒันะกุล 665 6.65 

5 นายวรวฒุ ิคลา้ยมาก 665 6.65 

6 นางสาวปานอปัสร กรอบบาง 665 6.65 

7 นายอมรเทพ ลทัธ ิ 665 6.65 

8 นางกาญจนา วรุณโชตกุิล 665 6.65 

9 นางสาวนิธมิา เสงีย่มศกัดิ ์ 665 6.65 

10 นายสุรเดช ขยนัเพยีรภาระกจิ 665 6.65 

11 นายกติต ิเด่นดวงบรพินัธ ์ 665 6.65 

12 นางกรองแกว้ ตระกูลศกัดิ ์ 665 6.65 

13 นายอศิรา ศรสีอาด 665 6.65 

14 นายจรญูพงษ์ อศัวไพศาลกุล 665 6.65 

15 นางสาวสาธติ แสงเนตร 665 6.65 

รวมทัง้หมด 10,000 100.00 

 

ภายหลงัจากทีบ่รษิทัฯ ดาํเนินการทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของ STEC ในอตัราแลกเปลีย่นหลกัทรพัย์

เท่ากบั 1 หุ้นสามญัของ STEC ต่อ 1 หุ้นสามญัของบรษิทัฯ โดยวธิชีําระค่าตอบแทนด้วยหุน้สามญัเพิม่ทุน เพื่อเป็น
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การแลกกบัหุน้สามญัของ STEC ผูถ้อืหุน้ของ STEC จะกลายเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ทัง้น้ี รายละเอยีดของผูถ้อืหุ้น 

รวมทัง้รายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อนัดบัแรก ของ STEC ณ วนัที่ 29 มีนาคม 2567 ซึ่งเป็นวนัที่ปิดสมุดทะเบยีนล่าสุด ได้

เปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.9.2 โครงสรา้งการถอืหุน้ - STEC 

2.1.10 โครงสร้างการจดัการ 

ภาพรวมโครงสร้างการจดัการ 

บรษิทัฯ เป็นบรษิทัใหญ่ของกลุ่มธุรกจิตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ โดยประกอบธุรกจิ

ลงทุนในบรษิทัอื่น (Holding Company) ซึ่งมธีุรกจิหลกั คอื ธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิาร

สาธารณูปโภคพืน้ฐาน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคมและการขนส่ง ซึ่งดําเนินการผ่านบรษิทั

ย่อยและบรษิทัร่วมทีป่ระกอบธุรกจิหลกั  

โครงสร้างการกํากบัดูแลกิจการและการบริหารงานส่วนใหญ่ของบรษิัทฯ จะประกอบไปด้วยกรรมการและ

ผู้บรหิารส่วนใหญ่ชุดเดยีวกนักบั STEC ในปัจจุบนั นอกจากน้ี เพื่อใหก้ารบรหิารงานและการกํากบัดูแลกิจการของ 

STEC เป็นไปอย่างต่อเน่ือง กรรมการทีไ่ม่เป็นกรรมการอสิระเกนิกว่ากึง่หน่ึงจะตอ้งทาํงานกบั STEC มาอย่างน้อย 1 ปี 

โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ จะมีลักษณะคล้ายคลึงกับโครงสร้างการจัดการของ STEC กล่าวคือ 

กรรมการทัง้หมดหรอืส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ จะเป็นกรรมการชุดเดยีวกบั STEC โดยจะบรหิารงานทัง้ส่วนของบรษิทัฯ 

และ STEC ในลกัษณะควบคู่กนั โดยจะมคีณะกรรมการทัง้หมด 5 ชุด ไดแ้ก่ 1. คณะกรรมการบรษิทั 2. คณะกรรมการ

บรหิารความเสีย่งและการพฒันาอย่างยัง่ยนื 3. คณะกรรมการตรวจสอบ 4. คณะกรรมการบรหิาร 5. คณะกรรมการสรร

หาและกําหนดค่าตอบแทน ทัง้น้ี บริษัทฯ ในฐานะที่เป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มธุรกิจ จะกํากับดูแลกิจการและการ

บรหิารงานของธุรกจิต่าง ๆ ของบรษิทัฯ ผ่านคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อยของบรษิทัย่อยและบรษิทั

ร่วมทีเ่ขา้ลงทุน และบรษิทัฯ จะมุ่งเน้นการบรหิารธุรกจิทีม่ปีระสทิธภิาพและโปร่งใสตามแนวปฏบิตัขิองการกํากบัดแูล

กจิการทีด่ซีึ่งจะคํานึงถงึกฎหมายและกฎระเบยีบต่างๆ ของสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์ฯ และหน่วยงานกํากบั

ดแูลอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

ทัง้น้ี โครงสร้างการกํากบัดูแลกิจการของบริษัทฯ ภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ มี

รายละเอยีดดงัน้ี 
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โครงสร้างการกาํกบัดแูลกิจการของบริษทัฯ ภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 

หมายเหตุ: ฝ่ายบรหิารความเสีย่งและความยัง่ยนื ฝ่ายกฎหมาย และฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธแ์ละสือ่สารองคก์ร เป็นฝ่ายงานสนับสนุน (Back 

office) ไม่ใช่ฝ่ายงานปฏบิตักิาร (Operation) และควรมคีวามเป็นอสิระจากงานดา้นอืน่ ๆ จงึรายงานตรงไปทีป่ระธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่ม/

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ซึง่เป็นไปตามแนวทางโครงสรา้งองค์กรของ STEC ในปัจจุบนั ทัง้นี้  บรษิทัฯ อยู่ในระหว่างการสรรหาผูบ้รหิารเพือ่

ดํารงตําแหน่งรองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่ 

คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดยอ่ย 

โครงสรา้งคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดดงัน้ี 

รายช่ือคณะกรรมการบริษทัฯ 

ลาํดบั รายช่ือ ตาํแหน่ง 
สดัส่วนการถือหุ้น 

ของบริษทัฯ (ร้อยละ) 

1 นายวลัลภ รุ่งกจิวรเสถยีร1/  ประธานกรรมการ - 

2 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ 

 

 

 

กรรมการ / ประธาน

กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิาร

ความเสีย่งและการพฒันาอย่าง

ยัง่ยนื 

- 

3 นางใจแกว้ เตชะพชิญะ 

 

  

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 

กรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน 

- 

4 นายจารุณฐั จริรตัน์สถติ 

 

 

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 

กรรมการบรหิารความเสีย่งและการ

พฒันาอย่างยัง่ยนื 

- 
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ลาํดบั รายช่ือ ตาํแหน่ง 
สดัส่วนการถือหุ้น 

ของบริษทัฯ (ร้อยละ) 

5 นายชาํนิ จนัทรฉ์าย2/ 

 

กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

- 

6 พนัตํารวจเอก ประเวศน์ มลูประมุข 

 

 

กรรมการอสิระ / กรรมการ

ตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรร

หาและกําหนดค่าตอบแทน 

- 

7 นางมนฤด ีเกตพุนัธุ ์

 

 

กรรมการอสิระ / กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

กําหนดค่าตอบแทน 

- 

8 นายอภวิุฒ ิทองคาํ 

 

 

กรรมการ / ประธาน

กรรมการบรหิารความเสีย่งและการ

พฒันาอย่างยัง่ยนื 

- 

9 นายมาศถวนิ ชาญวรีกูล กรรมการ - 

10 นางสาวรพพีรรณ เหลอืงอร่ามรตัน์ กรรมการอสิระ - 

11 พลเอก ดร. สุรพนัธ ์พุ่มแกว้ กรรมการอสิระ - 

12 นายธนาธปิ วทิยะสรินัินท ์ กรรมการอสิระ - 

หมายเหตุ: 1/ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการเป็นกรรมการบรษิทัทีม่คีวามรู ้ความสามารถทางด้านธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ แต่ไม่ได้มคีุณสมบตัิ

เป็นกรรมการอสิระ บรษิทัฯ ไดก้ําหนดใหอ้งค์ประกอบของคณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการอสิระมากกว่ากึง่หนึง่ หรอืให้

กรรมการอสิระร่วมพจิารณากําหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ เพือ่ใหโ้ครงสรา้งกรรมการเป็นไปตามหลกัการกํากบัดูแล

กจิการทีด่ ีสาํหรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 (Corporate Governance Code) 

 2/ นายชํานิ จนัทร์ฉาย เป็นกรรมการอิสระทีไ่ด้รบัมอบหมายให้ร่วมพจิารณากําหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ และเป็น

ประธานกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ทีเ่พยีงพอทีจ่ะสามารถทําหน้าทีใ่นการสอบทาน ความน่าเชือ่ถอืของ

งบการเงนิ 

 

รายช่ือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษทัฯ 

ลาํดบั รายช่ือ 
กรรมการ

ตรวจสอบ 
กรรมการบริหาร 

กรรมการ

สรรหาและ

กาํหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการบริหาร

ความเส่ียงและ

การพฒันาอยา่ง

ยัง่ยืน 

1 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ - ประธาน -  

2 นางใจแกว้ เตชะพชิญะ -   - 

3 นายจารุณฐั จริรตัน์สถติ -  -  

4 นายชาํนิ จนัทรฉ์าย ประธาน - - - 

5 นางมนฤด ีเกตพุนัธุ ์  -  - 

6 พนัตํารวจเอก ประเวศน์ มลูประมุข  - ประธาน - 

7 นายอภวิุฒ ิทองคาํ - - - ประธาน 
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ผู้บริหาร 

โครงสรา้งผูบ้รหิารของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดดงัน้ี 

รายช่ือผู้บริหารของบริษทัฯ 

ลาํดบั รายช่ือ ตาํแหน่ง 

1 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ   ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม/กรรมการผู้จดัการใหญ่ / กรรมการ / 

ประธานกรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันา

อย่างยัง่ยนื 

2 นางใจแกว้  เตชะพชิญะ ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มบญัชแีละการเงนิ/รองกรรมการผู้จดัการใหญ่

กลุ่มบญัชแีละการเงนิ / กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการสรร

หาและกําหนดค่าตอบแทน 

3 นายสมสกุล วนิิชบตุร1/ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม/่รอง

กรรมการผูจ้ดัการใหญก่ลุ่มกลยทุธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่ / รองประธาน

เจา้หน้าทีบ่รหิารกลุ่มกลยทุธอ์งคก์รและธุรกจิใหม/่ผูช้่วยกรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่ (รกัษาการ)1/ 

4 นางกรองแกว้ ตระกูลศกัดิ ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มบญัชแีละการเงนิ/ผู้ช่วยกรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มบญัชแีละการเงนิ 
หมายเหตุ: 1/ บรษิทัฯ อยู่ในระหว่างการสรรหาผูบ้รหิารเพือ่ดํารงตําแหน่งรองประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารกลุ่มกลยุทธ์องค์กรและธุรกจิใหม่/

ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มกลยุทธอ์งคก์รและธุรกจิใหม่ ซึง่ปัจจุบนั นายสมสกุล วนิิชบุตร ทําหน้าทีร่กัษาการในตําแหน่งดงักล่าว 

2.1.11 การกาํกบัดแูลกิจการ 

บรษิทัฯ ในฐานะทีเ่ป็นบรษิทัใหญ่ของกลุ่มธุรกจิ ตระหนักถงึความสาํคญัของการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ีและเชื่อ

ว่า การกํากบัดูแลกจิการทีด่จีะช่วยใหก้ารบรหิารงานของบรษิทัฯ มคีวามโปร่งใส มปีระสทิธภิาพ และช่วยใหบ้รษิทัฯ 

สามารถเติบโตได้อย่างยัง่ยืน ดงันัน้ บริษัทฯ จึงเห็นควรให้มีการจดัทําหลกัการกํากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate 

Governance) ขึน้ โดยยดึตามแนวทางหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีด่สีําหรบับรษิทัจดทะเบยีน ปี 2560 ของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เพื่อใชเ้ป็นแนวทางสําหรบัคณะกรรมการบรษิทัในการกํากบัดแูล

ใหก้จิการมผีลประกอบการทีด่ใีนระยะยาว น่าเชื่อถอืสําหรบัผูถ้อืหุน้ และนักลงทุน ในฐานะทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในการน้ี บรษิทัฯ มุ่งหมายทีจ่ะประกอบธุรกจิอย่างมปีระสทิธภิาพ มจีรยิธรรมในการ

ดําเนินงาน ประกอบธุรกิจที่เป็นประโยชน์ต่อสงัคม พฒันา หรอืลดผลกระทบดา้นลบต่อสิง่แวดล้อม รวมถึงสามารถ

ปรบัตัวให้เหมาะสมกบัการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจได้ บริษัทฯ ได้มีการนําหลกัการกํากบัดูแลกิจการที่ดตีาม

นโยบายกํากับดูแลกิจการที่ดีของ STEC มาร่วมใช้เป็นแนวทางประกอบด้วย ทัง้น้ี ข้อมูลเรื่องการกํากับดูแล ได้

เปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (56-1 One Report) ของ STEC แลว้ 

 

2.1.12 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดล้อม 

บรษิทัฯ ยงัตระหนักถงึความสาํคญัของการมส่ีวนร่วมพฒันาชุมชนและสงัคมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิ โดยคาํนึงถงึ

ผู้มีส่วนได้เสีย เช่น พนักงาน คู่ค้า ลูกค้า ชุมชน และสงัคม ในเรื่องคุณภาพชวีติความเป็นอยู่ ทัง้ด้านสิ่งแวดล้อม 

รวมถงึดา้นการศกึษา เพื่อใหชุ้มชนและสงัคม ไดเ้ตบิโตและพฒันาไปพรอ้มๆ กบัการพฒันาเมอืง ฉะนัน้เพื่อใหเ้กดิการ

มส่ีวนร่วมและพฒันาชุมชนและสงัคมอย่างเป็นรปูธรรม จงึกําหนดเป็นนโยบายไดด้งัต่อไปน้ี 
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1. บรษิทัฯ มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม ไม่กระทาํการใดๆ ทีม่ผีลเสยีหายแก่ชุมชนและสงัคม 

2. บรษิทัฯ มุ่งลดผลกระทบอนัเกิดจากการดําเนินงาน สรา้งความเขา้ใจอนัด ีเพื่อลดความขดัแยง้และแก้ไข

ปัญหาเรื่องรอ้งเรยีนทีไ่ดร้บัผลกระทบจากการดําเนินงานในโครงการก่อสรา้งของบรษิทัฯ ใหเ้กดิความพงึ

พอใจสงูสุด 

3. บริษัทฯ ให้ความสําคญัในการพฒันาชุมชนและสงัคม โดยการให้การสนับสนุน การมีส่วนร่วมกิจกรรม

สาธารณประโยชน์ หรอืกจิกรรมต่างๆ ทีต่รงตามความต้องการของชุมชนและสงัคม เพื่อใหเ้กดิประโยชน์

สงูสุดแก่ชุมชนและสงัคม 

4. บรษิทัฯ มุ่งเน้นในการพฒันาดา้นการศกึษา ส่งเสรมิใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ทกัษะต่างๆ แก่ ผูม้ส่ีวนไดเ้สยี 

พนักงาน ชุมชนและสงัคม  

5. บรษิทัฯ ใหค้วามสาํคญัในการพฒันาดา้นความปลอดภยัของชุมชนและสงัคม โดยการดาํเนินงานของบรษิทั

ฯ ต้องคํานึงถึงความปลอดภยัในความเป็นอยู่ ด้านชวีอนามยั ความปลอดภยัทัง้ชวีติและทรพัย์สนิ ของ

ชุมชนและสงัคม  

6. บรษิทัฯ ใหค้วามสาํคญัในการช่วยเหลอืชุมชนและสงัคม รวมถงึการบรรเทาทุกขแ์ก่ผูป้ระสบภยั เพื่อพฒันา

คุณภาพชวีติทีด่ขีองชุมชนและสงัคม ทัง้ดา้นความเป็นอยู่ สิง่แวดลอ้ม และสุขอนามยั 

7. บรษิัทฯ ให้ความสําคญัในการเขา้ถงึขอ้มูล ข่าวสาร โดยจดัใหม้ชี่องทางการเผยแพร่ขอ้มูล ข่าวสาร การ

ดาํเนินงานของบรษิทัฯ เพื่อใหชุ้มชนและสงัคม สามารถเขา้ถงึไดโ้ดยง่าย และกําหนดช่องทางการรบัฟัง

ขอ้คดิเหน็ ขอ้เสนอแนะ และเรื่องรอ้งเรยีนต่างๆ 

นอกจากน้ี บรษิัทฯ ในฐานะที่เป็นบรษิทัใหญ่ของกลุ่มธุรกจิ ตระหนักถึงความรบัผดิชอบในการดําเนินธุรกจิ

ดว้ยความรบัผดิชอบต่อสงัคม เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้ม และการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ีเพื่อจะนําไปสู่การเตบิโตอย่างยัง่ยนื 

ทัง้น้ี เพื่อสนับสนุนวสิยัทศัน์และพนัธกจิ และสามารถดําเนินงานไดอ้ย่างครอบคลุมและบรรลุเป้าหมายของบรษิทัฯ จงึ

กําหนดนโยบายด้านสิง่แวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดําเนินธุรกิจโดย

คาํนึงถงึการรกัษาและป้องกนัผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม ดงัน้ี 

1. ปฏบิตัติามกฎหมาย ขอ้กําหนด และมาตรฐานดา้นสิง่แวดลอ้ม ทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเคร่งครดั 

2. บรหิารจดัการและควบคุมการดาํเนินงานดา้นสิง่แวดล้อม อนัประกอบดว้ย การจดัการคุณภาพอากาศ การ

จดัการระดบัเสยีง การจดัการคุณภาพน้ํา การจดัการขยะและของเสยี การจดัการด้านการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมอิากาศและก๊าซเรอืนกระจก  การใชท้รพัยากรอย่างรูคุ้ณค่า และความหลากหลายทางชวีภาพ ให้

เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล พรอ้มทัง้รายงานและประเมนิผลการดาํเนินงานอย่างสมํ่าเสมอ 

3. ดําเนินงานตามรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมหรือมาตรการอื่นใดที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อบรรเทา

ผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มทีอ่าจจะเกดิขึน้อนัเน่ืองมาจากการดาํเนินกจิกรรมของบรษิทัฯ 

4. สนับสนุนกจิกรรมและสนิคา้หรอืบรกิารทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม เพื่อลดการเกดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม 

5. ส่งเสรมิการสรา้งจติสาํนึกและการมส่ีวนร่วมในการดาํเนินงานดา้นสิง่แวดลอ้ม การอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม และ

การใชท้รพัยากรอย่างรูคุ้ณค่าใหแ้ก่บุคลากรและผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้ง  

6. สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และประสบการณ์ในการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและการ

เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศอย่างต่อเน่ือง  

7. พฒันาระบบการบรหิารจดัการ ส่งเสรมิเทคโนโลยแีละนวตักรรมดา้นสิง่แวดลอ้ม เพื่อเพิม่ขดีความสามารถ

ในการแขง่ขนัและมุ่งสู่เป้าหมายการเตบิโตอย่างยัง่ยนื 
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นโยบายการมส่ีวนร่วมและพฒันาชุมชนและสงัคมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกิจและนโยบายด้านสิง่แวดล้อมและการ

เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศน้ี อนุมตัโิดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2567 เมื่อวนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2567 

และใหม้ผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2567 เป็นตน้ไป 

แนวนโยบายและความมุ่งมัน่สู่ความยัง่ยืน 

บรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื ดาํเนินธุรกจิโดยตระหนักถงึความสําคญัของการพฒันาธุรกจิอย่างยัง่ยนื ผ่านการ

สรา้งคุณค่าในดา้น เศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดล้อม และการกํากบัดูแลกจิการทีด่ ีเพื่อเป็นการสนับสนุนใหบ้รษิทัฯ บรรลุ

วสิยัทศัน์และพนัธกิจ บรษิัทฯ จงึได้กําหนดนโยบายการพฒันาธุรกิจอย่างยัง่ยนื ที่คํานึงถึงการกํากบัดูแลกจิการทีด่ ี

สงัคม สิง่แวดล้อม ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกกลุ่ม ตามแนวทางสากลและตามทีท่างสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัยกํ์าหนดไว ้ดงัน้ี 

1. การสร้างคุณค่าทางด้านเศรษฐกิจ - เป้าหมายในเชิงเศรษฐกิจที่สําคัญของบริษัทฯ คือ การสร้าง

ผลตอบแทนหรอืกําไรในการดําเนินงานทีเ่หมาะสมและต่อเน่ือง โดยสรา้งความเตบิโตในธุรกจิเดมิ และ 

แสวงหาโอกาสทางธุรกจิใหม่ (New Business) 

2. การสร้างคุณค่าทางด้านสงัคม – บรษิัทฯ ดําเนินธุรกิจด้วยความรบัผดิชอบต่อสงัคม  มมีาตรฐานการ

ทํางานในระดับสากลที่ลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการดําเนินงาน คํานึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย อาทิ 

พนักงาน คู่คา้ ลูกคา้ และชุมชน นอกจากนัน้แลว้ บรษิทัฯ ยงัใหค้วามสาํคญัต่อความปลอดภยั อาชวีอนา

มยั และสภาพแวดลอ้มใน   การทาํงาน การคาํนึงถงึสทิธมินุษยชน การพฒันาบุคลากร  และการช่วยเหลอื

สงัคมในดา้นต่างๆ อาท ิการศกึษา บรรเทาทุกขแ์ก่ผูป้ระสบภยั 

3. การสรา้งคุณค่าทางดา้นสิง่แวดลอ้ม – บรษิทัฯ ตระหนักถงึการดาํเนินงานโดยคาํนึงถงึสิง่แวดลอ้มและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ โดยบรษิทัฯ ไดกํ้าหนด นโยบาย แนวปฏบิตั ิการตดิตามผลและการพฒันา 

ในด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง มีการให้ความรู้และการฝึกอบรมในการปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานการทํางานทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึการสนับสนุนและส่งเสรมิแนวทางการรกัษาสิง่แวดล้อม และการ

ลดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มและชุมชนทีอ่าจเกดิขึน้จากการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ 

4. การสรา้งคุณค่าทางดา้นกํากบัดูแลกจิการทีด่ ี- บรษิทัฯ ใหค้วามสําคญัอย่างยิง่ต่อการดําเนินธุรกจิอย่าง

เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได ้ตามหลกัจรยิธรรมคุณธรรม และคาํนึงถงึผูม้ส่ีวนไดเ้สยีของบรษิทัฯ มกีาร

บรหิารความเสีย่งอย่างเหมาะสม การพฒันานวตักรรมเพื่อพฒันาศกัยภาพของบรษิทัฯ มุ่งมัน่สู่การเตบิโต

อย่างยัง่ยนืและมัน่คง ผ่านนโยบายการกํากบัดูแลกจิการทีด่แีละแนวปฏบิตัทิีเ่กี่ยวขอ้งตามแนวทางของ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

กําหนดไว ้  

นโยบายการพฒันาธุรกจิอย่างยัง่ยนืน้ี อนุมตัโิดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2567 เมื่อวนัที ่27 

กุมภาพนัธ ์2567 และใหม้ผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2567 เป็นตน้ไป 

 

2.1.13 การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 

บรษิทัฯ ใหค้วามสําคญัต่อระบบการควบคุมภายในและบรหิารจดัการความเสีย่ง จงึไดนํ้าแนวทางการบรหิาร

ความเสีย่งทัง้ของในประเทศไทยและของสากล มาปรบัใชใ้หเ้ขา้กบับรบิทขององค์กร เพื่อนําไปสู่การกํากบัดูแล และ

บรหิารจดัการที่ด ีลดโอกาสและผลกระทบที่จะเกิดจากความเสี่ยงทัง้จากภายในและภายนอก ระบุโอกาส ตลอดจน

สามารถตอบสนองต่อความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดเ้สยีไดอ้ย่างเหมาะสม บรษิทัฯ จงึกําหนดนโยบายการบรหิารความ

เสีย่งไว ้ดงัน้ี 
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1. กําหนดให้บรษิัทฯ มกีรอบการบรหิารความเสี่ยงองค์กรเพื่อให้มแีนวทางการบรหิารจดัการความเสี่ยงที่

เหมาะสมตามหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีด่ ีรวมทัง้ส่งเสรมิใหม้วีฒันธรรมการบรหิารความเสีย่ง เพื่อสรา้ง

ความเขา้ใจ จติสํานึก ความรบัผดิชอบร่วมกนั โดยผู้บรหิารและพนักงานทุกคนขององค์กร เป็นเจ้าของ

ความเสีย่ง โดยจะตอ้งตระหนักถงึความเสีย่งทีม่ใีนการปฏบิตังิานในฝ่ายงานของตนและขององคก์ร 

2. กําหนดให้การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นส่วนหน่ึงในการจัดทําแผนกลยุทธ์ ตลอดจนการกําหนด

วตัถุประสงค ์เป้าหมาย แผนงานขององคก์ร  

3. จดัใหม้แีนวทาง หรอืมาตรการในการบรหิารจดัการความเสีย่งทีด่แีละเพยีงพอ สามารถระบุ ประเมนิ ลําดบั

ความสาํคญั และกําหนดปัจจยัเสีย่งของบรษิทัฯ จากการประเมนิความเสีย่ง 2 ดา้น คอื ความเป็นไปไดท้ีจ่ะ

เกิดเหตุการณ์ (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบจากเหตุการณ์ (Impact) กําหนดระดบัความ

เสี่ยงที่ยอมรบัได้ (Risk Appetite) นําวธิตีอบสนองต่อความเสี่ยงไปปฏิบตัิ รายงาน ติดตาม ประเมนิผล

อย่างต่อเน่ืองทัว่ทัง้องคก์ร โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

การกาํหนดระดบัความเส่ียงท่ียอมรบัได้ (Risk Identification)  

บรษิทัฯ จะตอ้งกําหนดระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk Identification) โดยกําหนดขอบเขตการตดัสนิใจและ

ผลกระทบจากการตดัสนิใจที่ยอมรบัได้ เพื่อให้มัน่ใจได้ว่า บรษิัทฯ สามารถดําเนินงานได้อย่างยัง่ยนื และบรรลุ

วตัถุประสงคท์ีกํ่าหนดไว ้โดยครอบคลุมในความเสีย่ง 5 ดา้น ดงัน้ี 

1. ความเสีย่งดา้นกลยทุธ ์(Strategic Risk) 

2. ความเสีย่งดา้นการเงนิ (Financial Risk) 

3. ความเสีย่งดา้นปฏบิตักิาร (Operational Risk) 

4. ความเสีย่งดา้นการดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑต์่าง ๆ (Compliance Risk) 

5. ความเสีย่งดา้นการทจุรติ (Fraud Risk) 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment)  

การประเมนิความเสีย่ง หมายถงึ การคาดคะเนโอกาสทีค่วามเสีย่งนัน้จะเกดิขึน้ (Likelihood) ว่ามคีวามถีม่าก

น้อยเพยีงใด และผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้ (Impact) จากความเสีย่งนัน้ ๆ ว่ามรีะดบัความรุนแรงมากน้อยเพยีงใด ซึง่

ถ้าความเสีย่งนัน้มโีอกาสเกดิขึน้บ่อยและสามารถสรา้งความเสยีหายไดม้าก กจ็ะถูกจดัเป็นความเสีย่งทีจ่ะต้องถูก

แกไ้ขเป็นอนัดบัแรก 

การตอบสนองความเส่ียง (Risk Responses)  

การประเมินความเสี่ยงข้างต้น จะทําให้บริษัทฯ สามารถจดัลําดบัความสําคญัของความเสี่ยงที่จะเข้าไป

แกปั้ญหาได ้โดยบรษิทัฯ ไดกํ้าหนดวธิกีาร หรอืกลยุทธท์ีจ่ะเขา้ไปแกปั้ญหาหรอืลดระดบัความเสีย่ง ดงัน้ี 

1. การยอมรบัความเสีย่ง (Take) : กลยุทธน้ี์จะไมม่กีารดาํเนินการใด ๆ เพื่อลดความเสีย่ง แต่เป็นการทีบ่รษิทั

ฯ พจิารณาแลว้ว่าความเสีย่งนัน้อยู่ในระดบัทีต่ํ่ามาก หากบรษิทัฯ ตดัสนิใจเลอืกทีจ่ะลดระดบัความเสีย่งนัน้ 

อาจจะตอ้งมคี่าใชจ้่ายหรอืใชเ้วลาทีม่ากเกนิควร จงึเลอืกทีจ่ะยอมรบัความเสีย่งนัน้ 

2. การควบคุมความเสีย่ง (Treat) : เป็นการลดโอกาสทีจ่ะเกดิความเสีย่ง เช่น การควบคุมคุณภาพ (Quality 

control: QC) หรอืการปรบัวธิกีารทาํงาน หรอืกําหนดมาตรการในการตดิตาม เป็นตน้ 

3. การหลกีเลีย่งความเสีย่ง (Terminate) : เป็นการกําจดัความเสีย่งออกไป ถา้พจิารณาแลว้ไดไ้มคุ่ม้เสยี เช่น 

การยกเลกิโครงการ เป็นตน้ 
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4. การถ่ายโอนความเสีย่ง (Transfer) : เป็นการดาํเนินการใหบุ้คคลทีส่ามมารบัความเสีย่งน้ีไป เชน่ การทาํ

ประกนัภยั เป็นตน้ 

ทัง้น้ี นโยบายบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ ฉบบัน้ี ไดม้กีารอนุมตั ิโดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่

2/2567 เมื่อวนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2567 และใหม้ผีลใชบ้งัคบั ตัง้แต่ วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2567 เป็นตน้ไป 

บรษิทัฯ กําหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมอํีานาจหน้าที่ ซึ่งครอบคลุมถึงการสอบทานระบบการควบคุม

ภายใน (Internal Control) และระบบตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ของบรษิัทฯ ให้ความเหมาะสมกับการ

ดาํเนินธุรกจิและมปีระสทิธผิล รวมถงึมหีน้าทีส่อบทานใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ และพจิารณารายการที่

เกีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยงัไดกํ้าหนดใหม้คีณะกรรมการความบรหิารความเสีย่งและการพฒันาอย่างยัง่ยนื โดยมี

หน้าทีจ่ดัทาํนโยบายบรหิารความเสีย่งในเรื่องของการบรหิารความเสีย่งโดยรวม และครอบคลุมถงึความเสีย่งหลกัที่

สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ เป้าหมายหลกั กลยุทธ์ และความเสี่ยงที่ยอมรบัได้ของกิจการ สําหรบัเป็นกรอบการ

ปฏิบัติงานในกระบวนการบริหารความเสี่ยงของทุกคนในองค์กรให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อเสนอให้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยดูแลให้บริษัท และบริษัทย่อยมีการระบุความเสี่ยง และพิจารณาทัง้ปัจจยั

ภายนอกและภายในองค์กรทีอ่าจส่งผลใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยไม่สามารถบรรลุวตัถุประสงค์ทีกํ่าหนดไว ้ทัง้น้ี กฎ

บตัร นโยบาย และแนวทางปฏบิตัดิงัทีก่ล่าวมานัน้ มแีนวทางเดยีวกนักบักฎบตัร นโยบาย และแนวทางปฏบิตัติา่งๆ 

ของ STEC ซึง่ STEC ไดนํ้ามาปฏบิตัโิดยตลอด 

มากไปกว่านัน้ เพื่อใหบ้รษิทัฯ สามารถตดิตาม กํากบัดูแล และบรหิารจดัการกจิการของบรษิทัย่อยและบรษิทั

ร่วมทีป่ระกอบธุรกจิหลกั รวมถงึตดิตามดูแลใหบ้รษิทัย่อยและบรษิทัร่วมดงักล่าว ปฏบิตัติามมาตรการและกลไก

ต่างๆ รวมถึงนโยบายที่บรษิทัฯ ได้กําหนดไว ้บรษิัทฯ จงึมกีารกําหนดนโยบายการกํากบัดูแลและบรหิารจดัการ

บรษิัทย่อยและบริษัทร่วม เพื่อกําหนดมาตรการและกลไกต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงการแต่งตัง้หรือเสนอชื่อบุคคลเป็น

กรรมการและผูบ้รหิารในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมอย่างน้อยตามสดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัฯ ในบรษิทัย่อยหรอื

บรษิทัร่วมดงักล่าว และมกีารกําหนดคุณสมบตั ิตลอดจนขอบเขตหน้าทีข่องกรรมการและผูบ้รหิารทีจ่ะได้รบัการ

แต่งตัง้ไวอ้ย่างชดัเจน อย่างไรกด็ ีการดําเนินการตามนโยบายดงักล่าวอาจขึน้อยู่กบัสดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัฯ 

ความเหน็ชอบของผูร่้วมลงทุนในอนาคต และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

ทัง้น้ีบริษัทฯ ได้จดัทําการประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในตามแบบประเมินของสํานักงาน 

ก.ล.ต. ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานสากลของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the Tread 

way Commission) โดยมอีงคป์ระกอบทัง้ 5 ดงัน้ี 

1. การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment) 

2. การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) 

3. การควบคุมการปฏบิตังิาน (Control Activities) 

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอ้มลู (Information and Communication) 

5. ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 

โดยมกีารประเมนิความเพยีงพอในของระบบการควบคุมภายในทีใ่ชใ้นปัจจุบนัของ STEC ควบคู่ไปกบัแบบ

ประเมนิความเพยีงพอในของระบบการควบคุมภายในของบรษิัทฯ เพื่อนําเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อ
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พิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนการประชุมและการรายงานคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 27 

กุมภาพนัธ์ 2567 โดยมกีรรมการทัง้สิน้ 12 คน ประกอบดว้ย กรรมการอสิระ 6 คน ซึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 3 

คน เขา้ร่วมประชุม โดยเมื่อพจิารณาแบบประเมนิความเพยีงพอในการควบคุมภายในของบรษิทัฯ และ STEC แลว้ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ซึ่งเป็นทิศทาง

เดยีวกนักบั STEC ซึง่เป็นมาตรฐานทีเ่พยีงพอและเหมาะสมเช่นเดยีวกนั  

นอกจากน้ีบรษิัทย่อยของบรษิทัฯ ที่อาจจดัตัง้เพื่อรองรบัการทําธุรกิจและการเติบโตของบรษิัทฯ ในอนาคต 

บริษัทฯ จะยงัคงให้ความสําคญัต่อระบบการควบคุมภายใน โดยจะมีการกําหนดขอบเขตและการดําเนินการ

ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่งในรูปแบบเดยีวกนัใหเ้หมาะสมและสอดคล้องกบัการ

ดําเนินธุรกิจและเป็นไปตามมาตรฐานเดยีวกนั และครอบคลุมบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัหรอืบรษิัทย่อยที่

อาจจะมขีึน้ในอนาคต 

2.1.14 รายการระหว่างกนั 

เน่ืองจากบรษิทัฯ จดัตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่27 ธนัวาคม 2566 เพื่อดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้

และการจดัการของ STEC และยงัไม่มกีารประกอบธุรกจิเป็นของตนเอง และยงัไม่มกีารประกอบธุรกจิเป็นของตนเอง 

ดงันัน้ บริษัทฯ จึงยงัไม่มีรายการระหว่างกันที่มนัียสําคญัที่เกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาตัง้แต่ วนัที่ 27 ธนัวาคม 2566 

จนถงึวนัที ่31 มนีาคม 2567 

 

2.1.15 ข้อมูลทางการเงินท่ีสาํคญั 

บรษิทัฯ จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่วนัที ่27 ธนัวาคม 2566 และยงัไม่ไดป้ระกอบธุรกจิอย่างมนัียสําคญัเป็นของ

ตนเอง จงึยงัไม่มผีลการดําเนินงานหรอืรายได ้อย่างไรกด็ ีภายหลงัแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ

เสรจ็สิน้ หากบรษิทัฯ สามารถแลกหุน้ของ STEC จากผูถ้อืหุน้เดมิไดท้ัง้หมด ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงนิ

ของบรษิทัฯ สาํหรบังบการเงนิสาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 – 2566 และสาํหรบังบการเงนิระหว่างกาลสําหรบั

งวดสามเดอืนสิ้นสุดวนัที ่31 มนีาคม 2567 จะไม่แตกต่างอย่างมนัียสําคญักบัผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงนิ

ของ STEC แต่อย่างใด ทัง้น้ี ขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมอืน ไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 ขอ้ 3.15.7 ขอ้มูลทางการเงนิรวม

เสมอืนของบรษิทัฯ 

 

2.1.16 การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ 

บรษิทัฯ จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่27 ธนัวาคม 2566 เพื่อดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้

และการจดัการของ STEC ดงันัน้ ณ วนัทีบ่รษิทัฯ ยื่นแบบคําขออนุญาตเสนอขายหลกัทรพัย์ทีอ่อกใหม่พรอ้มกบัการ

ทาํคาํเสนอซื้อหลกัทรพัยเ์ดมิของบรษิทัจดทะเบยีนเพื่อปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ (“แบบ 69/247-1”) ต่อ

สํานักงาน ก.ล.ต. ณ วนัที ่30 เมษายน 2567 นัน้ บรษิทัฯ มงีบการเงนิสําหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัที ่27 ธนัวาคม 

2566 (วนัทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทั) ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และงบการเงนิระหว่างกาลสาํหรบังวดสามเดอืนสิน้สุด

วนัที ่31 มนีาคม 2567 ซึง่ในระยะเวลาดงักล่าว บรษิทัฯ ยงัไม่ไดม้กีารดาํเนินธุรกจิอย่างมนัียสาํคญัแต่อย่างใด และงบ

การเงนิของบรษิัทฯ ยงัไม่สามารถสะท้อนและใช้ประกอบการวเิคราะห์ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของ

บรษิทัฯ ได ้

บรษิัทฯ จะทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของ STEC ด้วยการกําหนดวธิชีําระค่าตอบแทนด้วยหุน้สามญั

เพิม่ทุน เพื่อเป็นการแลกกบัหุน้สามญัของบรษิทัฯในอตัราแลกเปลี่ยนหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 หุน้สามญัของ STEC ต่อ 1 
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หุน้สามญัของบรษิทัฯ และภายหลงัจากการทาํคาํเสนอซื้อเสรจ็สิน้ บรษิทัฯ จะนําหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีน

เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทนหลกัทรพัยข์อง STEC ทีจ่ะถูกเพกิถอนจากการเป็นหลกัทรพัย์จด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกนั ทัง้น้ี จํานวนหุน้ของ STEC ทีบ่รษิทัฯ ถอือยู่ภายหลงัการทําคําเสนอซื้อ

หลกัทรพัย์เสรจ็สิน้จะต้องทําให ้STEC มลีกัษณะเป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ ตามขอ้บงัคบัตลาด

หลกัทรพัย์ฯ เรื่อง การรบัหุ้นสามญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน พ.ศ. 2558 (รวมทัง้ที่ได้มกีารแก้ไข

เพิม่เตมิ) 

ปัจจยัหรอืเหตุการณ์ทีอ่าจจะมผีลกระทบต่อฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานอย่างมนัียสําคญัในอนาคต (Forward 

Looking) 

สบืเน่ืองจากกําหนดการเสนอขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ พร้อมการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของ STEC นัน้ 

เป็นช่วงระยะเวลาใกล้เคยีงกับช่วงเวลาที่งบการเงนิของบรษิัทฯ สําหรบัไตรมาสที่ 2 ปี 2567 จะถูกเปิดเผยให้แก่

สาธารณชน บรษิทัฯ และทีป่รกึษาทางการเงนิไดพ้จิารณาร่างงบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัไตรมาสที ่2 ปี 2567 ก่อน

การสอบทานโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของบรษิทัฯ โดยเบือ้งตน้แลว้ บรษิทัฯ ขอใหก้ารรบัรองว่า 

(1) บรษิัทฯ จดทะเบยีนจดัตัง้ในรูปแบบบรษิัทมหาชน เมื่อวนัที่ 27 ธนัวาคม 2566 เพื่อเป็นบรษิัทใหญ่ของกลุ่ม

บรษิัทตามแผนการปรบัโครงสร้างฯ โดยดําเนินธุรกจิในลกัษณะบรษิัทลงทุนทีไ่ม่ไดท้ําธุรกจิของตนเอง (Non-

operating holding company) แต่เขา้ถือหุ้นในบรษิัทอื่นโดยมวีตัถุประสงค์เพื่อการมอํีานาจควบคุมกิจการใน

บรษิทัอื่น ดงันัน้ บรษิทัฯ ไม่มผีลการดําเนินงานสําหรบังวดสามเดอืนและงวดหกเดอืนสิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน 

2566 (ไตรมาสที ่2 ปี 2566) จงึไม่สามารถเปรยีบเทยีบกบัผลการดําเนินงานสําหรบังวดสามเดอืนและงวดหก

เดอืนสิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน 2567 (ไตรมาสที ่2 ปี 2567) ได ้

ทัง้น้ี โปรดพจิารณารายละเอยีดของผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ สําหรบังวดสามเดอืนและงวดหกเดอืนสิน้สุด

วนัที ่30 มถิุนายน 2567 (ไตรมาสที ่2 ปี 2567) จากตารางต่อไปน้ี 

งบกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ สาํหรบังวดสามเดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถนุายน 2567 

งบกาํไรขาดทุน 

30 มิถนุายน 2567 

(ยงัไม่ได้สอบทาน) 

พนับาท 

รายได้ - 

ค่าใช้จ่าย  

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (880) 

รวมค่าใช้จ่าย (880)  

ขาดทุนสาํหรบังวด (880) 

 

  



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.1 หน้า 30 

งบกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ สาํหรบังวดหกเดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถนุายน 2567 

งบกาํไรขาดทุน 

30 มิถนุายน 2567 

(ยงัไม่ได้สอบทาน) 

พนับาท 

รายได้ -  

ค่าใช้จ่าย  

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (1,190) 

รวมค่าใช้จ่าย (1,190) 

ขาดทุนสาํหรบังวด (1,190) 

(2) บรษิทัฯ ไดล้งทุนในบรษิทั สเตคอน โลจสิตกิส ์แอนด ์ทรานสปอรเ์ทชัน่ จาํกดั (“Stecon Logistics”)เพื่อเป็นการ

ดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างฯ เมื่อวนัที่ 17 มิถุนายน 2567 โดยบริษัทฯ ได้จ่ายชําระค่าหุ้นสามญั

ทัง้หมด 10,000 บาท และส่งผลใหบ้รษิทัฯ มสีดัส่วนการถอืหุน้ใน Stecon Logistics ในอตัรารอ้ยละ 100 ทัง้น้ี 

Stecon Logistics ไดจ้ดัตัง้ขึน้เพื่อเป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ สําหรบัดําเนินธุรกจิลงทุนใน

กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นคมนาคม อาท ิการบรหิารและใหบ้รกิารทางด่วน รถไฟฟ้า สนามบนิ 

เป็นตน้ รวมทัง้รองรบัการรบัโอนหุน้ในบรษิทัร่วมจาก STEC ตามแผนการปรบัโครงสรา้งฯ 

(3) บริษัทฯ ไม่มีการทํารายการระหว่างกันในลกัษณะอื่นใดระหว่างบุคคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์

เพิม่เติมในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 นอกเหนือจากรายการที่มลีกัษณะตามที่ได้เคยเปิดเผยไว้ในส่วนที่ 1 ขอ้ 2.1 

“ข้อมูลสรุปของบรษิัทที่ออกหลกัทรพัย์ (บริษัทฯ)”และส่วนที่ 1 ข้อ 3.14 “รายการระหว่างกัน” ซึ่งเป็นข้อมูล

สําหรบังวดสามเดอืนสิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 2567 (ไตรมาสที ่1 ปี 2567) และสําหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัที่ 

27 ธนัวาคม 2566 (วนัจดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัฯ) ถงึ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 

(4) บริษัทฯ ไม่มีการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารที่สําคญัของบริษัทฯ ในไตรมาสที่ 2 ปี 2567 นอกเหนือไปจากที่

เปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการ 

(5) บริษัทฯ ไม่มีโครงการที่อยู่ระหว่างการดําเนินการเพิ่มเติมและโครงการที่อยู่ระหว่างเตรียมการลงทุนที่

นอกเหนือจากทีไ่ดเ้ปิดเผยไวแ้ลว้ในส่วนที ่1 ขอ้ 3.6 “โครงการในอนาคต”  

(6) บรษิทัฯ ไม่มขีอ้มลูทีค่วรแจง้ในสาระสาํคญัทีเ่กดิขึน้ในไตรมาสที ่2 ปี 2567 ของบรษิทัฯ ทีนั่กลงทุนควรทราบเพือ่

ประกอบการตดัสนิใจในการลงทุนทีย่งัไม่ไดเ้ปิดเผยเพิม่เตมิในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัย ์

 

ดงันัน้ การวเิคราะหแ์ละคําอธบิายของฝ่ายจดัการเกี่ยวกบัฐานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ 

จะอา้งองิการวเิคราะหแ์ละคําอธบิายของฝ่ายจดัการเกี่ยวกบัฐานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานของ STEC ซึ่งจะ

กลายเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ภายหลงัจากการแลกเปลี่ยนหุ้นแล้วเสร็จ โดยรายละเอียดของการวเิคราะห์และ

คําอธบิายของฝ่ายจดัการเกี่ยวกบัฐานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิัทฯ ตามงบการเงนิรวมสําหรบัปี

สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ถงึ 31 ธนัวาคม 2566 และงบการเงนิระหว่างกาลสําหรบังวดสามเดอืนสิ้นสุดวนัที ่31 

มนีาคม 2567 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 ขอ้ 3.16 การวเิคราะหแ์ละคาํอธบิายของฝ่ายจดัการ 
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2.2 ข้อมูลสรปุของบริษทัจดทะเบยีนท่ีถกูเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(STEC) 

2.2.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

บรษิทั ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ แอนด ์คอนสตรคัชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“STEC”) เป็นบรษิทัวศิวกรรมและก่อสรา้ง 

ชัน้นําของประเทศไทยก่อตัง้ขึน้เมื่อปี พ.ศ. 2505 STEC เตบิโตและมบีทบาทสําคญัในการร่วมเป็นส่วนหน่ึงของการ

วางรากฐานเพื่อการพฒันาประเทศในฐานะผูป้ระกอบการธุรกจิก่อสรา้ง ซึง่เป็นอุตสาหกรรมทีส่าํคญัและเป็นกลไกหลกั

อย่างหน่ึงทีช่่วยผลกัดนัระบบเศรษฐกจิของประเทศใหเ้ตบิโตผ่านผลงานก่อสรา้งทีห่ลากหลาย ประกอบดว้ย (1) งาน

ก่อสร้างด้านสาธารณูปโภค เช่น รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ทางยกระดบั ทางด่วน ถนน ทางรถไฟ สะพาน (2) งาน

ก่อสรา้งดา้นไฟฟ้าและพลงังาน เช่น โรงไฟฟ้า โรงกลัน่น้ํามนั (3) งานก่อสรา้งดา้นอุตสาหกรรม เช่น โรงงานปิโตรเคม ี

และโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ (4) งานก่อสร้างด้านอาคาร เช่น อาคารสํานักงาน คอนโดมิเนียม อาคาร

สาธารณประโยชน์ หอบงัคบัการบนิ ศูนย์ซ่อมเครื่องบนิ สนามกีฬา ศูนย์ประชุม พพิธิภณัฑ์ โรงพยาบาล โรงเรยีน 

อาคารผูโ้ดยสาร และ (5) งานก่อสรา้งดา้นสิง่แวดล้อม เช่น โรงบําบดัน้ําเสยี ระบบชลประทาน โรงงานผลติน้ําประปา 

เป็นตน้ โดย STEC ยงัคงมุ่งเน้นผลติผลงานก่อสรา้งทีม่คีุณภาพสงู มเีป้าหมายสงูสุด คอื มาตรฐานของผลงานก่อสรา้ง

ทีม่คุีณภาพ ตรงเวลา และราคายุตธิรรม โดยคํานึงถงึความปลอดภยั สิง่แวดล้อม สุขอนามยั และตอบสนองต่อความ

ตอ้งการของลูกคา้เป็นสาํคญั  

STEC มวีสิยัทศัน์ พนัธกจิ แผนกลยุทธ ์และแผนกลยุทธใ์นอนาคต ดงัน้ี 

วิสยัทศัน์ 

มุ่งสู่การเป็นบริษัทวิศวกรรมและก่อสร้างชัน้นําของไทยและอาเซียน ที่ส่งมอบผลงานให้แก่ลูกค้าในระดบั

มาตรฐานสากล เพื่อการเตบิโตอย่างยัง่ยนื 

พนัธกิจ 

(1) ดาํเนินธุรกจิก่อสรา้งโดยเน้นการสรา้งความเป็นเลศิในทุกๆดา้น เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกคา้ โดย

การสรา้งผลงานทีม่คุีณภาพ ตรงเวลา ราคายุตธิรรม โดยคาํนึงถงึความปลอดภยัสงูสุด 

(2) พฒันาระบบการบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลมกีารปรบัปรุงองค์กรอย่างต่อเน่ืองตามหลกั

บรรษทัภบิาลทีด่ ี

(3) มุ่งเน้นใหอ้งคก์รเตบิโตอย่างมัน่คงและยัง่ยนืตลอดไป 

(4) สรา้งธุรกจิใหม่ๆทีเ่กีย่วขอ้งกบั Core Business เพื่อเป็นการกระจายฐานรายไดแ้ละลดความเสีย่ง 

แผนกลยุทธ ์

STEC มุ่งมัน่ในการก้าวสู่การเป็นบริษัทวิศวกรรมและก่อสร้าง เพื่อที่จะทํางานก่อสร้าง ทัง้ในประเทศและ

ต่างประเทศ โดยมมีาตรฐานการทํางานในระดบัสากล และมวีตัถุประสงค์ที่จะดําเนินงานด้วยความปลอดภยัสูงสุด 

(Loss Time Accident = 0) 

ทัง้น้ี STEC มกีลยุทธท์ีจ่ะสรา้งเสรมิการเตบิโตขององคก์รอย่างมัน่คงและสรา้งกําไรโดย 

(1) มุ่งเน้นธุรกจิหลกั – ธุรกจิก่อสรา้ง 

(2) ส่งมอบงานทีม่คุีณภาพสงู ตรงเวลา ดว้ยมาตรฐานความปลอดภยัใหแ้ก่ลูกคา้ของเรา 

(3) มุ่งเน้นในการเป็นผูนํ้าทางดา้นตน้ทุน 
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(4) รกัษาความแขง็แกร่งทางดา้นการเงนิ 

(5) คงไวซ้ึง่ความเป็นเลศิในการดาํเนินงาน 

(6) พฒันาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง 

นอกจากน้ี STEC ยงัตระหนักถึงการดําเนินงานโดยคํานึงถึงความปลอดภยั สิง่แวดล้อม และผลกระทบต่อ

สงัคม STEC จงึไดกํ้าหนดนโยบาย แนวปฏบิตั ิการตดิตามผล และการพฒันาในเรื่องความปลอดภยั สิง่แวดล้อมและ

สงัคมอย่างเคร่งครดั มกีารใหค้วามรู้และการฝึกอบรมในการปฏบิตัิหน้าทีใ่นทุกกระบวนการใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน

การทํางานทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความปลอดภยั และสิง่แวดล้อม รวมถงึการสนับสนุนแนวทางการรกัษาสิง่แวดล้อม และการ

ลดผลกระทบต่อสงัคมทีอ่าจเกดิขึน้จากกระบวนการก่อสรา้งของ STEC 

แผนกลยุทธใ์นอนาคต 

ถึงแม้ว่าในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา อุตสาหกรรมรบัเหมาก่อสร้างได้รบัแรงกดดนัจากความเสี่ยงของเศรษฐกจิมห

ภาค และอตัรากําไรทีล่ดลงจากการแขง่ขนัภายในอุตสาหกรรม อย่างไรกต็าม ยงัคงมโีอกาสทีเ่พิม่ขึน้จากสถานการณ์

เศรษฐกจิทีกํ่าลงักลบัมาฟ้ืนตวั และภาครฐัไดท้ยอยเปิดประมูลงานใหม่ ๆ โดย STEC มแีผนทีจ่ะเพิม่กําไรของธุรกจิ

ก่อสร้างจากการเพิม่สดัส่วน Backlog ในโครงการทีม่ขีนาดใหญ่และมอีตัรากําไรด ีทัง้น้ี STEC จะมกีารดําเนินการ

ศกึษาความเป็นไปไดใ้นการสรา้งมลูค่าเพิม่ต่อกจิการในอนาคต 

ทัง้น้ี ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัแผนกลยุทธ ์พนัธกจิ ค่านิยมองคก์ร และ ตราสญัลกัษณ์ ของ STEC ไดเ้ปิดเผยไว้

ในส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 2566 ของ STEC 

2.2.2 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

STEC เป็นบรษิัทรบัเหมาก่อสร้างชัน้นําของประเทศไทยที่มกีารนําเสนอบรกิารที่หลากหลายและครบวงจร 

สามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดท้ัง้ภาครฐัและภาคเอกชน โดยงานก่อสรา้งของ STEC สามารถแบ่งตาม

ประเภทของการก่อสรา้งไดท้ัง้หมด 5 ประเภทหลกั ดงัน้ี 

1. งานก่อสร้างด้านสาธารณูปโภค ได้แก่ รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ทางยกระดบั ทางด่วน ทางรถไฟ ถนน 

สะพาน เขือ่น และงานทางทะเล 

2. งานก่อสร้างด้านอาคาร ได้แก่ อาคารสํานักงาน คอนโดมเินียม อาคารศูนย์ซ่อมเครื่องบิน สนามกีฬา 

โรงเรยีน โรงพยาบาล คลงัสนิคา้ พพิธิภณัฑ ์หอประชุม อาคารผูโ้ดยสาร 

3. งานก่อสรา้งดา้นพลงังาน ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้า  

4. งานก่อสรา้งดา้นอุตสาหกรรม ไดแ้ก่ โรงงานปิโตรเคม ีโรงงานอุตสาหกรรม งานโครงสรา้งเหลก็ 

5. งานก่อสร้างด้านสิ่งแวดล้อมและงานอื่น ๆ ได้แก่ โครงการระบบบําบดัน้ําเสีย โครงการผลิตน้ําประปา 

โครงการอ่างเกบ็น้ํา และงานวางระบบท่อต่างๆ  

โดยกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของ STEC สามารถแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มหลกั ดงัน้ี 

1. งานภาครฐั (งานราชการและรฐัวสิาหกิจ) ประกอบด้วย การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย การ

รถไฟแห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย การทางพเิศษแห่งประเทศ

ไทย กรมทางหลวงชนบท กรมชลประทาน กรมทางหลวง การไฟฟ้านครหลวง เป็นตน้ 

2. งานภาคเอกชน ประกอบดว้ย โรงไฟฟ้าขนาดใหญ่และขนาดกลาง และโรงงานอุตสาหกรรม โดยเน้นการรบั

งานก่อสรา้งจากบรษิทัก่อสรา้งขนาดใหญ่จากต่างประเทศ (EPC Contractors) เป็นตน้ 
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โครงสร้างรายได้ 

STEC มีรายได้รวมที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวะของเศรษฐกิจและการส่งมอบงานตามเงื่อนไขของสญัญา

ก่อสร้างแต่ละโครงการ โดยสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 2565 และ 2566 STEC มรีายได้รวม 28,027.59 

ล้านบาท 30,572.55 ล้านบาท 29,841.50 ล้านบาท ตามลําดบั และสําหรบังวดสามเดอืนสิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 2566 

และ 2567 มรีายไดร้วม 6,464.43 ลา้นบาท และ 6,535.12 ลา้นบาท ตามลําดบั ทัง้น้ี STEC มรีายไดห้ลกัมาจากรายได้

จากสญัญาก่อสรา้ง โดยสาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 2565 และ 2566 STEC มรีายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้งคดิ

เป็นรอ้ยละ 98.52 รอ้ยละ 98.99 และ รอ้ยละ 98.95 ของรายไดร้วม ตามลําดบั และสาํหรบังวดสามเดอืนสิน้สุดวนัที ่31 

มนีาคม 2566 และ 2567 คดิเป็นร้อยละ 99.35 และ 98.94 ของรายได้รวม ตามลําดบั โดยโครงสร้างรายได้รวมของ 

STEC และบรษิทัย่อยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

โครงสร้างรายได้รวมของกลุม่ STEC สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 – 2566 และสาํหรบังวดสามเดือน

ส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 และ 2567 

ประเภทรายได้ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
สาํหรบังวดสามเดือนส้ินสุด 

วนัท่ี 31 มีนาคม 

2564 2565 2566 2566 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายไดจ้ากสญัญา

ก่อสรา้ง 
27,612.51 98.52 30,264.77 98.99 29,527.24 98.95 6,422.35 99.35 6,465.98 98.94 

รายไดค้่าเช่า 62.41 0.22 60.82 0.20 70.77 0.24 15.72 0.24 17.79 0.27 

ผลกําไรจากการวดั

มลูคา่ยุตธิรรมของ

อสงัหารมิทรพัย์

เพื่อการลงทุน 

140.89 0.50 36.46 0.12 23.36 0.08 - - - - 

รายไดเ้งนิปันผล 92.94 0.33 104.08 0.34 149.80 0.00 - - - - 

รายไดอ้ื่น 118.84 0.42 106.41 0.35 70.33 0.50 26.36 0.41 51.35 0.79 

รายได้รวม 28,027.59 100.00 30,572.55 100.00 29,841.50 100.00 6,464.43 100.00 6,535.12 100.00 

ทีม่า : งบการเงนิรวมของ STEC ฉบบัตรวจสอบและงบการเงนิระหว่างกาลของ STEC ฉบบัสอบทานโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 

ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบริการ 

STEC ประกอบธุรกจิก่อสรา้งโครงการขนาดใหญ่ ซึง่ STEC มกีลุ่มเป้าหมายคอืทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน โดย

มุ่งเน้นผลงานก่อสรา้งทีม่คุีณภาพสูง มเีป้าหมายความสําเรจ็สูงสุด คอื มาตรฐานของผลงานก่อสรา้งทีม่คุีณภาพ ตรง

เวลา ราคายุติธรรม ทัง้น้ี STEC จะคํานึงถึงความปลอดภยัในระหว่างการก่อสร้าง เป็นมติรกบัสิง่แวดล้อมและดูแล

ระบบสุขอนามยัภายในพื้นที่ทํางานทัง้อาคารสํานักงานและพื้นที่ก่อสร้าง เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า 

รวมถงึการนําเทคโนโลยกีารก่อสรา้งทีท่นัสมยัมาประยุกตใ์ชก้บัโครงการก่อสรา้ง และเพื่อลดตน้ทุนและเพิม่ผลกําไร 

นอกจากน้ี STEC ได้ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ร ับเหมาประเภทต่าง ๆ กับทางราชการและรัฐวิสาหกิจทุกแห่งที่

เกี่ยวขอ้งกับอุตสาหกรรมก่อสร้าง โดยในการขึ้นทะเบียนเป็นผู้รบัเหมาจะมกีารพิจารณาคุณสมบตัิในด้านต่าง ๆ 

ดงัต่อไปน้ี 

คุณสมบตัทิัว่ไป 

1. รปูแบบการจดทะเบยีนของกจิการ เช่น หา้งหุน้ส่วนจาํกดั บรษิทัจาํกดั บรษิทัมหาชนจาํกดั 

2. วตัถุประสงคใ์นการดาํเนินงานของกจิการ 
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คุณสมบตัเิฉพาะ 

1. ฐานะการเงนิ (ทุนจดทะเบยีน, วงเงนิสนิเชื่อ) 

2. รายไดจ้ากการก่อสรา้ง 

3. ผลงานทีผ่่านมาในอดตี 

4. เครื่องมอืเครื่องจกัร 

5. บุคลากร 

ทัง้น้ี ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับลกัษณะผลิตภณัฑ์หรือบรกิารของ STEC ได้เปิดเผยไว้ในส่วนที่ 1 หวัข้อ 3.2 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

2.2.3 ปัจจยัความเส่ียง 

STEC ตระหนักว่า ความเสีย่งเป็นสิง่สําคญัทีอ่าจทําให ้STEC ไดร้บัความเสยีหายเป็นอย่างมาก หาก STEC 

ไม่ได้วดัข้อมูล ประเมินผล และบริหารความเสี่ยง ดงันัน้ STEC จึงได้นําแนวทางการบริหารความเสี่ยงทัง้ของใน

ประเทศไทย และของสากลมาปรบัใชใ้หเ้ขา้กบับรบิทขององค์กร เพื่อนําไปสู่การกํากบัดูแลและบรหิารจดัการทีด่ ีรวม

ไปถงึการลดผลกระทบทีจ่ะเกดิจากความเสีย่งทัง้จากปัจจยัภายใน และปัจจยัภายนอก การระบุโอกาสจากเหตุการณ์

สาํคญัต่าง ๆ ทีเ่กดิขึน้ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ตลอดจน สามารถตอบสนองต่อความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีได้

อย่างเหมาะสม โดยมีการจดัทํานโยบายบริหารความเสี่ยงที่ครอบคลุมทุกความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจที่ STEC 

ดําเนินการเป็นลายลกัษณ์อกัษรและได้รบัการอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท ทัง้น้ี ปัจจยัความเสี่ยงของ STEC 

สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

1) ความเส่ียงด้านกลยุทธ ์

1.1) ความเสีย่งจากปรมิาณงานทีน้่อยลง หรอืปรมิาณงานไมต่่อเน่ือง 

ธุรกจิก่อสรา้งเป็นธุรกจิทีม่กีารแขง่ขนัภายในอุตสาหกรรมค่อนขา้งสงู เน่ืองจากมบีรษิทัรบัเหมาก่อสรา้งเป็น

จํานวนมากในปัจจุบนัทัง้ในและต่างประเทศ ซึ่งการแข่งขนัที่รุนแรงอาจส่งผลกระทบต่อรายได้ของ STEC ได้ 

เน่ืองจากรายได้ของ STEC ที่มาจากการประมูลงานจากภาครฐั คดิเป็นสดัส่วนประมาณร้อยละ 38 ในปี 2566 

(อ้างอิงขอ้มูลจากรายงานประจําปีของ STEC) และคดิเป็นสดัส่วนประมาณร้อยละ 44 ในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 

(อ้างองิจากขอ้มูลทีจ่ดัทําโดยผูบ้รหิารของ STEC) โดยที ่STEC ไม่สามารถคาดการณ์ไดว้่าจะไดร้บัคดัเลอืกจาก

การประมูลงานใหม่หรอืไม ่รวมถงึไม่สามารถคาดการณ์เวลาทีแ่น่นอนทีภ่าครฐัจะเปิดประมูลงานใหม่ นอกจากน้ี

การคดัเลอืกแต่ละครัง้ยงัใชร้ะยะเวลาค่อนขา้งนาน เน่ืองจากขัน้ตอนในการคดัเลอืกต้องเป็นไปตามกฎหมายที่

เกีย่วขอ้ง และยงัขึน้อยู่กบัหลายปัจจยัรวมทัง้แหล่งเงนิทุนและนโยบายการลงทุนของรฐับาล อย่างไรกต็าม STEC 

มมีาตรการในการลดความเสีย่งดงักล่าวโดยการเขา้ประมูลงานก่อสรา้งทัง้งานจากทางภาครฐั และภาคเอกชน ซึง่

ทัง้ภาครฐัและภาคเอกชนมีแผนการลงทุนในโครงการใหม่ ๆ อย่างต่อเน่ือง โดยในปัจจุบนั STEC มีปริมาณ 

Backlog ทีด่ ีทีส่ามารถรองรบังานในอนาคตไดไ้ม่น้อยกว่า 3 ปี เพื่อเป็นหลกัประกนัรายไดท้ีม่ ัน่คงให ้STEC ได ้ 

1.2) ความเสีย่งจากปัจจยัภายนอกดา้นเศรษฐกจิ/การเมอืงทีส่่งผลตอ่การดาํเนินธุรกจิ 

สภาวะเศรษฐกจิทีม่คีวามผนัผวน และนโยบายทางการเมอืงภายในประเทศทีม่คีวามไม่แน่นอนในปัจจุบนั 

อาจส่งผลกระทบต่อการบริหารและการลงทุนพฒันาประเทศ โดยเฉพาะการกําหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับ

โครงการก่อสรา้งระบบสาธารณูปโภคและโครงสรา้งพืน้ฐานและการเบกิจ่ายงบประมาณของภาครฐั ซึง่จะช่วยเพิม่

ขดีความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ ก่อใหเ้กดิการสรา้งงาน เพิม่ผลติภาพและศกัยภาพการผลติในระยะ

ยาว 
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จากเหตุผลดงักล่าวขา้งต้น หากเศรษฐกจิหรอืนโยบายการเมอืงภายในประเทศมคีวามผนัผวน อาจส่งผล

กระทบต่อแผนงานลงทุนดา้นระบบสาธารณูปโภคและโครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศทีล่ดตํ่าลง ทาํให ้STEC อาจมี

ปรมิาณงานก่อสร้าง (Backlog) ที่ลดลงตามไปด้วย จากการมีโครงการประมูลของภาครฐัที่ลดตํ่าลง ซึ่งทําให้

ภาคเอกชนมกีารแข่งขนัในการประมูลงานที่สูงขึน้ นอกจากน้ีการกําหนดนโยบายปรบัขึน้ค่าแรงของรฐับาล จะ

ส่งผลกระทบต่อต้นทุนของ STEC ให้มกีารปรบัเพิม่สูงขึ้น อย่างไรก็ตาม STEC พยายามลดความผนัผวนจาก

ความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้น โดยมนีโยบายในการกําหนดปรมิาณงานก่อสรา้ง (Backlog) ใหม้คีวามเหมาะสมและ

เพยีงพอในการรบัรูร้ายไดใ้นแต่ละปี 

 นอกจากน้ีการกําหนดนโยบายปรบัขึน้ค่าแรงของรฐับาล จะส่งผลกระทบต่อต้นทุนของ STEC ให้มกีาร

ปรบัเพิม่สูงขึ้น โดย STEC ได้มกีารกําหนดมาตรการต่างๆที่จะลดผลกระทบจากการขึ้นด้วยการใช้เทคโนโลยี

ใหม่ๆ และการควบคุมค่าใชจ้่ายค่าแรง 

2) ความเส่ียงด้านการปฏิบติังาน 

2.1) ความเสีย่งจากงานก่อสรา้งมตีน้ทุน/ค่าใชจ้่ายสงูเกนิกว่างบประมาณทีต่ัง้ไว ้

ต้นทุนวสัดุก่อสร้าง ถือเป็นหน่ึงในต้นทุนหลกัที่สําคญัของธุรกิจรบัเหมาก่อสร้าง โดยที่ผ่านมาดชันีวสัดุ

ก่อสรา้งรวมจาก กระทรวงพาณิชย์ (Construction Materials Price Index.) มกีารเพิม่ขึ้นอย่างต่อเน่ือง โดยไตร

มาสที ่1 ปี 2567 ดชันีวสัดุก่อสรา้งรวมเท่ากบั 112.2 เพิม่ขึน้จากปี 2564 ซึง่มดีชันีวสัดุก่อสรา้งรวมเท่ากบั 106.6 

โดยเพิม่ขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 2.25 ต่อปี (CAGR) ซึ่งส่งผลกระทบให้ราคาวสัดุก่อสร้างเพิม่สูงขึ้นอย่างต่อเน่ือง หาก 

STEC ใช้ปริมาณวัสดุก่อสร้างจริงเกินกว่าที่ประมาณการไว้ จะทําให้ต้นทุนค่าก่อสร้างเพิ่มสูงขึ้นเกินกว่า

งบประมาณการต้นทุนที่ตัง้ไว้ โดยในอดีตที่ผ่านมาพบว่า โครงการของ STEC ส่วนใหญ่มีการบริหารจดัการ

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายได้ดี จากการดําเนินการตามแผนการก่อสร้างและ/หรือนโยบายการควบคุมการก่อสร้าง 

นอกจากน้ีในกรณีเป็นสญัญาแบบปรบัราคาได้ (ค่า K) STEC มสีทิธไิด้รบัพจิารณาเงนิเพิม่ราคางานจากสญัญา

ตามเกณฑ์การคํานวณของกระทรวงพาณิชย์ ซึ่งช่วยลดความเสี่ยงของ STEC จากวสัดุก่อสร้างมีราคาสูงขึ้น 

นอกจากน้ี STEC ยงัอาจจะพจิารณาสัง่จา้งผูร้บัเหมาช่วงเพิม่เตมิ เพื่อลดค่าใชจ้่ายทางอ้อม และมกีารพจิารณา

โยกยา้ยแรงงานไปยงัโครงการทีเ่ร่งด่วน เพื่อลดความจําเป็นในการจา้งแรงงานนอกเพิม่เตมิ รวมถงึตดิตาม และ

ควบคุมดูแลการใชง้านเครื่องจกัรให้เป็นไปตามระยะเวลาทีจ่องใชง้านไว ้เพื่อไม่ใหเ้กดิต้นทุน/ค่าเสยีโอกาสจาก

การบรหิารจดัการเครื่องจกัรทีไ่ม่มปีระสทิธภิาพ 

2.2) ความเสีย่งจากความล่าชา้ในการดาํเนินการโครงการก่อสรา้ง 

หากมคีวามล่าชา้ของการดําเนินการก่อสรา้งจะส่งผลกระทบให ้STEC รบัรูร้ายไดจ้ากการก่อสรา้งไดช้า้ลง

กว่าทีค่าดไว ้ในขณะที ่STEC มค่ีาใชจ้่ายดาํเนินการบางส่วนทีเ่กดิขึน้แลว้รวมถงึ STEC อาจตอ้งชดใชค่้าเสยีหาย

จากการดําเนินงานไม่แล้วเสรจ็ตามสญัญา อย่างไรกต็าม STEC มคีวามเขา้ใจในกระบวนการก่อสรา้ง และมกีาร

วางแผนการบรหิารความเสีย่งโครงการก่อสรา้ง พรอ้มทัง้ตดิตามเปรยีบเทยีบระหว่างผลการก่อสรา้งทีเ่กดิขึน้จรงิ

กบัแผนการก่อสร้างทีไ่ด้วางแผนไวเ้ป็นประจําทุกเดอืน ทําให้ที่ผ่านมา STEC สามารถบรหิารสญัญาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ นอกจากน้ี STEC ยงัมีแนวทางการเลือกใช้ผู้รบัเหมาช่วงที่มศีกัยภาพและประสบการณ์ในการ

ทาํงาน ทาํใหส้ามารถมัน่ใจไดว้่าจะสามารถส่งมอบงานทีม่คุีณภาพไดต้ามกําหนดเวลา 

2.3) ความเสีย่งจากการขาดแคลนบคุลากรทีม่คีวามสามารถหรอืแรงงานทีม่ฝีีมอื 

การมบีุคลากรทีม่ปีระสบการณ์ และความเชีย่วชาญ ถอืเป็นทรพัยากรทีส่ําคญัสําหรบัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้ง 

โดยเฉพาะบุคลากรในระดบัวศิวกรอาวุโส หรอืวศิวกรโครงการ เป็นผู้รบัผดิชอบในการควบคุมและบรหิารงาน

ก่อสรา้งแต่ละโครงการใหม้ปีระสทิธภิาพและเสรจ็สมบูรณ์ ดว้ยเหตุน้ี จงึทาํใหบ้รษิทัรบัเหมาก่อสรา้งมคีวามเสีย่งที่
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จะขาดแคลนวศิวกรทัง้คนไทยและต่างดา้วทีม่คีวามเชีย่วชาญทัง้ความรู ้และประสบการณ์ ทีอ่าจก่อใหเ้กดิความ

ล่าชา้และไม่สามารถส่งมอบงานไดต้ามเวลาทีกํ่าหนดได ้อย่างไรกต็าม STEC มมีาตรการจูงใจบุคลากรใหอ้ยู่กบั 

STEC ในระยะยาว และมกีารวางแผนอตัรากําลงัคนล่วงหน้าในแต่ละงาน เพื่อจํากดัความเสีย่งหากเกดิเหตุการณ์

ในอนาคตได ้รวมถึงมกีารจดัตัง้ศูนย์แรงงานต่างชาต ิและตัง้ศูนย์ฝึกฝีมอืแรงงานเพื่อพฒันาทกัษะแรงงานใหม้ี

ประสทิธภิาพมากขึน้ 

3) ความเส่ียงด้านการเงิน 

3.1) ความเสีย่งจากการไม่ไดร้บัชาํระเงนิจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา (รายไดท้ีย่งัไม่ไดเ้รยีกชาํระ) (Unbilled 

Receivables) 

ธุรกจิก่อสร้างเป็นธุรกิจทีร่บัรู้รายได้ตามอตัราส่วนของงานทีก่่อสร้างแล้วเสร็จอ้างอิงจากการประเมนิของ

วศิวกรอสิระหรอืผูค้วบคุมโครงการ และทาํการบนัทกึรายไดพ้รอ้มกบัสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา (รายไดท้ีย่งัไม่ได้

เรยีกชําระ หรอื Unbilled Receivables) ซึ่งอาจเกิดจากการเปลี่ยนแปลงแบบหรอืขอบเขตงาน ทําให้ต้องมกีาร

แก้ไขสญัญาใหม่ให้เสร็จสิ้นก่อนเรียกชําระเงินจากผู้ว่าจ้าง ทัง้น้ี ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 2565 และ 2566 

STEC มสีนิทรพัย์ทีเ่กดิจากสญัญาจํานวนทัง้สิน้ 6,009.56 ล้านบาท 8,265.32 ล้านบาท และ 7,816.72 ล้านบาท 

ตามลําดบั และ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2567 STEC มสีนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาจาํนวนทัง้สิน้ 7,722.13 ลา้นบาท ซึง่ 

STEC อาจมคีวามเสี่ยงจากการทีม่ตี้นทุนการก่อสร้างเกิดขึน้แล้ว แต่ไม่สามารถเรยีกเก็บเงนิจากลูกค้าไดต้าม

กําหนด ซึ่งอาจส่งผลใหร้ะยะเวลาในการไดร้บัเงนิหลงัจากดําเนินการก่อสรา้งมคีวามล่าชา้ออกไป และอาจส่งผล

กระทบตอ่สภาพคล่องและกระแสเงนิสดของ STEC ได ้

ดงันัน้เพื่อเป็นการลดความเสีย่งที่เกิดขึน้ ผูบ้รหิารของ STEC จะคอยเฝ้าตดิตาม ประสานงานกบัผู้ว่าจ้าง 

เจ้าของงาน หรอืผู้แทนอย่างใกล้ชดิ โดย STEC จะทําการตกลงในขอบเขตงานที่เปลี่ยนแปลงเป็นลายลักษณ์

อกัษรก่อนทีจ่ะเริม่ดําเนินงาน รวมถงึมกีารดําเนินการตดิตาม ผลการตรวจรบังาน และตรวจสอบการรบัชาํระเงนิ

จากลูกคา้อย่างใกลช้ดิ 

3.2) ความเสีย่งจากความผนัผวนของมลูค่าเงนิลงทุนในหุน้ GULF และ TSE 

ในปัจจุบนั STEC มเีงนิลงทุนในบรษิทัอื่น ไดแ้ก่ GULF และ TSE ซึ่งคดิเป็นสดัส่วน อยู่ทีร่อ้ยละ 1.88 และ 

9.00 ตามลําดบั และคดิเป็นมูลค่าตลาด ณ วนัที ่31 มนีาคม 2567 จํานวนทัง้สิน้ 9,855.60 ล้านบาท หรอืรอ้ยละ 

20.56 ของสินทรพัย์รวมบนงบการเงินรวมของ STEC ทัง้น้ี STEC ไม่มีอํานาจควบคุมในบรษิัทดงักล่าว หาก 

GULF และ TSE มกีารเปลี่ยนแปลงของผลประกอบการและฐานะการเงนิ รวมถงึราคาหุน้อย่างมนัียสําคญั จะทํา

ใหม้ลูค่าสนิทรพัยร์วมและสภาพคล่องรวมถงึรายไดเ้งนิปันผลของ STEC เพิม่ขึน้ (ลดลง) ได ้อย่างไรกต็าม STEC 

จะดาํเนินการตดิตามขอ้มลู ขา่วสาร และปัจจยัสาํคญัทีก่ระทบต่อฐานะทางการเงนิและผลประกอบการของ GULF 

และ TSE อย่างต่อเน่ือง เพื่อใหเ้กดิความมัน่ใจว่าจะสามารถตอบสนองต่อความผนัผวนของราคาหุน้ทีม่นัียสาํคญั

ไดท้นัท่วงท ี

3.3) ความเสีย่งจากการไม่ปฏบิตัติามขอ้กําหนดดา้นการเงนิ (Financial Covenants) 

ในปัจจุบนั STEC มเีงนิกู้ยมืกบัสถาบนัการเงนิ ซึ่งกําหนดให ้STEC มหีน้าทีด่ํารงอตัราส่วนของหน้ีสนิรวม

ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ตามสญัญาทางการเงนิกบัสถาบนัการเงนิให้เป็นไปตามที่กําหนด 

หากไม่สามารถดํารงอตัราส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นได้ จะมีผลให้เงนิกู้ยมืตามสญัญาทางการเงนิดงั

กล่าวถงึกําหนดชาํระทนัท ีส่งผลให ้STEC มคีวามเสีย่งทีอ่าจไมส่ามารถปฏบิตัติามภาระผกูพนัต่างๆ เมื่อเงนิกูย้มื

ตามสญัญาทางการเงนิครบกําหนดชาํระ เน่ืองจาก STEC ไม่สามารถจดัหาเงนิทุนไดเ้พยีงพอต่อการชาํระหน้ีสนิ

และภาระผูกพนัดงักล่าวได ้อย่างไรกต็าม STEC มคีวามสามารถในการดํารงรกัษาอตัราส่วนหน้ีสนิรวมต่อส่วน
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ของผูถ้อืหุน้อยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม โดย ณ วนัที ่31 มนีาคม 2567 STEC สามารถดํารงอตัราส่วนของหน้ีสนิรวม

ต่อส่วนของผู้ถือหุ้นได้ตามที่สญัญาทางการเงินกับสถาบนัการเงินกําหนด นอกจากน้ี สญัญาทางการเงินกับ

สถาบนัการเงนิไดร้ะบุเงื่อนไขให ้STEC แจง้สถาบนัการเงนิรบัทราบ และใหค้วามยนิยอมเกี่ยวกบัการดําเนินการ

ตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการของ STEC ในการน้ี STEC ไดร้บัความยนิยอมดงักล่าวจาก

สถาบนัการเงนิทุกสถาบนัการเงนิทีกํ่าหนดเงือ่นไขในสญัญาทางการเงนิดงักล่าวเรยีบรอ้ยแลว้ 

4) ความเส่ียงด้านกฎระเบยีบ 

4.1) ความเสีย่งจากการฝ่าฝืน หรอืไม่สามารถปฏบิตัติามกฎหมาย หรอืกฎระเบยีบขอ้บงัคบัทีกํ่าหนดไวไ้ด ้

ในการประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างนัน้ STEC ต้องปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายตาม

กฎกระทรวงและระเบยีบทีห่น่วยงานภาครฐัและภาคเอกชนที่เกี่ยวขอ้งกําหนด โดย STEC ได้บรหิารจดัการให้

การประกอบธุรกจิของ STEC สอดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเคร่งครดั ไม่ว่าจะเป็น

กฎหมายดา้นวชิาชพีควบคุม กฎระเบยีบเกี่ยวกบัการจดัซื้อจดัจา้งและบรหิารพสัดุภาครฐั กฎหมายสิง่แวดล้อม 

และกฎหมายแรงงาน เป็นต้น โดยในการประกอบธุรกิจรบัเหมาก่อสร้าง STEC และ/หรอื บุคลากรทีร่บัผดิชอบ

ด้านการก่อสร้างหรอืสนับสนุนการก่อสร้างทีจ่ะต้องมใีบอนุญาตในการประกอบวชิาชพีที่สําคญั เช่น ใบอนุญาต

การประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ใบประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรม เป็นต้น รวมถึงใบอนุญาตอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้อง นอกจากน้ี STEC มีหน้าที่ในการปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมาย ซึ่งรวมถึงขอ้กําหนดอื่นใดของเทศ

บญัญตัติามทีแ่ต่ละทอ้งถิน่กําหนดขึน้ และอาจรวมถงึการควบคุมใหม้กีระบวนการจดัการอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

ดาํเนินเรื่องมาตรฐานความปลอดภยัในการทาํงาน 

อย่างไรกด็ ีหน่วยงานกํากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้งอาจมกีารแกไ้ขกฎหมาย และ/หรอื กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งซึง่อาจ

ส่งผลกระทบต่อการประกอบกจิการของ STEC ทีอ่าจทําให ้STEC มหีน้าทีเ่พิม่เตมิทีจ่ะต้องปฏบิตัติามกฎหมาย 

และ/หรือ กฎระเบียบที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงดังกล่าว นอกจากน้ี หน่วยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวข้องอาจ

เปลีย่นแปลงขัน้ตอน กระบวนการดาํเนินการในการพจิารณาคาํขอใบอนุญาตต่าง ๆ ทีจ่าํเป็นในการประกอบธุรกจิ

ก่อสร้าง และ/หรือใบอนุญาตวิชาชีพควบคุม ซึ่งอาจส่งผลกระทบกับระยะเวลาในการขอ และ/หรือ ต่ออายุ

ใบอนุญาตต่าง ๆ ของ STEC และ/หรอื ของบุคลากรของ STEC ซึ่งมกํีาหนดระยะเวลาซึ่งตอ้งต่ออายุใบอนุญาต

ตามระยะเวลาทีก่ฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกําหนด ดว้ยเหตุดงักล่าวจงึมปัีจจยัความเสีย่งกรณี STEC ไม่อาจปฏบิตัติาม

กฎหมายหรอืกฎเกณฑ์ที่อาจออกมาใหม่ได้อย่างทนัท่วงท ีซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการดําเนินธุรกิจและผลการ

ดําเนินงานของ STEC เป็นลําดบัถัดไป นอกจากน้ีอาจมแีละอาจเกิดปัจจยัความเสี่ยงกรณีที่ STEC และ/หรอื 

บุคลากรทีร่บัผดิชอบไม่ไดร้บัการต่ออายุหรอืมคีวามล่าชา้ในการต่ออายุใบอนุญาตทีจ่ําเป็นในการประกอบธุรกิจ 

และ/หรอื ใบอนุญาตประกอบวชิาชพีควบคุม 

อย่างไรก็ตาม STEC จดัให้มกีารควบคุมและดูแลเพื่อให้การประกอบธุรกิจให้เป็นไปตามขอ้กําหนดของ

ระเบยีบ กฎเกณฑข์องกระทรวงและหน่วยงานกํากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง และจะดาํเนินการขอใบอนุญาตทีจ่าํเป็น และ/

หรอื ขอต่ออายุใบอนุญาตทีม่อียู่ทุกครัง้เมื่อถงึกําหนด นอกจากน้ียงักําหนดใหฝ่้ายกฎหมายของ STEC ตดิตาม

การออก และ/หรอื เปลี่ยนแปลงกฎหมายและกฎระเบยีบที่เกี่ยวขอ้งซึ่งอาจส่งผลต่อธุรกิจ เพื่อรายงานให้ฝ่าย

บรหิารทราบจดัประชุมร่วมกบัหน่วยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้งทนัทหีากการเปลีย่นแปลงดงักล่าวส่งผลกระทบต่อการ

ดาํเนินธุรกจิของบรษิทั  

4.2) ความเสีย่งจากการละเมดิสทิธมินุษยชน 

เน่ืองจากธุรกจิก่อสรา้งเป็นธุรกจิทีม่กีารใชแ้รงงานเป็นจํานวนมาก และอาจส่งผลกระทบต่อผูม้ส่ีวนไดส่้วน

เสยีตลอดห่วงโซ่ธุรกจิและบรเิวณใกล้เคยีงงานก่อสรา้ง ดงันัน้ STEC จงึไดด้ําเนินธุรกจิตามหลกัการกํากบัดูแล

กจิการทีด่ ีโดยคาํนึงถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม เพื่อมุ่งหวงัใหธุ้รกจิเตบิโตอย่างยัง่ยนื นอกจากน้ี 
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STEC ยงัตระหนักถึงการดําเนินธุรกิจด้วยความเคารพต่อสทิธมินุษยชน โดย STEC ได้ให้ความสําคญัต่อสทิธิ

มนุษยชนของบุคลากร และผู้ที่มส่ีวนเกี่ยวขอ้ง เคารพสทิธขิองบุคคลตามกฎหมายกําหนด ไม่พงึกระทํา หรอื

ดําเนินการใด ๆ ในการดําเนินธุรกิจอนัเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน พร้อมทัง้ STEC ได้จดัทํานโยบายสิทธิ

มนุษยชน รวมถึงนําแนวทางของ Human Rights Assessment Checklist จากสํานักงานคณะกรรมการสิทธิ

มนุษยชนแห่งชาต ิมาใชเ้ป็นแนวทางการประเมนิและบรหิารความเสีย่ง 

4.3) ความเสีย่งจากการดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการไม่สาํเรจ็ 

ในการดําเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างในครัง้น้ี บรษิัทฯ ต้องทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของ STEC 

หากครบกําหนดระยะเวลาการทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของ STEC แล้วปรากฏว่าจํานวนหุ้นของ STEC ที่มผีู้

แสดงเจตนาขายให้แก่บรษิัทฯ มจีํานวนน้อยกว่าร้อยละ 75 ของจํานวนหุ้นทัง้หมดของผู้ถือหุ้นของ STEC จะ

ส่งผลให ้STEC ดาํเนินการตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการไม่สาํเรจ็ 

5) ความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม สงัคม บรรษทัภิบาล (ESG Risk) 

5.1) ความเสีย่งจากการละเลย หรอืละเมดิกฎระเบยีบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

เน่ืองจากงานก่อสร้างนัน้อาจจะเกิดผลกระทบด้านสิง่แวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิง่กบัชุมชนรอบโครงการ 

เช่น คุณภาพอากาศที่อาจเกิดจากฝุ่ นละอองของงานก่อสร้าง เสยีงดงัจากโครงการก่อสร้าง น้ําทิ้งจากโครงการ

ก่อสรา้ง หรอืขยะและของเสยีทีเ่กดิขึน้จากงานก่อสรา้ง เป็นต้น เพื่อลดความเสีย่งจากกฎระเบยีบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

และเพื่อให้การดําเนินการเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมเป็นไปอย่างยัง่ยืน STEC จึงได้มีการกําหนดนโยบายด้าน

สิง่แวดลอ้ม เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการดาํเนินธุรกจิ โดยปฏบิตัติามกฎหมาย ขอ้กําหนด และมาตรฐานสิง่แวดล้อม

ทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเคร่งครดั 

5.2) ความเสีย่งจากการละเลยความปลอดภยั การเกดิอุบตัเิหตุการก่อสรา้ง 

งานก่อสรา้งถอืเป็นงานทีม่คีวามเสีย่งในการเกิดอุบตัเิหตุจากการทํางานสูง อนัเน่ืองมาจากความประมาท 

จากการละเลยการเอาใจใส่ในความปลอดภยั หรอืขาดความรู้ ความเขา้ใจ จติสํานึกในความปลอดภยัจากการ

ปฏบิตังิานอย่างถูกตอ้งเหมาะสม และอาจรวมถงึการออกแบบงานหรอืการวางแผนงานทีอ่าจทาํใหเ้กดิอุบตัเิหตุได้

ง่าย ซึ่งอาจส่งผลใหเ้กดิความบาดเจบ็หรอืเสยีชวีติต่อพนักงานของ STEC หรอืคู่ธุรกจิได ้รวมถงึอาจเป็นสาเหตุ

ใหเ้กดิคดคีวามทีส่่งผลเสยีต่อ STEC ไดไ้ด ้เพื่อลดประเดน็ความเสีย่งดงักล่าว STEC ไดกํ้าหนดเป็นนโยบายใหม้ี

คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน เพื่อวางแผนงาน และใหค้ําปรกึษา

โครงการ และจดัหาเครื่องมอื เครื่องใช้ที่มสีภาพปลอดภยั เพื่อลดความเสี่ยงจากกระบวนการทํางานที่เกิดขึ้น 

รวมถงึการทาํกรมธรรมป์ระกนัภยัใหค้รอบคลุมความเสยีหายจากการก่อสรา้งและความรบัผดิต่อบุคคลทีส่าม 

6) ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นใหม่ (Emerging Risk) 

6.1) ความเสีย่งจากการแพร่ระบาดของโรคตดิต่อต่างๆ 

การแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่างๆ อาท ิเช่น COVID-19 โรคทางเดนิหายใจเฉียบพลนัรุนแรงทีไ่ม่ทราบ

สาเหตุ (SARS) โรคทางเดนิหายใจเฉียบพลนัในประเทศตะวนัออกกลาง (MERS) ไขห้วดัใหญ่สายพนัธุ์ H5N1 

หรอื ไขห้วดัใหญ่สายพนัธุ์ H1N1 เป็นต้น หากไม่สามารถควบคุมได ้อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมนัียสาํคญั

ในการประกอบธุรกจิโดยรวมในประเทศไทย รวมถงึในต่างประเทศ อกีทัง้ ภาครฐัอาจมกีารบงัคบัใชม้าตรการต่าง 

ๆ หลายประการเพื่อจาํกดัการแพร่ระบาดของโรค เช่น การออกขอ้จาํกดัและมาตรการต่าง ๆ ทีเ่ขม้งวดเพื่อจาํกดั

การแพร่ระบาด เช่น การจาํกดัการเดนิทางภายในประเทศและต่างประเทศ การหา้มการรวมกลุ่มในที่สาธารณะ 

คาํสัง่ของทอ้งถิน่หรอืคําสัง่ทีอ่อกเป็นการทัว่ไปเพื่อใหป้ระชาชนอยู่ในเคหะสถาน เป็นต้น ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ
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การดาํเนินธุรกจิของ STEC และบรษิทัย่อย อาท ิเช่น การเปิดประกวดราคาโครงการก่อสรา้งลดลงและเลื่อนเวลา

การประกวดราคาออกไป และการขาดแคลนแรงงานและทําให้งานก่อสร้างเกิดการล่าช้าและไม่เป็นไปตามที่

กําหนดไว้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อรายได้และ/หรอืต้นทุนของบรษิัทได้ ทัง้น้ี STEC มแีนวทางในการประกวดราคา

โครงการก่อสร้างล่วงหน้า ส่งผลใหห้ากมโีรคตดิต่อดงักล่าวเกดิขึน้ STEC ยงัมกีารดําเนินงานโครงการก่อสรา้ง

และสร้างรายได้อย่างต่อเน่ือง และจดัทําแผนบรหิารความต่อเน่ือง (Business Continuity Plan – BCP) ในการ

กําหนดมาตรการในการดแูลและบรหิารจดัการบุคลากร เพื่อลดความเสีย่งของการแพร่ระบาดของโรคระบาด 

6.2) ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงดา้นเทคโนโลยดีจิทิลัและภยัคุกคามจากไซเบอร ์

การดาํเนินธุรกจิและการสื่อสารในองคก์รและระหว่างองคก์รในปัจจุบนัตอ้งพึง่พงิเทคโนโลยมีากขึน้ ส่งผลให้

เกดิความเสีย่งต่อภยัคุกคามทางไซเบอร์ ซึ่งอาจส่งผลกระทบถงึความปลอดภยัของขอ้มูลทางการคา้ และความ

น่าเชื่อถือของ STEC อย่างไรก็ตาม STEC ได้มมีาตรการควบคุมความปลอดภยั (Cyber Security) สําหรบัการ

ป้องกนับุคคลที่ไม่ได้รบัอนุญาตเขา้มาในเครอืข่าย มรีะบบสํารองขอ้มูลและนําเทคโนโลยใีหม่ๆ มาช่วยในการ

จดัเก็บขอ้มูล เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการทํางานและรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูล รวมถึงจดัอบรมพนักงาน

เพื่อใหเ้กดิความตระหนักถงึความเสีย่งดา้นความปลอดภยัของขอ้มลู 

6.3) ความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เป็นประเด็นปัญหาระดบัโลกที่องค์กรต่างๆ ให้ความสําคญัมากขึ้น 

เน่ืองจากเป็นปัญหาสําคญัทีส่่งผลกระทบเป็นวงกวา้งต่อการดําเนินธุรกจิและความเป็นอยู่ของมนุษย ์และภาครฐั

อาจมกีารออกกฎระเบยีบเพื่อควบคุมการดําเนินธุรกจิทีท่าํใหส้ภาพภูมอิากาศเปลี่ยนแปลง และอาจทําให ้STEC 

มีต้นทุนในการดําเนินการเพิม่ขึ้นหากขาดการบรหิารจดัการ เช่น การลดลงของประสิทธภิาพการทํางานของ

แรงงาน (Labor Productivity) และ / หรอื ค่าไฟเพิม่ขึน้ เพื่อลดผลกระทบดงักล่าว STEC ไดม้กีารกําหนดนโยบาย

ดา้นสิง่แวดลอ้มและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ และมกีารกําหนดเป้าหมายและแผนงานเพื่อเป็นส่วนหน่ึงใน

การมุ่งสู่สงัคมคาร์บอนตํ่า (Carbon Neutral) รวมถึง STEC ยงัมีการจดัทํารายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

เพื่อให้ทราบถึงปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกขององค์กร และแสวงหาแนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรอืน

กระจกต่อไป  

2.2.4 การวิจยัและพฒันา 

STEC มนีโยบายและแผนงานส่งเสรมิใหพ้นักงานและหน่วยงานต่างๆ มกีารพฒันานวตักรรมและกระบวนการ

ทํางานอย่างเป็นรูปธรรม เปิดกวา้งทางโอกาสและความคดิในการนําเสนอแนวคดิและโครงการต่างๆจากผูป้ฏบิตังิาน

จรงิ เพื่อนํามาพฒันาต่อยอดเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการปฏบิตังิาน ตลอดจนเกดิเป็นนวตักรรมขึน้ใน

บริษัท ทัง้ยงัเป็นการส่งเสริมวฒันธรรมด้านนวตักรรม (Innovative Culture) ให้เกิดขึ้นภายในองค์กร มีการดําเนิน

โครงการ Kaizen Succession Note ทีเ่ปิดโอกาสใหผู้ป้ฏบิตังิานไดนํ้าเสนอสิง่ประดษิฐ ์เทคโนโลย ีโปรแกรมซอฟตแ์วร ์

หรอืวธิกีารทํางาน ที่คดิค้นขึ้นใหม่หรอืพฒันาปรบัปรุงจากเดมิมาใชใ้หเ้กิดประสทิธภิาพสูงสุด และก่อให้เกิดคุณค่า

ครอบคลุมทัง้ทางธุรกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม จากผูป้ฏบิตังิานทุกระดบั 
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2.2.5 ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

STEC มทีีด่นิอาคารและอุปกรณ์ซึง่เป็นทรพัยส์นิถาวรหลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ โดยมมีลูค่าตามบญัชสุีทธิ

ในงบการเงนิรวม ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 และวนัที่ 31 มนีาคม 2567 จํานวน 4,707.13 และ 4,797.44 ล้านบาท 

ตามลําดบั ทัง้น้ี สามารถพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมได้ดงัที่ปรากฏในส่วนที่ 1 หวัข้อ 3.5 ทรพัย์สนิที่ใช้ในการ

ประกอบธุรกจิ 

2.2.6 โครงการในอนาคต 

ภายหลงัจากการโอนขายบรษิทัย่อย บรษิัทร่วม และเงนิลงทุนในบรษิทัอื่นที ่STEC ถืออยู่ให้บรษิทัฯ ตาม

แผนการปรบัโครงสร้างการถือหุน้ STEC จะยงัมุ่งเน้นในการดําเนินธุรกิจก่อสร้าง โดยคาดว่าจะเขา้ประมูลโครงการ

ก่อสรา้งในอนาคตตามรายละเอยีดดงัน้ี
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ลาํดบั โครงการ รายละเอียดโครงการ 
มูลค่าโครงการ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
สถานะความคืบหน้า 

1 รถไฟสายสแีดงอ่อน ตลิง่ชนั -

ศาลายา 

โครงการรถไฟชานเมอืงสายสแีดง เสน้ทางตลิง่ชนั-ศาลายา โดยเป็นระบบ

รถไฟฟ้าทีม่โีครงสรา้งทางวิง่ทัง้ระดบัดนิ (At grade level) ระยะทาง 9.504 

กม. และยกระดบั ระยะทาง 5.286 กม. รวมระยะทาง 14.790 กม. มงีาน

ก่อสรา้งสถานี 6 แห่ง 

10,671 อยู่ในระหว่างการนําเสนอต่อ

คณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตั ิ

2 รถไฟฟ้าสายสแีดงอ่อน ตลิง่ชนั –  

ศริริาช 

 

โครงการรถไฟชานเมอืง สายสแีดงอ่อน เส้นทางตลิง่ชนั-ศริริาช โดยเป็น

ระบบรถไฟฟ้าทีม่โีครงสรา้งทางวิง่ทัง้ระดบัดนิ (At grade level) ระยะทาง 

4.558 กม. และยกระดบัระยะทาง 1.20 กม. รวมระยะทาง 5.78 กม. มงีาน

ก่อสรา้งสถานี 3 แห่ง 

4,616 อยู่ในระหว่างการนําเสนอต่อ

คณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตั ิ

3 รถไฟฟ้าสายสแีดงเขม้ 

(รงัสติ-ม.ธรรมศาสตรศ์ูนยร์งัสติ) 

โ ค ร ง ก า ร ร ถ ไ ฟ ช า น เ มื อ ง ส า ย สี แ ด ง เ ข้ ม  เ ส้ น ท า ง รั ง สิ ต  - 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์สาขารงัสติ โดยเป็นระบบรถไฟฟ้าทีม่โีครงสร้าง

ทางวิง่ทัง้ระดบัดนิ (At grade level) และยกระดบั รวมระยะทาง 8.84061 

กม. มงีานก่อสรา้งสถานี 4 แห่ง 

6,474 อยู่ในระหว่างการนําเสนอต่อ

คณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตั ิ

4 สะพานทะเลสาบสงขลา ต.เกาะ

ใหญ่ อ.กระแสสนิธุ ์จ.สงขลา เชือ่ม 

ต.จองถนน อ.เขาชยัสน จ.พทัลุง 

โครงการการก่อสร้างสะพานขา้มทะเลสาบสงขลา ต.เกาะใหญ่ อ.กระแส

สนิธุ์ จ.สงขลา-ต.จองถนน อ.เขาชยัสน จ.พทัลุง เป็นการก่อสร้างสะพาน

ขา้มทะเลสาบสงขลาพร้อมถนนเชื่อมต่อกบัถนนโดยรอบทะเลสาบสงขลา 

ระยะทางของโครงการทัง้สิ้นประมาณ 7 กม. (ความยาวสะพาน 6.60 กม. 

และถนนเชื่อมต่อ 400 ม.) 

4,841 อยู่ในระหว่างการนําเสนอต่อ

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

5 สะพานเชื่อมเกาะลนัตา จ. กระบี ่ โครงการสะพานเชื่อมเกาะลนัตา ต.เกาะกลาง-ต.เกาะลนัตาน้อย อ.เกาะลนั

ตา จ.กระบี่ เป็นการสร้างสะพานแห่งใหม่ขา้มคลองช่องลาด เพื่อเชื่อมต่อ

เกาะลันตากับแผ่นดินใหญ่ มีจุดเริ่มต้นของโครงการอยู่ที่ทางหลวง

หมายเลข 4206 ต.เกาะกลาง และจุดสิน้สุดจะเชื่อมต่อกบัทางหลวงชนบท

สาย กบ. 5035 ต.เกาะลนัตาน้อย ความยาวของโครงการทัง้สิ้นประมาณ 

2.2 กม. (ช่วงสะพานยาว 1.92 กม. และทางเชื่อมยาว 280 ม.) 

1,854 อยู่ในระหว่างการนําเสนอต่อ

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.2 หน้า 12 

ลาํดบั โครงการ รายละเอียดโครงการ 
มูลค่าโครงการ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
สถานะความคืบหน้า 

6 ทางพเิศษ จ.ภูเกต็ (กระทู-้ป่าตอง) ทางยกระดบัระยะทาง 4 กม. มีอุโมงค์อยู่ในช่วงกลางของแนวสายทาง 

จุดเริม่ต้นโครงการเชื่อมกบั ถ.พระเมตตา พื้นที่ตําบลป่าตองอําเภอกะทู้ 

เป็นทางยกระดบัขนาด 4 ช่องจราจรต่อทิศทาง (สําหรบัรถยนต์ 2 ช่อง

จราจรต่อทศิทางและรถจกัรยานยนต ์2 ช่องจราจรต่อทศิทาง) ยกระดบัขา้ม

ถนนพิศิษฐ์กรณีย์ จนถึงเขานาคเกิดระยะทาง 0.9 กิโลเมตร แล้วจึงเป็น

อุโมงค์ลอดเขานาคเกดิระยะทาง 1.85 กโิลเมตร หลงัจากผ่านช่วงภูเขาจงึ

เป็นทางยกระดบัระยะทาง 1.23 กโิลเมตร จนถงึจุดสิน้สุดโครงการในพืน้ที่

ตําบลกะทู ้อําเภอกะทู ้บรเิวณจุดตดักบัทางหลวงแผ่นดนิหมายเลข 4029 

10,700 อยู่ในระหว่างการปรบัปรุง

แบบการก่อสรา้ง ก่อนทีจ่ะ

นําเสนอต่อคณะรฐัมนตรเีพื่อ

พจิารณาอนุมตั ิ

7 โครงการทางพเิศษยกระดบัชัน้ที ่2 

(งามวงศว์าน-พระราม 9) Double 

Deck (ภายใตง้านศกึษาฯ โครงการ

แกไ้ขปัญหาการจราจรบนโครงขา่ย 

ทางพเิศษ ระยะที ่1) 

เป็นโครงการแก้ปัญหาจราจรบนทางด่วน ในพื้นที่กรุงเทพชัน้ในโดยสรา้ง

เสน้ทางแยกพเิศษ เป็นยกระดบัคร่อมทางด่วนเดมิ โดยลดปรมิาณทางขึน้-

ลงทางด่วนลง เพื่อให้คนที่เดินทางจาก นนทบุร ีเข้าสู่เขตกรุงเทพชัน้ใน 

รวมถึงเชื่อมจากตะวนัออก-ตะวนัตกโดยสรุป โครงการเลอืกรูปแบบการ

ก่อสร้างเป็น แบบซ้อนทับของทางด่วนเดิม ในช่วงผ่านถนนพระราม 6 

ระยะทาง 20.1 กม. 

34,506 อยู่ในระหว่างการเจรจากบัผู้

ร่วมทุน 

8 โครงการระบบทางด่วน ขัน้ที ่3 สาย

เหนือ ระยะที ่1 (ตอน N2 ถ.

ประเสรฐิมนูกจิ - ถ.วงแหวนรอบ

นอกฯ ดา้นตะวนัออก) 

แนวเสน้ทาง N2 จะตดัช่วงทีเ่ชื่อมกบัส่วนทดแทน N1 ทีเ่ป็นอุโมงค์บรเิวณ

ใกล้กับคลองบางบัว จนถึงแยกตลาดหัวมุมออก โดยเส้นทาง จะเริ่มที่ 

Interchange ฉลองรชั เป็นทางยกระดบั 4 ช่องทาง โดยแนวเสน้ทางจะไป

ตามแนวถนนเกษตรนวมินทร์ ผ่านแยกนวมินทร์และไปสิ้นสุดที่วงแห

วนรอบนอกกรุงเทพตะวนัออก ซึ่งมรีะยะทางรวม 7.893 กม. โดยความสงู

ของทางยกระดับอยู่ที่ประมาณ 18.50 ม. มีงานก่อสร้าง Interchange 2 

แห่ง 

13,855 คาดวา่จะเสนอต่อ

คณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตัภิายในปี 2567 และเริม่

การประมลูปี 2568 



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.2 หน้า 13 

ลาํดบั โครงการ รายละเอียดโครงการ 
มูลค่าโครงการ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
สถานะความคืบหน้า 

9 โครงการระบบทางด่วน ขัน้ที ่3 สาย

เหนือ ระยะที ่2 (ตอน N1 ศรรีชั - 

ถ.งามวงศว์าน - ถ.ประเสรฐิมนูกจิ) 

แนวเสน้ทางมจีุดเริม่ตน้โครงการบรเิวณทางพเิศษศรรีชัตดักบัถนนงามวงศ์

วาน แนวสายทางจะไปตามแนวถนนงามวงศว์าน ผ่านแยกพงษ์เพชร แยก

บางเขน แยกเกษตร ไปสิ้นสุดที่คลองบางบัว ระยะทาง 6.7 กม. การ

ก่อสร้างอุโมงค์ใต้ดนิ 2 ชัน้ ขนาด 4 ช่องจราจรแบ่งเป็น 2 ช่องจราจรต่อ

ทศิทางต่อชัน้ รองรบัเฉพาะรถยนตข์นาด 4 ล้อ เท่านัน้  ระยะเวลาก่อสรา้ง 

5 ปี 

31,747 คาดวา่จะเสนอต่อ

คณะกรรมการการทางพเิศษ

แห่งประเทศไทย และ

คณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตัใินปี 2568 

10 East Expansion โครงการก่อสรา้ง

อาคารดา้นทศิตะวนัออกสุวรรณภูม ิ

โครงการก่อสรา้งส่วนต่อขยายดา้นทศิตะวนัออกของอาคารผูโ้ดยสาร (East 

Expansion) จะเพิ่มพื้นที่อีก 60,000 ตารางเมตร รองรบัผู้โดยสารได้เพิม่

เป็น 15 ลา้นคน/ปี ทาํใหล้ดความหนาแน่นบรเิวณพืน้ทีใ่หบ้รกิารของอาคาร

ผูโ้ดยสารหลกั 

10,000 คาดว่าจะเปิดการประกวด

ราคาในเดอืนสงิหาคม 2567 

11 สนามบนิดอนเมอืงระยะที ่3 เป็นแผนการขยายเต็มพื้นที่สนามบิน เพื่อรองรับจํานวนผู้โดยสารที่มี

แนวโน้มเพิม่สูงขึน้ในอนาคต ซึ่งมกีารปรบั Terminal 1 และ 2 เป็นอาคาร

ภายในประเทศ และรื้อ Terminal 3 หลังเดิมแล้ว สร้างใหม่เป็นอาคาร

ระหว่างประเทศ รวมถงึมกีารพฒันาทีจ่อดรถรองรบัไดม้ากขึน้และปรบัปรุง

ถนนใหร้ถไม่ตดิภายในสนามบนิ 

37,600 คาดว่าจะเปิดการประกวด

ราคาในเดอืนมนีาคม 2568 

12 พฒันาท่าอากาศยาน 

เชยีงใหม่ ระยะที ่1 

สรา้งอาคารผูโ้ดยสารท่าอากาศยานเชยีงใหมห่ลงัใหม่ รองรบัผูโ้ดยสาร

ระหว่างประเทศ และปรบัปรุงอาคารเดมิรองรบัผูโ้ดยสารในประเทศ จะ

สามารถรองรบัผูโ้ดยสารเพิม่เป็น 18 ลา้นคน/ปี 

12,500 อยู่ในระหว่างการออกแบบ

โครงการ และคาดว่าจะเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตรเีพื่อพจิารณา

อนุมตัภิายในปี 2567 

13 โครงการก่อสรา้งรถไฟ ทางคู ่

ช่วงขอนแก่น - หนองคาย 

งานก่อสรา้งทางรถไฟใหม่ ระยะทางรวม 169 กม. ก่อสรา้งสะพานรถไฟ 58 

แห่ง ก่อสรา้งถนนยกระดบัขา้มทางรถไฟ (Flyover) ก่อสรา้งสถานีใหม่ และ

ปรบัปรุงสถานีเดมิ 

28,759 อยู่ในระหว่างประกาศเชญิ

ประกวดราคา 



 บรษิทั สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.2 หน้า 14 

ลาํดบั โครงการ รายละเอียดโครงการ 
มูลค่าโครงการ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
สถานะความคืบหน้า 

14 โครงการก่อสรา้งรถไฟ 

ทางคู่ ชว่งปากน้ําโพ - เด่นชยั 

งานก่อสร้างอุโมงค์ทางรถไฟ ระยะทางรวม 281 กม. มสีถานีทัง้หมด 39 

สถานี เป็นสถานีรถไฟยกระดบั 5 สถานี สถานีรถไฟและชานชาลา 1 แห่ง 

มงีานก่อสรา้งย่านเกบ็กองและขนถ่ายตูส้นิคา้ 3 แห่ง 

59,400 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี

15 โครงการก่อสรา้งรถไฟทางคู่ ช่วง

ชุมทางถนนจริะ -อุบลราชธานี 

งานก่อสร้างทางรถไฟใหม่ ระยะทางรวม 307 กม. ก่อสร้างสะพานรถไฟ 

ก่อสรา้งถนนยกระดบัขา้มทางรถไฟ ก่อสรา้งสถานีใหม่ ก่อสรา้งศูนย์ซ่อม

บํารุง 3 แห่ง 

35,123 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี

16 โครงการก่อสรา้งรถไฟทางคู่ ช่วง 

สุราษฎรธ์านี – หาดใหญ่ - สงขลา 

งานก่อสร้างอุโมงค์ทางรถไฟ ทางรถไฟระดับดนิ ทางรถไฟยกระดับ มี

สถานีทัง้หมด 65 สถานี สถานีรถไฟและชานชาลา 18 แห่ง มงีานก่อสร้าง

ย่านเกบ็กองและขนถ่ายตูส้นิคา้ 2 แห่ง ระยะทางรวม 321 กม. 

56,114 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี

17 โครงการก่อสรา้งรถไฟทางคู่ ช่วง 

เด่นชยั - เชยีงใหม ่

งานก่อสร้างอุโมงค์ทางรถไฟ ทางรถไฟระดับดนิ ทางรถไฟยกระดับ มี

สถานีทัง้หมด 17 สถานี งานก่อสร้างย่านเก็บกอง และขนถ่ายตู้สินค้า 2 

แห่ง ระยะทางรวม 189 กม. 

56,827 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี

18 โครงการก่อสรา้งรถไฟ 

ทางคู่ชว่งชุมพร - สุราษฎรธ์านี 

งานก่อสร้างทางรถไฟใหม่ ระยะทางรวม 168 กม. ก่อสร้างสะพานรถไฟ 

ก่อสร้างถนนยกระดับข้ามทางรถไฟ (Flyover) ก่อสร้างถนนกลับ รถ

ยกระดบั สถานีใหม ่ก่อสรา้งย่านเกบ็กองและขนถ่ายตูส้นิคา้ 1 แห่ง 

22,148 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี

19 โครงการก่อสรา้งรถไฟ  

ทางคู่ ชว่งหาดใหญ-่ปาดงัเบซาร ์

งานก่อสรา้งทางรถไฟระดบัดนิ ทางรถไฟยกระดบั มสีถานีทัง้หมด 3 สถานี 

งานก่อสรา้งย่านเกบ็กองและขนถ่ายตูส้นิคา้ 1 แห่ง ระยะทางรวม 45 กม. 

7,864 อยู่ในระหว่างการรอนําเสนอ

ต่อคณะรฐัมนตร ี



 บรษิัท สเตคอน กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
 

ส่วนที ่1 ขอ้ 2.2 หน้า 15 

2.2.7 ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วนัที ่31 มนีาคม 2567 STEC ไม่มคีดใีดทีอ่าจมผีลกระทบดา้นลบต่อสนิทรพัยข์องบรษิทัในสดัส่วนทีส่งูกวา่

ร้อยละ 5 ของส่วนของผูถ้อืหุน้ รวมทัง้ไม่มคีดทีีก่ระทบต่อการดําเนินธุรกิจอย่างมนัียสําคญัทีไ่ม่สามารถประเมนิผล

กระทบเป็นตวัเลขได ้ 

 

2.2.8 ข้อมูลสาํคญัอ่ืน 

ขอ้มลูทัว่ไปของ STEC 

หวัข้อ  รายละเอียด 

ชื่อบรษิทั : บรษิทั ซโิน-ไทย เอน็จเีนียริง่ แอนด ์คอนสตรคัชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

เลขทะเบยีนบรษิทั : 0107536001001 

วนัทีจ่ดทะเบยีน : 8 กนัยายน 2536 

ทีต่ัง้สาํนักงานใหญ่ : เลขที ่32/59-32/60 อาคารซโิน-ไทย ทาวเวอร ์ถนนสุขมุวทิ 21  

(ซอยอโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : ธุรกิจก่อสร้างงานทุกประเภททัง้งานโยธาและ งานเครื่องกล เช่น งานด้าน

ระบบสาธารณูปโภค งานดา้นอาคาร งานดา้นพลงังาน งานดา้นอุตสาหกรรม 

และ งานดา้นสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

ทุนจดทะเบยีน : 1,525,106,540 บาท (1,525,106,540 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท) 

ทุนจดทะเบยีนชาํระแลว้ : 1,525,106,540 บาท (1,525,106,540 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท) 

สดัส่วนการถอืหุน้ :  ร้อยละ 100.00 (ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นของ STEC ตอบรบัคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์

ทัง้หมด) 

โทรศพัท ์ : 0 - 2260 –1321 

โทรสาร : 0 - 2260 –1339 

เวบ็ไซต ์ : http://www.stecon.co.th 

 

2.2.9 ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผู้ถือหุ้น 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2567 STEC มีทุนจดทะเบียนจํานวน 1,525,106,540.00 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั

จํานวน 1,525,106,540 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยเป็นทุนชําระแล้วจํานวน 1,525,106,540.00 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,525,106,540 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

ทัง้น้ี รายชื่อผู้ถือหุ้นของ STEC ณ วนัที่ 29 มนีาคม 2567 ซึ่งเป็นวนัที่ปิดสมุดทะเบยีนล่าสุด มรีายละเอยีด

ดงัน้ี 
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รายช่ือผู้ถือหุ้นของ STEC  

ลาํดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น 
จาํนวนหุ้น 

(หน่วย : หุ้น) 

สดัส่วนการถือ

หุ้น 

(หน่วย : ร้อยละ) 

1 บรษิทั ซ.ีท.ี เวนเจอร ์จาํกดั1/ 261,478,188 17.14 

2 UBS AG SINGAPORE BRANCH 159,878,000 10.48 

3 บรษิทั ไทยเอน็วดีอีาร ์จาํกดั 58,871,528 3.86 

4 บรษิทั พ.ีพ.ี โกลบอล เวลท ์จาํกดั2/ 56,358,471 3.70 

5 นางอนิลรตัน์ นิตสิาโรจน์ 51,526,042 3.38 

6 บรษิทั อคิวติี ้พลสั จาํกดั3/ 48,582,841 3.19 

7 บรษิทั โกลเดน้ เอร่า แคปิตอล จาํกดั4/ 46,357,115 3.04 

8 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 35,229,596 2.31 

9 บรษิทั แอสเซท เลกาซี ่จาํกดั5/ 29,632,242 1.94 

10 นายมาศถวนิ ชาญวรีกูล 25,457,142 1.67 

รวมผู้ถือหุ้น 10 อนัดบัแรก 773,371,165 50.71 

ผูถ้อืหุน้อื่น 751,735,375 49.29 

รวมทัง้หมด 1,525,106,540 100.00 

หมายเหตุ:1/ ผูถ้อืหุน้ในลําดบัสงูสุด (Ultimate shareholders) ของบรษิทั ซ.ีท.ี เวนเจอร ์จํากดั ประกอบดว้ย 1) นายเศรณี ชาญวรีกูล สดัส่วน 

50.00% และ 2) นางสาวนัยน์ภคั ชาญวรีกูล สดัส่วน 50.00% 

                2/ผูถ้อืหุน้ในลําดบัสูงสุด (Ultimate shareholders) ของบรษิทั พ.ีพ.ี โกลบอล เวลท์ จํากดั ประกอบด้วย 1) นางสาวปราณี พริยิะ

มาสกุล สดัส่วน 99.98% 

                3/ผูถ้อืหุน้ในลําดบัสูงสุด (Ultimate shareholders) ของบรษิทั อคิวติี้ พลสั จํากดั ประกอบด้วย 1) นายเศรณี ชาญวรีกูล สดัส่วน 

49.99% และ 2) นางสาวนัยน์ภคั ชาญวรีกูล สดัส่วน 49.99% 

                4/ผูถ้อืหุน้ในลําดบัสูงสุด (Ultimate shareholders) ของบรษิทั โกลเด้น เอร่า แคปิตอล จํากดั ประกอบด้วย 1) นางพชัรา จริรตัน์

สถติ สดัส่วน 99.99% 

                5/ผู้ถือหุ้นในลําดบัสูงสุด (Ultimate shareholders) ของบรษิัท แอสเซท เลกาซี ่จํากดั ประกอบด้วย 1) นางณิศนาถ อนันตชยั 

สดัส่วน 99.99% 
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2.2.10 โครงสร้างการจดัการ 

โครงสรา้งการจดัการของ STEC สามารถแสดงไดด้งัแผนผงัต่อไปน้ี 

โครงสร้างการกาํกบัดแูลกิจการของ STEC ก่อนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 

ภาพรวมโครงสร้างการจดัการ 

โครงสร้างการจัดการของ STEC ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ทัง้น้ี ภายหลงัการ

ปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ STEC จะมฐีานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ และจะมบีรษิทัฯ เป็นผูกํ้ากบัดแูล

กจิการและการบรหิารงาน ผ่านคณะกรรมการบรษิทัของ STEC และคณะกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ ทัง้น้ี STEC ซึง่

มสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ สามารถมกีรรมการและผูบ้รหิารร่วมกนัได ้โดยไม่ขดักบัหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งของ

สํานักงาน ก.ล.ต. และจะมุ่งเน้นการบรหิารธุรกจิทีม่ปีระสทิธภิาพและโปร่งใสตามแนวปฏบิตัขิองการกํากบัดูแลกจิการ

ทีด่ซีึ่งจะคํานึงถงึกฎหมายและกฎระเบยีบต่างๆ ของสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์ฯ และหน่วยงานกํากบัดูแลอื่น

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

ทัง้น้ี โครงสร้างการกํากับดูแลกิจการของ STEC ภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ มี

รายละเอยีดดงัน้ี 
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โครงสร้างการกาํกบัดแูลกิจการของ STEC ภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

 
หมายเหตุ: STEC  และบริษัทย่อยของ STEC จะถูกกํากับดูแลการบริหารจัดการโดยบริษัทฯ ผ่านคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ

คณะกรรมการบรหิารทีส่่วนใหญ่ดํารงตําแหน่งเป็นคณะกรรมการบรษิทัฯ และ/หรอืคณะกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ 

คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย  

โครงสรา้งคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อยของ STEC มรีายละเอยีดดงัน้ี 

รายช่ือคณะกรรมการบริษทัของ STEC  

ลาํดบั รายช่ือ4/ ตาํแหน่ง 
สดัส่วนการถือหุ้น 

ของ STEC (ร้อยละ) 

1 นายวลัลภ รุ่งกจิวรเสถยีร1/ ประธานกรรมการ  - 

2 นายชาํนิ จนัทรฉ์าย2/ กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

- 

3 พนัตํารวจเอก ประเวศน์ มลูประมุข กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน 

- 

4 นางมนฤด ีเกตพุนัธุ ์ กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
- 

5 นายธนาธปิ วทิยะสรินัินท ์ กรรมการอสิระ < 0.01 

6 นายอภวิุฒ ิทองคาํ กรรมการ - 

7 พลเอก ดร. สุรพนัธ ์พุ่มแกว้ กรรมการอสิระ - 

8 นางสาวรพพีรรณ เหลอืงอร่ามรตัน์ กรรมการอสิระ - 

9 นายมาศถวนิ ชาญวรีกูล กรรมการ 1.67 

10 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / 

กรรมการผูจ้ดัการ 

- 

11 นายจารุณฐั จริรตัน์สถติ3/ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการ

รองผูจ้ดัการสายงานปฏบิตักิาร 
4.24 
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ลาํดบั รายช่ือ4/ ตาํแหน่ง 
สดัส่วนการถือหุ้น 

ของ STEC (ร้อยละ) 

12 นางใจแกว้ เตชะพชิญะ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการ

สรรหาและกําหนดค่าตอบแทน / 

กรรมการรองผูจ้ดัการสายงานการเงนิและ

บรหิาร 

- 

หมายเหตุ: 1/ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการเป็นกรรมการบรษิทัทีม่คีวามรู ้ความสามารถทางด้านธุรกจิหลกัของ STEC แต่ไม่ได้มคีุณสมบตัิ

เป็นกรรมการอสิระ STEC ได้กําหนดใหอ้งค์ประกอบของคณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอสิระมากกว่ากึง่หนึง่ หรอืให้

กรรมการอสิระร่วมพจิารณากําหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ เพือ่ใหโ้ครงสรา้งกรรมการเป็นไปตามหลกัการกํากบัดูแล

กจิการทีด่ ีสาํหรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 (Corporate Governance Code) 

 2/ นายชํานิ จนัทร์ฉาย เป็นกรรมการอิสระทีไ่ด้รบัมอบหมายให้ร่วมพจิารณากําหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ และเป็น

ประธานกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ทีเ่พยีงพอทีจ่ะสามารถทําหน้าทีใ่นการสอบทาน ความน่าเชือ่ถอืของ

งบการเงนิ 

3/ สดัส่วนการถอืหุน้ของนายจารุณฐั จริรตัน์สถติ (รวมคู่สมรส) ซึง่เป็นกรรมการใหม่ทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ในทีป่ระชุมคณะกรรมการ

ครัง้ที ่1/2567 ในวนัที ่6 กุมภาพนัธ ์2567 

4/  กรรมการของ STEC เป็นกรรมการชุดเดยีวกนักบักรรมการของบรษิทัฯ ซึง่แสดงใหเ้หน็ถงึกลไกทีจ่ะทําใหเ้ชือ่มัน่ไดว้่าบรษิทัฯ 

สามารถกํากบัดูแลการบรหิารจดัการ หรอืการตดัสนิใจในเรือ่งทีม่นีัยสาํคญัต่อการดําเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัฯ ได ้ 

 

รายช่ือคณะกรรมการชุดย่อยของ STEC 

ลาํดบั รายช่ือ กรรมการบริหาร กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและ

กาํหนดค่าตอบแทน 

1 นายชาํนิ จนัทรฉ์าย - ประธาน - 

2 พนัตํารวจเอก ประเวศน์ มลูประมุข -  ประธาน 

3 นางมนฤด ีเกตพุนัธุ ์ -   

4 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ ประธาน - - 

5 นายจารุณฐั จริรตัน์สถติ  - - 

6 นางใจแกว้ เตชะพชิญะ  - - 

 

ทัง้น้ี ประธานกรรมการและผูบ้รหิารสูงสุดของ STEC มไิด้เป็นบุคคลเดยีวกนั โดย STEC ได้มกีารแบ่งแยก

ตําแหน่งและอํานาจหน้าทีข่องประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บรหิารไว้อย่างชดัเจน เพื่อประโยชน์ในการ

ปฏบิตัหิน้าที ่การกํากบัดแูล และความโปร่งใสของการดาํเนินงานภายใน 
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ผู้บริหาร 

STEC มผีูบ้รหิาร 10 คน ดงัน้ี 

 รายช่ือผู้บริหารของ STEC  

ลาํดบั รายช่ือ ตาํแหน่ง 

1 นายภาคภมู ิศรชีาํนิ กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร 

2 นางใจแกว้ เตชะพชิญะ กรรมการรองผู้จ ัดการสายงานการเงินและบริหาร / กรรมการ / 

กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

3 นายจารุณฐั จริรตัน์สถติ กรรมการรองผู้ จ ัดการสายงานปฏิบัติก า ร  /  กรรมการ  / 

กรรมการบรหิาร 

4 นายสุทธพิล พชัรนฤมล ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานปฏบิตักิาร 1 

5 นายชลติ รตันวสิาลนนท ์ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานปฏบิตักิาร 2 

6 นายประสทิธิ ์ประวงั ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานปฏบิตักิาร 3 

7 นายเทพนิกร จนัขนั ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานบรกิารงานก่อสรา้ง 

8 นายวรฉตัร สุวศนิ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานกจิการพเิศษ 

9 นายวฑิรูย ์สลลิอําไพ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานการตลาด 

10 นายสมคดิ ศริอิภนัินท ์ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการส่วนงานบรหิาร 

 

2.2.11 การกาํกบัดแูลกิจการ 

คณะกรรมการบรษิทัของ STEC ตระหนักถงึบทบาททีส่ําคญัในการกํากบัดูแลกจิการเพื่อประโยชน์สูงสุดของ

บรษิทั ทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อผลการปฏบิตัหิน้าทีต่่อผูถ้อืหุน้และเป็นอสิระจากฝ่ายจดัการ โดยกรรมการบรษิทัปฏบิตัิ

หน้าทีด่ว้ยความซื่อสตัยสุ์จรติ ระมดัระวงั รอบคอบ พฒันาตนเองใหท้นัสมยัอยู่ตลอดเวลา อุทศิเวลาอย่างเพยีงพอ เพื่อ

ปฏบิตัหิน้าทีต่ามความรบัผดิชอบไดอ้ย่างเตม็ที ่

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิัทของ STEC ได้ถือปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดูแลกิจการทีด่สีําหรบับรษิทัจด

ทะเบยีนปี 2560 หรอื CG Code ที่ออกโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์มาปรบัใช้

ตามบรบิททางธุรกจิของ STEC และมกีารพจิารณาและทบทวนขอบเขตนโยบายการกํากบัดูแลกจิการ เพื่อใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง และหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีด่ ีและเพื่อใหส้อดคล้องกบัทศิทางของบรษิทัอย่าง

น้อยปีละครัง้ ทัง้น้ี ขอ้มลูเรื่องการกํากบัดแูล ไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (56-1 One Report) ของ 

STEC แลว้ 

 

2.2.12 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดล้อม 

STEC ตระหนักถึงความรบัผดิชอบในการดําเนินธุรกิจด้วยความรบัผดิชอบต่อสงัคม เศรษฐกิจ สิง่แวดล้อม 

และการกํากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อจะนําไปสู่การเติบโตอย่างยัง่ยนื จึงได้กําหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการดําเนินธุรกจิโดยคํานึงถงึการรกัษาและป้องกนัผลกระทบต่อ

สิง่แวดล้อม ดงัทีป่รากฏในส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.12 ความรบัผดิชอบต่อสงัคม ทัง้น้ี ขอ้มูลเรื่องความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
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เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมได้เปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (56-1 One Report) ของ STEC แล้ว

เช่นเดยีวกนั 

 

2.2.13 การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 

STEC มุ่งมัน่ในการดาํเนินธุรกจิทีส่ามารถบรรลุตามวตัถุประสงค ์เป้าหมาย และแผนการดาํเนินธุรกจิและการ

ลงทุนทีไ่ดว้างไว ้โดยมกีารตระหนักถงึสภาพแวดลอ้มทางธุรกจิทีเ่ปลีย่นแปลงอยู่ตลอดและความเสีย่งทีส่ามารถเกดิขึน้

ได ้ทัง้น้ี เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ีจงึไดกํ้าหนดนโยบายการบรหิารความเสีย่ง เพื่อใหนํ้าไปสู่

การปฏบิตัอิย่างมรีะบบ มรีะบบควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่งทีเ่ป็นไปตามมาตรฐานสากลและเป็นไปตาม

มาตรฐานของสํานักงาน ก.ล.ต. โดยมกีารวเิคราะห์ ประเมนิ จดัการ และติดตามความเสี่ยงทีเ่หมาะสมกบัธุรกจิและ

กระบวนการดาํเนินงานของบรษิทั เพื่อใหเ้กดิการบรหิารจดัการอย่างมปีระสทิธภิาพ ควบคุมความเสีย่งใหอ้ยู่ในระดบัที่

เหมาะสมและยอมรบัได ้ช่วยลดความสูญเสยีและผลกระทบที่อาจเกดิขึน้ใหน้้อยที่สุด ทัง้น้ี ไดด้ําเนินพฒันาผูบ้รหิาร

และพนักงานทุกคนใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ และมส่ีวนร่วมในกระบวนการบรหิารความเสีย่ง เพื่อใหก้ารดาํเนินงานของ

องคก์รบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย มกีารกํากบัดแูลกจิการทีด่ ีและเป็นการสรา้งมลูค่า เพิม่ใหแ้ก่องคก์รอย่างยัง่ยนื 

นอกจากน้ี STEC ยงัมีคณะกรรมการตรวจสอบที่ทําหน้าที่รบัผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมดูแลการดําเนินงานของ 

STEC ใหเ้ป็นไปตามนโยบายและหลกัการกํากบัดูแลกจิการใหด้ ีโดยกลุ่มงานตรวจโดยกลุ่มงานตรวจสอบภายในทํา

หน้าทีต่รวจสอบการควบคุมภายในอย่างสมํ่าเสมอ ซึ่งผลการตรวจสอบจะถูกรายงานแก่คณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบรษิัทของ STEC โดยกลุ่มงานตรวจสอบภายในภายใต้การกํากบัดูแลโดยคณะกรรมการตรวจสอบ มี

หน้าที่ประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของ STEC ตามแบบประเมนิของสํานักงาน ก.ล.ต. และ

นําเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบก่อนอนุมตัโิดยคณะกรรมการบรษิทั 

ทัง้น้ี การปฏบิตักิจิกรรมดา้นการบรหิารความเสีย่ง จะอ้างองิหลกัการบรหิารความเสีย่งตามมาตรฐานทีไ่ดร้บั

การยอมรบัทัง้ในระดบัสากล และในประเทศไทย โดยจะครอบคลุมหวัขอ้หลกัทัง้หมด 5 ดา้น ไดแ้ก่ (1) การกํากบัดแูล 

และวฒันธรรมองค์กร (2) การกําหนดกลยุทธ์ และวตัถุประสงค์ (3) ผลการปฏบิตังิาน (4) การสอบทานและการแกไ้ข

ปรบัปรุง และ (5) ขอ้มูลและการสื่อสาร โดยกจิกรรมดําเนินงานภายใตแ้ต่ละองค์ประกอบจะมรีายละเอยีดดงัทีป่รากฎ

ในส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.13 การควบคุมภายในและการบรหิารจดัการความเสีย่ง 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัของ STEC ไดพ้จิารณางบการเงนิสําหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 

ธนัวาคม 2566 และงบการเงนิระหว่างกาลสําหรบังวดสามเดอืนสิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 2567 รวมถงึพจิารณารายงาน

การตรวจสอบระบบการควบคุมภายในทีเ่กีย่วขอ้งสาํหรบัปี 2566 และสาํหรบัไตรมาสที ่1 ปี 2567 โดยไดพ้จิารณาแบบ

ประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในประจําปีตามแบบประเมนิของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งมีทางผู้สอบบัญชีภายนอกคือ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เข้าร่วมประชุมด้วย โดย

คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชภีายนอกคอื บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากดั มคีวามเหน็ว่าระบบการควบคุม

ภายในของ STEC และบรษิัทย่อยของ STEC มคีวามเหมาะสมเพยีงพอ ไม่พบขอ้บกพร่องทีม่สีาระสําคญัเกี่ยวกับ

ระบบควบคุมภายใน และไม่มขีอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะต่อฝ่ายบรหิาร (Management Letter) เกี่ยวกบัระบบควบคุม

ภายในทีบ่กพร่องอย่างมสีาระสาํคญั 

ทัง้น้ี STEC ไดนํ้าแนวทางปฏบิตัขิองระบบควบคุมภายในตามแบบประเมนิของสาํนักงาน ก.ล.ต. มาปรบัใชใ้น

การควบคุมภายในของ STEC โดยรายละเอยีดจะอยู่ในหวัขอ้ 3.13 การควบคุมภายในและการบรหิารจดัการความเสีย่ง 
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2.2.14 รายการระหวา่งกนั 

STEC ตระหนักถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อป้องกันความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ และเพื่อใหก้ารดําเนินงานเป็นไปดว้ยความโปร่งใสและตรวจสอบได ้บรษิทัจงึมนีโยบายทีช่ดัเจนในการ

เปิดเผยรายการทีเ่กีย่วโยงกนั รายการระหว่างกนั และความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เพื่อเป็นการเสรมิสรา้งความมัน่ใจ

แก่ผูถ้อืหุน้ นักลงทุนและผูม้ส่ีวนไดเ้สยีของบรษิทั โดยหากเป็นรายการทีเ่กี่ยวโยงกนัหรอืรายการระหว่างกนัทีส่ําคญั

ตอ้งไดร้บัการพจิารณาและอนุมตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทั ทัง้น้ี STEC จะดาํเนินการตาม

หลกัเกณฑ ์เงือ่นไขและวธิกีารตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเรื่องการเปิดเผยขอ้มูลและ

การปฏิบตัขิองบรษิัทจดทะเบยีนในรายการทีเ่กี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 หรอืที่จะมกีารแก้ไขเปลี่ยนแปลงต่อไปในภาย

ภาคหน้า  

ทัง้น้ี STEC มรีายการระหว่างกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ซึง่รวมถงึกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

บรษิทัทีม่กีรรมการร่วมกนั โดยรายละเอยีดของรายการระหว่างกนัของ STEC ไดม้เีปิดเผยไวด้งัทีป่รากฏในส่วนที ่1 

หวัขอ้ 3.14 รายการระหว่างกนั  

2.2.15 ข้อมูลทางการเงินท่ีสาํคญั 

งบการเงนิสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 - 2566 และงบการเงนิระหว่างกาลสําหรบังวดสามเดือน

สิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 2567 ของ STEC ไดผ้่านการตรวจสอบและสอบทานโดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทีไ่ดร้บัความ

เหน็ชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์("สาํนักงาน ก.ล.ต.”) และแสดงความเหน็

แบบไม่มเีงือ่นไข โดยสรุปรายงานของผูส้อบบญัชแีละงบการเงนิรวมประจาํปี 2564 - 2566 และงบการเงนิระหว่างกาล

สาํหรบังวดสามเดอืนสิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 2567 ของ STEC ไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.15 ขอ้มลูทางการเงนิ

ทีส่าํคญั 

สรปุฐานะทางการเงินของ STEC 

สรปุฐานะทางการเงิน 

(หน่วย : ล้านบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 

มีนาคม 2567 2564 2565 2566 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 4,057.36 6,992.79 4,242.24 3,578.04 

ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อืน่ - ส่วนทีถ่งึ

กําหนดชําระภายในหนึ่งปี 
2,170.79 1,506.54 2,569.66 3,143.26 

สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 6,009.56 8,265.32 7,816.72 7,722.13 

ตน้ทุนในการทําใหเ้สรจ็สิน้ตามสญัญาที่

ทํากบัลูกคา้ 
22.80 15.76 8.18 11.13 

เงนิจ่ายล่วงหน้าผูร้บัเหมา 2,722.55 2,658.85 3,016.68 3,021.18 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้ง

กนั 
- - 70.00 82.00 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บรษิทัอื่น 33.07 21.99 6.68 8.04 

วสัดุก่อสรา้งและอะไหล ่ - 53.53 249.60 272.25 

อาคารชุดเพื่อขาย 351.51 351.51 440.37 437.47 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 750.56 510.29 389.65 137.58 

สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื่น 3,603.64 1,304.15 1,067.69 1,666.10  

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืน่ 362.05 479.50 758.69 1,131.99  

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 20,083.89 22,160.25 20,636.16 21,211.17 
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สรปุฐานะทางการเงิน 

(หน่วย : ล้านบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 

มีนาคม 2567 2564 2565 2566 

ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อืน่ - ส่วนทีถ่งึ

กําหนดชําระเกนิกว่าหนึ่งปี 
157.38 102.23 53.57 41.62 

เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 48.38 122.88 589.77 795.99 

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 5,391.04 5,814.13 6,249.85 6,050.84 

เงนิลงทุนในตราสารทุน 10,576.01 12,611.25 10,123.48 9,940.80 

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 4,908.52 4,944.99 4,968.35 4,968.35 

ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 5,431.09 4,938.17 4,707.13 4,797.44 

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืน่ 25.74 95.69 121.14 121.63 

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 26,538.16 28,629.34 26,813.28 26,716.68 

สินทรพัยร์วม 46,622.05 50,789.59 47,449.44 47,927.85 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ - - 4,300.00 4,000.00 

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 5,431.56 8,117.76 8,725.33 8,316.62 

หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 17,210.38 16,393.10 9,780.64 11,246.85 

เจา้หนี้เงนิประกนัผลงาน 2,410.76 2,384.31 2,737.53 2,813.17 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 445.00 445.00 

ส่วนของหนี้สนิทีถ่งึกําหนดชําระภายใน

หนึ่งปี     

   เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 117.00 94.38 

…หนี้สนิตามสญัญาเช่า 650.06 324.26 219.53 220.60 

สาํรองผลขาดทุนของโครงการก่อสรา้ง 1.37 - - - 

หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น 487.26 252.80 372.58 373.29 

รวมหน้ีสินหมุนเวยีน 26,191.39 27,472.23 26,697.61 27,509.91 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า-สุทธจิากส่วนทีถ่งึ

กําหนดชําระภายในหนึ่งปี 
480.25 375.69 264.91 227.40 

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 351.05 363.11 347.89 357.84 

หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 2,230.01 2,677.60 2,056.71 1,994.94 

หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอื่น 2.67 11.68 10.19 11.63 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 3,063.97 3,428.07 2,679.71 2,591.81 

หน้ีสินรวม 29,255.37 30,900.30 29,377.32 30,101.72 

ทุนออกจําหน่ายและชําระเตม็มลูค่าแลว้ 

(หุน้สามญั 1,525,106,540 หุน้ มลูค่าหุน้

ละ 1 บาท) 

1,525.11 1,525.11 1,525.11 1,525.11 

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญั 2,097.06 2,097.06 2,097.06 2,097.06 

กําไรสะสมจดัสรรแลว้-สาํรองตาม

กฎหมาย 
152.51 152.51 152.51 152.51 

กําไรสะสม-ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 8,647.17 9,123.31 9,216.99 9,228.84 

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ 4,656.91 6,694.27 4,709.65 4,449.74 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษทั 17,078.75 19,592.25 17,701.31 17,453.25 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 17,366.69 19,889.29 18,072.12 17,826.13 

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 46,622.05 50,789.59 47,449.44 47,927.85 
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สรปุผลการดาํเนินงานของ STEC 

สรปุผลการดาํเนินงาน 

(หน่วย : ล้านบาท) 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
สาํหรบังวดสามเดือนส้ินสุด 

วนัท่ี 31 มีนาคม 

2564 2565 2566 2566 2567 

รายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้ง 27,612.51 30,264.77 29,527.24 6,422.35 6,465.98 

รายไดค้่าเช่า 62.41 60.82 70.77 15.72 17.79 

ผลกําไรจากการวดัมลูค่า

ยุตธิรรมของ

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการ

ลงทุน 

140.89 36.46 23.36 - - 

รายไดเ้งนิปันผล 92.94 104.08 149.80 - - 

รายไดอ้ื่น 118.84 106.41 70.33 26.36 51.36 

รายได้รวม 28,027.59 30,572.55 29,841.50 6,464.43 6,535.12 

ตน้ทุนงานก่อสรา้ง (26,387.80) (28,776.04) (28,280.28) (6,057.60) (6,097.72) 

ตน้ทุนค่าเช่า (12.31) (15.68) (18.93) (3.77) (6.05) 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (674.82) (779.42) (834.37) (190.55) (197.82) 

ผลขาดทุนจากการถูกฟ้อง

คด ี
(123.96) - - (6,251.91) (6,301.59) 

ค่าใช้จ่ายรวม 27,198.89 29,571.14 29,133.58 (6,057.60) (6,097.72) 

กาํไรจากกิจกรรมการ

ดาํเนินงาน 
828.70 1,001.41 707.92 212.52 233.53 

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) 

จากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 
39.72 33.74 (69.57) (0.61) (146.15) 

รายไดท้างการเงนิ 43.31 38.79 42.03 9.47 4.07 

ตน้ทุนทางการเงนิ (33.44) (19.88) (43.12) (5.21) (35.03) 

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษี

เงินได้ 
878.29 1,054.05 637.27 216.18 56.42 

ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได ้ (157.69) (187.33) (101.65) (42.85) (42.42) 

กาํไรสุทธิ 720.60 866.72 535.62 173.33 14.00 

 

สรปุอตัราส่วนทางการเงินท่ีสาํคญัของ STEC 

สรปุอตัราส่วนทางการเงินท่ีสาํคญั ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
งวดสามเดือน 

ปี 2566 ปี 2567 

อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (รอ้ยละ) 1.59 1.78 1.09 1.39 0.12 

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(รอ้ย

ละ) 
4.49 4.65 2.82 3.51 0.31 

อตัรากําไรสุทธ ิ(รอ้ยละ) 2.57 2.83 1.79 2.68 0.21 
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2.2.16 การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ 

ผลวิเคราะห์การดาํเนินงานโดยรวมสาํหรบังวดสามเดือนปี 2567 

ภาพรวมการดําเนินงานในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 มปัีจจยัจากเศรษฐกจิทีม่กีารขยายตวัมากขึน้จากปี 2566 

โดยเป็นผลมาจากการเพิม่ขึ้นของแรงสนับสนุนจากการใช่จ่ายและการลงทุนภาครฐั การขยายตัวของการอุปโภค

บรโิภคภายในประเทศ การฟ้ืนตวัอย่างต่อเน่ืองของภาคการท่องเทีย่ว การขยายตวัของการลงทุนภาคเอกชน อย่างไรก็

ตาม อตัราเงนิเฟ้อทีสู่งขึน้ ยงัคงกดดนัตน้ทุนการก่อสรา้งและตน้ทุนการบรหิารอยู่ ทัง้น้ี STEC ไดม้กีารบรหิารจดัการ

ตน้ทุนอย่างต่อเน่ือง และสะทอ้นใหเ้หน็ถงึความสามารถในการบรหิารจดัการจากการที ่STEC มผีลกําไรทัง้กําไรขัน้ตน้ 

กําไรจากกจิกรรมการดาํเนินงาน และกําไรสุทธ ิ

ในช่วงไตรมาสที่ 1 ปี 2567 STEC มีรายได้จากสญัญาก่อสร้าง 6,465.98 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 

98.94 ของรายไดร้วม ซึง่มกีารปรบัตวัเพิม่ขึน้ 43.63 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัราการเพิม่ขึน้ รอ้ยละ 0.68 เมื่อเทยีบกบั

ช่วงเดยีวกนัของปี 2566 เน่ืองจากมกีารเพิม่ขึน้ของรายไดใ้นส่วนของงานก่อสรา้งดา้นสาธารณูปโภคและงานก่อสรา้ง

ดา้นอาคาร ทัง้น้ี เมื่อเทยีบสดัส่วนรายไดจ้ากการก่อสรา้งตามประเภทของลูกคา้พบว่าเป็นลูกคา้ภาครฐับาลรอ้ยละ 44 

และลูกคา้ภาคเอกชนรอ้ยละ 56 

ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 STEC มตี้นทุนงานก่อสรา้ง 6,097.72 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 94.30 ของรายได้

จากการก่อสรา้ง หรอืรอ้ยละ 93.31 ของรายไดร้วม ส่งผลใหอ้ตัรากําไรขัน้ตน้จากงานก่อสรา้งคดิเป็นรอ้ยละ 5.70 ทัง้น้ี 

ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 STEC มตี้นทุนงานก่อสรา้งเพิม่ขึน้ 40.12 ล้านบาท หรอืคดิเป็นอตัราการเพิม่ขึน้ร้อยละ 

0.66 จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อน ซึง่สอดคลอ้งกบัรายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้งทีส่งูขึน้  

กําไรจากกจิกรรมดําเนินงานของ STEC ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 มจีํานวน 233.53 ล้านบาท คดิเป็นอตัรา

กําไรจากกจิกรรมการดําเนินงานของ STEC เท่ากบัรอ้ยละ 3.57 ซึ่งกําไรจากกจิกรรมการดําเนินงานในช่วงไตรมาสที ่

1 ปี 2567 เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 21.01 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.89 

เน่ืองจาก STEC มกีารเพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้งในสดัส่วนทีส่งูกว่าการเพิม่ขึน้ของต้นทุนงานก่อสรา้ง และ 

STEC มรีายไดอ้ื่นเพิม่ขึน้ เน่ืองจากกําไรจากการขายทรพัยส์นิของบรษิทัย่อย เป็นตน้ 

กําไรสุทธขิอง STEC ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 มจีาํนวน 14.00 ลา้นบาท คดิเป็นอตัรากําไรสุทธขิอง STEC 

ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 รอ้ยละ 0.21 ซึ่งผนัแปรไปกบักําไรขัน้ตน้และกําไรจากกจิกรรมการดําเนินงาน อย่างไรก็

ตาม ในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 STEC มอีตัรากําไรสุทธลิดลง เน่ืองจาก STEC ไดร้บัส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุน

ในบรษิัทร่วมเพิม่มากขึ้นจากช่วงเดยีวกนัของปีก่อน ซึ่งเป็นผลมาจาก NBM และ EBM ไม่ได้มกีารรบัรู้รายได้งาน

ก่อสร้างของโครงการรถไฟฟ้าสายสชีมพู และโครงการรถไฟฟ้าสายสเีหลอืงแล้วในช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 และผล

ดําเนินงานยงัเป็นผลขาดทุนจากการให้บริการรถไฟฟ้าสายสีชมพูและรถไฟฟ้าสายสีเหลืองที่ยงัอยู่ในช่วงเริม่ต้น 

รวมถงึ STEC มตีน้ทุนทางการเงนิเพิม่ขึน้ จงึเป็นสาเหตุใหกํ้าไรสุทธขิองช่วงไตรมาสที ่1 ปี 2567 ลดลง เมื่อเทยีบกบั

ช่วงเดยีวกนัของปีก่อน 

ผลวิเคราะห์การดาํเนินงานโดยรวมสาํหรบัปี 2566 

ภาพรวมการดาํเนินงานในปี 2566 มปัีจจยัจากเศรษฐกจิทีม่กีารปรบัตวัดขีึน้ การแพร่ระบาดของโรค COVID-

19 เริ่มคลี่คลาย ส่งผลให้เศรษฐกิจทยอยกลับมาฟ้ืนตัว โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากการขยายตัวของการบริโภค

ภาคเอกชน การฟ้ืนตวัอย่างต่อเน่ืองของภาคการท่องเทีย่ว รวมทัง้การขยายตวัของการลงทุนทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน 

อย่างไรกต็ามอตัราเงนิเฟ้อทีสู่งต่อเน่ืองยงัคงกดดนัต้นทุนการก่อสรา้งและต้นทุนการบรหิารอยู่ ทัง้น้ี STEC ไดม้กีาร
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บรหิารจดัการตน้ทุนอย่างต่อเน่ือง และสะทอ้นใหเ้หน็ถงึความสามารถในการบรหิารจดัการจากการที ่STEC มผีลกําไร

ทัง้กําไรขัน้ตน้ กําไรจากกจิกรรมการดาํเนินงาน และกําไรสุทธโิดยตลอด 

ในปี 2566 STEC มรีายได้จากสญัญาก่อสร้าง 29,527.24 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 98.95 ของรายได้

รวม ซึง่มกีารปรบัตวัลดลง 737.53 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัราการลดลง รอ้ยละ 2.44 เมื่อเทยีบกบัปี 2565 เน่ืองจากมี

การลดลงของรายไดใ้นส่วนของงานก่อสรา้งดา้นสาธารณูปโภคและงานก่อสรา้งดา้นพลงังาน ซึ่งเป็นรายไดห้ลกัของ 

STEC จากการลดลงของปรมิาณงาน (Backlog) เมื่อเทยีบสดัส่วนรายไดจ้ากการก่อสรา้งตามประเภทของลูกคา้พบว่า

เป็นลูกคา้ภาครฐับาลรอ้ยละ 38 และลูกคา้ภาคเอกชนรอ้ยละ 62 ซึง่ใกลเ้คยีงกบัปีก่อนหน้า 

ในปี 2566 STEC มตี้นทุนงานก่อสรา้ง 28,280.28 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 95.78 ของรายไดจ้ากการก่อสรา้ง 

หรอืรอ้ยละ 94.77 ของรายไดร้วม ส่งผลใหอ้ตัรากําไรขัน้ตน้จากงานก่อสรา้งคดิเป็นรอ้ยละ 4.22 ซึง่ตน้ทุนงานก่อสรา้ง

ดงักล่าวลดลงจากปีก่อน 495.76 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัราการลดลงรอ้ยละ 1.72 

กําไรจากกจิกรรมดาํเนินงานของ STEC ในปี 2566 มจีาํนวน 707.92 ลา้นบาท คดิเป็นอตัรากําไรจากกจิกรรม

การดําเนินงานของ STEC เท่ากบัรอ้ยละ 2.37 ซึ่งกําไรจากกจิกรรมการดําเนินงานในปี 2566 ลดลง เน่ืองจาก STEC 

มีการเพิ่มขึ้นของรายได้จากสญัญาก่อสร้างในสัดส่วนที่ตํ่ากว่าการเพิ่มขึ้นของต้นทุนงานก่อสร้าง และ STEC มี

ค่าใชจ้่ายในการบรหิารเพิม่ขึน้ ซึง่มาจากค่าฝึกอบรมพนักงานและค่าทีป่รกึษาทางดา้นกลยุทธแ์ละการปรบัโครงสรา้ง 

กําไรสุทธขิอง STEC ในปี 2566 มจีาํนวน 535.62 ลา้นบาท คดิเป็นอตัรากําไรสุทธขิอง STEC ในปี 2566 รอ้ย

ละ 1.79 ซึ่งผนัแปรไปกบักําไรขัน้ต้นและกําไรจากกิจกรรมการดําเนินงาน อย่างไรก็ตาม ในปี 2566 STEC มอีตัรา

กําไรสุทธลิดลง เน่ืองจาก STEC มค่ีาใช้จ่ายในการบรหิารเพิม่ขึน้มาจากค่าฝึกอบรมและค่าทีป่รกึษา และ STEC มี

ส่วนแบ่งกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมลดลง เน่ืองจาก EBM ไม่มกีารบนัทกึรายไดง้านก่อสรา้งของโครงการรถไฟฟ้า

สายสเีหลอืงแล้ว และผลประกอบการที่ยงัอ่อนตวัหลงัจากการเปิดให้บรกิารรถไฟฟ้าสายสเีหลอืง รวมถึง STEC มี

ตน้ทุนทางการเงนิเพิม่ขึน้ จงึเป็นสาเหตุใหกํ้าไรสุทธขิองปี 2566 ลดลง 

ทัง้น้ี ขอ้มูลเพิม่เติมเกี่ยวกบัการวเิคราะห์และคําอธบิายของฝ่ายจดัการของ STEC ได้เปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 

หวัขอ้ 3.16 การวเิคราะหแ์ละคาํอธบิายของฝ่ายจดัการ 


