
 
 

 

 

 

 

 

 

 
เอกสารแนบ 7 

ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละแบบฟอรม์ส าหรบัผู้ถือหุ้นสามญั 
 
 
 
 
 7(1) ขัน้ตอนการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

 7(2) แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

 7(3) หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

 7(4) แบบแจง้สถานะความเป็นบุคคลอเมรกินัและผูม้ถีิน่ทีอ่ยูท่างภาษใีนประเทศอื่น 

      ส าหรบัลูกคา้ประเภทนติบิคุคล (FATCA / CRS Self-Certification Form for Entity/Juristic Person) 

7(5) แบบแจง้สถานะความเป็นบุคคลอเมรกินัและผูม้ถีิน่ทีอ่ยูท่างภาษใีนประเทศอื่น 

      ส าหรบัลูกคา้ประเภทบุคคลธรรมดา (FATCA / CRS Self-Certification Form for Individual Customer) 

7(6) แบบค าขอถอนหลกัทรพัย ์จากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย์ 

7(7) แผนทีบ่รษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี ้จ ากดั 

  

 

 

 

 

 



    
เอกสารแนบ 7(1) 

ส าหรบัผูถ้ือหุน้สามญั 

ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. กรอกแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยต์ามเอกสารแนบ 7 (2) 1. กรอกแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยต์ามเอกสารแนบ 7 (2) 

กรณีส่งมอบใบหุ้น (Script) กรณีโอนหลกัทรพัยผ์่านศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(Scripless) 

2. ลงลายมอืชื่อสลกัหลงัใบหุ้นเพื่อโอนลอยและส่งมอบใหต้วัแทนในการรบั

ซื้อหลักทรัพย์  (ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์จะรับเฉพาะใบ

หลักทรัพย์ที่มีชื่อตรงกับผู้แสดงเจตนาขาย หรือผู้ถือหลักทรัพย์ที่

ปรากฏชื่อบนใบหลกัทรพัย์ได้สลกัหลงัโอนใบหลกัทรพัย์และมเีอกสาร

ประกอบการโอนทีถู่กตอ้งสมบูรณ์ของผูแ้สดงเจตนาขายแลว้เท่านัน้) 

 

น าส่งแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยพ์รอ้มทัง้เอกสารประกอบ

ทัง้หมดภายในวนัที ่10 มถิุนายน 2567 หรอือย่างน้อย 3 วนัท าการ 

ก่อนวนัสุดทา้ยของระยะเวลารบัซื้อ 

2. แจง้ความประสงค์กบับรษิทัหลกัทรพัยท์ี่ท่านมบีญัชซีื้อขายหลกัทรพัยแ์ละมหีลกัทรพัยอ์ยู่เพื่อโอนหลกัทรพัยท์ีจ่ะขายเขา้บญัช ี 
❑ ชื่อบญัช ี“บรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั เพื่อ เทนเดอร ์ออฟเฟอร์”  

(TRINITY SECURITIES CO., LTD. FOR TENDER OFFER) 

❑ เลขทีบ่ญัช ี022-0000000159  

(ทัง้ในกรณีหลกัทรพัยท์ีเ่สนอขายจากกระดานในประเทศและกระดานต่างประเทศ) 
กรณีทีฝ่ากหลกัทรพัยไ์วใ้นบญัชขีองผูอ้อกหลกัทรพัย ์ (Issuer Account) สมาชกิเลขที ่600 กรอกรายละเอยีดในแบบค าขอโอน
หลกัทรพัยฯ์ (“แบบ ศรท-403”) ตามเอกสารแนบ 11 ใหค้รบถ้วน พรอ้มแนบเอกสารแสดงตนของผูถ้อืหลกัทรพัยต์ามประเภท
บุคคลที่ระบุไว้ในแบบ ศรท-403 จ านวน 1 ชุด เพื่อโอนหลกัทรพัย์ที่เสนอขายเขา้บญัชขีองตัวแทนในการรบัซื้อหลักทรัพย์ 
ตามทีร่ะบุขา้งต้น และน าส่งพรอ้มกบัแบบตอบรบัพรอ้มเอกสารประกอบและเอกสารแสดงตน ภายในวนัที ่10 มถิุนายน 2567 
หรอืล่วงหน้าอย่างน้อย 3 วนัท าการก่อนวนัสุดทา้ยของระยะเวลารบัซื้อ 

 

 

 

 
3. แนบเอกสารประกอบแสดงตนซึ่งลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งแลว้แต่กรณี ดงัน้ี (ในกรณีทีเ่ป็นใบหุน้ โปรดแนบส าเนาเอกสารหลกัฐานแสดงตนเพิม่อกี 1 ชุดเพื่อแนบกบัใบหุน้) 

1)  บุคคลธรรมดาสญัชาติไทย: 
- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนักงานรฐัวสิาหกิจ ที่มเีลขบตัรประจ าตวัประชาชน 13 หลกั และยงัไม่หมดอายุ (กรณีส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนตลอดชีพหรือ

ส าเนาบตัรขา้ราชการ หรอืส าเนาบตัรพนักงานรฐัวสิาหกิจ ที่ไม่มเีลขบตัรประจ าตวัประชาชน 13 หลกัและยงัไม่หมดอายุ ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านหน้าที่แสดงที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน และหน้าที่
แสดงชื่อผูแ้สดงเจตนาขายมาดว้ย) 

- กรณีผูแ้สดงเจตนาขายเป็นผูเ้ยาวต์อ้งแนบค ายนิยอมของผูป้กครอง (บดิาและมารดา) และแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรอืเอกสารแสดงตนของผู้ปกครองตาม 1) หรอื 2) (แลว้แต่กรณี) และ
ส าเนาทะเบยีนบา้นของผูป้กครอง และผูเ้ยาว ์พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูป้กครอง 

2)  บุคคลธรรมดาท่ีมิใช่สญัชาติไทย:  
- ส าเนาใบส าคญัประจ าตวัคนต่างดา้ว หรอื ส าเนาหนังสอืเดนิทาง ทีย่งัไม่หมดอายุ 

3)  นิติบุคคลสญัชาติไทย: 
3.1) ส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลทีอ่อกโดยกระทรวงพาณิชยล์่าสุดอายุไม่เกนิ 3 เดอืนภายในระยะเวลาการรบัซื้อ ลงนามรบัรองโดยผูม้อี านาจลงนามพรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิุคคล (ถ้าม)ี 
3.2)  ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรอืขอ้ 2) แลว้แต่กรณี ของผูม้อี านาจลงนามทีไ่ดล้งนามในแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยแ์ละลงนามรบัรองในเอกสารตามขอ้ 3.1) 

4)  นิติบุคคลท่ีมิใช่สญัชาติไทย: 
4.1)  ส าเนาหนังสอืส าคญัการจดัตัง้นิติบุคคล หรอืหนังสอืรบัรองการจดทะเบียนของนิติบุคคล และหนังสอืรบัรองที่ออกโดยเจ้าหน้าที่ของนิติบุคคล หรอืหน่วยงานของประเทศที่นิติบุคคลมภีูมลิ าเนาซึ่ง

รบัรองถงึชื่อนิตบิุคคล ชื่อผูม้อี านาจลงลายมอืชื่อผูกพนันิติบุคคล ทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ และอ านาจหรอืเงื่อนไขในการลงลายมอืชื่อผูกพนันิติบุคคล โดยตอ้งมอีายุไม่เกนิ 6 เดอืนภายในระยะเวลาการ
รบัซื้อ บญัชรีายชื่อและตวัอย่างลายมอืชื่อของผูม้อี านาจลงนาม พรอ้มลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจลงนามของนิตบิุคคล พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิุคคล (ถ้าม)ี 

4.2)  ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรอืขอ้ 2) แลว้แต่กรณี ของผูม้อี านาจลงนามทีไ่ดล้งนามในแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยแ์ละลงนามรบัรองในเอกสารตามขอ้ 4.1) 

เอกสารตามขอ้ 4.1) และขอ้ 4.2) ทีล่งลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งแลว้ ตอ้งไดร้บัการรบัรองลายมอืชื่อโดยเจา้หน้าที่ Notary Public และรบัรองโดยสถานทูตไทยหรอืสถานกงสุลไทยในประเทศที่ 
เอกสารดงักล่าวไดจ้ดัท า หรอืรบัรองความถูกตอ้ง โดยเอกสารทัง้หมดตอ้งมอีายุไม่เกนิ 6 เดอืนภายในระยะเวลาการรบัซื้อ 

 กรณีทีค่ าน าหน้าชื่อ หรอืชื่อ หรอืนามสกุลของผูแ้สดงเจตนาขายบนใบหุน้ ไม่ตรงหรอืสะกดไม่ตรงกบับตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิ หรอืใบส าคญัประจ าตวัคนต่าง
ดา้ว หรอืหนังสอืเดนิทาง หรอืกรณีทีช่ื่อนิตบิุคคลของผูถ้อืหลกัทรพัยท์ีป่รากฎในใบหุน้ไม่ตรงกบัทีป่รากฎในหนังสอืรบัรองของนิตบิุคคลทีอ่อกโดยกระทรวงพาณิชย์ หรอืหนังสอืส าคญัการจดัตัง้นิตบิุคคล และ
หนังสอืรบัรองของนิตบิุคคล (ในกรณีทีเ่ป็นนิตบิุคคลต่างดา้ว) ใหก้รอก “แบบค าขอแกไ้ขขอ้มูลผูถ้อืหลกัทรพัย”์ ของศูนยร์บัฝากหลกั ทรพัย ์(“แบบ ศรท-301”) ตามเอกสารแนบ 10 พรอ้มแนบส าเนาหลกัฐาน
การแก้ไขที่ออกโดยหน่วยงานราชการ พร้อมรบัรองส าเนาถูกต้อง โดยขอ้มูลใหม่ต้องระบุให้ตรงกบับตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนักงานรฐัวสิาหกิจ หรอืหนังสอืเดนิทาง หนังสอื
รบัรองนิตบิุคคล หรอืหนังสอืส าคญัการจดัตัง้บรษิทั 

 
เอกสารเพ่ิมเติมกรณีมอบอ านาจให้ผู้อื่นกระท าการแทน 
1.  หนังสอืมอบอ านาจฉบบัจรงิ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 10 บาท หรอื 30 บาท ตามแต่กรณี ตามเอกสารแนบ 7(3) 
2.  เอกสารหลกัฐานแสดงตนของผูม้อบอ านาจและผูร้บัมอบอ านาจ ตามทีร่ะบุขา้งตน้ อกี 1 ชุด พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

4. ส่งเอกสารทัง้หมดที ่คุณค านึง จาดใจดี หรือคณุมทัรี เกษเกษม หรือคณุพิษณุ แตงทอง 

ฝ่ายปฏบิตักิารหลกัทรพัย ์บรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั   

เลขที ่1 อาคารพารค์ สลีม ชัน้ที ่22 ถนนคอนแวนต์ แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท:์ 02-343-9500,  02-343-9630-32 , 02-343-9634-46 

หรอื บรษิทัหลกัทรพัย์ทีท่่านมบีญัชซีื้อขายหลกัทรพัยแ์ละมหุีน้ทีจ่ะขายฝากอยู่ และบรษิัทหลกัทรพัยนั์น้ใหบ้รกิารรวบรวมเอกสารเพื่อน าส่งให้แก่ บรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั 
กรณีส่งมอบใบหุ้น หรือ ฝากหลกัทรพัยไ์ว้บญัชีของผู้ออกหลกัทรพัย์ (Issuer Account) สมาชิกเลขท่ี 600 

ขอความร่วมมือในการแบบตอบรบัพร้อมเอกสารประกอบทัง้หมด ล่วงหน้าอย่างน้อย 3 วนัท าการก่อนวนัสุดท้ายของระยะเวลารบัซ้ือ หรือภายในวนัท่ี10 มิถนุายน 2567   
ทัง้น้ี ตวัแทนในการรบัซ้ือหลกัทรพัยจ์ะไม่รบัการยื่นแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยท์างไปรษณีย์ 

 

 

ผูถื้อหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 



เอกสารแนบ 7(2) 
ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามญั 

 
 

 
 

 

วนัที.่.............................................                                                                  แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยเ์ลขที.่........................................ 
เรยีน  บริษทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) รบัเป็นผู้ท าค าสัง่เสนอซื้อ และตวัแทนในการรบัซ้ือหลกัทรพัย ์(“บริษทัหลกัทรพัย ์ทรีนีต้ี จ ากดั”)  
                ข้าพเจ้า (นาย, นาง, นางสาว, นิติบุคคล, อื่นๆ (ระบ)ุ) ................................................................................................................................. สญัชาต.ิ................................................... 
ทีอ่ยู่ (ทีต่ดิต่อไดท้างไปรษณีย)์................................................................................... ..................................................................................................................จงัหวดั.......................................... 
รหสัไปรษณีย.์...............................ประเทศ........................................โทรศพัท์ทีต่ดิต่อได้......... ........................................................................อเีมล์.......................................................................... 
ที่อยู่ตามบัตรประชาชน /ทะเบียนบ้าน /ทะเบียนนิติบุคคล  ❑ เหมือนที่อยู่ที่ติดต่อได้ทางไปรษณีย์  ❑ ต่างจากที่อยู่ที่ติดต่อได้ทางไปรษณีย์  (โปรดระบุ ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
..................................................................................................................... จงัหวดั................................................ รหสัไปรษณีย.์................................ ประเทศ....................................................  
วนัเดอืนปีเกดิ/วนัจดทะเบยีนนิตบิุคคล (พ.ศ.).....................................อาชพี/ประเภทกิจการ...................................สถานทีต่ัง้ทีท่ างาน (โปรดระบุชื่อและทีอ่ยู่) ........................................................... 
........................................................................................กรณีเป็นคนต่างดา้วใหแ้สดงที่อยู่ในประเทศเจา้ของสญัชาต ิ(ประเทศทีน่ิตบิุคคลจดทะเบยีน) .....................................................................  
แหล่งทีม่าของรายไดม้าจาก  ❑ ประเทศไทย  ❑ ประเทศอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................................................................................................................................................... 
แหล่งทีม่าของเงนิ (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้) :  บุคคลธรรมดา : ❑ เงนิออม ❑ ธุรกิจส่วนตวั ❑ เงนิเดอืน ❑ รายได้จากการลงทุน/มรดก ❑ อื่น(ระบุ).............................................................. 

              นิตบิุคคล : ❑ เงนิจากธุรกจิ ❑ อื่นๆ (ระบุ) ......................................................................................................................................................... 
โปรดระบุประเภทผูแ้สดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“ผู้แสดงเจตนาขาย”) 
❑ บุคคลธรรมดาสญัชาตไิทย ❑ บุคคลธรรมดาทีม่ใิช่สญัชาตไิทย 
บตัรประจ าตวัประชาชน/บตัรขา้ราชการ/บตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิ/ใบต่างดา้ว/หนังสอืเดนิทาง  เลขที.่.............................................................................................. .................................................... 
❑ นิตบิุคคลสญัชาตไิทย ❑ นิตบิุคคลมใิช่สญัชาตไิทยทีป่ระกอบกจิการในประเทศไทย ❑ นิตบิุคคลมใิช่สญัชาตไิทยและมไิดป้ระกอบกจิการในประเทศไทย    
เลขทะเบยีนบรษิทั เลขที.่..................................................................................................... .............................................................................................................................................................. 

ตกลงเสนอขายหุน้สามญัของบรษิัท บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) จ านวน.................................................... หุน้ (.........................................) โดยขอรบัช าระราคาเป็น
หุน้สามญัของบรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) ในอตัราการแลกเปลีย่นหลกัทรพัย ์1 หุน้สามญัของบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิัท 
ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) ทัง้นี้ ขา้พเจา้ตกลงทีจ่ะปฏบิตัติามเงื่อนไขและขอ้ก าหนดทีร่ะบุในหนังสอืชีช้วนการเสนอขายหลกัทรพัยพ์รอ้มการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทุกประการ และขา้พเจา้
จะไม่ยกเลกิหรอืเพกิถอนการแสดงเจตนาขายดงักล่าว ไม่ว่ากรณีใดๆ เวน้แต่เป็นการยกเลกิตามเงื่อนไขและขอ้ก าหนดทีร่ะบุไวใ้นค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์ซึง่วนัสุดทา้ยทีข่า้พเจ้าสามารถยกเลกิการแสดงเจตนา
ขายได้ คอืวนัท าการที่ 20 ของระยะเวลารบัซื้อ ซึ่งตรงกบัวนัที่ 28 พฤษภาคม 2567 ระหว่างเวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ขา้พเจ้าขอมอบให้บรษิัทหลกัทรพัย์ ทรนีีตี้ จ ากดั เป็นผู้รบัมอบอ านาจของขา้พเจา้ใน
การขาย โอน และส่งมอบหุน้สามญั ตามรายละเอยีดที่กล่าวด้านล่าง รวมทัง้การรบัช าระค่าหุ้นสามญัดงักล่าว ตลอดจนด าเนินการอื่นใดทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการแสดงเจตนาขายและการรบัช าระราคาหลกัทรพัย์แทน
ขา้พเจา้ 

❑     กรณีส่งมอบเป็น “ใบหุ้น” ❑     กรณีโอนหลกัทรพัยผ์่านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(Scripless) 
จ านวนหุ้น ช่ือผู้ถือหุ้นตามทะเบียน ใบหุ้นเลขท่ี เลขท่ีสมาชิกผู้โอน เลขท่ีเอกสารการโอน วนัท่ีโอน 

      
      

รวม  
วิธีการขอรบัช าระราคาเป็นหุ้นสามญั (เลือกข้อใดเพียงข้อหน่ึง) 
❑  กรณีมีบญัชีซื้อขายหลกัทรพัย ์: ใหฝ้ากหุน้สามญัทีไ่ดร้บัจดัสรรนัน้ไวใ้นชื่อ “บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เพื่อผูฝ้าก” และด าเนินการให ้บรษิทั..................................................... 

สมาชิกผู้ฝากเลขที่................................... น าหุ้นสามัญนั ้นเข้าฝากไว้กับศูนย์ร ับฝากหลักทรัพย์เพื่อบัญชีซื้อขายหลักท รัพย์ (“TSD”) เพื่อเข้าบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ของข้าพเจ้า ชื่อ
.......................................................................... เลขทีบ่ญัช.ี........................................... ซึง่ขา้พเจา้มอียู่กบับรษิทัหลกัทรพัยน์ัน้ ทัง้นี้ ชื่อผูจ้องซื้อในใบจองซื้อจะตอ้งตรงกบัชื่อบญัชซีื้อ ขายหลกัทรพัย์ที่
ผู้จองซื้อประสงค์ที่จะฝากหลกัทรพัย์ไว้ในบญัชขีองบรษิัทหลกัทรพัย์ดงักล่าว มฉิะนัน้ บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธทิี่จะด าเนินการออกใบหุ้นให้แก่ผูแ้สดงเจตนาขายดงักล่าวแทน (บรษิัทฯ จะไม่รบัผดิชอบใน
กรณีทีหุ่น้สามญัทีไ่ดร้บัจดัสรรไม่สามารถขายได้ภายในวนัแรกของการซื้อขายหุน้สามญัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย) 

❑  กรณีไม่มีบญัชีซื้อขายหลกัทรพัย์ : ให้ฝากหุ้นสามญัที่ได้รบัจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อ “บรษิัท ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั” และน าหุ้นเขา้ฝากไว้กบั TSD โดยน าเขา้บญัชขีองบรษิัทผู้ออก
หลกัทรพัยส์มาชกิเลขที ่600 (Issuer Account) เพื่อขา้พเจ้า ทัง้นี้ การขอถอนเป็นใบหลกัทรพัยใ์นภายหลงั ผูจ้องซื้อจะตอ้งเสยีค่าธรรมเนียมตามที ่TSD ก าหนด (บรษิทัฯ จะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่ผู้ถือ
หุน้สามญัไม่สามารถขายหุน้ สามญัทีไ่ดร้บัจดัสรรไดท้นัวนัท าการแรกของการซื้อขายหุ้นสามญัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย)  

 หมายเหตุ: กรณีเลอืกรบัหุ้นเขา้บญัชบีรษิัทผูอ้อกหลกัทรพัย์สมาชกิเลขที่ 600 (Issuer Account) ในช่องนี้ โปรดกรอกขอ้มูลและลงนามเอกสารเพิม่เติมส าหรบัการด าเนินการตาม Foreign Account Tax 
Compliance Act (“FATCA”) และหรอืเป็นบุคคลทีม่ถีิ่นที่อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS  เฉพาะผูป้ระสงค์น าหลกัทรพัยฝ์ากเขา้บญัชบีรษิทัผูอ้อก หลกัทรพัย ์(Issuer Account) เพื่อ
น าส่งใหแ้ก่ TSD ดว้ย (บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธไิม่น าฝากหลกัทรพัยเ์ขา้บญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัยส์มาชกิเลขที ่ 600 (Issuer Account) ในกรณีไม่ไดก้รอกขอ้มูลตามทีก่ าหนด หรอืหากมขีอ้บ่งชีว้่าท่านอาจ
เป็นบุคคลสหรฐัฯ ผู้จองซื้อยนิยอมที่จะรบัการจดัสรรหุ้นสามญัเป็นใบหุ้น ตามเงื่อนไขที่ TSD ก าหนด โดยผู้จองซื้อยนิยอมให้จดัส่งใบหุน้ให้ผู้จองซื้อตามชื่อที่อยู่ที่ระบุไวข้า้งตน้ทางไปรษณีย์ลงทะเบยีน 
และมอบหมายใหบ้รษิัทฯ ด าเนินการใดๆ เพื่อท าให้การจดัท าใบหุ้นและส่งมอบใบหุ้นให้แก่ผูจ้องซื้อภายใน 15 วนัท าการนับจากวนัปิดการจองซื้อหุ้น ทัง้นี้ บรษิัทฯ จะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่หุน้สามญัที่
ไดร้บัจดัสรรไม่สามารถขายไดภ้ายในวนัแรกของการซื้อขายหุน้สามญัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย) 

❑  กรณีประสงคอ์อกเป็นใบหุ้น : ใหอ้อกใบหุน้สามญัตามจ านวนทีไ่ดร้บัการจดัสรรนัน้ ไวใ้นชื่อของขา้พเจา้และจดัส่งใบหุ้นให้ขา้พเจ้าทางไปรษณียล์งทะเบยีนตามชื่อทีอ่ยู่ทีร่ะบุไว้ขา้งตน้ โดยขา้พเจ้ายนิดี
มอบหมายใหบ้รษิทัฯ ด าเนินการใดๆเพื่อการจดัท าใบหุ้นและส่งมอบใบหุน้ใหแ้ก่ขา้พเจ้าภายใน 15 วนัท าการนับจากวนัที่สิน้สุดระยะเวลารบัซื้อ (บรษิทัฯ จะไม่รบัผดิชอบในกรณีทีหุ่น้สามญัที่ไดร้บัจดัสรร
ไม่สามารถขายไดภ้ายในวนัแรกของการซื้อขายหุน้สามญัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย) 

     พร้อมกนัน้ี ขา้พเจ้าไดแ้นบเอกสารหลกัฐานเพื่อเป็นเอกสารหลกัฐานประกอบการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ดงัน้ี ใบหุ้นของบรษิัท บรหิารสนิทรพัย์ ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ที่ได้ลงนาม
สลกัหลงัโดยขา้พเจ้าแล้ว และ/หรอืเอกสารการโอนหุ้นสามญัของบริษัท บรหิารสนิทรพัย์ ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ผ่านศูนย์รบัฝากหลักทรพัย์เขา้บัญชขีองตัวแทนในการรบัซื้อหลักทรพัย์ชื่อ “บริษัท
หลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั เพื่อ เทนเดอร ์ออฟเฟอร”์ เลขทีบ่ญัช ี“022-0000000159” รวมทัง้เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงตวัตนของผูแ้สดงเจตนาขายตามทีร่ะบุไวใ้นค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์  

ขา้พเจ้าขอรบัรองว่าขา้พเจ้าเป็นผู้มกีรรมสทิธิถ์ูกต้องตามกฎหมายในบรรดาหุ้นสามญัของหลกัทรพัย์ที่ขายโดยปราศจากการจ าน าหรอืภาระติดพนัใดๆ หรอืสทิธขิองบุคคลภายนอก (“ภาระติดพนั”) และ
ขา้พเจา้ไดข้ายหลกัทรพัยใ์นฐานะผูม้กีรรมสทิธิใ์นใบหุน้ดงักล่าวโดยปราศจากภาระตดิพนัใดๆ ทัง้สิน้ บรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั ในฐานะตวัแทนของบรษิทัขอแจ้งว่า ทรนีีตี้ ไดม้กีารเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่าน และของบุคคลอื่นที่ท่านไดใ้ห้ไว้ เช่น ผู้รบัมอบอ านาจ เป็นต้น (ถ้าม)ี ส าหรบัการให้บรกิารตามความประสงค์ของท่าน ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวเป็นไปเพื่อความจ าเป็นในการปฏิบตัิตามสญัญา และ
เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของสญัญา รวมทัง้เพื่อประโยชน์ในการให้บริการแก่ท่าน โดยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และของบุคคลอื่นที่ท่านได้ให้ ไว้ (ถ้ามี) ถือได้ว่าเป็นข้อมูลส่วนบุคคลอันได้รบัความคุ้มครองตาม 
พระราชบญัญตัิคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่ง ทรนีีตี้ ไดเ้ลง็เหน็ถงึความส าคญัของการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล  ทรนีีตี้จงึไดจ้ดัท านโยบายในการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection Policy) 
เพื่อก าหนดวตัถุประสงค์และรายละเอยีดในการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมทัง้สทิธขิองเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ่งสามารถอ่านและ ท าความเขา้ใจได้ใน https://www.TRINITYthai.com ในการน้ี 
ขา้พเจา้รบัทราบและและยนิยอมใหบ้รษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั ด าเนินการไดต้ามทีแ่จง้ขา้งตน้ รวมทัง้รบัรองว่าบุคคลอื่นทีข่า้พเจา้ไดใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลแก่ทรน้ีีตี้ไดร้บัทราบและยนิยอมดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้ขอใหก้ารรบัรองว่าขา้พเจา้ไดม้กีารท า และ/หรอื ทบทวนการท า KYC กบับรษิทัหลกัทรพัยท์ีข่า้พเจา้เปิดบญัชไีว ้และ KYC ดงักล่าวมอีายุไม่เกนิ 2 ปีนับถงึวนัทีข่า้พเจา้ไดแ้สดงเจตนาขาย                                    
        ลงชื่อ..................................................................ผูแ้สดงเจตนาขาย / ผูร้บัมอบอ านาจ                

                                                                                                                                                                          (..................................................................) 
 

แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
และใบจองซื้อหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 



    

                                                                                                

 

 

วนัที.่.............................................................                                                                                                       เลขที่ใบรบั..................................................................................... 
 
        บรษิทัหลกัทรพัย์ ทรนีีตี้ จ ากดั ในฐานะตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ได้รบัแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และ ใบ
หุน้ และ/หรอืหลกัฐานการโอนหุน้ผ่านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย์ เลขที.่............................................................................................... จ านวน....................................................... หุน้  จาก
............................................................................................ ไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ ทัง้นี้ผูแ้สดงเจตนาขายไดแ้จง้ความประสงคข์อรบัช าระราคาเป็นหุน้สามญั โดย 
❑    ฝากหุน้ในนาม “บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เพื่อผูฝ้าก” สมาชกิผู้ฝากเลขที.่..................................... เลขทีบ่ญัชซีื้อขายหลกัทรพัย์........................................................ 
❑    หุ้นสามญัเขา้ฝากไวก้บั บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั โดยเขา้บญัชขีองบรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย์ สมาชกิผู้ฝากเลขที่ 600 เพื่อขา้พเจา้ 
❑    รบัเป็นใบหุน้ในนามผูจ้องซื้อ ซึง่ผู้จองซื้ออาจไดร้บัใบหุน้ภายหลงัจากทีหุ่น้ของบรษิทัได้รบัอนุมตัใิหเ้ขา้ท าการซื้อขายในตลาดหลักทรพัย์ฯ แล้ว 
 
                                                                                                                                                                 ลงชื่อ................................................................................... ผูร้บั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลกัฐานการรบัแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 



    

 

BROKER 

  ผู้ฝากเลขท่ี 
Participant No. 

ช่ือบริษทั 
Company Name 

ผู้ฝากเลขท่ี 
Participant No. 

ช่ือบริษทั 
Company Name 

002 บริษทัหลกัทรพัยทิ์สโก้ จ ากดั  
TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED 

032 บริษทั หลกัทรพัย ์ดาโอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

003 บริษทั หลกัทรพัย ์พาย จ ากดั (มหาชน)  
PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

034 บริษทัหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

004 บริษทัหลกัทรพัย ์ดีบีเอส วิคเคอรส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED 

038 บริษทัหลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) 
BEYOND SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

005 บริษทัหลกัทรพัย ์แลนด ์แอนด ์เฮ้าล ์จ ากดั (มหาชน) 
LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

048 บริษทัหลกัทรพัย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 
AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

006 บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

050 บริษทัหลกัทรพัย ์เอเอสแอล จ ากดั 
ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 

007 บริษทัหลกัทรพัย ์ซีจีเอส-ซีไอเอม็บี (ประเทศไทย) จ ากดั 
CGS-CIMB SECURITIES (THAILAND) CO., LTD 

051 บริษทัหลกัทรพัย ์เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ากดั 
SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 

008 บริษทัหลกัทรพัย ์เอเซีย พลสั จ ากดั 
ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED 

052 บริษทัหลกัทรพัย ์จีเอม็โอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

010 บริษทัหลกัทรพัย ์เมอรริ์ล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
MERRILL LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

053 บริษทัหลกัทรพัย ์ลิเบอเรเตอร ์จ ากดั 
LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 

011 บริษทัหลกัทรพัย ์กสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 
KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

200 บริษทัหลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

013 บริษทัหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

211 บริษทัหลกัทรพัย ์ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ากดั 
UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

014 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุศรี พฒันสิน จ ากดั (มหาชน) 
Krungsri Capital Securities Public Company Limited 

221 บริษทัหลกัทรพัย ์เมอรช์ัน่ พารท์เนอร ์จ ากดั (มหาชน) 
MERCHANT PARTNERS SECURITIES PUBLIC LIMITED 

015 บริษทัหลกัทรพัย ์คิงส์ฟอรด์ จ ากดั (มหาชน) 
KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

224 บริษทัหลกัทรพัยบ์วัหลวง จ ากดั (มหาชน) 
BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

016 บริษทัหลกัทรพัยธ์นชาต จ ากดั (มหาชน) 
THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED  

225 บริษทัหลกัทรพัยซี์ แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ากดั 
CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

019 บริษทัหลกัทรพัย ์หยวนต้า (ประเทศไทย) จ ากดั 
YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED 

229 บริษทัหลกัทรพัย ์เจพีมอรแ์กน (ประเทศไทย) จ ากดั 
JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

022 บริษทัหลกัทรพัย ์ทรีนีต้ี จ ากดั 
TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED 

230 บริษทัหลกัทรพัย ์โกลเบลก็ จ ากดั 
GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

023 
 

บริษทั หลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ากดั 
InnovestX Securities Co., Ltd. 

244 บริษทัหลกัทรพัย ์แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ากดั 
MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

026 บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

247 บริษทัหลกัทรพัย ์เครดิต สวิส (ประเทศไทย) จ ากดั 
CREDIT SUISSE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษทัหลกัทรพัย ์ อารเ์อชบี  (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
RHB  SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

248 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุไทย เอก็ซ์สปริง จ ากดั 
KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

029 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุศรี จ ากดั (มหาชน) 
KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

924 บริษทัหลกัทรพัย ์ฟินันเซีย ไซรสั จ ากดั (มหาชน) 
FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

030 บริษทัหลกัทรพัย ์ไอ วี โกลบอล จ ากดั (มหาชน) 
I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

  

SUB-BROKER 
236 ธนาคาร ทิสโก้ จ ากดั (มหาชน) 

TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 
243 บริษทัหลกัทรพัย ์เพื่อธรุกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (มหาชน) 

TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
242 บริษทัหลกัทรพัย ์ซิต้ีคอรป์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
245 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 
CUSTODIAN 

301 ธนาคารซิต้ีแบงก ์เอน็.เอ.(CUSTODY SERVICES) 
CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES 

329 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 
TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

302 ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

330 ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้แบงก้ิงคอรป์อเรชัน่ จ ากดั (เพื่อตราสารหน้ี) 
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.- BOND 

303 ธนาคารกรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) - ผู้รบัฝากทรพัยสิ์น  
BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED – CUSTODY 

334 บริษทัหลกัทรพัย ์เพื่อธรุกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (มหาชน) (คสัโตเดี้ยน) 
TFSC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED – CUSTODIAN 

304 ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้ แบงก้ิง คอรป์อเรชัน่ จ ากดั  
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK. 

336 ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
KIATNAKIN PHATRA BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

305 ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน)  
THE KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

337 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 
TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

308 ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน)  
KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 

339 ธนาคาร ทิสโก้ จ ากดั (มหาชน) (เพื่อรบัฝากทรพัยสิ์น) 
TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 

312 ธนาคารสแตนดารด์ชารเ์ตอรด์ (ไทย) จ ากดั (มหาชน) 
STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED 

340 ธนาคาร เจพีมอรแ์กน เชส 
JPMORGAN CHASE BANK 

316 ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ ากดั (มหาชน)  
INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY 
LIMITED 

343 ธนาคาร ซีไอเอม็บี ไทย จ ากดั (มหาชน) 
CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

320 ธนาคารดอยซ์แบงก ์เอจี สาขากรงุเทพฯ (เพื่อรบัฝากทรพัยสิ์น) 
DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH – CUSTODY 
SERVICES 

425 ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) (เพื่อลูกค้า) 
KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

328 ธนาคารกรงุศรีอยุธยา จ ากดั (มหาชน)  
BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED 

  



เอกสารแนบ 7(3) 
ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามญั 

 
 

 
 

  หนังสือมอบอ านาจ 

  ส าหรบัการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

 

       เขยีนที ่                                                                                

         วนัที ่       

 โดยหนังสอืฉบบันี้ ขา้พเจา้       อาย ุ      ปี 
สญัชาต ิ    บตัรประจ าตวัประชาชนเลขที ่                                                                                                . 
ทีอ่ยู่เลขที ่(ทีต่ดิต่อทางไปรษณียไ์ด)้                                                                                                 ___________________________________
  __________ _________________รหสัไปรษณีย์ ___________________________ประเทศ____________________                                  
ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) จ านวน                    หุน้ 
ขอมอบอ านาจให ้(นาย/นาง/นางสาว)       อาย ุ      ปี 
สญัชาต ิ    บตัรประจ าตวัประชาชนเลขที ่                                                                                                . 
ทีอ่ยู่ (ทีต่ดิต่อทางไปรษณียไ์ด)้                                                                                                            _                                                          .                                                                                                                                                                    
        รหสัไปรษณีย์  ประเทศ                                      .                                  

❑ ทีอ่ยู่ตามทะเบยีนบา้นตรงกบัทีอ่ยู่ทีส่ามารถตดิต่อไดท้างไปรษณีย์     ❑ อื่นๆ โปรดระบ ุ                                                                                  
.        รหสัไปรษณีย์  ประเทศ                                      . 
เป็นผูม้อี านาจกระท าการแทนขา้พเจา้ในการ  
 ❑ ขาย โอน ส่งมอบและสลกัหลงัใบหุน้สามญัของบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 ❑ รบัเชค็ช าระราคาค่าหุน้สามญัทีส่ านักงานตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ 
โดยด าเนินการผ่านบรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี ้จ ากดั ตลอดจนการกระท าใดๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการน้ีแทนขา้พเจา้จนเสรจ็สิ้น 

 การใดทีผู่ร้บัมอบอ านาจไดก้ระท าการภายในขอบเขตแห่งหนังสอืฉบบันี้  ใหม้ผีลผกูพนักบัขา้พเจา้เสมอืนหนึ่งขา้พเจา้ไดก้ระท าดว้ย
ตนเองทุกประการ เพื่อเป็นหลกัฐานในการน้ี  ขา้พเจา้ไดล้งลายมอืชื่อและประทบัตรา (ถา้ม)ี ไวต้่อหน้าพยานเป็นส าคญั 
 
     ลงชื่อ      ผูม้อบอ านาจ 
 ( ) 
 
     ลงชื่อ      ผูร้บัมอบอ านาจ 
 ( ) 
 
     ลงชื่อ      พยาน 
 ( ) 
 
     ลงชื่อ      พยาน 
 ( ) 
 

หมายเหตุ (1) โปรดแนบเอกสารตามทีแ่จง้ไวใ้นเอกสารแนบ 7(1) ขัน้ตอนการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 
       (2) กรณีมอบอ านาจใหผู้อ้ื่นกระท าการแทน โดย 
   (2.1) มอบอ านาจ 1 ธุรกรรม ตดิอากรแสตมป์ 10 บาท 

   (2.2) มอบอ านาจมากกว่า 1 ธุรกรรม ตดิอากรแสตมป์ 30 บาท 

 

ตดิอากร 
แสตมป์ 

10 บาท/ 30 บาท 



 

Highly Confidential 

สาํหรบัลกูค้าประเภทนิติบคุคลฝากเข้าบญัชีผูอ้อกหลกัทรพัย ์(Issuer Account) 
แบบแจ้งสถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัและผูมี้ถิ!นที!อยู่ทางภาษีในประเทศอื!น 

FATCA/CRS Self-Certification Form for Entity/Juristic Person  
 

วนัที!        เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น   

Date        Account ID 

 

ชื!อองคก์ร/นิติบคุคล/บริษทั           _ 

Name of Organization/Entity/Company 

 

ประเทศที!จดทะเบียน หรือจดัตั "ง    เลขทะเบียนนิติบุคคล    _ 

Country of Incorporation/Registration or Organization    Entity Registration Number 

 

ที!อยู่ปัจจบุนั           _________ 

Current Address 

 

ที!อยู่ที!ใช้สาํหรบัติดต่อ ¡ เหมือนที!อยู่ปัจจบุนั 

Mailing Address   Same as current address 

 ¡ แตกต่างจากที!อยู่ปัจจบุนั (โปรดระบ)ุ_________________________________________________ 

  If different from current address (Please specify) 
 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษีในประเทศไทย_____________________________________________________________________________  

Thai Tax Identification Number 
 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษีในประเทศอื!น (โปรดระบุทุกประเทศ ถา้ม)ี  
Foreign Tax Identification Number(s) (Please provide a list of countries, if any) 
ประเทศ/Country                                     เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________                                  

ประเทศ/Country                                     เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________        

ประเทศ/Country                                     เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________        

 

 

 

!. เป็นบรษิทัที"จดทะเบยีนในประเทศสหรฐัฯ (หากตอบ“ใช”่โปรดกรอก W-9)    £ ใช/่Yes    £ ไมใ่ช/่No 

    Being a juristic person registered in the United States of America (If answer “Yes”, please fill in W-9)              
#. เป็นสถาบนัการเงนิ ภายใตห้ลกัเกณฑข์อง FATCA (หากตอบ “ใช”่ โปรดระบปุระเภท � PFFI  � RDCFFI) £ ใช/่Yes    £ ไมใ่ช/่No 

    Being a financial institution under FATCA requirements (If answer “Yes”, please specify � PFFI  � RDCFFI) 
    (หาก“ใช”่กรณุากรอกหมายเลขGIIN  ££££££.£££££.££.£££) 
    (If “Yes”, please fill in GIIN ££££££.£££££.££.£££) 
$. เป็นนิตบิคุคลที"มรีายไดจ้ากการลงทนุ หรอืรายไดท้างออ้มตั %งแต่รอ้ยละ 50 ขึ%นไปของรายไดร้วม  £ ใช/่Yes    £ ไมใ่ช/่No 

    หรอืมทีรพัยส์นิที"ก่อใหเ้กดิรายไดด้งักล่าวไดต้ั %งแต่รอ้ยละ 50 ขึ%นไปของสนิทรพัยร์วม ในรอบบญัชปีีลา่สดุ (หาก “ใช”่ โปรดกรอก W-8BEN-E) 
     Being a juristic person with income from investment or indirect income of at least 50 percent of the total income or having income  
     generating asset of at least 50 percent of the total asset within the latest financial year (If “Yes”, please fill in W-8BEN-E) 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที! # สถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัภายใต้หลกัเกณฑข์อง FATCA 

FATCA : Self-Certification 

* หากตอบ “ใช่” ในขอ้ 1 และ/หรอืขอ้ 3 แสดงว่าท่านมขีอ้บ่งชี%ว่าอาจเป็นนิตบิุคคลสญัชาตอิเมรกินัตามกฎหมาย FATCA ดงันั %น TSD ขอสงวนสทิธิ &ไมร่บั
ฝากหลกัทรพัยข์องท่านเขา้บญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์ขอใหท้่านโปรดเลอืกวธิรีบัหลกัทรพัยโ์ดยวธิอีื"นแทน 

If your answer(s) is/are “Yes” in #1 and/or #3, you are defined as “the U.S. Indicia” under FATCA. TSD therefore reserves the rights not to 

deposit your securities into the Issuer Account. Please select other methods of securities holding.  

!"#$%!



 

Highly Confidential 

 

 

 

1. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นสถาบนัการเงินภายใต้หลกัเกณฑข์อง CRS                        £ ใช่/Yes £ ไม่ใช่/No  
The securities holder is a Financial Institution under the CRS 

(หากตอบวา่ “ใช”่ โปรดเลอืกตอบขอ้ 1.1-1.2 ขอ้ใดขอ้หนึ !งเพยีงขอ้เดยีว) 
(If “Yes”, please select 1.1-1.2 only one answer)  

 

1.1 เป็นนิติบคุคลที!ดาํเนินธรุกิจเกี!ยวกบัการลงทุน ซึ!งอยู่ในรฐัคู่สญัญา หรือเป็นนิติบคุคลที!ดาํเนินธรุกิจเกี!ยวกบัการลงทุน ซึ!งไม่ได้อยู่ใน
รฐัคู่สญัญาและไม่ได้บริหารโดยสถาบนัการเงินตามหลกัเกณฑข์อง CRS 

Is a juristic person which operates business related to investment and is located in a contracting state, or is a juristic person which 

operates business related to investment and is not located in a contracting state and is not managed by a financial institution 

pursuant to the rules of the CRS. 
1.2 เป็นสถาบนัการเงิน ประเภทสถาบนัรบัฝากเงิน สถาบนัผู้รบัฝากสินทรพัย ์หรือบริษทัประกนั ตามหลกัเกณฑข์อง CRS 

Is a financial institution categorized as a depository, custodian or insurance company pursuant to the rules of the CRS.  
 

2. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นนิติบคุคลที!ไม่ใช่สถาบนัการเงิน โดยผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นแอค็ทิฟเอน็เอฟอี (Active NFE)        £ ใช่/Yes £ ไม่ใช่/No 

The securities holder is an Active Non-Financial Entity “Active NFE”. 
(หากท่านตอบวา่ “ใช”่  โปรดเลอืกตอบขอ้ 2.1-2.4 ขอ้ใดขอ้หนึ !งเพยีงขอ้เดยีว)  

(If “Yes”, please select 2.1-2.4 only one answer)  

2.1 Active NFE – เป็นนิติบคุคลที!หุ้นมีการซื"อขายตามปกติในตลาดหลกัทรพัยที์!จดัตั "ง หรือเป็นนิติบคุคลที!มีความสมัพนัธก์บันิติบคุคลที!
หุ้นมีการซื"อขายตามปกติในตลาดหลกัทรพัยที์!จดัตั "ง 

Active NFE – is a juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established stock exchange or is a juristic 

person with relationship with the juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established stock exchange.  
 

หากเลอืกขอ้ 2.1 โปรดระบุชื !อตลาดหลกัทรพัยท์ี !ซื"อขายหุน้ ………………….……….……….………………………………………………………… 

(If select 2.1, please provide the name of the established securities market on which the company is regularly traded) 
………………….……….……….………………………………………………………………………………………………………………………….. 
หากผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นนิตบิคุคลที !มคีวามสมัพนัธก์บันิตบิุคคลที !หุน้มกีารซื"อขายตามปกตใินตลาดหลกัทรพัยท์ี !จดัตั "ง โปรดระบุชื !อนิตบิุคคลที !มี
ความสมัพนัธท์ี !หุน้มกีารซื"อขายตามปกตใินตลาดหลกัทรพัยท์ี !จดัตั "ง………………….……….……….……………………………………………….. 
In case the securities holder is a juristic person with relationship with the juristic person the shares of which are ordinarily traded in the 

stock exchange established, please specify the name of such juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established 

stock exchange 
 

2.2 Active NFE – เป็นหน่วยงานของรฐับาล หรือธนาคารกลาง (Government Entity or Central Bank)  

2.3 Active NFE – เป็นองคก์ารระหว่างประเทศ (International Organization)  

2.4 Active NFE – เป็นหน่วยงานอื!นนอกเหนือจากข้อ 2.1 - 2.3 (Active NFE-other than 2.1-2.3)  
เชน่ นิตบิุคคลใหมท่ี"จดัตั %งไมเ่กนิ 24 เดอืน, นิตบิุคคลที"อยู่ในกระบวนการขายทรพัยส์นิเพื"อชาํระบญัชหีรอืฟื%นฟูกจิการ โดยมเีจตนาจะดาํเนิน
ธรุกจิอย่างอื"นนอกจากการเป็นสถาบนัการเงนิ และนิตบิุคคลที"สดัส่วนของรายไดแ้ละทรพัยส์นิไมเ่ขา้ลกัษณะเป็นพาสซฟิเอน็เอฟอ ีทั %งนี% นิติ
บุคคลดงักล่าวตอ้งมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามเงื"อนไขที" CRS กําหนด  
Such as a juristic person newly established for a period not exceeding 24 months, a juristic person which is in the process of selling 

its assets for the purpose of liquidation or rehabilitation with the intention to operate business other than as a financial institution, and 

a juristic person the proportion of revenue and assets of which does not fit the characteristics of a passive NFE. In this regard, such 

juristic person shall possess all the qualifications pursuant to the conditions prescribed by CRS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที! 2 
สถานะของนิติบคุคลภายใต้หลกัเกณฑข์อง CRS  

Entity’s status under the CRS 



 

Highly Confidential 

3. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นนิติบคุคลที!ไม่ใช่สถาบนัการเงิน โดยผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นพาสซิฟเอน็เอฟอี (Passive NFE)      £ ใช่/Yes £ ไม่ใช่/No 

The securities holder is a Passive Non-Financial Entity “Passive NFE”. 
(หากทา่นตอบวา่ “ใช”่  โปรดเลอืกตอบขอ้ 3.1 หรอื 3.2 เพยีงขอ้เดยีว และโปรดระบุจาํนวนบุคคลผูม้อีาํนาจควบคุมทั %งหมดของนิตบิคุคล และถิ"นที"อยูท่างภาษขีองผูม้อีาํนาจควบคุม ในสว่นที" 4 ดว้ย)  
(If “Yes”, please select 3.1-3.2 only one answer, please also indicate the number of all Controlling Person(s) of the Entity and Tax Residency of Controlling Person(s) in Part 4) 
หมายเหต ุหากผูถ้อืหลกัทรพัยท์ี !เป็น Active NFE ตามขอ้ 2. แลว้ ผูถ้อืหลกัทรพัย์จะไมเ่ป็น Passive NFE ตามขอ้ 3. อกี 

Remark  If the securities holders is an Active NFE in 2, then the securities holders is not a Passive NFE in 3 

 

3.1 เป็นนิตบิุคคลที"ดาํเนนิธรุกจิเกี"ยวกบัการลงทนุ ซึ"งไมไ่ดอ้ยู่ในรฐัคูส่ญัญา และบรหิารโดยสถาบนัการเงนิตามขอ้กาํหนดของ CRS 

Investment Entity located in a Non-Participating Jurisdiction and managed by Financial Institution under the definition of CRS 

3.2 เป็นนิตบิุคคลที"มรีายไดท้ี"ไมไ่ดม้าจากการประกอบกจิการโดยตรง เชน่ เงนิปันผล ดอกเบี%ย คา่เชา่ และคา่สทิธ ิ(Loyalty) (โดยที"ค่าเชา่ และคา่
สทิธดิงักล่าวไมไ่ดเ้กดิจากการประกอบธรุกจิโดยตรง) ตั %งแต่รอ้ยละ 50 ขึ%นไปของรายไดท้ั %งหมด หรอืมสีนิทรพัยท์ี"ก่อใหเ้กดิหรอืถอืไวเ้พื"อ
ก่อใหเ้กดิรายไดใ้นลกัษณะดงักล่าว (เชน่ เงนิฝาก ทรพัยส์นิทางการเงนิ และทรพัยส์นิที"ก่อใหเ้กดิคา่เชา่) ตั %งแต่รอ้ยละ 50 ขึ%นไปของสนิทรพัย์
ทั %งหมดในระหว่างปีปฏทินิก่อนหน้า 

Is a juristic person with revenue not derived from direct business operation such as dividend, interest, rental and royalty (and such rental and 

royalty do not arise from direct business operation) in an amount of at least 50 percent of the total revenue or with assets which generate or 

which are held to generate revenue of such characteristics (such as deposit, financial assets and assets which generate rental) in an amount of at 

least 50 percent of the total assets during the previous calendar year.  

หมายเหตุ : หากผูถ้อืหลกัทรพัยท์ี"เป็น Active NFE แลว้ ผูถ้อืหลกัทรพัยจ์ะไมเ่ป็น Passive NFE ตามขอ้ 3. 
 Remark : If the securities holder is an Active NFE, the securities holder are not a Passive NFE in 3 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเทศถิ!นที!อยู่ทางภาษี 

Country of Tax Residence 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี 

(Tax Identification Number: 
“TIN”) 

หากไม่มีเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  
โปรดระบุเหตุผล ก, ข หรือ ค  

 If TIN is unavailable, please indicate 

reason A, B or C stipulated in the bottom 

หากเลือกเหตุผล ข โปรดระบเุหตุผล 

ที!ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีได้ 

Please explain why you are unable to obtain a TIN  

if you select Reason B 

    

    

    

    

หากผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่มีเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปนี" 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 

เหตุผล (A) – ประเทศที!ผู้ถือหลกัทรพัยมี์ถิ!นที!อยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนั"น 

Reason (A) – The jurisdiction where the securities holder is a tax resident does not issue TINs to its residents.    

เหตุผล (B) – ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีที!ออกโดยประเทศนั"นได้ 

Reason (B) – The securities holder is otherwise unable to obtain a TIN.   

เหตุผล (C) – ไม่จาํเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (หมายเหตุ : โปรดเลือกเหตุผลนี"เฉพาะในกรณีที!กฎหมายภายในประเทศนั"น ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)   

หมายเหตุ : หากผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นผูม้ถีิ !นที !อยู่ที !ตอ้งชาํระภาษมีากกวา่สี !ประเทศ โปรดระบุในเอกสารแยกต่างหาก 

Remark : If the securities holder is a tax resident in more than four countries, please use a separate sheet.  

ส่วนที! 3 ข้อมลูถิ!นที!อยู่ทางภาษีในประเทศอื!นนอกจากสหรฐัอเมริกา  
CRS: Declaration of Tax Residency (other than the U.S.) 

 “ถิ"นที"อยู่ทางภาษ”ี หมายถงึ ประเทศที"ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าที"ตอ้งเสยีภาษีเงนิได ้สาํหรบัเงนิไดท้ี"ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดร้บัจากประเทศนั %น และ/หรอืประเทศอื"น ๆ 
เนื"องจากการมภีมูลิาํเนาถิ"นที"อยู่ ที"ตั %งอนัเป็นศนูยจ์ดัการและควบคุมนติบิุคคล ที"นิตบิุคคลจดทะเบยีนจดัตั %ง หรอืโดยการพจิารณาจากหลกัเกณฑอ์ื"น ๆ 

“Tax Residence” means the country in which the securities holders have the duty to pay income tax for the income received by the securities 

holders in such country and/or other countries as a result of having domicile or location for the management and control of juristic person where the 

juristic person is incorporated or other criteria.  
 1. โปรดกรอกขอ้มลูในตาราง 

   Please fill the table below;  



 

Highly Confidential 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 1 

Controlling Person 1 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 2 

Controlling Person 2 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 3 

Controlling Person 3 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 4 

Controlling Person 4 

ชื!อ – นามสกลุ  
Full Name (First and last name) 

    

ประเภทของผูมี้อาํนาจควบคมุ (Type of Controlling Person)  
1) โดยการถอืหุ้น (Control by Ownership)  
2) โดยการเป็นผู้บริหารระดบัสูง (Through Senior 

Management Position)  
3) ควบคมุด้วยทางอื!น (Control by other means) 

 

(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 

 

 

(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 

 

 

(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 

 

 

(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 

 

วนัเดือนปีเกิด  
Date of Birth (DD/MM/YYYY) 

    

สญัชาติ  
Nationality  

    

สถานที!เกิด (เมอืงและประเทศ)  
Place of Birth  (City and Country)   

    

ที!อยู่ปัจจุบนั  
Current Address 

Full Address (House No., Street, City, Country, Post Code) 

    

ที!อยู่ที!ใช้สาํหรบัติดต่อ (เฉพาะกรณีที!ต่างจากที!อยู่ปัจจุบนั) 
Mailing Address (Complete only if different from Current Address) 

    

(1) ประเทศของถิ!นที!อยู่เพื!อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจาํผูเ้สียภาษี  

TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 

.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลที!ท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 

obtain a TIN 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

2. โปรด Scan QR Code เพื"อตรวจสอบวา่ท่านมถีิ"นที"อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS หรอืไม่                         
   Please scan QR Code to identify whether you have tax residence in CRS countries. 

* หากตอบ “ใช”่ แสดงวา่ท่านมถีิ"นที"อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS ดงันั %น TSD ขอสงวนสทิธิ &ไม่รบัฝากหลกัทรพัยข์องท่านเขา้บญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย์   
ขอใหท้่านโปรดเลอืกวธิรีบัหลกัทรพัยโ์ดยวธิอีื"นแทน  
If your answer(s) is/are “Yes”, you are defined that you are Tax residency in CRS countries, TSD therefore reserves the rights not to deposit your securities into the Issuer 

Account. Please select other methods of securities holding. 

 

4.1 จาํนวนบคุคลผูมี้อาํนาจควบคมุของนิติบคุคล (Number of controlling person(s) of the securities holder) _______คน (person(s)) 
“ผูม้อีํานาจควบคุม” หมายถงึ (1) บุคคลธรรมดาที"มอีํานาจควบคุมเหนือนติบิุคคล (2) ผูก้่อตั %งทรสัต์ ทรสัต ีผูคุ้ม้ครอง ผูไ้ดร้บัผลประโยชน์ที"
แทจ้รงิ หรอืผูไ้ดร้บัผลประโยชน์ที"แทจ้รงิที"จาํแนกตามประเภท และบุคคลธรรมดาอื"นใดที"มอีํานาจควบคุมสงูสุดเหนือกองทรสัต์ ในกรณขีอง
กองทรสัต์ หรอื (3) บุคคลที"มฐีานะเทยีบเท่าหรอืคลา้ยกนั ในกรณขีองหน่วยที"จดัตั %งขึ%นตามกฎหมายอื"น ๆ นอกเหนือจากกองทรสัต์ ทั %งนี% ตาม
รายละเอยีดและเงื"อนไขที" CRS กาํหนด  
“Controlling Person” means (1) an individual with control over the juristic person, (2) a founder of the trust, trustee, custodian, true 

beneficial owner or true beneficiary with specific categorization and any other individuals with the ultimate control over the trust in 

case of a trust, or (3) a person with equivalent or analogous status in case of a department established under laws other than a 

trust pursuant to the details and conditions prescribed by CRS. 

4.2 ข้อมลูของผู้มีอาํนาจควบคมุ (Details of Controlling Person(s))  

โปรดตอบคาํถามในส่วนนี"  หากท่านเป็น Passive NFE ตามข้อ 3.1 หรือ 3.2 

Please answer in this part, if you are Passive NFE in 3.1 or 3.2 

 

ส่วนที! 4 
ข้อมลูถิ!นที!อยู่ทางภาษีและเลขประจาํตวัผูเ้สียภาษีของผูมี้อาํนาจควบคมุ  

Tax Residency and Taxpayer Identification Number (TIN) of Controlling Person(s) 

ใช/่Yes ไม่ใช/่No 
ประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS 

          List of CRS Countries 

\ 



 

Highly Confidential 

 

 

 ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 1 

Controlling Person 1 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 2 

Controlling Person 2 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 3 

Controlling Person 3 

ผู้มีอาํนาจควบคุมที! 4 

Controlling Person 4 

(2) ประเทศของถิ!นที!อยู่เพื!อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจาํผูเ้สียภาษี  

TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลที!ท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 

obtain a TIN  
 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

(3) ประเทศของถิ!นที!อยู่เพื!อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจาํผูเ้สียภาษี  

TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลที!ท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 

obtain a TIN 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

(4) ประเทศของถิ!นที!อยู่เพื!อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจาํผูเ้สียภาษี  

TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลที!ท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 

obtain a TIN 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

 

 

………………………….. 
 

………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 

 

………………………….. 

หากผู้มีอาํนาจควบคมุไม่มีเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปนี" 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 
เหตุผล (A) – ประเทศที!ผู้มีอาํนาจควบคุมมีถิ!นที!อยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนั"น  
Reason (A) – The jurisdiction where the controlling person is a tax resident does not issue TINs to its residents.    
เหตุผล (B) – ผู้มีอาํนาจควบคมุไม่สามารถขอเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีที!ออกโดยประเทศนั"นได้      
Reason (B) – The controlling person is otherwise unable to obtain a TIN.                                                                                                                                     
เหตุผล (C) – ไม่จาํเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (หมายเหตุ : โปรดเลือกเหตุผลนี"เฉพาะในกรณีที!กฎหมายภายในประเทศนั"น ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)    
หมายเหตุ : หากผูม้อีาํนาจควบคุมเป็นผูม้ถีิ !นที !อยู่ที !ตอ้งชาํระภาษมีากกวา่สี !ประเทศ โปรดระบุในเอกสารแยกต่างหาก  
Remark : If the controlling person is a tax resident in more than four countries, please use a separate sheet. 
    โปรด Scan QR Code เพื"อตรวจสอบวา่ท่านมถีิ"นที"อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS หรอืไม่                         

   Please scan QR Code to identify whether you have tax residence in CRS countries. 

* หากตอบ “ใช”่ แสดงวา่ทา่นมถีิ"นที"อยู่ทางภาษใีนประเทศคูส่ญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS ดงันั %น TSD ขอสงวนสทิธิ &ไมร่บัฝากหลกัทรพัยข์องทา่นเขา้บญัชบีรษิทั 

ผูอ้อกหลกัทรพัย ์ขอใหท้า่นโปรดเลอืกวธิรีบัหลกัทรพัยโ์ดยวธิอีื"นแทน  
If your answer(s) is/are “Yes”, you are defined that you are Tax residency in CRS countries, TSD therefore reserves the rights not to deposit your securities into the Issuer 

Account. Please select other methods of securities holding. 

ใช/่Yes ไม่ใช/่No 
ประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS 

          List of CRS Countries 

 



 

Highly Confidential 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที! 5 การยืนยนัและการเปลี!ยนแปลงสถานะ 

Confirmation and Change of Status 

1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัรองวา่ ขอ้มูลที"ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดใ้ห้ไวแ้ก่บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั (“ศนูยร์บัฝากฯ”) ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี% เป็นขอ้มลู
ของผูถ้อืหลกัทรพัยเ์อง และเป็นขอ้มลูที"ถกูต้องครบถว้นตามความเป็นจรงิและเป็นปัจจุบนัทุกประการ  
The securities holders represent that the information provided by the securities holders to Thailand Securities Depository Co., Ltd. (“TSD”) pursuant to this status 

declaration form belongs to the securities holders and is correct, complete, conforms to the truth and up-to-date in all respects.  
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากศนูยร์บัฝากฯ ตรวจพบหรอืมเีหตุอนัควรสงสยัว่า ขอ้มลูของผูถ้อืหลกัทรพัย์ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี%, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืใน
แบบฟอรม์อื"นใดที"เกี"ยวขอ้ง ซึ"งผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดใ้ห้ไวแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุติ
ความสมัพนัธ์ทางการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่ว่าทั %งหมดหรอืบางส่วน ตามที"ศนูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in an event the TSD discovers or has reasonable cause to suspect that the information of the securities 

holders pursuant to this status declaration form, W-9 or other relevant forms provided by the securities holders to the TSD is not true, correct or complete, the 

TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems 

appropriate. 
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีที"มเีหตุการณ์เปลี"ยนแปลงอนัทาํใหข้อ้มูลของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที"ระบุในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี%, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอร์ม
อื"นใดที"เกี"ยวขอ้ง ไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้น หรอืไม่เป็นปัจจุบนั ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าที"ในการแจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึรายละเอยีดการเปลี"ยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทั %งนําส่งเอกสาร
ประกอบตามที"ศูนยร์บัฝากฯ กาํหนด ภายใน 30 วนันบัแต่วนัที"มกีารเปลี"ยนแปลงนั %น  
The securities holders acknowledge and agree that in case of an event of change such that the information of the securities holders specified in this status 

declaration form, W-9 or other relevant forms becomes incorrect, incomplete or not up-to-date, the securities holders shall have the duty to inform the TSD of the 

details of such change and to submit any supporting documents as prescribed by the TSD within 30 days from the date of such change. 
4.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีที"ผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ไดด้าํเนินการตามขอ้ 3. หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยนํ์าส่งขอ้มูลเกี"ยวกบัสถานะของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที"ไม่เป็นความจรงิ ไม่
ถกูต้อง หรอืไม่ครบถ้วน ศนูย์รบัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธ์ทางการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผู้ถอืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทั %งหมดหรอืบางส่วน 
ตามที"ศนูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to proceed in accordance with 3. or submit information on their status which 

is untrue, incorrect or incomplete, the TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole 

or in part, as the TSD deems appropriate. 

ผูถ้อืหลกัทรพัย์รบัทราบและตกลงผกูพนัตามการดาํเนินการดงัต่อไปนี% โดยจะไม่เพกิถอนความตกลงยนิยอมดงักล่าวไม่วา่ในเวลาใด ๆ  
The securities holders acknowledge and agree to be bound by the following and will not revoke any consent to such agreement at any time: 
1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ เปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ ของผูถ้อืหลกัทรพัยใ์หแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และบรษิทัย่อยของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย (รวมเรยีกวา่ “กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เพื"อประโยชน์ในการปฏบิตัติามหลกัเกณฑก์ารแลกเปลี"ยนขอ้มลูภาษตีามขอ้ตกลงระหวา่งรฐับาลไทยกบัรฐับาล
สหรฐัอเมรกิา (The Foreign Account Tax Compliance Act: “FATCA”), มาตรฐานการแลกเปลี"ยนขอ้มลูทางการเงนิแบบอตัโนมตั ิ(The Common Reporting Standard: 
“CRS”) ตลอดจนกฎเกณฑข์ององคก์ารเพื"อความร่วมมอืทางเศรษฐกจิและการพฒันา (The Organization for Economic Co-operation and Development: “OECD”) 
หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ"งรวมถงึหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรของสหรฐัอเมรกิา (Internal Revenue Service: “IRS”) 
โดยขอ้มลูที"อาจมกีารเปิดเผยเพื"อวตัถุประสงคด์งักล่าวรวมถงึขอ้มลูชื"อ ที"อยู่ เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษี หมายเลขบญัช ีสถานะตามหลกัเกณฑข์อง FATCA (เป็นผูป้ฏบิตัติาม 
หรอืผูไ้ม่ใหค้วามร่วมมอื) จาํนวนเงนิหรอืมลูค่าคงเหลอืในบญัช ี 
การจ่ายเงนิเขา้-ออกจากบญัช ีรายการเคลื"อนไหวทางบญัช ีจาํนวนเงนิ ประเภทและมูลค่าของผลติภณัฑท์างการเงนิ และ/หรอืทรพัยส์นิอื"น ๆ ที"อยู่ในความครอบครองของ
ศนูยร์บัฝากฯ ตลอดจนจาํนวนรายได ้และขอ้มลูอื"น ๆ ที"เกี"ยวกบัความสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธท์างธุรกจิของผูถ้อืหลกัทรพัย์ ที"อาจถกูรอ้งขอโดยกลุ่มตลาด
หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ"งรวมถงึ IRS ดว้ย 

The securities holders acknowledge and agree for the TSD to disclose any information of the securities holders to the Stock Exchange of Thailand and its 

subsidiaries (collectively as “SET Group”) for the purpose of complying with The Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA), Common Reporting Standards 

(CRS) as well as regulations of the Organization for Economic Co-operation and Development (OECD), and domestic and oversea taxation authorities which 

including Internal Revenue Service (IRS). In this regard, the information that may be disclosed for such purpose includes name, address, taxpayer identification 

number, account number, FATCA status, outstanding amount or value in the account, payment to-and-from the account, account movement statement, amount, 

type and value of financial products and/or other assets in the possession of the TSD as well as amount of income and other information on  

 

ส่วนที! 6 
การเปิดเผยข้อมลูและความยินยอมในการหกัเงินในบญัชี 

Disclosure of information and authorization for debiting funds in account 



 

Highly Confidential 

 

 

 

 

 

ลงชื"อ     ผูถ้อืหลกัทรพัย/์ผูม้อีํานาจลงนามแทนผูถ้อืบญัช ี

Signature                                                         Securities holders/Person authorized to sign on behalf of the account holder 

 

 

สําหรบัเจา้หน้าที"  
 For official use only 

 

วนัที"_____________________________________   ผูต้รวจรบั____________________________ 

 Date      Checker 

ตรวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยแ์ลว้ 

 I have already checked all original identification documents. 

   
ลงชื"อ_________________________________เจา้หน้าที" 
 Signature                                                     Officer  

ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงปฏบิตัติามขอ้กําหนดและเงื"อนไขต่าง ๆ ในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี% ซึ"งรวมถงึรบัทราบและตกลงผกูพนัตามเงื"อนไขการ
เปิดเผยขอ้มลู และตกลงใหศ้นูยร์บัฝากฯ หกัเงนิในบญัชตีามรายละเอยีดที"กาํหนดไวต้ามขา้งตน้ทกุประการ และไดล้งลายมอืชื"อไวเ้ป็นสาํคญั 

The securities holders acknowledge and agree to comply with the terms and conditions in this status declaration form and to be bound by the 

conditions on the disclosure of information, and agree for the TSD to deduct money in the account pursuant to the details prescribed above in all 

respects, and hereby affix signatures as evidence thereof. 

the financial or business relationship of the securities holders which may be requested by the SET Group, the domestic taxation authorities and/or oversea 

taxation authorities which including IRS. 
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ หกัเงนิจากบญัชขีองผูถ้อืหลกัทรพัย ์และ/หรอืเงนิได้ที"ผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดร้บัจากหรอืผา่นศนูยร์บัฝากฯ ในจาํนวนที"
กาํหนดโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ"งรวมถงึ IRS ภายใตบ้งัคบัของกฎหมาย กฎเกณฑ ์รวมถงึ
ขอ้ตกลงใด ๆ ระหวา่งศนูยร์บัฝากฯ กบัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรดงักล่าว 

The securities holders acknowledge and agree for the TSD to deduct money from the account of the securities holders and/or income received by the securities 

holders from or via the TSD in an amount prescribed by the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS pursuant to the 

laws, rules and agreements between the TSD and such taxation authorities.    
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ใหห้รอืไม่ได้แจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึขอ้มลูที"จาํเป็นต่อการพจิารณาสถานะความเป็นบุคคลอเมรกินั (U.S. 
Person) สถานะบญัชทีี"ตอ้งรายงาน หรอืสถานะผูถ้อืบญัชทีี"ตอ้งถกูรายงาน, หรอืไม่ไดใ้หข้อ้มลูที"จาํเป็นตอ้งใชใ้นการรายงานขอ้มลูต่อหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรที"เกี"ยวขอ้ง, 
หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอยกเวน้การบงัคบัใชก้ฎหมายที"หา้มการรายงานขอ้มลูได้ ศนูยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอื
ความสมัพนัธท์างธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทั %งหมดหรอืบางส่วน ตามที"ศนูย์รบัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to provide or notify the TSD about the information required for the 

consideration of U.S. Person Status, the status of account or account holder which must be reported, or fail to provide information required to be reported to the 

relevant taxation authorities, or the securities holders are unable to apply for exemption from compliance with the laws prohibiting the reporting of information, the 

TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems 

appropriate.                                                                   
 



 

Highly Confidential 

สาํหรบัลกูค้าประเภทบคุคลธรรมดาฝากเข้าบญัชีผูอ้อกหลกัทรพัย ์(Issuer Account) 
แบบแจ้งสถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัและผูมี้ถิ!นที!อยู่ทางภาษีในประเทศอื!น 

FATCA/CRS Self-Certification Form for Individual Customer  
 

วนัที!        เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น   

Date        Account ID 

 

ผูถ้ือหลกัทรพัย ์(คาํนําหน้า/ชื!อ/สกุล)        ___ 

Shareholder (Title / Name / Surname) 
 

เลขประจาํตวัประชาชน/เลขหนังสือเดินทาง   วนั/เดือน/ปีเกิด   ___    
Identification No. / Passport No.        Birth Date    
 

สถานที!เกิด_______________________________________________ สญัชาติ________________________ 

Place of Birth         Nationality 
 

ที!อยูปั่จจบุนั______________________________________________________________________________                  
Current Address 
 

ที!อยู่ที!ใช้สาํหรบัติดต่อ ¡ เหมือนที!อยูปั่จจบุนั 

Mailing Address   Same as current address 

 ¡ แตกต่างจากที!อยูปั่จจบุนั (โปรดระบุ)_________________________________ 

  If different from current address (Please specify) 

_______________________________________________________________ 
 

 

 

 

(หากตอบ “ใช่” ในขอ้ใดขอ้หนึ !ง แสดงวา่ผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นบุคคลอเมรกินัภายใตห้ลกัเกณฑข์อง FATCA โปรดกรอก
แบบฟอรม์ W-9) 
(If you answer “Yes” for any of the questions, you are an American person pursuant to FATCA law, thus please fill in W-9)    

1.  เป็นพลเมอืงอเมรกินัหรอืเกดิในสหรฐัอเมรกิา   £ ใช่/YES     £ ไม่ใช่/No 

     Being a American citizen or born in the United States of America 

2.  มถีิ!นที!อยู่ถาวรในประเทศสหรฐัอเมรกิา          £ ใช่/Yes      £ ไม่ใช่/No 

     Having permanent residence in the United States of America 

 

 

 

ส่วนที! " 
สถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัภายใต้หลกัเกณฑข์อง FATCA 

FATCA : Self-Certification 

* หากตอบ “ใช่” ในขอ้ใดขอ้หนึ!ง แสดงว่าท่านมขีอ้บ่งชี"ว่าอาจเป็นบุคคลสญัชาตอิเมรกินัตามกฎหมาย FATCA ดงันั "น TSD ขอสงวนสทิธิ #ไมร่บัฝาก
หลกัทรพัยข์องท่านเขา้บญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์ขอใหท้่านโปรดเลอืกวธิรีบัหลกัทรพัยโ์ดยวธิอีื!นแทน 

If your answer(s) is/are “Yes” in any of the above answers, you are defined as “the U.S. Indicia” under FATCA. TSD therefore reserves the rights not to 

deposit your securities into the Issuer Account. Please select other methods of securities holding.  
 

!"#$%!



 

Highly Confidential 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

ประเทศถิ!นที!อยู่ทางภาษี 

Country of Tax Residence 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  
(Tax Identification Number 

“TIN”) 

หากไม่มีเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  
โปรดระบุเหตุผล ก, ข หรือ ค  

If no TIN is unavailable, please indicate 

reason A, B or C stipulated in the bottom 

หากเลือกเหตุผล ข โปรดระบเุหตุผล 

ที!ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีได้  
Please explain why you are unable to obtain a TIN  

if you select Reason B 

    

    

    

ส่วนที! # 
ข้อมลูถิ!นที!อยู่ทางภาษีในประเทศอื!นนอกจากสหรฐัอเมริกา 

CRS: Declaration of Tax Residency (other than the U.S.) 

ส่วนที! $ 
การยืนยนัและการเปลี!ยนแปลงสถานะ 

Confirmation and Change of Status 

“ถิ!นที!อยู่ทางภาษ”ี หมายถงึ ประเทศที!ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าที!ตอ้งเสยีภาษเีงนิได ้สาํหรบัเงนิไดท้ี!ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดร้บัจากประเทศนั "น และ/หรอืประเทศอื!น ๆ 
เนื!องจากการมภีมูลิาํเนาถิ!นที!อยู่ โดยพจิารณาจากจํานวนวนัที!ผูถ้อืหลกัทรพัยอ์ยู่ในประเทศนั "นในแต่ละปี หรอืโดยพจิารณาจากหลกัเกณฑอ์ื!น ๆ 

“Tax Residence” means the country in which the securities holders have the duty to pay income tax for the income received by the securities holders in such 

country and/or other countries as a result of having domicile there taking into consideration the number of days the securities holders reside in such country in 

each year or other criteria.   

1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัรองวา่ ขอ้มูลที!ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดใ้ห้ไวแ้ก่บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั (“ศนูยร์บัฝากฯ”) ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี" เป็นขอ้มลูของผูถ้อื
หลกัทรพัยเ์อง และเป็นขอ้มลูที!ถกูตอ้งครบถ้วนตามความเป็นจรงิและเป็นปัจจุบนัทุกประการ  
The securities holders represent that the information provided by the securities holders to Thailand Securities Depository Co., Ltd. (“TSD”) pursuant to this status 

declaration form belongs to the securities holders and is correct, complete, conforms to the truth and up-to-date in all respects.  
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากศนูยร์บัฝากฯ ตรวจพบหรอืมเีหตุอนัควรสงสยัวา่ ขอ้มลูของผูถ้อืหลกัทรพัย์ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี", ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอรม์อื!น
ใดที!เกี!ยวขอ้ง ซึ!งผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดใ้ห้ไวแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถกูตอ้ง หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอื
ความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทั "งหมดหรอืบางส่วน ตามที!ศนูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in an event the TSD discovers or has reasonable cause to suspect that the information of the securities holders 

pursuant to this status declaration form, W-9 or other relevant forms provided by the securities holders to the TSD is not true, correct or complete, the TSD has the sole 

discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems appropriate. 
 

หากผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่มีเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปนี% : 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 

เหตุผล (A) – ประเทศที!ผู้ถือหลกัทรพัยมี์ถิ!นที!อยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนั%น 

Reason (A) – The jurisdiction where the securities holder is a tax resident does not issue TINs to its residents.   

เหตุผล (B) – ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจาํตวัผู้เสียภาษีที!ออกโดยประเทศนั%นได้ 

Reason (B) – The securities holder is otherwise unable to obtain a TIN. 

เหตุผล (C) – ไม่จาํเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจาํตวัผู้เสียภาษี (หมายเหต ุ: โปรดเลือกเหตุผลนี%เฉพาะในกรณีที!กฎหมายภายในประเทศนั%น ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)  

1. โปรดกรอกขอ้มลูในตาราง 

    Please fill the table below;  

2. โปรด Scan QR Code เพื!อตรวจสอบว่าทา่นมถีิ!นที!อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS หรอืไม ่                              
    Please scan QR Code to identify whether you have tax residence in CRS countries. 

ประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS 

          List of CRS Countries 

 
* หากตอบ “ใช”่ แสดงว่าท่านมถีิ!นที!อยู่ทางภาษใีนประเทศคู่สญัญาตามหลกัเกณฑ ์CRS ดงันั "น TSD ขอสงวนสทิธิ #ไมร่บัฝากหลกัทรพัยข์องท่านเขา้บญัชี

บรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์ขอใหท้่านโปรดเลอืกวธิรีบัหลกัทรพัยโ์ดยวธิอีื!นแทน  
If your answer(s) is/are “Yes”, you are defined that you are Tax residency in CRS countries, TSD therefore reserves the rights not to deposit your securities 

into the Issuer Account. Please select other methods of securities holding. 

ใช/่Yes ไมใ่ช/่No 



 

Highly Confidential 

 

 

 

 

 

3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีที!มเีหตุการณ์เปลี!ยนแปลงอนัทาํใหข้อ้มูลของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที!ระบุในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี", ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอร์มอื!นใดที!
เกี!ยวขอ้ง ไม่ถกูตอ้ง ไม่ครบถ้วน หรอืไม่เป็นปัจจุบนั ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าที!ในการแจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึรายละเอยีดการเปลี!ยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทั "งนําส่งเอกสารประกอบตามที!ศนูย์
รบัฝากฯ กาํหนด ภายใน 30 วนันบัแต่วนัที!มกีารเปลี!ยนแปลงนั "น  
The securities holders acknowledge and agree that in case of an event of change such that the information of the securities holders specified in this status declaration 

form, W-9 or other relevant forms becomes incorrect, incomplete or not up-to-date, the securities holders shall have the duty to inform the TSD of the details of such 

change and to submit any supporting documents as prescribed by the TSD within 30 days from the date of such change. 
4.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีที!ผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ไดด้าํเนินการตามขอ้ 3. หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยนํ์าส่งขอ้มูลเกี!ยวกบัสถานะของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที!ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถกูตอ้ง 
หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธ์ทางการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย ์ไม่วา่ทั "งหมดหรอืบางส่วน ตามที!ศนูยร์บัฝากฯ 
เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to proceed in accordance with 3. or submit information on their status which is untrue, 

incorrect or incomplete, the TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the 

TSD deems appropriate. 

ส่วนที! 4 การเปิดเผยข้อมลูและความยินยอมในการหกัเงินในบญัชี 

Disclosure of information and authorization for debiting funds in account 

ผูถ้อืหลกัทรพัย์รบัทราบและตกลงผกูพนัตามการดาํเนินการดงัต่อไปนี" โดยจะไม่เพกิถอนความตกลงยนิยอมดงักล่าวไม่วา่ในเวลาใด ๆ  
The securities holders acknowledge and agree to be bound by the following and will not revoke any consent to such agreement at any time: 
1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ เปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ ของผูถ้อืหลกัทรพัยใ์หแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และบรษิทัย่อยของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย (รวมเรยีกวา่ “กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เพื!อประโยชน์ในการปฏบิตัติามหลกัเกณฑก์ารแลกเปลี!ยนขอ้มลูภาษีตามขอ้ตกลงระหว่างรฐับาลไทยกบัรฐับาลสหรฐัอเมรกิา (The 

Foreign Account Tax Compliance Act: “FATCA”), มาตรฐานการแลกเปลี!ยนขอ้มลูทางการเงนิแบบอตัโนมตั ิ(The Common Reporting Standard: “CRS”) ตลอดจนกฎเกณฑข์อง
องคก์ารเพื!อความร่วมมอืทางเศรษฐกจิและการพฒันา (The Organization for Economic Co-operation and Development: “OECD”) หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ หน่วยงาน
จดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ!งรวมถงึหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรของสหรฐัอเมรกิา (Internal Revenue Service: “IRS”) โดยขอ้มลูที!อาจมกีารเปิดเผยเพื!อวตัถุประสงคด์งักล่าว
รวมถงึขอ้มลูชื!อ ที!อยู่ เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ีหมายเลขบญัช ีสถานะตามหลกัเกณฑข์อง FATCA (เป็นผูป้ฏบิตัติาม หรอืผูไ้ม่ใหค้วามร่วมมอื) จาํนวนเงนิหรอืมลูค่าคงเหลอืในบญัช ี 
การจ่ายเงนิเขา้-ออกจากบญัช ีรายการเคลื!อนไหวทางบญัช ีจาํนวนเงนิ ประเภทและมูลค่าของผลติภณัฑท์างการเงนิ และ/หรอืทรพัยส์นิอื!น ๆ ที!อยู่ในความครอบครองของศนูยร์บัฝากฯ 
ตลอดจนจาํนวนรายได้ และขอ้มลูอื!น ๆ ที!เกี!ยวกบัความสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธท์างธุรกจิของผูถ้อืหลกัทรพัย์ ที!อาจถกูร้องขอโดยกลุ่มตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ!งรวมถงึ IRS ด้วย 

The securities holders acknowledge and agree for the TSD to disclose any information of the securities holders to the Stock Exchange of Thailand and its subsidiaries 

(collectively as “SET Group”) for the purpose of complying with The Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA), Common Reporting Standards (CRS) as well as 

regulations of the Organization for Economic Co-operation and Development (OECD), and domestic and oversea taxation authorities which including Internal Revenue 

Service (IRS). In this regard, the information that may be disclosed for such purpose includes name, address, taxpayer identification number, account number, FATCA 

status, outstanding amount or value in the account, payment to-and-from the account, account movement statement, amount, type and value of financial products and/or 

other assets in the possession of the TSD as well as amount of income and other information on the financial or business relationship of the securities holders which may 

be requested by the SET Group, the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS. 
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ หกัเงนิจากบญัชขีองผูถ้อืหลกัทรพัย ์และ/หรอืเงนิได้ที!ผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดร้บัจากหรอืผา่นศนูยร์บัฝากฯ ในจาํนวนที!กาํหนดโดย
หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึ!งรวมถงึ IRS ภายใตบ้งัคบัของกฎหมาย กฎเกณฑ ์รวมถงึขอ้ตกลงใด ๆ ระหวา่งศนูยร์บั
ฝากฯ กบัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรดงักล่าว 

The securities holders acknowledge and agree for the TSD to deduct money from the account of the securities holders and/or income received by the securities holders 

from or via the TSD in an amount prescribed by the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS pursuant to the laws, rules and 

agreements between the TSD and such taxation authorities.    
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ใหห้รอืไม่ได้แจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึขอ้มลูที!จาํเป็นต่อการพจิารณาสถานะความเป็นบุคคลอเมรกินั (U.S. Person) 
สถานะบญัชทีี!ตอ้งรายงาน หรอืสถานะผูถ้อืบญัชทีี!ตอ้งถกูรายงาน, หรอืไม่ไดใ้หข้อ้มลูที!จาํเป็นตอ้งใชใ้นการรายงานขอ้มลูต่อหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรที!เกี!ยวขอ้ง, หรอืผูถ้อืหลกัทรพัย์
ไม่สามารถขอยกเวน้การบงัคบัใชก้ฎหมายที!หา้มการรายงานขอ้มลูได ้ศนูย์รบัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อื
หลกัทรพัย์ ไม่วา่ทั "งหมดหรอืบางส่วน ตามที!ศนูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to provide or notify the TSD about the information required for the consideration of 

U.S. Person Status, the status of account or account holder which must be reported, or fail to provide information required to be reported to the relevant taxation 

authorities, or the securities holders are unable to apply for exemption from compliance with the laws prohibiting the reporting of information, the TSD has the sole 

discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems appropriate.                                                                  



 

Highly Confidential 

 

 

 

ลงชื!อ     ผูถ้อืหลกัทรพัย/์ผูม้อีํานาจลงนามแทนผูถ้อืบญัช ี

Signature     Securities holders/Person authorized to sign on behalf of the account holder 

 

 

 

สําหรบัเจา้หน้าที!  
 For official use only 

 

วนัที!_____________________________________   ผูต้รวจรบั____________________________ 

 Date      Checker 

ตรวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยแ์ลว้ 

 I have already checked all original identification documents. 

   
ลงชื!อ_________________________________เจา้หน้าที! 
 Signature                                                     Officer  

ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงปฏบิตัติามขอ้กําหนดและเงื!อนไขต่าง ๆ ในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี" ซึ!งรวมถงึรบัทราบและตกลงผกูพนัตามเงื!อนไขการเปิดเผยขอ้มลู 

และตกลงใหศ้นูยร์บัฝากฯ หกัเงนิในบญัชตีามรายละเอยีดที!กําหนดไวต้ามขา้งตน้ทกุประการ และไดล้งลายมอืชื!อไวเ้ป็นสําคญั 

The securities holders acknowledge and agree to comply with the terms and conditions in this status declaration form and to be bound by the conditions on 

the disclosure of information, and agree for the TSD to deduct money in the account pursuant to the details prescribed above in all respects, and hereby affix 

signatures as evidence thereof. 
 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

แบบคาํขอถอนหลกัทรพัย ์จากบญัชีสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย ์

        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 
 

1.  ชื!อผูถ้อืหลกัทรพัย ์บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั (“TSD”) บญัช ี         £  บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั เพื!อผูฝ้าก 

     Name of securities holder TSD account                                                               £  THAILAND SECURITIES DEPOSITORY COMPANY LIMITED FOR DEPOSITOR 

                            
 
2.  ชื!อเจา้ของหลกัทรพัย.์..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................           
     Name of owner of securities (ตวับรรจง) (print)                                                                                                                                                                         

    ¡  เลขบตัรประจาํตวัประชาชน/เลขทะเบยีนบรษิทั............………………………..……………………………..............สญัชาต.ิ..............................................................................อาชพี............................................................................  
        Identification number / Company registration No                                                                             Nationality                                             Occupation                                      

    ¡  ที!อยู่สาํหรบัการจดัส่งเอกสาร....................................................................................................................................................................................................................................................รหสัไปรษณยี.์..................................... 
         Address                                                                                                                                                                                  Postal code 

        โทรศพัทบ์า้น........................................................โทรศพัทท์ี!ทาํงาน.................................................โทรศพัทเ์คลื!อนที!....................................................โทรสาร...........................................อเีมล…………….……..…………………. 
        Home phone                                             Office phone                                             Mobile phone                                              Fax no.                                   email address 

3.  ขา้พเจา้มคีวามประสงคจ์ะขอถอนหลกัทรพัยจ์ากบญัชผีูฝ้ากหลกัทรพัย ์ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ " รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ี!ประสงคจ์ะถอนจากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย์ 
     ซึ!งแนบมาพรอ้มกบัแบบคาํขอฯ ฉบบันี#  
     I/We hereby request to withdraw the securities from the participant account as detailed in the document attached herewith. 

     รวมเป็นจาํนวนทั #งสิ#น ................................. รายการ 

     Total number of transactions 

4.  กรณหีลกัทรพัยป์ระเภทหน่วยลงทุน โปรดระบุเงื!อนไขการหกัภาษ ีณ ที!จ่าย     ¨ หกัภาษ ีณ ที!จ่าย            ¨ ไมห่กัภาษ ีณ ที!จ่าย 

     In case of unit trusts, please indicate the condition of withholding tax:      ¨ Withholding tax             ¨ Non-withholding tax 

5.  ขา้พเจา้ขอรบัรองและยนืยนัว่า ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบขอ้มลูที!ปรากฏในแบบคาํขอฯ เอกสารแนบ 1 รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ี!ประสงคจ์ะถอนจากบญัชสีมาชกิผู้ฝากหลกัทรพัย ์และเอกสารประกอบแลว้ 

    เหน็ว่าถูกตอ้งและเป็นไปตามความประสงคข์องขา้พเจา้ทุกประการ 

     I hereby certify that the information provided in this application, attachment 1 list of securities to be withdrawn from the participant account, and other documents attached herewith is complete. True and correct. 

6.  ขา้พเจา้ไดศ้กึษารายละเอยีดต่าง ๆ ที!ระบุไวใ้นคาํประกาศเกี!ยวกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) (https://www.set.or.th/th/privacy-notice.html) เป็นอย่างดแีลว้และ 

     รบัทราบว่าขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้รวมถงึขอ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลที!สามที!ขา้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่ TSD (หากม)ี จะถูกประมวลผลและไดร้บัความคุม้ครองภายใตค้าํประกาศเกี!ยวกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยขา้พเจา้ 

     ขอยนืยนัและรบัรองว่า ขา้พเจา้ไดด้าํเนินการใหบุ้คคลที!สามไดอ้่านรายละเอยีดที!ระบุไวใ้นคาํประกาศเกี!ยวกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแลว้ รวมทั #งไดร้บัความยนิยอมจากบุคคลที!สามในการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลที!สาม 

     นั #นแก่ TSD อย่างถูกตอ้งและเป็นไปตามกฎหมายทุกประการ นอกจากนี# ขา้พเจา้รบัทราบว่าสาํหรบักรณดีาํเนินการพเิศษ (เช่น กรณทีี!ใชก้ารพมิพล์ายนิ#วมอืแทนการลงลายมอืชื!อ) ซึ!งตอ้งนําส่งขอ้มลูเพิ!มเตมิที!อาจมขีอ้มลู 

     ส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนั #น โดยขอ้มลูเพิ!มเตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูที!มคีวามจาํเป็นต่อการใหบ้รกิารของ TSD ดงันั #นการไมไ่ดร้บัขอ้มลูเพิ!มเตมิดงักล่าวจงึอาจทาํให ้TSD ไมส่ามารถใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได ้และ 

     โดยการลงนามในแบบคาํขอนี# ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมให ้TSD ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวนั #น เพื!อการใหบ้รกิารของ TSD 

     I/We have thoroughly read all the details specified in the privacy notice of the Stock Exchange of Thailand group (“SET Group”) (https://www.set.or.th/th/privacynotice.html) and acknowledged that my/our personal  

    data, and any third party’s personal data I/We have provided to TSD (if any) will be processed and protected under such privacy notice. In this regard, I hereby confirm and represent that I/We have procured such  

    third party to read all the details specified in such privacy notice and have duly obtained a proper and lawful consent from such third party to provide the personal data of the third party to TSD. In addition,  

สาํหรบัเจา้หน้าที!  (For official use only) 

 

วนัที! (Date) ................................................................ 
ผู้ตรวจรบั (Checker)................................................... 
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แบบคาํขอถอนหลกัทรพัย ์จากบญัชีสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย ์

        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 
    

     I/We hereby acknowledge that in case of any special action (such as where fingerprint is used instead of signature) which additional information that may contain sensitive personal data is required to be submitted to  

     TSD and such additional information is necessary for the provision of TSD service, not providing such additional information may render TSD to be unable to provide TSD service to me/us. Hence, by signing this  

     application, I/We agree and consent that such sensitive personal data to be processed by TSD in connection with the purpose of the provision of TSD service. 

7.  สําเนาเอกสารแสดงตนสาํหรบักรณีดําเนินการโอนหลกัทรพัย์ทั !วไปที!นําส่งใหแ้ก่ TSD อาจปรากฏขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหว ซึ!งเป็นขอ้มลูที!ไมจ่ําเป็นต่อการใหบ้รกิารของ TSD และ TSD ไมม่คีวามประสงคท์ี!จะเกบ็ขอ้มลูส่วน 

     บุคคลที!มคีวามอ่อนไหวดงักล่าว ดงันั #น เจา้ของเอกสารสามารถดาํเนินการขดีฆา่เพื!อปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวดงักล่าวก่อนนําส่งเอกสารแสดงตนที!ปรากฎขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวนั #นใหแ้ก่ TSD 

     ทั #งนี#ในกรณทีี!ไมไ่ดด้าํเนินการเพื!อปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวดงักล่าว  TSD จะถอืว่าท่านไดใ้หค้วามยนิยอมในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหวดงักล่าว         
     Copy of identification documents submitted to TSD may contain sensitive personal data which is not necessary for the provision of TSD service, and TSD has no intention of collecting such sensitive personal data. As    

     a result, the document owners may proceed to cross out any part in order to cover up any sensitive personal data before submitting the identification documents containing such sensitive personal data to TSD.  

     In case that no action is taken to cover up such sensitive personal data, TSD shall deem that you have given your consent to TSD to the collection of such sensitive personal data.             
 

 

 

                        ลงชื!อ.................................................................................................................ผูถ้อืหลกัทรพัย ์

                           Signature (………………………………………………………………………………….) Securities holder 

 

              
            ขา้พเจา้ บรษิทั....................................................................................................................................สมาชกิผูฝ้ากเลขที!...................................ขอรบัรองว่าขอ้ความที!กลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิ อนึ!งในการที!บรษิทั ศนูยร์บัฝาก หลกัทรพัยฯ์ออกใบ
หลกัทรพัยใ์หแ้ก่เจา้ของหลกัทรพัยต์ามที!ระบุไวใ้นคํารอ้งนี# ในกรณีขา้พเจา้ไดร้บัมอบหมายใหด้าํเนินแทนเจา้ของหลกัทรพัยซ์ึ!งเป็นลกูคา้ของขา้พเจา้โดยใชส้าํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจและเอกสารแสดงตนของลูกคา้พรอ้มลงนามรบัรองความถูกตอ้งแทนลูกคา้ เพื!อ
ดําเนินการตามคํารอ้งนี#หากจะพงึมหีรอืกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายใดจากการดาํเนินการแทนดงักลา่วขึ#นแก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัยฯ์ หรอืบคุคลอื!นใด ไมว่่าดว้ย ประการใด ๆ ขา้พเจา้ขอรบัผดิชอบและชดใชใ้หแ้กบ่รษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัยฯ์ หรอืบุคคลอื!น
ใด จนครบถว้น  
           I…..........................................................................................................................................………...depository participant number….........................…..hereby warrant that the above content is true. In relation to the issuance by Thailand 

Securities Depository Co., Ltd. of the securities certificates to the securities owner as specified in this application. In case I am authorized to proceed on behalf of the securities owner who is my customer using a copy of the Power of 

Attorney and the customer’s identification documents certified as correct on the customer’s behalf for the purpose of taking actions under this application, if any damage may be caused or is caused by such acts to Thailand Securities 

Depository Co., Ltd. or any other person in any respect, I hereby agree to be liable and to compensate Thailand Securities Depository Co., Ltd. or any other person in full. 

 

                                                                                            ลงชื!อ.................................................................................................................ผูม้อีาํนาจลงนาม  

                                                                                   Signature (…………………………………………………………………………………….) Authority                                                                                                                          
 

 

         
      

หน้า 2/2 

(page) 

หมายเหตุ : ". ขอ้มูลส่วนบุคคลที!มคีวามอ่อนไหว หมายความถงึ ขอ้มลูที!มคีวามหมายตามที! มาตรา 26 ของ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล กาํหนดไว ้เชน่ ศาสนา หมู่เลอืด เป็นตน้ 

Remark:        Sensitive Data means the information which can be considered as the personal data as prescribed in section 26 of the PDPA, for instance, religious belief, blood type, etc. 
               2. TSD จะพจิารณาเอกสารขา้งตน้ เมื!อได้รบัเอกสารที!ครบถว้นและปรากฏขอ้มลูชดัเจน เชน่ ภาพถ่ายสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนที!ชดัเจน หรอืการลงลายมอืชื!อชดัเจน เป็นตน้ 

                   TSD will consider the above documents when receiving the complete documents and clear information such as the copy of identification documents or signature. 
 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

แบบคาํขอถอนหลกัทรพัย ์จากบญัชีสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย ์

        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential รายละเอียดหลกัทรพัยท์ี!ประสงคจ์ะถอนจากบญัชีสมาชิกผูฝ้ากหลกัทรพัย ์

List of securities to be withdrawn from the participant account 

รายการที! 
No. 

 

ชื!อย่อหลกัทรพัย ์

Securities symbol 

 

ชื!อหลกัทรพัย ์

Securities name 

จาํนวนหุ้นที!ขอให้ออกใบหลกัทรพัย ์ 

(หุ้น / หน่วย) 
Number of securities to be issued new 

securities certificates (Share / unit) 

ตวัอกัษร (หุ้น / หน่วย) 
Amount of securities in letters (Share / unit) 

 

สาํหรบัเจ้าหน้าที! 
(For official use only) 

เลขที!รายการ 

(Transaction No.) 

 

1 
 

 

    

2 
 

 

    

3 
 

 

    

4 
 

 

    

5 
 

 

    

6 
 

 

    

7 
 

 

    

8 
 

 

    

 

 

                                                                        ลงชื!อ.................................................................................................................ผูถ้อืหลกัทรพัย ์

             Signature (…………………………….…………………………………………………....) Securities holder 

เอกสารแนบ    …….. 

Attachment 

หน้า …../… 

Page 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

แบบคาํขอถอนหลกัทรพัย ์จากบญัชีสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย ์

        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 

 

ประเภทบคุคล 

Type of person 

เอกสารแสดงตน 

Submitted documents for Withdrawing from the participant account 

บุคคลธรรมดา 
 - สญัชาตไิทย
Individual Person 

 - Thai Nationality 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ลงลายมอืชื!อรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร 

A copy of the person’s Thai national I.D. card, certified true with an original signature. 

บุคคลธรรมดา 
- สญัชาตอิื!น 

Individual Person 

- Other Nationalities 

สาํเนาใบตา่งดา้ว หรอืสาํเนาหนงัสอืเดนิทาง ลงลายมอืชื!อรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
A copy of the signatory’s alien identity card or passport, certified true with an original signature 

นิตบิุคคล 

- สญัชาตไิทย 

Juristic Person 

- Thai Nationality 

1. สาํเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณชิย ์(ซึ!งออกไมเ่กนิ 1 ปี) ลงลายมอืชื!อรบัรองโดยกรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนั #น 

    A copy of the juristic person certificate issued by the Ministry of Commerce within the past 1 year, with the original signatures of directors authorized to represent the company or their representatives, 

    following the company’s conditions. 
2. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/ใบตา่งดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลลงลายมอืชื!อรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
    A copy of the national I.D. card/alien identity card/passport of directors who are authorized to represent the company, certified true with original signatures.    

นิตบิุคคล  

- สญัชาตอิื!น 

Juristic Person 

- Other Nationalities 

1. สาํเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึ!งออกโดยหน่วยงานราชการที!มอีํานาจของประเทศซึ!งนิตบิุคคลนั #น มภีมูลิาํเนา 

    A copy of the company’s registration certificate issued by the regulating government agency. 
2. สาํเนาหนงัสอืรบัรองรายชื!อกรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล พรอ้มดว้ยเงื!อนไขหรอือํานาจในการลงนามผกูพนั และที!ต ั #งสาํนกังานใหญ่ ซึ!งออกโดยเจา้หน้าที!ของนิตบิุคคลนั #น หรอืหน่วยงาน 

   ราชการที!มอีํานาจของประเทศที!นิตบิุคคลนั #นมภีมูลิาํเนา 

   A copy of the juristic person’s affidavit of incorporation showing directors authorized to bind the company and conditions relating thereto, showing the company’s headquarters location  

   and authority of the signatory. This affidavit must be issued by an authorized official of the juristic person or the government agency having jurisdiction over the juristic person. 
3. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนั #น ซึ!งรบัรองความถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
    A copy of the passport or other official identity document of each authorized director signing this document, certified true with an original signature. 
กรณเีอกสารไดจ้ดัทาํหรอืรบัรองความถูกตอ้งในตา่งประเทศ ตอ้งดาํเนินการ ดงันี# All documents for “Other Nationalities” above, must have been : 
   1) ใหเ้จา้หน้าที! Notary Public หรอืหน่วยงานอื!นใดที!มอีํานาจในประเทศที!เอกสารดงักลา่วไดจ้ดัทาํหรอืรบัรองความถูกตอ้งทาํการรบัรองลายมอืชื!อของผูจ้ดัทาํหรอืผูใ้หค้าํรบัรองความถูกตอ้งของเอกสาร 
       ดงักลา่ว The notary public or any competent authority in the country where such documents were prepared or certified correct, shall certify the signature of the person who prepared such  

       documents, or who certified the accuracy of such documents.                                     
   2) ใหเ้จา้หน้าที!ของสถานทตูไทยหรอืกงสุลไทยในประเทศที!เอกสารดงักลา่วไดจ้ดัทาํหรอืรบัรองความถูกตอ้งทาํการรบัรองลายมอืชื!อและตราประทบัของเจา้หน้าที! Notary Public หรอืหน่วยงานอื!นใดที!ได ้

       ดาํเนนิการตาม (")  An official of the Thai Embassy or Thai Consulate in the country where such documents were prepared or certified correct, shall certify the signature and the seal of the  

       notary public or any other authority which performed the act under (1)   
§ การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัที!ยื!นแบบคาํขอตอ่นายทะเบยีน Certified within the past 1 year before being submitted to TSD. 
§ เอกสารที!จดัทาํขึ#นเป็นภาษาตา่งประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลอยา่งน้อยเป็นภาษาองักฤษ  Translated into English if necessary       

Version 005 



แผนที บริษทัหลกัทรพัย ์ทรีนีตี" จาํกดั 

 

เอกสารแนบ 7(7) 

สำหรับผู้ถือหุ้นสามัญ 



 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 8 
ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละแบบฟอรม์ส าหรบั NVDR 

 
 
 
 
 8 (1) ขัน้ตอนการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ส าหรบั NVDR 

 8 (2) แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ส าหรบั NVDR 

 8 (3) หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ส าหรบั NVDR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



    
Enclosure 8(1) 

For NVDR Holder 

Tender Offer Acceptance Procedures for NVDR 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 
 

 

1. Complete the Tender Offer Acceptance Procedures for NVDR 
(Enclosure 8(2)) 

NVDR Holder of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited  

 

4. Enclose certified true copies of the following supporting documents as the case may be: 
 1) Thai Individual: 

• A certified copy Identification (ID) Card or Civil Servant Identification Card or State Enterprise Employee Card which contains 13 digits of 
ID number and is valid 

• A certified copy of House Registration including the page which contains the name of the Offeree and 13 digits of ID number, only in case 
of providing a copy of permanent ID Card or Civil Servant ID Card or State Enterprise Employee Card which does not contain 13 digits 
of ID number 

• A letter of consent from legal guardian(s) (parents), a certified copy of documents stated in 1) or 2) (as the case may be) of legal 
guardian(s) and a certified copy of House Registration of legal guardian(s) and minor (only in case the Offeree is minor) 

 2) Foreign Individual:  A certified copy of valid Passport or Alien Certificate 
 3) Thai Juristic Person: 

3.1) A copy of an Affidavit issued by the Ministry of Commerce no longer than 3 months prior to the date within the Tender Offer period, 
certified as true copy by authorized signatory(ies) of the juristic person, together with company seal (if any) 

 3.2) Documents stated in 1) or 2) of the authorized signatory(ies) who sign(s) and certify(s) true copy of document in 3.1) above 
 4) Foreign Juristic Person: 
 4.1)  A copy of a Certificate of Incorporation or an Affidavit issued by the officer of the juristic person or the government authority of the 

country in which the juristic person is located, certifying the name of the juristic person, the name of authorized signatory, the location of 
the head office and conditions of signing authorization and issued no longer than 6 months prior to the date within the Tender Offer period, 
certified as true copy by authorized signatory(ies) of the juristic person and the company seal (if any) 

 4.2) Documents stated in 1) or 2) of the authorized signatory(ies) who sign(s) and certify(s) true copy of document in 4.1) above  

Document in 4.1) and 4.2) must be certified by the Notary Public officer and authenticated by Royal Thai embassy or Royal Thai consulate 
in the country where the documents are prepared or certified and issued not more than 6 months prior to the date within the Tender Offer 
period. 

In case of securities holder’s authorized representative 
 1. Power of Attorney affixed with Baht 10 or Baht 30 stamp duty (as the case may be) (Enclosure 8(3)); and 
 2. A certified true copy of identification documents of the attorney-in-fact and security holder as specified above 

2. Advise your broker to transfer the Scripless NVDR to the following account for the purpose of accepting the tender offer 
“TRINITY SECURITIES CO., LTD. FOR TENDER OFFER” Account No. 022-0000000159 

3. Enclose the evidence of transferring NVDR as specified in Enclosure 8(2) and 8(3) (if any) 

5. Kindly submit all documents to: 
Ms.Kumnueng Jadjaidee, Ms.Matcee Keskasem, Mr.Phitsanu Taengthong 

Operation Department / Trinity Securities Company Limited 
1 Park Silom, Floor 22 (Operation Department), Convent Road, Silom, Bangrak Bangkok 10500 

Telephone: 02-343-9500, 02-343-9630-32, 02-343-9634-46 
Or send to your broker that you have the trading account and deposit the securities to compile the necessary documents before submitting them to 

Trinity Securities Company Limited 
“All NVDR holders, please submit the Tender Acceptance Form and other required documents at least 3 business days before the last day of the 

Tender Offer Period.” 
The Tender Offer Agent will not accept documents sent by post 



Enclosure 8(2) 
For NVDR Holder 

 

 

 

 
Date....................................                                                                                                                              Acceptance Form No........................................ 

To Knight Club Capital Holding Public Company Limited and Tender Offer Agent (“Trinity Securities Company Limited”)  

I/We (“Offeree”) (Mr./Mrs./Miss/Company/Other (Please specify)) .................................................................................... Nationality............................................................ 
Contact Address (that can be reached via mail) ...................................................................................................................... Province........................................................ 
Postal Code................................... Country...................................................... Telephone No................................... E-Mail.......................................................................... 
Address per ID Card or House Registration/Juristic Person ID  ❑ Same as contact address ❑ Different from contact address (Please specify) ................................ 
................................................................................. Province..................................... Postal Code....................... Country........................................................................... 
Date of Birth (Date of Registration as a Juristic Person).................................................................... ......Occcupation/Business Type.......................................................... 
Office Address (Name and Address)............................................................................................................................................................................................................... 
In case of a foreigner (Please specify Address in the country of citizenship)................................................................................................................................................ 
Source of income from ❑ Thailand ❑ Others (Please specify the country)............................................................................................................................................... 
Source of payment : Individual : ❑ Savings ❑ Self-employed business ❑ Salary ❑ Investment income/Inheritance ❑ Other (Please specify).............................  
(can select more than 1 option) Juristic Person : ❑ Money from business ❑ Others (Please specify) ................................................................................................. 
Please specify type of the Offeree of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited:  
❑ Thai Individual ❑ Foreign Individual       ID Card / Civil Servant ID Card / State Enterprise Card / Alien Card / Passport ID No................................................... 
❑ Thai Juristic Person ❑ Foreign Juristic Person who engages in business in Thailand  ❑ Foreign Juristic Person who does not engage in business in Thailand  
Registration No / Certificate of Incorporation No............................................................................ .................................................................................................................. 
I/We accept to tender and sell..................................... (...............................................) NVDRs representing ordinary shares of Knight Club Capital Asset Management 
Public Company Limited and in exchange at the ratio 1 shares of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited to 1 share of Knight Club Capital 
Holding Public Company Limited, subject to all terms and conditions stated in the Prospectus for the Offering of Securities in connection with the Tender Offer. I/We 
understand that the tender offer acceptance for NVDR is irrevocable, I/we have thoroughly examined the terms and conditions contained in the Tender Offer Document 
and agree to comply with the terms and conditions of the Tender Offer Document. I/We shall not cancel or revoke the tender offer acceptance in any circumstance 
except for the cancellation or revocation under the terms and conditions stated in the Tender Offer Document. The last day for the revocation is within the 20 business 
day of the Tender Period which is ……………… 2024 during the hours of 9:00 a.m. – 4:00 p.m. I/We hereby appoint the Tender Offer Agent as my/our proxy to sell, 
transfer, deliver NVDRs, arrange the payment procedure and process other necessary relevant to tender offer.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Transfer Scripless NVDR 
Transfer from TSD Participant No. Transfer Slip No. Transfer Date No. of NVDR (Units) 

    

    

Total  

I/We attach evidence of transfer of the NVDRs through Thailand Securities Depository Company Limited (TSD) to account “TRINITY SECURITIES CO., LTD. FOR 
TENDER OFFER” Account No. 022-0000000159 and proof of identity in respect of the Offeree or proof of registerred company (for juristic person) as set out in the 
Tender Offer Acceptance Procedure. Please delivery of NVDR ordinary shares of ……. through TSD (Scripless Only) to: 

Participant Name Participant Number Security Trading Account Number 
   

I/We certify, represent, and warrant that I am/we are the legal and beneficial owner(s) of all such tendered securities and such tendered securities are free from any 
mortgage, charge, pledge, encumbrance, liability or third party right (“Encumbrance”) and I/we sell such tendered securities as beneficial owner(s) thereof free from 
any and all Encumbrances as well as acknowledge that this form is completed when the tendered shares are successfully transferred into the Tender Offer Agent 
account. 

I/We hereby acknowledge and give consent to the Tender Offer Agent to collect, use, and disclose such information for the purpose of acceptance of Tender Offer of 
Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited including identity verification and communication. The Offeree see further details of how the Tender 
Offer Agent collects, uses and discloses personal data in the Privacy Notice on the Tender Offer Agent’s website https://www.trinitythai.com/Home/PrivacyPolicy and/or 
other channel prescribed by the Tender Offer Agent. In case the Offeree has given the Tender Offer Agent any personal data of other person, the Offeree shall notify 
such person of the details of our Privacy Notice. 

I herby certify that I have reviewed my KYC with the company that I have opened the securities account and I confirmed that my KYC is not over 2  years until the 
Tender Offer date. 

                                                   Signature...................................................... Tender Offeree or/ Attorney-in-fact                                                                                       
                                                                                                                       (.....................................................) 
 
 

Tender Offer Acceptance Form for NVDR of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited and 
Subscription Form for NVDRs of Knight Club Capital Holding Public Company Limited  

https://www.trinitythai.com/Home/PrivacyPolicy
IBDRKO
Text Box
28 May



    

 
  
Date................................................................                                                                                                    Receipt No......................................... 
 
Trinity Securities Company Limited has received transfer Scripless NVDR and Form for Tender Offer Acceptance of NVDR of Knight Club Capital Asset Management 
Public Company Limited together with transfer slip through TSD Participant No.......................................Totaling........................................................ units  
From (Mr./Mrs./Miss/Company)..............................................................................................The Offeree will receive the newly issued NVDR ordinary shares 
of.……………….....by way of depositing the NVDR ordinary shares into securities trading account No................................Participant No................................................ 
 

Signature............................................................................................ Tender Offer Agent  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Receipt of Transfer NVDR Slip and the Acceptance Form for NVDR 



    

BROKER 

  ผู้ฝากเลขท่ี 
Participant No. 

ช่ือบริษทั 
Company Name 

ผู้ฝากเลขท่ี 
Participant No. 

ช่ือบริษทั 
Company Name 

002 บริษทัหลกัทรพัยทิ์สโก้ จ ากดั  
TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED 

032 บริษทั หลกัทรพัย ์ดาโอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

003 บริษทั หลกัทรพัย ์พาย จ ากดั (มหาชน)  
PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

034 บริษทัหลกัทรพัยฟิ์ลลิป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

004 บริษทัหลกัทรพัย ์ดีบีเอส วิคเคอรส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED 

038 บริษทัหลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) 
BEYOND SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

005 บริษทัหลกัทรพัย ์แลนด ์แอนด ์เฮ้าล ์จ ากดั (มหาชน) 
LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

048 บริษทัหลกัทรพัย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 
AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

006 บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

050 บริษทัหลกัทรพัย ์เอเอสแอล จ ากดั 
ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 

007 บริษทัหลกัทรพัย ์ซีจีเอส-ซีไอเอม็บี (ประเทศไทย) จ ากดั 
CGS-CIMB SECURITIES (THAILAND) CO., LTD 

051 บริษทัหลกัทรพัย ์เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ากดั 
SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 

008 บริษทัหลกัทรพัย ์เอเซีย พลสั จ ากดั 
ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED 

052 บริษทัหลกัทรพัย ์จีเอม็โอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

010 บริษทัหลกัทรพัย ์เมอรริ์ล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
MERRILL LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

053 บริษทัหลกัทรพัย ์ลิเบอเรเตอร ์จ ากดั 
LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 

011 บริษทัหลกัทรพัย ์กสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 
KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

200 บริษทัหลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

013 บริษทัหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

211 บริษทัหลกัทรพัย ์ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ากดั 
UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

014 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุศรี พฒันสิน จ ากดั (มหาชน) 
Krungsri Capital Securities Public Company Limited 

221 บริษทัหลกัทรพัย ์เมอรช์ัน่ พารท์เนอร ์จ ากดั (มหาชน) 
MERCHANT PARTNERS SECURITIES PUBLIC LIMITED 

015 บริษทัหลกัทรพัย ์คิงส์ฟอรด์ จ ากดั (มหาชน) 
KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

224 บริษทัหลกัทรพัยบ์วัหลวง จ ากดั (มหาชน) 
BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

016 บริษทัหลกัทรพัยธ์นชาต จ ากดั (มหาชน) 
THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED  

225 บริษทัหลกัทรพัยซี์ แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ากดั 
CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

019 บริษทัหลกัทรพัย ์หยวนต้า (ประเทศไทย) จ ากดั 
YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED 

229 บริษทัหลกัทรพัย ์เจพีมอรแ์กน (ประเทศไทย) จ ากดั 
JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

022 บริษทัหลกัทรพัย ์ทรีนีต้ี จ ากดั 
TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED 

230 บริษทัหลกัทรพัย ์โกลเบลก็ จ ากดั 
GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

023 
 

บริษทั หลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ากดั 
InnovestX Securities Co., Ltd. 

244 บริษทัหลกัทรพัย ์แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ากดั 
MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

026 บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

247 บริษทัหลกัทรพัย ์เครดิต สวิส (ประเทศไทย) จ ากดั 
CREDIT SUISSE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษทัหลกัทรพัย ์ อารเ์อชบี  (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
RHB  SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 

248 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุไทย เอก็ซ์สปริง จ ากดั 
KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

029 บริษทัหลกัทรพัย ์กรงุศรี จ ากดั (มหาชน) 
KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

924 บริษทัหลกัทรพัย ์ฟินันเซีย ไซรสั จ ากดั (มหาชน) 
FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

030 บริษทัหลกัทรพัย ์ไอ วี โกลบอล จ ากดั (มหาชน) 
I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 

  

SUB-BROKER 
236 ธนาคาร ทิสโก้ จ ากดั (มหาชน) 

TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 
243 บริษทัหลกัทรพัย ์เพื่อธรุกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (มหาชน) 

TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
242 บริษทัหลกัทรพัย ์ซิต้ีคอรป์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
245 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 
CUSTODIAN 

301 ธนาคารซิต้ีแบงก ์เอน็.เอ.(CUSTODY SERVICES) 
CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES 

329 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 
TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

302 ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

330 ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้แบงก้ิงคอรป์อเรชัน่ จ ากดั (เพื่อตราสารหน้ี) 
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.- BOND 

303 ธนาคารกรงุเทพ จ ากดั (มหาชน) - ผู้รบัฝากทรพัยสิ์น  
BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED – CUSTODY 

334 บริษทัหลกัทรพัย ์เพื่อธรุกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (มหาชน) (คสัโตเดี้ยน) 
TFSC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED – CUSTODIAN 

304 ธนาคารฮ่องกงและเซ่ียงไฮ้ แบงก้ิง คอรป์อเรชัน่ จ ากดั  
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK. 

336 ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
KIATNAKIN PHATRA BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

305 ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน)  
THE KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

337 ธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 
TMBTHANACHART BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

308 ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน)  
KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 

339 ธนาคาร ทิสโก้ จ ากดั (มหาชน) (เพื่อรบัฝากทรพัยสิ์น) 
TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 

312 ธนาคารสแตนดารด์ชารเ์ตอรด์ (ไทย) จ ากดั (มหาชน) 
STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED 

340 ธนาคาร เจพีมอรแ์กน เชส 
JPMORGAN CHASE BANK 

316 ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ ากดั (มหาชน)  
INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC 
COMPANY LIMITED 

343 ธนาคาร ซีไอเอม็บี ไทย จ ากดั (มหาชน) 
CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED 

320 ธนาคารดอยซ์แบงก ์เอจี สาขากรงุเทพฯ (เพื่อรบัฝากทรพัยสิ์น) 
DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH – 
CUSTODY SERVICES 

425 ธนาคารกรงุไทย จ ากดั (มหาชน) (เพื่อลูกค้า) 
KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

328 ธนาคารกรงุศรีอยุธยา จ ากดั (มหาชน)  
BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED 

  



                  
Enclosure 8(3) 

For NVDR Holder 

  POWER OF ATTORNEY 

  For Tender Offer Acceptance 
 

       Made at      ____                                                                           

        Date        

 I/We        Age       ____________  years 
Nationality   _________..ID Card No./ Passport No. ____________________________________________________ 
Resides at (address that can be reached by mail)__________________________________________________________________________                                                                                                 
___________________________________  __Postal Code ___________________Country______________________________                                 
Hold________________             _units of NVDR of ordinary shares of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited,  
hereby authorize (Mr./Mrs./Ms.)____________________________________________________________ Age______________________years  
Nationality    ___ID Card No./Passport No.____________________________________________________ 
Resides at (address that can be reached by post) _                                                          ________________________________________.                                                                                                                                                                    
        Postal Code  Country                                      .                                  
Registered address ❑ Same as contact address  ❑ As follows                                                                                   ___________ 
 ❑ to sell, transfer, deliver and endorse the certificate of Knight Club Capital Asset Management Public Company Limited 
 ❑ to collect the payment at office of the Tender Offer Agent 
through Trinity Securities Company Limited, and also to perform all the activities which are relevant to this transaction. Any act 
performed by the Attorney within the scope of power granted by this Power of Attorney shall be considered as if I/we perform by 
myself/ourselves until its completion. IN WITNESS WHEREOF, I/we hereby place my/our signature(s) and affix the company’s seal 
(if applicable) in the presence of witnesses 
 
     Signature _________________________________________Grantor  
       (      ) 
     Signature _________________________________________ Attorney-in-fact 
       (      ) 
     Signature _________________________________________ Witness   
       (      ) 
     Signature _________________________________________ Witness   
       (     ) 
 

Note:  (1) Please attach documents as stated in Appendix 8(1) “Tender Offer Acceptance Procedure for NVDR”. 
 (2) For the case of Power of Attorney: 
      (2.1) For authorization only 1 activity, stamp duty of THB 10 is required to be affixed. 
      (2.2) For authorization more than 1 activities, stamp duty of THB 30 is required to be affixed. 
 

 
 

Affix 
Stamp Duty 

THB 10 / THB 30 



 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 9 
 

ขัน้ตอนในการยกเลิกการแสดงเจตนาขายและแบบฟอรม์ท่ีเก่ียวข้อง 
 

 

 

9 (1) ขัน้ตอนในการยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย ์

 9 (2) แบบค าขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย ์

 9 (3) หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยแ์ละยกเลกิการจองซื้อหลกัทรพัย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

เอกสารแนบ 9(1)  
ส าหรบัผูถ้ือหุน้สามญัและผูถ้ือ NVDR 

ขัน้ตอนในการยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. กรอกแบบค าขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (เอกสารแนบ 9(2)) (“แบบค าขอยกเลกิ”) 
และแนบหลกัฐานการรบัหลกัทรพัย ์/ ใบโอนหลกัทรพัยผ่์านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์/ แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยแ์ละใบจองซื้อ 

ผู้ถือหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 

3. แนบเอกสารประกอบซึง่ลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งทุกฉบบั แลว้แต่กรณี (ในกรณีทีเ่ป็นใบหุน้ โปรดแนบส าเนาเอกสารหลกัฐานแสดงตนเพิม่อกี 1 ชุด) 
1) บุคคลธรรมดาสญัชาติไทย: 

• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิ ทีม่เีลขบตัรประจ าตวัประชาชน 13 หลกั และยงัไม่หมดอายุ (กรณีส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชนตลอดชพีหรอืส าเนาบตัรขา้ราชการ หรอืส าเนาบตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิ ที่ไม่มเีลขบตัรประจ าตวัประชาชน 13 หลกัและยงัไม่หมดอายุ ให้
แนบส าเนาทะเบยีนบา้นหน้าทีแ่สดงทีอ่ยู่ตามทะเบยีนบา้น และหน้าทีแ่สดงชื่อผูแ้สดงเจตนาขายมาดว้ย) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

• กรณีผู้แสดงเจตนาขายเป็นผู้เยาว์ต้องแนบค ายินยอมของผู้ปกครอง  (บิดาและมารดา) และแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือเอกสารแสดงตนของ
ผูป้กครองตาม 1) หรอื 2) (แลว้แต่กรณี) และส าเนาทะเบยีนบา้นของผูป้กครองและผูเ้ยาว์ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูป้กครอง 

2) บุคคลธรรมดาท่ีมิใช่สญัชาติไทย:  

• ส าเนาใบส าคญัประจ าตวัคนต่างดา้ว หรอื ส าเนาหนังสอืเดนิทาง ทีย่งัไม่หมดอายุ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

3) นิติบุคคลสญัชาติไทย: 
3.1) ส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลที่ออกโดยกระทรวงพาณิชย์ล่าสุดอายุไม่เกนิ 3 เดอืนภายในระยะเวลาการรบัซื้อ ลงนามรบัรองโดยผูม้อี านาจลงนามพร้อม

ประทบัตราส าคญัของนิตบิุคคล (ถา้ม)ี 
3.2) ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรอืขอ้ 2) แล้วแต่กรณี ของผูม้อี านาจลงนามที่ไดล้งนามในแบบค าขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์และลงนามรบัรองใน

เอกสารตามขอ้ 3.1) 

4) นิติบุคคลท่ีมิใช่สญัชาติไทย: 
4.1) ส าเนาหนังสอืส าคญัการจดัตัง้นิตบิุคคล หรอืหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนของนิตบิุคคล และหนังสอืรบัรองทีอ่อกโดยเจา้หน้าที่ของนิตบิุคคล หรอืหน่วยงาน

ของประเทศที่นิตบิุคคลมภีูมลิ าเนาซึง่รบัรองถงึชื่อนิตบิุคคล ชื่อผูม้อี านาจลงลายมอืชื่อผูกพนันิตบิุคคล ที่ตัง้ส านักงานใหญ่ และอ านาจหรอืเงื่อนไขในการลง
ลายมอืชื่อผูกพนันิตบิุคคล โดยต้องมอีายุไม่เกนิ 6 เดอืนนับจนถงึวนัยื่นแบบค าขอยกเลกิ บญัชรีายชื่อและตวัอย่างลายมอืชื่อของผูม้อี านาจลงนาม พรอ้มลง
ลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจลงนามของนิตบิุคคล พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิุคคล (ถา้ม)ี 

4.2) ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรอืขอ้ 2) แล้วแต่กรณี ของผูม้อี านาจลงนามที่ไดล้งนามในแบบค าขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยแ์ละลงนามรบัรองใน
เอกสารตามขอ้ 4.1) 

เอกสารตามขอ้ 4.1) และขอ้ 4.2) ที่ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกต้องแลว้ ต้องไดร้บัการรบัรองลายมอืชื่อโดยเจา้หน้าที่ Notary Public และรบัรองโดยสถานทูตไทย
หรอืสถานกงสุลไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้ง โดยเอกสารทัง้หมดตอ้งมอีายุไม่เกนิ 6 เดอืนนับจนถงึวนัยื่นแบบค าขอยกเลกิ 
 

5) แนบเงินสดส าหรบัช าระค่าธรรมเนียมการโอนหลกัทรพัย์ รายการละ 100 บาท หรือค่าธรรมเนียมในการขอถอนหลกัทรพัย์รายการละ 100 บาท 
(แล้วแต่กรณี) 

 
เอกสารเพ่ิมเติมกรณีมอบอ านาจให้ผู้อ่ืนกระท าการแทน 
1. หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยแ์ละยกเลกิการจองซื้อหลกัทรพัยฉ์บบัจรงิ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 30 บาท (เอกสารแนบ 9(3)) 
2. เอกสารหลกัฐานแสดงตนของผูม้อบอ านาจและผูร้บัมอบอ านาจ ตามทีร่ะบุขา้งตน้อกี 1 ชุด พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 หมายเหตุ 1. ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะคืนหลกัทรพัย์ ให้ผู้ยกเลิกการแสดงเจตนาขาย ตามลกัษณะของหลกัทรพัย์ (ใบหลกัทรพัย์หรือ Scripless) ที่ผู้ถือ  
หลกัทรพัยน์ ามาเสนอขายเท่านัน้  
ผู้ยกเลิกการแสดงเจตนาขายไม่สามารถเปลี่ยนแปลงแบบการรับหลักทรัพย์คืนได้ ทัง้นี้บัญชีผู้ร ับโอนหลักทรัพย์ที่โอนผ่านระบบของศูนย์รั บฝาก 
(Scripless) จะตอ้งเป็นชื่อเดยีวกนักบัผูย้กเลกิการแสดงเจตนาขาย และตอ้งช าระค่าธรรมเนียมการโอนหลกัทรพัยร์ายการละ100 บาท 

 2. การขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยจ์ะตอ้งขอยกเลกิทัง้จ านวนทีน่ ามาแสดงเจตนาขายตามทีร่ะบุไวใ้นแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัยแ์ต่ละฉบบั 

4.  ส่งเอกสารทัง้หมดภายในวนัที ่28 พฤษภาคม 2567 (20 วนัท าการแรกของระยะเวลารบัซือ้) โดยส่งที ่
คณุค านึง จาดใจดี หรือคุณมทัรี เกษเกษม หรือคุณพิษณุ แตงทอง 

ฝ่ายปฏบิตักิารหลกัทรพัย ์บรษิทัหลกัทรพัย ์ทรนีีตี้ จ ากดั   
เลขที ่1 อาคารพารค์ สลีม ชัน้ที ่22 ถนนคอนแวนต์ แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท:์ 02-343-9500,  02-343-9630-32 , 02-343-9634-46 
 

ตวัแทนในการรบัซ้ือหลกัทรพัยจ์ะไม่รบัเอกสารยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยท์างไปรษณีย ์

2. กรณีทีผู่ย้กเลกิการแสดงเจตนาขายไดฝ้ากหลกัทรพัยไ์วก้บัศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ในบญัชขีองผูอ้อกหลกัทรพัย ์(Issuer Account) สมาชกิเลขที ่600 กรุณากรอกแบบ
ค าขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์ระหว่างบญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบัสมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย ์(แบบฟอรม์ศรท-403) พรอ้มทัง้แนบเอกสารแสดงตนของผูถ้อืหลกัทรพัย์
ตามประเภทของบคุคลทีร่ะบุไวใ้นหน้าที ่3 ของแบบฟอรม์ จ านวน 1 ชุด 



เอกสารแนบ 9(2) 

วันที่.........................................                                                                                          แบบค ำขอยกเลิก เลขที่.............................................. 

เรียน  บริษัท ไนท คลับ แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ำกัด (มหำชน) รับเป็นผู้ท ำค ำสั่งเสนอซ้ือ และตัวแทนในกำรรับซ้ือหลักทรัพย์ (“บรษิัทหลักทรัพย์ ทรีนีต้ี จ ำกัด”)  

ข้ำพเจ้ำ (นำย, นำง, นำงสำว, นิติบุคคล, อื่นๆ (ระบุ)).....................................................................................................สญัชำติ....................................... 

ที่อยู่........................................................................................................................................................................................................................................... 

................................................... รหัสไปรษณีย์...............................ประเทศ......................................โทรศัพทท์ี่ติดต่อได้................................................................. 

มีควำมประสงค์ขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลักทรัพย์ของบริษัท บริหำรสนิทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ตำมเงื่อนไขกำรยกเลิกที่ระบุในค ำเสนอซ้ือหลักทรัพย์ 

❑ หุ้นสำมัญของบรษิัท บริหำรสนิทรพัย ์ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน)          จ ำนวน......................................................................................หุ้น 

❑ ใบแสดงสทิธิในผลประโยชน์ที่เกิดจำกหลักทรัพย์อ้ำงอิงไทย (NVDR)                            จ ำนวน......................................................................................หน่วย 

      ของบริษัท บริหำรสนิทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 

ทั้งนี้  ข้ำพเจ้ำได้แนบหลักฐำนกำรรับแบบตอบรับค ำเสนอซ้ือหลักทรัพยข์องบรษิัท บริหำรสนิทรพัย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ลงวันที่......................................แบบ

ตอบรับค ำเสนอซ้ือหลักทรัพย์เลขที่............................... มำพร้อมกับแบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลักทรัพย์ฉบับนี้ 

ข้ำพเจ้ำขอรับหุ้นสำมัญ หรือ NVDR คืน โดยวิธีเดียวกับที่ข้ำพเจ้ำได้แสดงเจตนำขำยหุ้น โดยขอรับเป็น 

❑ โอนหลกัทรพัยผ์่านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ โดยโอนเข้ำบัญชีสมำชิกผู้ฝำก....................................................................................ผู้ฝำกเลขที่......................................   

      เพื่อน ำหลักทรัพย์ฝำกไว้กับศนูยร์ับฝำกหลักทรัพย์ เพื่อเข้ำบัญชีซื้อขำยหลักทรพัย์ ชื่อบัญชี ...................................................เลขที่บัญชี..................................................  

❑ โอนหลกัทรพัยเ์ขา้บญัชีของบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัยส์มาชิกเลขท่ี 600 

ทั้งนี้  บริษัทหลักทรพัย์ ทรนีีต้ี จ ำกัด จะด ำเนินกำรโอนหลักทรัพย์เข้ำบัญชีซื้อขำยหลักทรัพย์หรือบัญชีของบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์สมำชิกเลขที่ 600 ภำยในวันท ำกำรถัดจำกวันที่ผู้ยกเลิก

กำรแสดงเจตนำขำยหรือผู้รับมอบอ ำนำจยื่นแบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลักทรัพย์และเอกสำรประกอบถูกต้อง ครบถ้วน  

❑ ใบหุน้ โดยมำรับด้วยตนเองหรือผู้รับมอบอ ำนำจ ที่บริษัทหลักทรัพย์ ทรนีีต้ี จ ำกัด (ภำยใน 30 วันท ำกำรนับจำกวันที่ยื่นแบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรัพย์ โดยต้อง

แนบแบบค ำขอถอนหลักทรพัย์ของศนูย์รบัฝำกหลักทรัพย์ พร้อมเอกสำรประกอบถูกต้อง ครบถ้วน) 

พรอ้มกนันี้  ขา้พเจา้ไดแ้นบเงินค่าธรรมเนียมในการโอนหลกัทรพัยร์ายการละ 100 บาท 

 

ข้ำพเจ้ำยอมรับเงื่อนไขกำรยกเลิกและกำรรับหลักทรัพย์คนืข้ำงต้น และตกลงที่จะปฏบิัติตำมเงื่อนไขและข้อก ำหนดที่ระบุในเอกสำรกำรท ำค ำเสนอซ้ือหลักทรัพย์ทุกประกำร 

 

            ลงชื่อ..............................................................ผู้ยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำย/ผู้รับมอบอ ำนำจ                                                                     
                                                                                                   (.............................................................) 

           วันที่................................................................ 

 
 
 
 
 

วันที่............................................................................                                                               เลขที่แบบค ำขอยกเลิก........................................................... 

 

บริษัทหลักทรัพย์ ทรีนีต้ี จ ำกัด (มหำชน) ในฐำนะตัวแทนในกำรรับซ้ือหลักทรัพย์ ได้รับแบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลักทรัพย์ของบริษัท บริหำรสนิทรัพย์ ไนท คลับ 

แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) พร้อมทั้งหลกัฐำนกำรรับแบบตอบรับค ำเสนอซ้ือหลักทรัพยโ์ดยมีรำยละเอียด ดังนี้  

❑ หุ้นสำมัญของบริษัท บริหำรสนิทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน)    จ ำนวน................................................................................หุ้น 

❑ ใบแสดงสทิธิในผลประโยชน์ที่เกิดจำกหลักทรัพย์อ้ำงอิงไทย (NVDR)                                    จ ำนวน......................................................................................หน่วย 

     ของบริหำรสนิทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 

      จำก (นำย/นำง/นำงสำว/นิติบคุคล) ......................................................................................................................................................................ไว้เรียบร้อยแล้ว  

โดยหลกัทรพัยท่ี์ท าการยกเลิกจะถูกโอนกลบัโดยวิธี 

❑ โอนหลกัทรพัยผ์่านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ โดยโอนเข้ำบัญชีสมำชิกผู้ฝำก...................................................................................ผู้ฝำกเลขที่..........................................   

      เพื่อน ำหลักทรัพย์ฝำกไว้กับศนูยร์ับฝำกหลักทรัพย์ เพื่อเข้ำบัญชีซื้อขำยหลักทรพัย์ ชื่อบัญชี .....................................................เลขที่บัญชี..................................................  

❑ โอนหลกัทรพัยเ์ขา้บญัชีของบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัยส์มาชิกเลขท่ี 600 

❑ ใบหุน้ โดยมำรับด้วยตนเองหรือผู้รับมอบอ ำนำจ ที่บริษัทหลักทรัพย์ ทรนีีต้ี จ ำกัด 

  

หมำยเหตุ: กำรขอรับหลักทรัพยค์นืต้องเป็นวิธีเดียวกันกับกำรเสนอขำยหลักทรัพย์ และสำมำรถรับหลักทรัพยค์ืนภำยในวนัท ำกำรถัดจำกวันที่แจ้งยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลักทรัพย์ 

              ลงชื่อ............................................................................................เจ้ำหน้ำที่ผู้มีอ ำนำจลงนำม 

แบบค าขอยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

และยกเลิกการจองซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิ้ ง จ ากดั (มหาชน) 

 หลกัฐานการรบัแบบยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

และยกเลิกการจองซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิ้ ง จ ากดั (มหาชน) 



                  
เอกสารแนบ 9(3)  

  หนังสือมอบอ านาจ 

  ส าหรบัยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย ์

 

       เขยีนที ่                                                                                

         วนัที ่       

 โดยหนังสอืฉบบันี้ ขา้พเจา้       อาย ุ      ปี 
สญัชาต ิ    บตัรประจ าตวัประชาชนเลขที ่                                                                                               ..  
ทีอ่ยู่เลขที ่(ทีต่ดิต่อทางไปรษณียไ์ด)้                                                                                                 ___________________________________
  __________ _________________รหสัไปรษณีย์ ___________________________ประเทศ____________________                                  

ซึ่งเป็นผูถื้อ 
❑ หุน้สามญัของบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) จ านวน__________ _________________________หุน้ 
❑ ใบแสดงสทิธใินผลประโยชน์ทีเ่กดิจากหลกัทรพัยอ์า้งองิไทย (NVDR) ของ     จ านวน__________ _______________________หน่วย 
     บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ขอมอบอ านาจให ้(นาย/นาง/นางสาว)       อาย ุ     ปี 
สญัชาต ิ    บตัรประจ าตวัประชาชนเลขที ่                                                                                                . 
ทีอ่ยู่ (ทีต่ดิต่อทางไปรษณียไ์ด)้                                                                                                            _                                                          .                                                                                                                                                                    
        รหสัไปรษณีย์  ประเทศ                                      .                                  
❑ ทีอ่ยู่ตามทะเบยีนบา้นตรงกบัทีอ่ยู่ทีส่ามารถตดิต่อไดท้างไปรษณีย์                 ❑ อื่นๆ โปรดระบ ุ             _________________________   
 _________________________________________________________รหสัไปรษณีย ์  ประเทศ                                      . 
 
เป็นผูร้บัมอบอ านาจของขา้พเจา้ในการยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
ทีข่า้พเจา้ไดแ้สดงเจตนาขายใหแ้ก่ บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) ตลอดจนใหม้อี านาจกระท าการใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
นี้แทนขา้พเจา้จนเสรจ็สิ้น การใดทีผู่ร้บัมอบอ านาจไดก้ระท าการภายในขอบเขตแห่งหนังสอืฉบบันี้ ใหม้ผีลผกูพนักบัขา้พเจา้เสมอืนหนึ่งขา้พเจ้า
ไดก้ระท าดว้ยตนเองทุกประการ เพื่อเป็นหลกัฐานในการน้ีขา้พเจา้ไดล้งลายมอืชื่อและประทบัตรา (ถา้ม)ี ไวต้่อหน้าพยานเป็นส าคญั 
 
     ลงชื่อ      ผูม้อบอ านาจ 
 ( ) 
     ลงชื่อ      ผูร้บัมอบอ านาจ 
 ( ) 
     ลงชื่อ      พยาน 
 ( ) 
     ลงชื่อ      พยาน 
 ( ) 
 
หมายเหตุ : โปรดแนบเอกสารทีแ่จง้ไวใ้นเอกสารแนบ 9 (1) ขัน้ตอนยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์ 

 

 

ตดิอากร 
แสตมป์ 
30 บาท 



                                                                                                                                                                                                                                       

 

  
       ขา้พเจา้                
บตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสอืเดนิทาง/ทะเบยีนนิตบิุคคล เลขที่___________________________________________มคีวามประสงคข์อให้
บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“ศูนยร์บัฝากฯ”) แกไ้ขขอ้มลูผูถ้อืหลกัทรพัย ์ ดงัน้ี                                                                                                                                       

  

 การแกไ้ขขอ้มลูจะมผีล เมื่อศนูยร์บัฝากฯ ไดร้บัหนงัสอืไมน้่อยกวา่ 5 วนัท าการก่อนวนัปิดสมดุทะเบยีน  ในกรณีทีท่า่นฝากหลกัทรพัยไ์วก้บับรษิทัสมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย์ 
    (โบรกเกอร/์คสัโตเดยีน) การแจง้ขอแกไ้ขขอ้มลูต่าง ๆ โปรดตดิต่อกบับรษิทัสมาชกิผูฝ้ากของทา่นโดยตรง 
 ทีอ่ยู่ส าหรบัการส่งเอกสารควรเป็นทีอ่ยู่ทีส่ะดวกต่อการรบัเอกสารโดยวธิไีปรษณียล์งทะเบยีน แต่มใิหร้ะบุทีอ่ยู่เป็นตูไ้ปรษณียต์ามที ่กรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวง 
    พาณิชย ์ก าหนดไว ้ 
        ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความตามทีร่ะบุไวข้า้งตน้เป็นความจรงิ หากจะพงึมหีรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหายใดขึน้แก่ศนูยร์บัฝากฯ อนัเนื่องมาจากการด าเนินการตามรายการทีร่ะบุไวข้า้งต้น 
ขา้พเจา้ตกลงยนิยอมรบัผดิชอบในความเสยีหายทีเ่กดิขึน้และชดใชใ้หแ้ก่ศนูยร์บัฝากฯ จนครบถว้น 

ข้าพเจ้าได้ศึกษารายละเอียดต่าง ๆ ที่ระบุไว้ในค าประกาศเกี่ย วกับความเป็นส่วนตัวของกลุ่มตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ฯ ” ) 
(https://www.set.or.th/th/privacy-notice) เป็นอย่างดแีลว้และรบัทราบวา่ขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้รวมถงึขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามทีข่า้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่ศนูยร์บัฝากฯ (หากม)ี จะ
ถกูประมวลผลและไดร้บัความคุม้ครองภายใตค้ าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยขา้พเจา้ขอยนืยนัและรบัรองวา่ ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการใหบุ้คคลทีส่ามไดอ้่านรายละเอยีดทีร่ะบุไว้
ในค าประกาศเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแล้ว รวมทัง้ได้รบัความยนิยอมจากบุคคลที่สามในการให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลที่สามนัน้แก่ศูนย์รบัฝากฯ อย่างถูกต้ องและเป็นไปตาม
กฎหมายทุกประการ  
         นอกจากนี้ ขา้พเจ้ารบัทราบว่าส าหรบักรณีด าเนินการพเิศษ (เช่น กรณีที่ใชก้ารพมิพ์ลายนิ้วมอืแทนการลงลายมอืชื่อ) ซึ่งต้องน าส่งขอ้มู ลเพิม่เตมิที่อาจมขีอ้มูลส่วนบุคคลที่มีความ
อ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนัน้ โดยขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูทีม่คีวามจ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของศูนยร์บัฝากฯ ดงันัน้การไม่ไดร้บัขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวจงึอาจท าใหศ้นูย์รบัฝากฯ ไม่สามารถ
ใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได ้และโดยการลงนามในแบบค าขอนี้ ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมใหศ้นูยร์บัฝากฯ ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ เพื่อการใหบ้รกิารของศนูย์รบัฝากฯ 

    
 
 

  ลงชื่อ______________________________________  ผูถ้อืหลกัทรพัย ์            
        (_____________________________________)  โทรศพัท์     
 
 
 
 
 

 

ประเภทข้อมูล ระบขุ้อมูลเดิม (ก่อนแก้ไข) ระบขุ้อมูลใหม่ ท่ีต้องการแก้ไข 

   ค าน าหน้าช่ือ     
   ช่ือตวั – ช่ือสกลุ                            
   ท่ีอยู่ในการติดต่อ   

  

  

   ท่ีอยู่ในการส่งหนังสือมอบฉันทะ 

        และเอกสารเชิญประชุม   
        (Principal address)  
        เม่ือมียอดหุ้น ณ วนัปิด XM 

   ใชท้ีอ่ยู่ซึง่แจง้เปลีย่นแปลงใหมข่า้งตน้ 
   ระบุทีอ่ยู่*__________________________________________________________________                         
       _________________________________________________________________________ 
* ซึง่เป็นทีอ่ยู่ตามหน้าทะเบยีนทีไ่ดแ้จง้ไวก้บัศนูยร์บัฝากฯ หรอื บรษิทัสมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย ์(โบรกเกอร/์ 
   คสัโตเดยีน) จงึจะมผีลต่อการเลอืก Principal address        

   รหสัไปรษณีย ์                           
   โทรศพัทบ้์าน/ ท่ีท างาน                       
   โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี                         

   อีเมล (email)      

   อ่ืนๆ       

ส าหรบัเจา้หน้าที ่
วนัที_่___________________เลขทีร่ายการ___________________ผูต้รวจรบั___________ 

ไดต้รวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัย์แลว้ 
ลงชือ่______________________เจา้หน้าที ่

แบบค าขอแก้ไขข้อมลูผูถ้ือหลกัทรพัย ์
วนัที ่     
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เอกสารประกอบ โปรดดรูายละเอียดด้านหลงัแบบค าขอฯ  

 

กรณีผู้ถือหลกัทรพัย ์มอบอ านาจให้บุคคลอ่ืนด าเนินการแทน ต้องลงลายมือช่ือในช่องผู้ถือหลกัทรพัยแ์ละผู้มอบอ านาจ 

ขา้พเจา้ ขอมอบอ านาจให_้__________________________________________________________ ด าเนินการยื่นแบบค าขอฯ แทนขา้พเจา้    

 
ลงชือ่_____________________________________ผูม้อบอ านาจ (ผูถ้อืหลกัทรพัย)์ ลงชือ่_______________________________________ผูร้บัมอบอ านาจ 
     (_____________________________________)                                             (_______________________________________) โทรศพัท_์____________________ 
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อากรแสตมป์ 
10 บาท 
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1. แบบค าขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์ทีก่รอกรายละเอยีด พรอ้มลงลายมอืชื่อผูถ้อืหลกัทรพัยอ์ยา่งถูกตอ้งครบถ้วน 
2. เอกสารประกอบการแก้ไข กรณีเปลีย่น ค าน าหน้าชื่อ/ชื่อตวั/ชื่อสกุล โปรดแนบ  
    เอกสารการเปลีย่น ค าน าหน้า, ชื่อตวั, ชื่อสกุล, ใบส าคญัการสมรส, ใบส าคญัการหยา่ แลว้แต่กรณี   
    ใบหลกัทรพัยฉ์บบัเดมิ (ชื่อสกุลเดมิก่อนแกไ้ข) พรอ้มแบบค าขอออกใบหลกัทรพัยฉ์บบัใหม ่เพื่อขอใหน้ายทะเบยีนออกใบหลกัทรพัย์ 
       ฉบบัใหม ่(ชื่อสกุลใหมต่ามทีข่อแกไ้ข) 
3. เอกสารแสดงตนของผู้ถือหลกัทรพัยแ์ละผู้รบัมอบอ านาจ (ถา้ม)ี ตามประเภทของบุคคลรายละเอยีดตามตารางดา้นล่าง 
   กรณีบุคคลประเภทอื่น ๆ สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิที ่SET Contact Center ตามช่องทางการตดิต่อดา้นล่างของแบบค าขอฯ  
   หรอื https://media.set.or.th/rulebook/form/เอกสารประกอบประเภทบุคคลนิตบิุคคล.pdf 
4. ส าเนาเอกสารแสดงตนส าหรบักรณีด าเนินการทัว่ไปทีน่ าสง่ใหแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ อาจปรากฏขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว ซึง่เป็น 
   ขอ้มลูทีไ่มจ่ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของศูนยร์บัฝากฯ และศูนยร์บัฝากฯ ไมม่คีวามประสงคท์ีจ่ะเกบ็ขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว 
   ดงักล่าว ดงันัน้เจา้ของเอกสารสามารถด าเนินการขดีฆา่เพื่อปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าวก่อนน าสง่เอกสารแสดงตน 
   ทีป่รากฏขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ใหแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ทัง้น้ีในกรณีทีไ่มไ่ดด้ าเนินการเพื่อปกปิดขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว  
   ดงักล่าว ศูนยร์บัฝากฯ จะถอืวา่ท่านไดใ้หค้วามยนิยอมในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าว 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทบคุคล  เอกสารแสดงตน เฉพาะการแก้ไข ช่ือ-สกลุ เอกสารแสดงตน 

กรณีการแก้ไขอ่ืน ๆ 

บคุคลธรรมดา 
- สญัชาติไทย 

1. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยม์าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน  
    ฉบบัจริง หรือบตัรประชาชนดิจิทลั (Digital ID) และแบบรบัรองขอ้มลูทะเบยีน 
   ประวตัริาษฎรดว้ยระบบดจิทิลั (ท.ร.12/2) 
2. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยไ์มไ่ดม้าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่น 
   มาด าเนินการแทน น าบตัรประจ าตวัประชาชนของผูถ้อืหลกัทรพัย ์ฉบบัจริง*  
    และส าเนา ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร มาแสดง 
   * กรณีไมส่ามารถแสดงบตัรประจ าตวัประชาชนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ด ้  

     โปรดแนบ แบบรบัรองขอ้มลูเกีย่วกบับตัรประจ าตวัประชาชนที่คดัรายการจาก  
                  ฐานขอ้มลูทะเบยีนบตัรประจ าตวัประชาชน (บ.ป.๔) ฉบบัจรงิ (อายุไม่ 
                  เกนิ 90 วนั นบัจากวนัออกเอกสาร) ของผูถ้อืหลกัทรพัย ์เพิม่เตมิ 
3. 3. กรณีสง่เอกสารมาด าเนินการทางไปรษณีย ์ 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ทีไ่ดล้งลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
    โดยเจา้ของบตัร  

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  
ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนา
ถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร  

   

เอกสารประกอบการขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์
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ประเภทบคุคล  เอกสารแสดงตน เฉพาะการแก้ไข ช่ือ-สกลุ เอกสารแสดงตน 

กรณีการแก้ไขอ่ืน ๆ 

บคุคลธรรมดา 

- สญัชาติอ่ืน 

1. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยม์าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งแสดงใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง  
    ฉบบัจริง  
2. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยไ์มไ่ดม้าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่นมา 
    ด าเนินการแทน น าใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหลกัทรพัย ์ฉบบัจริง*  
     และส าเนา ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสารมาแสดง 
    * กรณีไมส่ามารถแสดงหนงัสอืเดนิทางฉบบัจรงิได ้หรอื สง่เอกสารมาด าเนินการ 
      ทางไปรษณีย ์
       - ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง ตอ้งใหเ้จา้หน้าที่ Notary Public รบัรองความถูกตอ้งของ 
        ส าเนาหนงัสอืเดนิทางและใหส้ถานทูตไทยหรอืกงสลุไทยรบัรองลายมอืชื่อและ 
        ตราประทบัของเจา้หน้าที ่Notary Public ดว้ย      
    การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน 
    * กรณีไมส่ามารถแสดงใบต่างดา้วฉบบัจรงิได ้หรอื สง่เอกสารมาด าเนินการ 
      ทางไปรษณีย ์
      โปรดแนบ หนงัสอืรบัรองรายการเกีย่วกบัทะเบยีนราษฎร (อายไุมเ่กนิ 90 วนั  
                    นบัจากวนัออกเอกสาร) เพิม่เตมิ 

- ส าเนาใบต่างดา้ว/ส าเนา
หนงัสอืเดนิทาง ลงลายมอืชื่อ
รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดย
เจา้ของเอกสาร  

   

นิติบคุคล 
- สญัชาติไทย 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณิชย ์(อายไุมเ่กนิ 1 ปี นบัจากวนัทีอ่อกเอกสาร) ลงลายมอืชื่อรบัรองโดยกรรมการ 
    ผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล ลงลายมอืชื่อ 
    รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร 

นิติบคุคล 

- สญัชาติอ่ืน 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศซึง่นิตบิุคคลนัน้มี 
   ภมูลิ าเนา 
2. ส าเนาหนงัสอืรบัรองรายชื่อกรรมการผูม้อี านาจลงนามผูกพนันิตบิุคคล พรอ้มดว้ยเงื่อนไขหรอือ านาจในการลงนามผกูพนั  
    และทีต่ ัง้ส านักงานใหญ่ ซึง่ออกโดยเจา้หน้าทีข่องนิตบิุคคลนัน้ หรอืหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศทีนิ่ตบิุคคล 
    นัน้มภีูมลิ าเนา 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ ซึง่รบัรองความ 
    ถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
กรณีเอกสารไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งในต่างประเทศ ตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี 
1. ใหเ้จา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดทีม่อี านาจในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้ง 
    ท าการรบัรองลายมอืชื่อของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าว (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 
    1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
2. ใหเ้จา้หน้าทีข่องสถานทูตไทยหรอืกงสลุไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรอง 
    ลายมอืชื่อและตราประทบัของเจา้หน้าที่ Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดทีไ่ดด้ าเนินการตาม (1)  
    (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
     เอกสารทีจ่ดัท าขึน้เป็นภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลอยา่งน้อยเป็นภาษาองักฤษ         

เอกสารประกอบการขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์

หมายเหตุ : 1. ขอ้มลูสว่นบคุคลทีม่คีวามออ่นไหว หมายความถงึ ขอ้มลูทีม่คีวามหมายตามที ่มาตรา 26 ของ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ก าหนดไว้ 
                   เชน่ ศาสนา หมูเ่ลอืด เป็นตน้ 
               2. ศนูยร์บัฝากฯ จะพจิารณาเอกสารขา้งตน้ เมื่อไดร้บัเอกสารทีค่รบถว้นและปรากฏขอ้มลูชดัเจน เชน่ ภาพถ่ายส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนที่ 
                  ชดัเจน หรอืการลงลายมอืชื่อชดัเจน เป็นตน้ 
 

ศรท-301_V.5/2023 : 1/9/2023 

ศรท-301 
Highly Confidential 



  

 

แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์

 
                                                                                                                                                                                                                            

               ข้ำพเจ้ำ                            มีควำมประสงคโ์อนหลกัทรพัย ์ดงัมีรำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ   
   รำยละเอียดหลกัทรพัยท่ี์ประสงคจ์ะโอน / รบัโอนระหว่ำงบญัชีผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์ซ่ึงแนบมำพร้อมกบัแบบค ำขอฯ น้ี รวมเป็นจ ำนวนทัง้ส้ิน                     รำยกำร 

1. ประเภทการโอน (โปรดเลือกประเภทการโอน พร้อมท้ังระบุรายละเอยีดให้ครบถ้วน) 
 
        1. จำกบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์ไปยงับญัชีบริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน   

 
         2. จำกบญัชีบริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน ไปยงั บญัชี บริษทัผู้ออกหลกัทรพัย ์  
  

 
• ช่ือบริษทัหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดียน 

        

• ช่ือบญัชีลูกค้ำ 

        

• เลขท่ีบญัชีลกูค้ำ 

        
 

โปรดกรอกรำยละเอียดข้อมูลผู้ถือหลกัทรพัย์      
สญัชาต ิ                      บตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสอืเดนิทาง / ทะเบยีนนิตบิุคคล เลขที_่__________________________________                                          
ทีอ่ยู่ส าหรบัการตดิต่อ*                                                                                                                                                           
   รหสัไปรษณีย ์        โทรศพัทบ์า้น                    โทรศพัทท์ีท่ างาน              
โทรศพัทเ์คลื่อนที ่       อเีมล                      
 กรณีหลกัทรพัย์ประเภทหน่วยลงทุน โปรดระบุเงือ่นไขการหกัภาษ ีณ ทีจ่่าย  หกัภาษ ีณ ทีจ่่าย  ไมห่กัภาษ ีณ ทีจ่่าย 
หมายเหตุ *กรณทีา่นเป็นผูถ้อืหลกัทรพัย์ครัง้แรก ทีอ่ยู่ขา้งตน้จะเป็นทีอ่ยู่หลกัทีใ่ชใ้นการจดัสง่ใบมอบฉันทะและเอกสารเชญิประชมุต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพยีงทีอ่ยู่เดยีว 

 

 

2. ขา้พเจา้ขอรบัรองและยนืยนัวา่ ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบขอ้มลูทีป่รากฏในแบบค าขอฯ เอกสารแนบ รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ีป่ระสงคจ์ะโอน / รบัโอน ระหวา่งบญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัยแ์ละเอกสารประกอบ (รวมเรยีกวา่ “เอกสาร”) แลว้ เหน็วา่
ถกูตอ้ง นอกจากนี้ ขา้พเจา้รบัทราบวา่บรษิทั ศนูยร์บัฝากฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูทีป่รากฎในเอกสารนี้ให้แก่กรมสรรพากรหรอืหน่วยงานอื่นทีม่อี านาจตามกฎหมายหรอืหน่วยงานทีม่ขีอ้ตกลงกบับรษิทั ศูนยร์บัฝากฯ ในการขอเรยีกดขูอ้มลูดงักล่าวได้ 
 

ทัง้นี้ ขา้พเจา้ตกลงทีจ่ะแจง้และน าส่งเอกสารประกอบใหแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากฯ ภายใน 30 วนั หลงัจากมเีหตุการณ์เปลีย่นแปลงอนัท าใหข้อ้มลูของขา้พเจา้ทีร่ะบุในแบบฟอรม์นี้ไม่ถกูตอ้ง และในกรณีทีบ่รษิทั ศนูย์รบัฝากฯ มกีารรอ้งขอเอกสาร/ขอ้มลู/ค ายนิยอมเพิม่เตมิ ขา้พเจา้ 
ตกลงทีจ่ะด าเนินการให้แลว้เสรจ็ตามที่ไดร้บัการรอ้งขอภายในเวลาทีบ่รษิทั ศนูยร์บัฝากฯ ก าหนด 
 

3. ขา้พเจา้ไดศ้กึษารายละเอยีดต่าง ๆ ทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) (https://www.set.or.th/th/privacy-notice)เป็นอย่างดแีลว้  และรบัทราบวา่ขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้รวมถงึขอ้มลู  
ส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามทีข่า้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั (“ศนูยร์บัฝากฯ) (หากม)ี จะถกูประมวลผลและได้รบัความคุม้ครองภายใตค้ าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยข้าพเจา้ขอยนืยนัและรบัรองวา่ ขา้พเจา้ได้ด าเนินการ
ใหบุ้คคลทีส่ามไดอ้่านรายละเอยีดทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแลว้ รวมทัง้ได้รบัความยนิยอมจากบุคคลทีส่ามในการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามนัน้แก่ศนูยร์บัฝากฯ อย่างถกูตอ้งและเป็นไปตามกฎหมายทุกประการ  
 

นอกจากนี้ ขา้พเจา้รบัทราบวา่ส าหรบักรณีด าเนินการพเิศษ (เชน่ กรณีทีใ่ชก้ารพมิพล์ายนิ้วมอืแทนการลงลายมอืชือ่) ซึง่ตอ้งน าส่งขอ้มูลเพิม่เตมิทีอ่าจมขีอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนัน้ โดยขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูทีม่คีวามจ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของ 
ศนูยร์บัฝากฯ ดงันัน้การไม่ไดร้บัขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวจงึ อาจท าใหศ้นูยร์บัฝากฯ ไม่สามารถใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได้ และโดยการลงนามในแบบค าขอนี้ ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมใหศ้นูยร์บัฝากฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ เพื่อการใหบ้รกิารของศนูยร์บัฝากฯ   
 
 

ลงช่ือ        ผู้ถือหลกัทรพัย์ 
                                                                                                                                                 (                  ) 
                                                                                                                                                  โทรศพัท_์_________________________________________                                                                                                         
 
 

ส ำหรบับริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน กบั บริษทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 
 

      ขา้พเจา้ _______________________________________________________  สมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัยเ์ลขที_่__________ไดพ้จิารณาตรวจสอบเอกสารและหลกัฐานประกอบการขอโอนจากเจา้ของหลกัทรพัยท์ีฝ่ากหลกัทรพัย์ไวก้บับญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัยเ์รยีบรอ้ย
แลว้และขอรบัรองวา่รายการโอน / รบัโอนตามทีไ่ดร้ะบุขา้งตน้เป็นความจรงิ และในกรณีทีข่า้พเจา้ไดร้บัมอบหมายใหด้ าเนินแทนเจา้ของหลกัทรพัย ์ซึง่เป็นลกูคา้ของขา้พเจา้โดยใชส้ าเนาหนงัสอืมอบอ านาจและเอกสารแสดงตนของลกูคา้พรอ้มลงนามรบัรองความถกูตอ้งแทนลกูคา้ เพื่อด าเนินการ 
ตามค ารอ้งนี้ หากจะพงึมหีรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหายใดจากการด าเนินการแทนดงักล่าวเกดิขึน้แก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ฯ หรอืบุคคลอื่นใด ไม่วา่ด้วยประการใด ๆ ขา้พเจา้ขอรบัผดิชอบและชดใชใ้หแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ฯ หรอืบุคคลอื่นใด จนครบถ้วน    
 

 

ลงช่ือ        ผู้มีอ ำนำจ 
                                                                                                                                                     (                 ) 

ศรท-403 
ส ำหรบัเจ้ำหน้ำท่ี 

วนัท่ี   
ผูต้รวจรบั      
 

 

 

ส ำหรบัยืน่ท่ีบริษทัหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดียน 
/C  

โปรดย่ืนเอกสำรท่ีบริษัทหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดยีน ของท่าน 

โปรดกรอก แบบแจ้งสถำนะควำมเป็นบุคคลอเมริกนัและผู้มีถ่ินท่ีอยู่ทำงภำษีในประเทศอ่ืน (FATCA/CRS Self-Certification Form) 
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Highly Confidential 

 

https://www.set.or.th/th/privacy-notice


  

 

แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์

 
 
 
 

รำยละเอียดหลกัทรพัยท่ี์ประสงคจ์ะโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์
   

ล ำดบั
ท่ี 
 

 
 

ช่ือย่อหลกัทรพัย์ 
 

 
 

ช่ือหลกัทรพัย ์
 

 

จ ำนวนหลกัทรพัยท่ี์ขอโอน 
/ รบัโอน 

 (หุ้น / หน่วย) 

 

ตวัอกัษร  
(หุ้น / หน่วย) 

 

ส ำหรบัเจ้ำหน้ำท่ี 
เลขท่ีรำยกำร 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

หมำยเหตุ   ศนูยร์บัฝำกฯ สงวนสิทธ์ิในกำรด ำเนินกำรตำมแบบค ำขอฯ เฉพำะรำยกำรท่ีมีข้อมูลครบถ้วนถกูต้องเท่ำนัน้  

 

                                                                                                                               

 
ลงช่ือ        ผู้ถือหลกัทรพัย์ 

                                                                                                                                                  (       ) 

 
ศรท-403_5/2023 : 01/09/2023 

เอกสารแนบ __________ 
หน้า           _____/____  
_____/_______/___ 
 

ศรท-403 
Highly Confidential 

 

หน้า  1/2  



  

 

แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์

 

                                                        
 
 

 
 

 

ประเภทบคุคล เอกสำรแสดงตน 

บคุคลธรรมดำ 
- สญัชำติไทย 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร  

บคุคลธรรมดำ  
- สญัชำติอ่ืน  

- ส าเนาใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง  ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร    

นิติบคุคล 
- สญัชำติไทย  

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณชิย ์(อายุไมเ่กนิ 1 ปีนบัจากวนัทีอ่อกเอกสาร) ลงลายมอืชือ่รบัรองโดยกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันติบิุคคลลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร (เอกสารไมห่มดอายุ)                           

นิติบคุคล 
- สญัชำติอ่ืน 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศซึง่นติบิุคคลนัน้มภีมูลิ าเนา 
2. ส าเนาหนงัสอืรบัรองรายชือ่กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล พรอ้มดว้ยเงือ่นไขหรอือ านาจในการลงนามผกูพนั และทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ ซึง่ออกโดยเจา้หน้าทีข่องนติบิุคคลนัน้ หรอื
หน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศทีน่ิตบิุคคลนัน้มภีมูลิ าเนา 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ ซึง่รบัรองความถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
กรณเีอกสารไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งในต่างประเทศ ตอ้งด าเนินการ ดงันี้ 
1. ใหเ้จา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีม่อี านาจในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่ของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถูกตอ้งของ 
    เอกสารดงักล่าว (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ ืน่แบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
2. ใหเ้จา้หน้าทีข่องสถานทตูไทยหรอืกงสุลไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่และตราประทบัของเจา้หน้าที ่Notary Public หรอื 
    หน่วยงานอื่นใดทีไ่ดด้ าเนินการตาม (1) (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ ืน่แบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
      เอกสารทีจ่ดัท าขึน้เป็นภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลอย่างน้อยเป็นภาษาองักฤษ 
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  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 12 
 

แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบควบคมุภายในของบริษทัฯ และบริษทับริหารสินทรพัยฯ์ 

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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เอกสารแนบ 12.1 แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน 

 
บริษทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) 

ข้อมูล ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2566 
  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน  

แนวคิดและวตัถปุระสงค ์
กำรมรีะบบกำรควบคุมภำยในทีด่มีคีวำมส ำคญัอย่ำงยิง่ส ำหรบับรษิทัจดทะเบยีนหรอืบรษิทัทีม่ปีระชำชนเป็นผูถ้อื

หุน้ โดยระบบทีด่จีะสำมำรถช่วยป้องกนั บรหิำร จดักำรควำมเสีย่งหรอืควำมเสยีหำยต่ำง ๆ ทีอ่ำจเกดิขึน้กบับรษิทัและ
ผู้ที่มส่ีวนไดเ้สยีได้เป็นอย่ำงด ี ดงันัน้ จงึเป็นหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรบรษิทัทีจ่ะต้องด ำเนินกำรใหม้ัน่ใจว่ำ บรษิทัมี
ระบบควบคุมภำยในทีเ่หมำะสม และเพยีงพอในกำรดแูลกำรด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย วตัถุประสงค ์กฎหมำย 
ขอ้ก ำหนดทีเ่กี่ยวขอ้งไดอ้ย่ำงมปีระสทิธภิำพ  สำมำรถป้องกนัทรพัย์สนิ จำกกำรทุจรติ เสยีหำย รวมทัง้มกีำรจดัท ำ
บญัช ีรำยงำนทีถู่กตอ้งน่ำเชื่อถอื 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.)  ไดร้บัควำมร่วมมอืเป็นอย่ำงดจีำกไพรซ้วอ
เตอร์เฮำสค์ูเปอร์ส ประเทศไทย (PwC Thailand)  ในกำรพฒันำแบบประเมนิควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยใน 
(“แบบประเมนิ”) ฉบบันี้ขึน้ เพื่อเป็นเครื่องมอืช่วยใหบ้รษิทัใชเ้ป็นแนวทำงในกำรประเมนิควำมเพยีงพอของระบบกำร
ควบคุมภำยในของบรษิทัดว้ยตนเอง  

แบบประเมินนี้ ได้จัดท ำตำมแนวคิดของ COSO1 (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Treadway Commission) ที่ได้ปรบัปรุง framework ใหม่ เมื่อเดอืนพฤษภำคม 2556 และน ำมำปรบัใหเ้ขำ้ใจง่ำยขึน้ 
รวมทัง้เหมำะสมกบับรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึง่ค ำถำมหลกัยงัแบ่งออกเป็น 5 ส่วนเช่นเดยีวกบัแนวทำงของ COSO เดมิ 
แต่ไดข้ยำยควำมแต่ละส่วนออกเป็นหลกักำรย่อยรวม 17 หลกักำร เพื่อใหเ้ขำ้ใจและเหน็ภำพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจน
ยิง่ขึน้ 

 
การน าไปใช้ 

บรษิทัควรใชแ้บบประเมนินี้เป็นแนวทำงในกำรประเมนิหรอืทบทวนควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยในอย่ำง
น้อยทุกปี และอำจมกีำรทบทวนเพิม่เติมหำกเกิดเหตุกำรณ์ที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิัทอย่ำงมี
นัยส ำคญั   กำรประเมินดงักล่ำวควรผ่ำนกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรษิัทด้วย 
เพื่อใหเ้กดิกำรแลกเปลีย่นควำมเหน็ มคีวำมเขำ้ใจตรงกนั และสำมำรถก ำหนดแนวทำงปฏบิตัทิีเ่หมำะสมกบับรษิทัได้ 

กำรตอบแบบประเมนิในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพืน้ฐำนของกำรปฏบิตัจิรงิ  หำกประเมนิแล้วพบว่ำ บรษิทัยงัขำดกำร
ควบคุมภำยในที่เพยีงพอในขอ้ใด (ไม่ว่ำจะเป็นกำรไม่มรีะบบในเรื่องนัน้ หรอืมแีล้วแต่ยงัไม่เหมำะสม)  บรษิัทควร
อธบิำยเหตุผลและแนวทำงแกไ้ขประกอบไวด้ว้ย  

 
1 เป็นคณะกรรมกำรร่วมของสถำบนัวชิำชพี 5 แห่ง ไดแ้ก่ สถำบนัผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตแห่งสหรฐัอเมรกิำ (AICPA)   สถำบนัผู้
ตรวจสอบภำยในสำกล (Institute of Internal Auditors หรอื IIA)  สถำบนัผูบ้รหิำรกำรเงนิ  (Financial Executives Institute 
หรอื  FEI)  สมำคมนักบญัชแีห่งสหรฐัอเมรกิำ  (American Accounting Association หรอื AAA)  และสถำบนันักบญัชเีพื่อกำร
บรหิำร (Institute of  Management Accountants หรอื IMA) 



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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การควบคมุภายในองคก์ร (Control Environment) 

1. องคก์รแสดงถึงความยึดมัน่ในคณุค่าของความซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.1 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรก ำหนดแนวทำง และมกีำรปฏบิตัทิีอ่ยู่บนหลกัควำมซื่อตรงและ
กำรรกัษำจรรยำบรรณในกำรด ำเนินงำน ทีค่รอบคลุมถงึ 
       1.1.1 กำรปฏบิตัหิน้ำทีป่ระจ ำวนั และกำรตดัสนิใจในเรื่องต่ำง ๆ  

       1.1.2 กำรปฏบิตัติ่อคู่คำ้ ลูกคำ้ และบุคคลภำยนอก  

 

  

1.2 มขีอ้ก ำหนดทีเ่ป็นลำยลกัษณ์อกัษรใหผู้บ้รหิำรและพนักงำนปฏบิตัหิน้ำทีด่ว้ยควำมซื่อตรง
และรกัษำจรรยำบรรณ ทีค่รอบคลุมถงึ 

       1.2.1 มขีอ้ก ำหนดเกีย่วกบัจรยิธรรม (code of conduct) ส ำหรบัผูบ้รหิำรและพนักงำน ที่
เหมำะสม 

       1.2.2 มขีอ้ก ำหนดห้ำมผู้บรหิำรและพนักงำนปฏิบตัิตนในลกัษณะที่อำจก่อให้เกิดควำม
ขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบักจิกำร ซึ่งรวมถงึกำรหำ้มคอร์รปัชนัอนัท ำใหเ้กดิควำมเสยีหำยต่อ
องคก์ร2 

       1.2.3 มบีทลงโทษทีเ่หมำะสมหำกมกีำรฝ่ำฝืนขอ้ก ำหนดขำ้งตน้ 

       1 .2 .4 มีกำรสื่ อสำรข้อก ำหนดและบทลงโทษข้ำงต้นให้ผู้บริหำรและพนักงำน 
ทุกคนรับทรำบ เช่น รวมอยู่ในกำรปฐมนิเทศพนักงำนใหม่  ให้พนักงำนลงนำมรับทรำบ
ข้อก ำหนดและบทลงโทษเป็นประจ ำทุกปี รวมทัง้มีกำรเผยแพร่ code of conduct ให้แก่
พนักงำนและบุคคลภำยนอกไดร้บัทรำบ 

 

  

1.3 มกีระบวนกำรตดิตำมและประเมนิผลกำรปฏบิตัติำม Code of Conduct 

      1.3.1 กำรตดิตำมและประเมนิผลโดยหน่วยงำนตรวจสอบภำยในหรอืหน่วยงำนก ำกบัดแูล
กำรปฏบิตั ิ(compliance unit) 

      1.3.2 กำรประเมนิตนเองโดยผูบ้รหิำรและพนักงำน 

      1.3.3 กำรประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชำญทีเ่ป็นอสิระจำกภำยนอกองคก์ร 

 

  

 
2 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมภำยในตำมมำตรกำรต่อตำ้นคอรร์ปัชนัใหเ้หมำะสมกบัควำมเสีย่งของบรษิทั 
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เอกสำรแนบ 12 หน้ำ 4 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.4 มกีำรจดักำรอย่ำงทนัเวลำ หำกพบกำรไม่ปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดเกี่ยวกบัควำมซื่อตรงและ
กำรรกัษำจรรยำบรรณ 

     1.4.1 มกีระบวนกำรทีท่ ำใหส้ำมำรถตรวจพบกำรฝ่ำฝืนไดภ้ำยในเวลำทีเ่หมำะสม  

     1.4.2 มกีระบวนกำรทีท่ ำใหส้ำมำรถลงโทษหรอืจดักำรกบักำรฝ่ำฝืนไดอ้ย่ำงเหมำะสม และ
ภำยในเวลำอนัควร 

     1.4.3 มีกำรแก้ไขกำรกระท ำที่ขดัต่อหลกัควำมซื่อตรงและกำรรกัษำจรรยำบรรณอย่ำง
เหมำะสม และภำยในเวลำอนัควร 

 

  

 
2. คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และท าหน้าท่ีก ากบัดแูล (Oversight) และพฒันาการ

ด าเนินการด้านการควบคมุภายใน 
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

2.1 มกีำรก ำหนดบทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรแยกจำกฝ่ำยบรหิำร โดยไดส้งวนสทิธิอ์ ำนำจ
เฉพำะของคณะกรรมกำรไวอ้ย่ำงชดัเจน 

  

2.2 คณะกรรมกำรก ำกบัดูแลใหม้กีำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกจิทีช่ดัเจนและวดัผลได ้
เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏบิตังิำนของผูบ้รหิำรและพนักงำน 

  

2.3 คณะกรรมกำรก ำกบัดูแลใหบ้รษิทัก ำหนดบทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรให้
ถูกตอ้งตำมกฎหมำย กฎบตัร ซึง่ครอบคลุมบทบำททีส่ ำคญัของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ผูส้อบ
บญัช ีผูต้รวจสอบภำยใน และผูร้บัผดิชอบต่อรำยงำนทำงกำรเงนิ 

  

2.4 คณะกรรมกำรเป็นผูม้คีวำมรูเ้กีย่วกบัธุรกจิของบรษิทั และมคีวำมเชีย่วชำญทีเ่ป็นประโยชน์
ต่อบรษิทั หรอืสำมำรถขอค ำแนะน ำจำกผูเ้ชีย่วชำญในเรื่องนัน้ๆได้ 

  

2.5 คณะกรรมกำรประกอบดว้ยกรรมกำรอสิระทีม่คีวำมรู ้ควำมสำมำรถน่ำเชื่อถอื และมคีวำม
เป็นอสิระในกำรปฏบิตัหิน้ำทีอ่ยำ่งแทจ้รงิ เช่น ไมม่คีวำมสมัพนัธท์ำงธุรกจิกบับรษิทั ไมม่ี
ควำมสมัพนัธอ์ื่นใด อนัอำจมอีทิธพิลต่อกำรใชดุ้ลยพนิจิและปฏบิตัหิน้ำทีอ่ย่ำงเป็นอสิระ ใน
จ ำนวนทีเ่หมำะสมเพยีงพอ 

  

2.6 คณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกำรพฒันำและปฏบิตัเิรื่องกำรควบคุมภำยใน ในองคก์ร ซึง่
ครอบคลุมทัง้กำรสรำ้งสภำพแวดลอ้มกำรควบคมุ กำรประเมนิควำมเสีย่ง กจิกรรมกำรควบคมุ 
ขอ้มลูและกำรสื่อสำร และกำรตดิตำม 

  

 



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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3. ฝ่ายบริหารได้จดัให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก าหนดอ านาจในการสัง่การและความรบัผิดชอบท่ี
เหมาะสมเพื่อให้องคก์รบรรลวุตัถปุระสงค ์ภายใต้การก ากบัดแูล (oversight) ของคณะกรรมการ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้รหิำรระดบัสูงก ำหนดโครงสรำ้งองคก์รทีส่นับสนุนกำรบรรลุวตัถุประสงค์ของบรษิทั โดย
พิจำรณำถึงควำมเหมำะสมทัง้ทำงธุรกิจและกฎหมำย รวมถึงกำรจดัให้มกีำรควบคุมภำยใน
อย่ำงมปีระสทิธภิำพ เช่น แบ่งแยกหน้ำทีใ่นส่วนงำนทีส่ ำคญั ซึ่งท ำใหเ้กดิกำรตรวจสอบถ่วงดุล
ระหว่ำงกนั มีงำนตรวจสอบภำยในที่ขึ้นตรงกับกรรมกำรตรวจสอบ และมีสำยกำรรำยงำนที่
ชดัเจน เป็นตน้   

  

3.2 ผูบ้รหิำรระดบัสูงก ำหนดสำยกำรรำยงำนในบรษิทั โดยพจิำรณำถงึควำมเหมำะสมเกีย่วกบั
อ ำนำจหน้ำที ่ควำมรบัผดิชอบ และกำรสื่อสำรขอ้มลู 

  

3.3 มีกำรก ำหนด มอบหมำย และจ ำกัดอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบอย่ำงเหมำะสม
ระหว่ำงคณะกรรมกำรบรษิทั ผูบ้รหิำรระดบัสงู ผูบ้รหิำร และพนักงำน  

  

 
4. องคก์รแสดงถึงความมุ่งมัน่ในการจงูใจ พฒันาและรกัษาบคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 

ค าถาม ใช่   ไม่ใช่ 

4.1 บริษัทมีนโยบำยและวิธีกำรปฏิบตัิเพื่อจดัหำ พฒันำ และรกัษำบุคลำกรที่มีควำมรู้และ
ควำมสำมำรถที่เหมำะสม และมีกระบวนกำรสอบทำนนโยบำยและวิธีกำรปฏิบัตินัน้อย่ำง
สม ่ำเสมอ 

  

4.2 บรษิทัมกีระบวนกำรประเมนิผลกำรปฏบิตังิำน กำรใหแ้รงจงูใจหรอืรำงวลัต่อบุคลำกรทีม่ผีล
กำรปฏิบตัิงำนด ีและกำรจดักำรต่อบุคลำกรที่มผีลงำนไม่บรรลุเป้ำหมำย รวมถึง กำรสื่อสำร
กระบวนกำรเหล่ำน้ีใหผู้บ้รหิำรและพนักงำนทรำบ 

  

4.3 บรษิัทมกีระบวนกำรแก้ไขปัญหำหรอืเตรยีมพร้อมส ำหรบักำรขำดบุคลำกรทีม่คีวำมรูแ้ละ
ควำมสำมำรถทีเ่หมำะสมอย่ำงทนัเวลำ 

  

4.4 บริษัทมีกระบวนกำรสรรหำ พัฒนำ และรักษำผู้บริหำรและพนักงำนทุกคน เช่น กำร
จดัระบบทีป่รกึษำ (mentoring) และกำรฝึกอบรม 

  

4.5 บรษิทัมแีผนและกระบวนกำรสรรหำผูส้บืทอดต ำแหน่ง (succession plan) ทีส่ ำคญั   

 



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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5. องคก์รก าหนดให้บุคลากรมีหน้าท่ีและความรบัผิดชอบในการควบคมุภายใน เพื่อให้บรรลุตาม
วตัถปุระสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมกำรและผู้บริหำรมกีระบวนกำรและกำรสื่อสำรเชงิบงัคบัให้บุคลำกร  ทุกคนมี
ควำมรบัผดิชอบต่อกำรควบคุมภำยใน และจดัให้มกีำรปรบัปรุงแก้ไขกระบวนกำรปฏิบตัิ ใน
กรณีทีจ่ ำเป็น 

  

5.2 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรก ำหนดตวัชีว้ดัผลกำรปฏบิตังิำน กำรสรำ้งแรงจงูใจ และกำรให้
รำงวลั ทีเ่หมำะสม โดยพจิำรณำทัง้เรื่องกำรปฏบิตัติำม Code of Conduct และวตัถุประสงคใ์น
ระยะสัน้และระยะยำวของบรษิทั 

  

5.3  คณะกรรมกำรและผู้บริหำรประเมินแรงจูง ใจและกำรให้รำงวัลอย่ำงต่อเนื่ อง 
โดยเน้นใหส้ำมำรถเชื่อมโยงกบัควำมส ำเรจ็ของหน้ำทีใ่นกำรปฏบิตัติำมกำรควบคุมภำยในดว้ย 

  

5.4 คณะกรรมกำรและผู้บริหำรได้พิจำรณำไม่ให้มีกำรสร้ำงแรงกดดันที่มำกเกินไป  
ในกำรปฏบิตัหิน้ำทีข่องบุคลำกรแต่ละคน 

  

 

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

6. องคก์รก าหนดวตัถปุระสงคไ์ว้อยา่งชดัเจนเพียงพอ เพือ่ให้สามารถระบุและประเมินความเส่ียงต่าง ๆ  ท่ี
เก่ียวข้องกบัการบรรลุวตัถปุระสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.1 บรษิทัสำมำรถปฏบิตัติำมมำตรฐำนกำรบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป และเหมำะสมกบัธุรกจิใน
ขณะนัน้ โดยแสดงไดว้่ำรำยกำรในรำยงำนทำงกำรเงนิมตีวัตนจรงิ ครบถว้น แสดงถงึสทิธหิรอื
ภำระผกูพนัของบรษิทัไดถ้กูตอ้ง มมีลูค่ำเหมำะสม และเปิดเผยขอ้มลูครบถว้น ถูกตอ้ง 

  

6.2 บรษิทัก ำหนดสำระส ำคญัของรำยกำรทำงกำรเงนิ โดยพจิำรณำถงึปัจจยัทีส่ ำคญั เช่น ผูใ้ช้
รำยงำนทำงกำรเงนิ ขนำดของรำยกำร แนวโน้มของธุรกจิ 

  

6.3 รำยงำนทำงกำรเงนิของบรษิทัสะทอ้นถงึกจิกรรมกำรด ำเนินงำนของบรษิทัอย่ำงแทจ้รงิ   

6.4  คณะกรรมกำรหรือคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง อนุมัติและสื่อสำรนโยบำย 
กำรบรหิำรควำมเสี่ยงให้ผูบ้รหิำรและพนักงำนทุกคนรบัทรำบและถือปฏิบตั ิจนเป็นส่วนหนึ่ง
ของวฒันธรรมขององคก์ร 

  

 

7. องคก์รระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจกระทบต่อการบรรลุวตัถปุระสงคไ์ว้อยา่งครอบคลมุ
ทัว่ทัง้องคก์ร  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษัทระบุควำมเสี่ยงทุกประเภทซึ่งอำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจทัง้ระดบัองค์กร 
หน่วยธุรกจิ ฝ่ำยงำน และหน้ำทีง่ำนต่ำง ๆ 

  

7.2 บรษิัทวเิครำะห์ควำมเสี่ยงทุกประเภทที่อำจเกิดจำกทัง้ปัจจยัภำยในและปัจจยัภำยนอก
องค์กร ซึ่งรวมถงึควำมเสีย่งดำ้นกลยุทธ ์กำรด ำเนินงำน กำรรำยงำน กำรปฏบิตัติำมกฎเกณฑ ์
และดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ 

  

7.3 ผูบ้รหิำรทุกระดบัมส่ีวนร่วมในกำรบรหิำรควำมเสีย่ง   

7.4 บรษิัทได้ประเมนิควำมส ำคญัของควำมเสี่ยง โดยพจิำรณำทัง้โอกำสเกิดเหตุกำรณ์ และ
ผลกระทบทีอ่ำจเกดิขึน้ 

  

7.5 บรษิทัมมีำตรกำรและแผนปฏบิตังิำนเพื่อจดักำรควำมเสีย่ง โดยอำจเป็นกำรยอมรบัควำม
เสีย่งนัน้ (acceptance)  กำรลดควำมเสีย่ง (reduction)  กำรหลกีเลี่ยงควำมเสีย่ง (avoidance)  
หรอืกำรร่วมรบัควำมเสีย่ง (sharing) 

  

 



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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8. องคก์รได้พิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงท่ีจะบรรลุวตัถปุระสงคข์อง
องคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.1 บรษิัทประเมนิโอกำสทีจ่ะเกิดกำรทุจรติขึน้ โดยครอบคลุมกำรทุจรติแบบต่ำงๆ เช่น กำร
จดัท ำรำยงำนทำงกำรเงนิเทจ็ กำรท ำใหส้ญูเสยีทรพัยส์นิ กำรคอรร์ปัชนั กำรทีผู่บ้รหิำรสำมำรถ
ฝ่ำฝืนระบบควบคุมภำยใน (management override of internal controls) กำรเปลี่ยนแปลง
ขอ้มลูในรำยงำนทีส่ ำคญั กำรไดม้ำหรอืใชไ้ปซึง่ทรพัยส์นิโดยไม่ถูกตอ้ง เป็นตน้ 

  

8.2 บรษิทัไดท้บทวนเป้ำหมำยกำรปฏบิตังิำนอย่ำงรอบคอบ โดยพจิำรณำควำมเป็นไปไดข้อง
เป้ำหมำยที่ก ำหนดแล้ว รวมทัง้ได้พิจำรณำควำมสมเหตุสมผลของกำรให้สิ่งจูงใจหรือ
ผลตอบแทนแก่พนักงำนแล้วด้วยว่ำ ไม่มลีกัษณะส่งเสรมิใหพ้นักงำนกระท ำไม่เหมำะสม เช่น 
ไม่ตัง้เป้ำหมำยยอดขำยของบรษิทัไวสู้งเกนิควำมเป็นจรงิ จนท ำใหเ้กดิแรงจูงใจในกำรตกแต่ง
ตวัเลขยอดขำย เป็นตน้ 

  

8.3 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้จิำรณำและสอบถำมผูบ้รหิำรเกีย่วกบัโอกำสในกำรเกดิทุจรติ 
และมำตรกำรทีบ่รษิทัด ำเนินกำรเพื่อป้องกนัหรอืแกไ้ขกำรทจุรติ 

  

8.4 บรษิทัไดส้ื่อสำรใหพ้นักงำนทุกคนเขำ้ใจและปฏบิตัติำมนโยบำยและแนวปฏบิตัทิีก่ ำหนดไว ้   

 
9. องคก์รสามารถระบุและประเมินความเปล่ียนแปลงท่ีอาจมผีลกระทบต่อระบบการควบคมุภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

9.1 บรษิทัประเมนิกำรเปลีย่นแปลงปัจจยัภำยนอกองคก์ร ทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกจิ 
กำรควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงนิ ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้  

  

9.2 บรษิทัประเมนิกำรเปลี่ยนแปลงรูปแบบกำรท ำธุรกจิ ทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกจิ 
กำรควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงนิ ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้ 

  

9.3 บริษัทประเมินกำรเปลี่ยนแปลงผู้น ำองค์กร ที่อำจมีผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจ กำร
ควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงิน ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้ 
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การควบคมุการปฏิบติังาน (Control Activities) 

10. องคก์รมีมาตรการควบคมุท่ีช่วยลดความเส่ียงท่ีจะไมบ่รรลวุตัถปุระสงคข์ององคก์ร ให้อยู่ในระดบัท่ี
ยอมรบัได ้

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

10.1 มำตรกำรควบคุมของบรษิทัมคีวำมเหมำะสมกบัควำมเสีย่ง และลกัษณะเฉพำะขององคก์ร 
เช่น สภำพแวดลอ้ม ควำมซบัซอ้นของงำน ลกัษณะงำน ขอบเขตกำรด ำเนินงำน รวมถงึ
ลกัษณะเฉพำะอื่น ๆ 

  

10.2 บรษิทัมมีำตรกำรควบคมุภำยในทีก่ ำหนดเป็นลำยลกัษณ์อกัษร และครอบคลุม
กระบวนกำรต่ำงๆ อย่ำงเหมำะสม  เช่น  มนีโยบำยและระเบยีบวธิปีฏบิตังิำนเกีย่วกบัธุรกรรม
ดำ้นกำรเงนิ กำรจดัซื้อ และกำรบรหิำรทัว่ไป ตลอดจนก ำหนดขอบเขต อ ำนำจหน้ำที ่และล ำดบั
ชัน้กำรอนุมตัขิองผูบ้รหิำรในแตล่ะระดบัไวอ้ย่ำงชดัเจน รดักุม เพื่อใหส้ำมำรถป้องกนักำรทจุรติ
ได ้เช่น มกีำรก ำหนดขนำดวงเงนิและอ ำนำจอนุมตัขิองผูบ้รหิำรแต่ละระดบั ขัน้ตอนในกำร
อนุมตัโิครงกำรลงทุน ขัน้ตอนกำรจดัซื้อและวธิกีำรคดัเลอืกผูข้ำย กำรบนัทกึขอ้มลูรำยละเอยีด
กำรตดัสนิใจจดัซื้อขัน้ตอนกำรเบกิจ่ำยวสัดุอุปกรณ์ หรอื กำรเบกิใชเ้ครื่องมอืต่ำงๆ เป็นตน้ โดย
ไดจ้ดัใหม้กีระบวนกำรส ำหรบักรณีต่ำง ๆ ดงันี้ 
 10.2.1 กำรเกบ็รวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัผูถ้อืหุน้รำยใหญ่ กรรมกำร ผูบ้รหิำร และผูท้ี่
เกีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่ำว รวมทัง้บุคคลทีเ่กีย่วโยงกนั เพื่อประโยชน์ในกำรตดิตำมและสอบ
ทำนกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนั หรอืรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ รวมทัง้มกีำร
ปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 
 10.2.2 กรณีทีบ่รษิทัอนุมตัธิุรกรรมหรอืท ำสญัญำกบัผูท้ีเ่กีย่วขอ้งในลกัษณะทีม่ผีลผกูพนั
บรษิทัในระยะยำวไปแลว้ เช่น กำรท ำสญัญำซื้อขำยสนิคำ้ กำรใหกู้ย้มื กำรค ้ำประกนั บรษิทัได้
ตดิตำมใหม้ัน่ใจแลว้ว่ำ มกีำรปฏบิตัเิป็นไปตำมเงือ่นไขทีต่กลงกนัไวต้ลอดระยะเวลำทีม่ผีล
ผกูพนับรษิทั เช่น ตดิตำมกำรช ำระคนืหนี้ตำมก ำหนด หรอืมกีำรทบทวนควำมเหมำะสมของ
สญัญำ เป็นตน้ 

  

10.3 บรษิทัก ำหนดใหก้ำรควบคมุภำยในมคีวำมหลำกหลำยอย่ำงเหมำะสม เช่น กำรควบคมุ
แบบ manual และ automated หรอืกำรควบคมุแบบป้องกนัและตดิตำม 

  

10.4 บรษิทัก ำหนดใหม้กีำรควบคุมภำยในในทุกระดบัขององคก์ร เช่น ทัง้ระดบักลุ่มบรษิทั 
หน่วยธุรกจิ สำยงำน ฝ่ำยงำน แผนก หรอืกระบวนกำร 

  

10.5 บรษิทัมกีำรแบ่งแยกหน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบในงำน 3 ดำ้นต่อไปนี้ ออกจำกกนัโดยเดด็ขำด 
เพื่อเป็นกำรตรวจสอบซึง่กนัและกนั กล่ำวคอื  

(1) หน้ำทีอ่นุมตั ิ 

(2) หน้ำทีบ่นัทกึรำยกำรบญัชแีละขอ้มลูสำรสนเทศ และ  

(3) หน้ำทีใ่นกำรดแูลจดัเกบ็ทรพัยส์นิ 

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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11.  องคก์รเลือกและพฒันากิจกรรมการควบคมุทัว่ไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพือ่ช่วยสนับสนุนการบรรลุ
วตัถปุระสงค ์

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

11.1 บรษิทัควรก ำหนดควำมเกี่ยวขอ้งกนัระหว่ำงกำรใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศในกระบวนกำร
ปฏบิตังิำนและกำรควบคุมทัว่ไปของระบบสำรสนเทศ 

  

11.2 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมของโครงสรำ้งพืน้ฐำนของระบบเทคโนโลยใีหม้คีวำม
เหมำะสม 

  

11.3 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมดำ้นควำมปลอดภยัของระบบเทคโนโลยใีหม้คีวำมเหมำะสม   

11.4 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมกระบวนกำรไดม้ำ กำรพฒันำ และกำรบ ำรุงรกัษำระบบ
เทคโนโลยใีหม้คีวำมเหมำะสม 

  

 

12. องคก์รจดัให้มีกิจกรรมการควบคมุผ่านทางนโยบาย ซ่ึงได้ก าหนดส่ิงท่ีคาดหวงัและขัน้ตอนการปฏิบติั 
เพื่อให้นโยบายท่ีก าหนดไว้นัน้สามารถน าไปสู่การปฏิบติัได้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษัทมีนโยบำยที่รดักุมเพื่อติดตำมให้กำรท ำธุรกรรมของผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำร 
ผูบ้รหิำร หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่ำว ตอ้งผ่ำนขัน้ตอนกำรอนุมตัทิีก่ ำหนด เช่น ขอ้บงัคบั
ของบรษิทั เกณฑ์ของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เกณฑ์ของส ำนักงำน ฯลฯ เพื่อป้องกนั
กำรหำโอกำส หรอืน ำผลประโยชน์ของบรษิทั ไปใชส่้วนตวั   

  

12.2 บรษิทัมนีโยบำยเพื่อใหก้ำรพจิำรณำอนุมตัธิุรกรรมกระท ำโดยผูท้ีไ่มม่ส่ีวนไดเ้สยีใน
ธุรกรรมนัน้ 

  

12.3 บรษิทัมนีโยบำยเพื่อใหก้ำรพจิำรณำอนุมตัธิุรกรรมค ำนงึถงึประโยชน์สงูสุดของบรษิทัเป็น
ส ำคญั และพจิำรณำโดยถอืเสมอืนเป็นรำยกำรทีก่ระท ำกบับุคคลภำยนอก (at arms’ length 
basis) 

  

12.4 บรษิทัมกีระบวนกำรตดิตำมดแูลกำรด ำเนินงำนของบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วม รวมทัง้
ก ำหนดแนวทำงใหบุ้คคลทีบ่รษิทัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมกำรหรอืผูบ้รหิำร ในบรษิทัย่อยหรอืร่วมนัน้ 
ถอืปฏบิตั ิ (หากบรษิทัไม่มเีงนิลงทุนในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมไมต่อ้งตอบขอ้น้ี) 

  

12.5 บรษิทัก ำหนดหน้ำทีแ่ละควำมรบัผดิชอบในกำรน ำนโยบำยและกระบวนกำรไปปฏบิตัโิดย
ผูบ้รหิำรและพนักงำน 

  

12.6 นโยบำยและกระบวนกำรปฏบิตัขิองบรษิทัไดร้บักำรน ำไปใชใ้นเวลำทีเ่หมำะสม โดย
บุคลำกรทีม่คีวำมสำมำรถ รวมถงึกำรครอบคลุมกระบวนกำรแกไ้ขขอ้ผดิพลำดในกำร
ปฏบิตังิำน 

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.7 บรษิทัทบทวนนโยบำยและกระบวนกำรปฏบิตัใิหม้คีวำมเหมำะสมอยู่เสมอ   

 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 

13. องคก์รข้อมูลท่ีเก่ียวขอ้งและมีคณุภาพ เพื่อสนับสนุนให้การควบคมุภายในสามารถด าเนินไปได้ตามท่ี
ก าหนดไว ้

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.1 บรษิทัก ำหนดขอ้มลูทีต่อ้งกำรใชใ้นกำรด ำเนินงำน ทัง้ขอ้มลูจำกภำยในและภำยนอกองคก์ร 
ทีม่คีุณภำพและเกีย่วขอ้งต่องำน 

  

13.2 บรษิทัพจิำรณำทัง้ตน้ทุนและประโยชน์ทีจ่ะไดร้บัรวมถงึปรมิำณและควำมถูกตอ้งของขอ้มลู    

13.3 บรษิทัด ำเนินกำรเพื่อใหค้ณะกรรมกำรมขีอ้มูลทีส่ ำคญัอย่ำงเพยีงพอส ำหรบัใชป้ระกอบกำร
ตดัสนิใจ ตวัอย่ำงขอ้มลูทีส่ ำคญั เช่น รำยละเอยีดของเรื่องทีเ่สนอใหพ้จิำรณำ เหตุผล ผลกระทบ
ต่อบรษิทั ทำงเลอืกต่ำงๆ 

  

13.4 บรษิทัด ำเนินกำรเพื่อใหก้รรมกำรบรษิทัไดร้บัหนังสอืนัดประชุมหรอืเอกสำรประกอบกำร
ประชุมทีร่ะบุขอ้มลูทีจ่ ำเป็นและเพยีงพอต่อกำรพจิำรณำก่อนกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงน้อย
ภำยในระยะเวลำขัน้ต ่ำตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด  

  

13.5 บรษิทัด ำเนินกำรเพื่อใหร้ำยงำนกำรประชมุคณะกรรมกำรมรีำยละเอยีดตำมควร เพื่อให้
สำมำรถตรวจสอบยอ้นหลงัเกีย่วกบัควำมเหมำะสมในกำรปฏบิตัหิน้ำทีข่องกรรมกำรแต่ละรำย 
เช่น กำรบนัทกึขอ้ซกัถำมของกรรมกำร ควำมเหน็หรอืขอ้สงัเกตของกรรมกำรในเรื่องทีพ่จิำรณำ 
ควำมเหน็ของกรรมกำรรำยทีไ่มเ่หน็ดว้ยกบัเรื่องทีเ่สนอพรอ้มเหตุผล เป็นตน้ 

  

13.6 บรษิทัมกีำรด ำเนินกำรดงัต่อไปนี้ 
 13.6.1 มกีำรจดัเกบ็เอกสำรส ำคญั ไวอ้ย่ำงครบถว้นเป็นหมวดหมู่ 
 13.6.2 กรณีทีไ่ดร้บัแจง้จำกผูส้อบบญัชหีรอืผูต้รวจสอบภำยในว่ำมขีอ้บกพร่องในกำร
ควบคุมภำยใน บรษิทัไดแ้กไ้ขขอ้บกพร่องนัน้อย่ำงครบถว้นแลว้ 

  

 

14. องคก์รส่ือสารข้อมูลภายในองคก์ร ซ่ึงรวมถึงวตัถปุระสงคแ์ละความรบัผิดชอบต่อการควบคมุภายในท่ี
จ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคมุภายในสามารถด าเนินไปได้ตามท่ีวางไว ้

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14.1 บรษิทัมกีระบวนกำรสื่อสำรขอ้มลูภำยในอย่ำงมปีระสทิธภิำพ และมชี่องทำงกำรสื่อสำรที่
เหมำะสม เพื่อสนับสนุนกำรควบคุมภำยใน  

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14 .2  บริษัทมีกำรรำยงำนข้อมูลที่ส ำคัญถึงคณะกรรมกำรบริษัทอย่ำงสม ่ ำเสมอ และ
คณะกรรมกำรบรษิัทสำมำรถเขำ้ถึงแหล่งสำรสนเทศที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบตัิงำน หรอืสอบทำน
รำยกำรต่ำง ๆ ตำมทีต่้องกำร เช่น กำรก ำหนดบุคคลที่เป็นศูนย์ติดต่อเพื่อให้สำมำรถติดต่อขอ
ข้อมูลอื่นนอกจำกที่ได้รับจำกผู้บริหำร รวมทัง้กำรติดต่อสอบถำมข้อมูลจำกผู้สอบบัญชี ผู้
ตรวจสอบภำยใน กำรจดัประชุมระหว่ำงคณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรตำมทีค่ณะกรรมกำรร้องขอ 
กำรจัดกิจกรรมพบปะหำรือระหว่ำงคณะกรรมกำรและผู้บริหำรนอกเหนือจำกกำรประชุม
คณะกรรมกำร เป็นตน้ 

  

14.3 บรษิทัจดัใหม้ชี่องทำงกำรสื่อสำรพเิศษหรอืช่องทำงลบัเพือ่ใหบุ้คคลต่ำง ๆ ภำยในบรษิทั
สำมำรถแจง้ขอ้มลูหรอืเบำะแสเกีย่วกบักำรฉ้อฉลหรอืทจุรติภำยในบรษิทั (whistle-blower 
hotline) ไดอ้ย่ำงปลอดภยั 

  

15. องคก์รได้ส่ือสารกบัหน่วยงานภายนอก เก่ียวกบัประเดน็ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการควบคมุภายใน 
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.1 บรษิทัมกีระบวนกำรสื่อสำรขอ้มลูกบัผูม้ส่ีวนไดเ้สยีภำยนอกองคก์รอย่ำงมปีระสทิธภิำพ 
และมชี่องทำงกำรสื่อสำรทีเ่หมำะสม เพื่อสนับสนุนกำรควบคุมภำยใน เช่น จดัใหม้เีจำ้หน้ำทีห่รอื
หน่วยงำนนักลงทุนสมัพนัธ ์ศูนยร์บัเรื่องรอ้งเรยีน เป็นตน้ 

  

15.2 บรษิทัจดัใหม้ชี่องทำงกำรสื่อสำรพเิศษหรอืช่องทำงลบัเพือ่ใหผู้ม้ส่ีวนไดเ้สยีภำยนอกองคก์ร
สำมำรถแจง้ขอ้มลูหรอืเบำะแสเกีย่วกบักำรฉ้อฉลหรอืทจุรติ (whistle-blower hotline) แก่บรษิทั
ไดอ้ย่ำงปลอดภยั 
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ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

16. องคก์รติดตามและประเมินผลการควบคมุภายใน เพื่อให้มัน่ใจได้วา่การควบคมุภายในยงัด าเนินไปอยา่ง
ครบถ้วน เหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

16.1 บรษิทัจดัใหม้กีระบวนกำรตดิตำมกำรปฏบิตัติำมจรยิธรรมธุรกจิและขอ้ก ำหนดหำ้มฝ่ำย
บรหิำรและพนักงำนปฏบิตัตินในลกัษณะทีอ่ำจก่อใหเ้กดิควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ เช่น 
ก ำหนดใหแ้ต่ละส่วนงำนตดิตำมกำรปฏบิตั ิและรำยงำนผูบ้งัคบับญัชำ หรอืมอบหมำยให้
หน่วยงำนตรวจสอบภำยในตดิตำมกำรปฏบิตั ิและรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เป็นตน้ 

  

16.2 บรษิทัจดัใหม้กีำรตรวจสอบกำรปฏบิตัติำมระบบกำรควบคุมภำยในทีว่ำงไว้ โดยกำร
ประเมนิตนเอง และ/หรอืกำรประเมนิอสิระโดยผูต้รวจสอบภำยใน 

  

16.3 ควำมถีใ่นกำรตดิตำมและประเมนิผลมคีวำมเหมำะสมกบักำรเปลีย่นแปลงของบรษิทั   

16.4 ด ำเนินกำรตดิตำมและประเมนิผลระบบกำรควบคุมภำยใน โดยผูท้ีม่คีวำมรูแ้ละ
ควำมสำมำรถ 

  

16.5 บรษิทัก ำหนดแนวทำงกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในใหข้ึน้ตรงต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ  

  

16.6 บรษิทัส่งเสรมิใหผู้ต้รวจสอบภำยในปฏบิตัหิน้ำทีต่ำมมำตรฐำนสำกล กำรปฏบิตังิำนวชิำชพี
กำรตรวจสอบภำยใน (International Standards for the Professional Practice of Internal 
Auditing, IIA) 

  

 

17. ประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการควบคมุภายในอยา่งทนัเวลาต่อบุคคลท่ีรบัผิดชอบ ซ่ึงรวมถึง
ผู้บริหารระดบัสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

17.1 บรษิทัประเมนิผลและสื่อสำรขอ้บกพร่องของกำรควบคุมภำยใน และด ำเนินกำรเพื่อตดิตำม
แกไ้ขอย่ำงทนัทว่งท ีหำกผลกำรด ำเนินงำนทีเ่กดิขึน้แตกต่ำงจำกเป้ำหมำยทีก่ ำหนดไวอ้ย่ำงมี
นัยส ำคญั 

  

17.2 บรษิทัมนีโยบำยกำรรำยงำน ดงันี้ 
 17.2.1 ฝ่ำยบรหิำรตอ้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบรษิทัโดยพลนั ในกรณีทีเ่กดิเหตุกำรณ์
หรอืสงสยัว่ำมเีหตุกำรณ์ทจุรติอย่ำงรำ้ยแรง มกีำรปฏบิตัทิีฝ่่ำฝืนกฎหมำย  หรอืมกีำรกระท ำที่
ผดิปกตอิื่น ซึง่อำจกระทบต่อชื่อเสยีงและฐำนะกำรเงนิของบรษิทัอย่ำงมนีัยส ำคญั 
 17.2.2 รำยงำนขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสำระส ำคญั พรอ้มแนวทำงกำรแกไ้ขปัญหำ (แมว้่ำจะได้
เริม่ด ำเนินกำรจดักำรแลว้) ต่อคณะกรรมกำรบรษิทั/คณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อพจิำรณำ
ภำยในระยะเวลำอนัควร 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

 17.2.3 รำยงำนควำมคบืหน้ำในกำรปรบัปรุงขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสำระส ำคญัต่อคณะกรรมกำร
บรษิทั/คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
 

 
_____________________________________ 

(นำยปรญิช ์ผลนิวำศ) 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

 
ขอแสดงควำมนับถอื 

 
 

_____________________________________ 
(นำยบุญยง ตนัสกุล) 
กรรมกำรตรวจสอบ 

 

ขอแสดงควำมนับถอื 
 
 

_____________________________________ 
(นำยมำนิต นิธปิระทปี) 
กรรมกำรตรวจสอบ 
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เอกสารแนบ 12.2 แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน 
 

บริษทั บริหารสินทรพัย ์ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
ข้อมูล ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2566 
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แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน  

แนวคิดและวตัถปุระสงค ์
กำรมรีะบบกำรควบคุมภำยในทีด่มีคีวำมส ำคญัอย่ำงยิง่ส ำหรบับรษิทัจดทะเบยีนหรอืบรษิทัทีม่ปีระชำชนเป็นผูถ้อื

หุน้ โดยระบบทีด่จีะสำมำรถช่วยป้องกนั บรหิำร จดักำรควำมเสีย่งหรอืควำมเสยีหำยต่ำง ๆ ทีอ่ำจเกดิขึน้กบับรษิทัและ
ผู้ที่มส่ีวนไดเ้สยีได้เป็นอย่ำงด ี ดงันัน้ จงึเป็นหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรบรษิทัทีจ่ะต้องด ำเนินกำรใหม้ัน่ใจว่ำ บรษิทัมี
ระบบควบคุมภำยในทีเ่หมำะสม และเพยีงพอในกำรดแูลกำรด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย วตัถุประสงค ์กฎหมำย 
ขอ้ก ำหนดทีเ่กี่ยวขอ้งไดอ้ย่ำงมปีระสทิธภิำพ  สำมำรถป้องกนัทรพัย์สนิ จำกกำรทุจรติ เสยีหำย รวมทัง้มกีำรจดัท ำ
บญัช ีรำยงำนทีถู่กตอ้งน่ำเชื่อถอื 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.)  ไดร้บัควำมร่วมมอืเป็นอย่ำงดจีำกไพรซ้วอ
เตอร์เฮำสค์ูเปอร์ส ประเทศไทย (PwC Thailand)  ในกำรพฒันำแบบประเมนิควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยใน 
(“แบบประเมนิ”) ฉบบันี้ขึน้ เพื่อเป็นเครื่องมอืช่วยใหบ้รษิทัใชเ้ป็นแนวทำงในกำรประเมนิควำมเพยีงพอของระบบกำร
ควบคุมภำยในของบรษิทัดว้ยตนเอง  

แบบประเมินนี้ ได้จัดท ำตำมแนวคิดของ COSO3 (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Treadway Commission) ที่ได้ปรบัปรุง framework ใหม่ เมื่อเดอืนพฤษภำคม 2556 และน ำมำปรบัใหเ้ขำ้ใจง่ำยขึน้ 
รวมทัง้เหมำะสมกบับรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึง่ค ำถำมหลกัยงัแบ่งออกเป็น 5 ส่วนเช่นเดยีวกบัแนวทำงของ COSO เดมิ 
แต่ไดข้ยำยควำมแต่ละส่วนออกเป็นหลกักำรย่อยรวม 17 หลกักำร เพื่อใหเ้ขำ้ใจและเหน็ภำพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจน
ยิง่ขึน้ 

 
การน าไปใช้ 

บรษิทัควรใชแ้บบประเมนินี้เป็นแนวทำงในกำรประเมนิหรอืทบทวนควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยในอย่ำง
น้อยทุกปี และอำจมกีำรทบทวนเพิม่เติมหำกเกิดเหตุกำรณ์ที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิัทอย่ำงมี
นัยส ำคญั กำรประเมนิดงักล่ำวควรผ่ำนกำรพจิำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรษิทัดว้ย เพื่อให้
เกดิกำรแลกเปลีย่นควำมเหน็ มคีวำมเขำ้ใจตรงกนั และสำมำรถก ำหนดแนวทำงปฏบิตัทิีเ่หมำะสมกบับรษิทัได้ 

กำรตอบแบบประเมนิในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพืน้ฐำนของกำรปฏบิตัจิรงิ  หำกประเมนิแล้วพบว่ำ บรษิทัยงัขำดกำร
ควบคุมภำยในที่เพยีงพอในขอ้ใด (ไม่ว่ำจะเป็นกำรไม่มรีะบบในเรื่องนัน้ หรอืมแีล้วแต่ยงัไม่เหมำะสม)  บรษิัทควร
อธบิำยเหตุผลและแนวทำงแกไ้ขประกอบไวด้ว้ย  

 
3 เป็นคณะกรรมกำรร่วมของสถำบนัวชิำชพี 5 แห่ง ไดแ้ก่ สถำบนัผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตแห่งสหรฐัอเมรกิำ (AICPA)   สถำบนัผู้
ตรวจสอบภำยในสำกล (Institute of Internal Auditors หรอื IIA)  สถำบนัผูบ้รหิำรกำรเงนิ  (Financial Executives Institute 
หรอื  FEI)  สมำคมนักบญัชแีห่งสหรฐัอเมรกิำ  (American Accounting Association หรอื AAA)  และสถำบนันักบญัชเีพื่อกำร
บรหิำร (Institute of  Management Accountants หรอื IMA) 
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การควบคมุภายในองคก์ร (Control Environment) 

1. องคก์รแสดงถึงความยึดมัน่ในคณุค่าของความซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.2 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรก ำหนดแนวทำง และมกีำรปฏบิตัทิีอ่ยู่บนหลกัควำมซื่อตรงและ
กำรรกัษำจรรยำบรรณในกำรด ำเนินงำน ทีค่รอบคลุมถงึ 
       1.1.1 กำรปฏบิตัหิน้ำทีป่ระจ ำวนั และกำรตดัสนิใจในเรื่องต่ำง ๆ  

       1.1.2 กำรปฏบิตัติ่อคู่คำ้ ลูกคำ้ และบุคคลภำยนอก  

  

1.2 มขีอ้ก ำหนดทีเ่ป็นลำยลกัษณ์อกัษรใหผู้บ้รหิำรและพนักงำนปฏบิตัหิน้ำทีด่ว้ยควำมซื่อตรง
และรกัษำจรรยำบรรณ ทีค่รอบคลุมถงึ 

       1.2.1 มขีอ้ก ำหนดเกีย่วกบัจรยิธรรม (code of conduct) ส ำหรบัผูบ้รหิำรและพนักงำน ที่
เหมำะสม 

       1.2.2 มขีอ้ก ำหนดห้ำมผู้บรหิำรและพนักงำนปฏิบตัิตนในลกัษณะที่อำจก่อให้เกิดควำม
ขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบักจิกำร ซึ่งรวมถงึกำรหำ้มคอร์รปัชนัอนัท ำใหเ้กดิควำมเสยีหำยต่อ
องคก์ร4 

       1.2.3 มบีทลงโทษทีเ่หมำะสมหำกมกีำรฝ่ำฝืนขอ้ก ำหนดขำ้งตน้ 

       1.2.4 มีกำรสื่อสำรข้อก ำหนดและบทลงโทษข้ำงต้นให้ผู้บริหำรและพนักงำนทุกคน
รบัทรำบ เช่น รวมอยู่ในกำรปฐมนิเทศพนักงำนใหม่ ใหพ้นักงำนลงนำมรบัทรำบขอ้ก ำหนดและ
บทลงโทษเป็นประจ ำทุกปี รวมทัง้มีกำรเผยแพร่ code of conduct ให้แก่พนักงำนและ
บุคคลภำยนอกไดร้บัทรำบ 

  

1.3 มกีระบวนกำรตดิตำมและประเมนิผลกำรปฏบิตัติำม Code of Conduct 
      1.3.1 กำรตดิตำมและประเมนิผลโดยหน่วยงำนตรวจสอบภำยในหรอืหน่วยงำนก ำกบัดแูล
กำรปฏบิตั ิ(compliance unit) 

      1.3.2 กำรประเมนิตนเองโดยผูบ้รหิำรและพนักงำน 

      1.3.3 กำรประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชำญทีเ่ป็นอสิระจำกภำยนอกองคก์ร 

  

1.4 มกีำรจดักำรอย่ำงทนัเวลำ หำกพบกำรไม่ปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดเกี่ยวกบัควำมซื่อตรงและ
กำรรกัษำจรรยำบรรณ 
 1.4.1 มกีระบวนกำรทีท่ ำใหส้ำมำรถตรวจพบกำรฝ่ำฝืนไดภ้ำยในเวลำทีเ่หมำะสม 

 1.4.2 มกีระบวนกำรทีท่ ำใหส้ำมำรถลงโทษหรอืจดักำรกบักำรฝ่ำฝืนไดอ้ย่ำงเหมำะสม และ
ภำยในเวลำอนัควร 

  

 
4 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมภำยในตำมมำตรกำรต่อตำ้นคอรร์ปัชนัใหเ้หมำะสมกบัควำมเสีย่งของบรษิทั 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

 1.4.3 มกีำรแก้ไขกำรกระท ำที่ขดัต่อหลกัควำมซื่อตรงและกำรรกัษำจรรยำบรรณอย่ำง
เหมำะสม และภำยในเวลำอนัควร 

 

2. คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และท าหน้าท่ีก ากบัดแูล (Oversight) และพฒันาการ
ด าเนินการด้านการควบคมุภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

2.1 มกีำรก ำหนดบทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรแยกจำกฝ่ำยบรหิำร โดยไดส้งวนสทิธิอ์ ำนำจ
เฉพำะของคณะกรรมกำรไวอ้ย่ำงชดัเจน 

  

2.2 คณะกรรมกำรก ำกบัดูแลใหม้กีำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกจิทีช่ดัเจนและวดัผลได ้
เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏบิตังิำนของผูบ้รหิำรและพนักงำน 

  

2.3 คณะกรรมกำรก ำกบัดูแลใหบ้รษิทัก ำหนดบทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรให้
ถูกตอ้งตำมกฎหมำย กฎบตัร ซึง่ครอบคลุมบทบำททีส่ ำคญัของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ผูส้อบ
บญัช ีผูต้รวจสอบภำยใน และผูร้บัผดิชอบต่อรำยงำนทำงกำรเงนิ 

  

2.4 คณะกรรมกำรเป็นผูม้คีวำมรูเ้กีย่วกบัธุรกจิของบรษิทั และมคีวำมเชีย่วชำญทีเ่ป็นประโยชน์
ต่อบรษิทั หรอืสำมำรถขอค ำแนะน ำจำกผูเ้ชีย่วชำญในเรื่องนัน้ๆได้ 

  

2.5 คณะกรรมกำรประกอบดว้ยกรรมกำรอสิระทีม่คีวำมรู ้ควำมสำมำรถน่ำเชื่อถอื และมคีวำม
เป็นอิสระในกำรปฏิบตัิหน้ำที่อย่ำงแท้จริง เช่น ไม่มีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท ไม่มี
ควำมสมัพนัธ์อื่นใด อนัอำจมอีิทธพิลต่อกำรใช้ดุลยพินิจและปฏิบตัิหน้ำที่อย่ำงเป็นอิสระ ใน
จ ำนวนทีเ่หมำะสมเพยีงพอ 

  

2.6 คณะกรรมกำรก ำกับดูแลกำรพัฒนำและปฏิบัติเรื่องกำรควบคุมภำยในในองค์กร ซึ่ง
ครอบคลุมทัง้กำรสรำ้งสภำพแวดล้อมกำรควบคุม กำรประเมนิควำมเสีย่ง กจิกรรมกำรควบคุม 
ขอ้มลูและกำรสื่อสำร และกำรตดิตำม 

  

 

3. ฝ่ายบริหารได้จดัให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก าหนดอ านาจในการสัง่การและความรบัผิดชอบท่ี
เหมาะสมเพื่อให้องคก์รบรรลวุตัถปุระสงค ์ภายใต้การก ากบัดแูล (oversight) ของคณะกรรมการ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้รหิำรระดบัสูงก ำหนดโครงสรำ้งองค์กรทีส่นับสนุนกำรบรรลุวตัถุประสงค์ของบรษิทั โดย
พิจำรณำถึงควำมเหมำะสมทัง้ทำงธุรกิจและกฎหมำย รวมถึงกำรจดัให้มกีำรควบคุมภำยใน
อย่ำงมปีระสทิธภิำพ เช่น แบ่งแยกหน้ำทีใ่นส่วนงำนทีส่ ำคญั ซึ่งท ำใหเ้กดิกำรตรวจสอบถ่วงดุล
ระหว่ำงกนั มีงำนตรวจสอบภำยในที่ขึ้นตรงกบักรรมกำรตรวจสอบ และมสีำยกำรรำยงำนที่
ชดัเจน เป็นตน้   
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.2 ผูบ้รหิำรระดบัสูงก ำหนดสำยกำรรำยงำนในบรษิทั โดยพจิำรณำถงึควำมเหมำะสมเกีย่วกบั
อ ำนำจหน้ำที ่ควำมรบัผดิชอบ และกำรสื่อสำรขอ้มลู 

  

3.3 มีกำรก ำหนด มอบหมำย และจ ำกัดอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบอย่ำงเหมำะสม
ระหว่ำงคณะกรรมกำรบรษิทั ผูบ้รหิำรระดบัสงู ผูบ้รหิำร และพนักงำน  

  

 

  



  บรษิทั ไนท คลบั แคปปิตอล โฮลดิง้ จ ำกดั (มหำชน) 

 
 
 

เอกสำรแนบ 12 หน้ำ 20 

4. องคก์รแสดงถึงความมุ่งมัน่ในการจงูใจ พฒันาและรกัษาบคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 
ค าถาม ใช่   ไม่ใช่ 

4.1 บริษัทมีนโยบำยและวิธีกำรปฏิบตัิเพื่อจดัหำ พฒันำ และรกัษำบุคลำกรที่มีควำมรู้และ
ควำมสำมำรถที่เหมำะสม และมีกระบวนกำรสอบทำนนโยบำยและวิธีกำรปฏิบัตินัน้อย่ำง
สม ่ำเสมอ 

  

4.2 บรษิทัมกีระบวนกำรประเมนิผลกำรปฏบิตังิำน กำรใหแ้รงจงูใจหรอืรำงวลัต่อบุคลำกรทีม่ผีล
กำรปฏิบตัิงำนด ีและกำรจดักำรต่อบุคลำกรที่มผีลงำนไม่บรรลุเป้ำหมำย รวมถึง กำรสื่อสำร
กระบวนกำรเหล่ำน้ีใหผู้บ้รหิำรและพนักงำนทรำบ 

  

4.3 บรษิัทมกีระบวนกำรแก้ไขปัญหำหรอืเตรยีมพร้อมส ำหรบักำรขำดบุคลำกรทีม่คีวำมรูแ้ละ
ควำมสำมำรถทีเ่หมำะสมอย่ำงทนัเวลำ 

  

4.4 บริษัทมีกระบวนกำรสรรหำ พัฒนำ และรักษำผู้บริหำรและพนักงำนทุกคน เช่น กำร
จดัระบบทีป่รกึษำ (mentoring) และกำรฝึกอบรม 

  

4.5 บรษิทัมแีผนและกระบวนกำรสรรหำผูส้บืทอดต ำแหน่ง (succession plan) ทีส่ ำคญั   

 

5. องคก์รก าหนดให้บุคลากรมีหน้าท่ีและความรบัผิดชอบในการควบคมุภายใน เพื่อให้บรรลุตาม
วตัถปุระสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรมกีระบวนกำรและกำรสื่อสำรเชงิบงัคบัใหบุ้คลำกรทุกคนมคีวำม
รบัผดิชอบต่อกำรควบคุมภำยใน และจดัใหม้กีำรปรบัปรุงแก้ไขกระบวนกำรปฏบิตั ิในกรณีที่
จ ำเป็น 

  

5.2 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรก ำหนดตวัชีว้ดัผลกำรปฏบิตังิำน กำรสรำ้งแรงจงูใจ และกำรให้
รำงวลั ทีเ่หมำะสม โดยพจิำรณำทัง้เรื่องกำรปฏบิตัติำม Code of Conduct และวตัถุประสงคใ์น
ระยะสัน้และระยะยำวของบรษิทั 

  

5.3 คณะกรรมกำรและผู้บรหิำรประเมนิแรงจูงใจและกำรให้รำงวลัอย่ำงต่อเนื่อง  โดยเน้นให้
สำมำรถเชื่อมโยงกบัควำมส ำเรจ็ของหน้ำทีใ่นกำรปฏบิตัติำมกำรควบคุมภำยในดว้ย 

  

5.4 คณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรไดพ้จิำรณำไม่ใหม้กีำรสรำ้งแรงกดดนัทีม่ำกเกนิไปในกำรปฏบิตัิ
หน้ำทีข่องบุคลำกรแต่ละคน 
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การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

6. องคก์รก าหนดวตัถปุระสงคไ์ว้อยา่งชดัเจนเพียงพอ เพือ่ให้สามารถระบุและประเมินความเส่ียงต่าง ๆ  ท่ี
เก่ียวข้องกบัการบรรลุวตัถปุระสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.1 บรษิทัสำมำรถปฏบิตัติำมมำตรฐำนกำรบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป และเหมำะสมกบัธุรกจิใน
ขณะนัน้ โดยแสดงไดว้่ำรำยกำรในรำยงำนทำงกำรเงนิมตีวัตนจรงิ ครบถ้วน แสดงถงึสทิธหิรอื
ภำระผกูพนัของบรษิทัไดถู้กตอ้ง มมีลูค่ำเหมำะสม และเปิดเผยขอ้มลูครบถว้น ถูกตอ้ง 

  

6.2 บรษิทัก ำหนดสำระส ำคญัของรำยกำรทำงกำรเงนิ โดยพจิำรณำถงึปัจจยัทีส่ ำคญั เช่น ผูใ้ช้
รำยงำนทำงกำรเงนิ ขนำดของรำยกำร แนวโน้มของธุรกจิ 

  

6.3 รำยงำนทำงกำรเงนิของบรษิทัสะทอ้นถงึกจิกรรมกำรด ำเนินงำนของบรษิทัอย่ำงแทจ้รงิ   

6.4 คณะกรรมกำรหรอืคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง อนุมตัแิละสื่อสำรนโยบำยกำรบรหิำร
ควำมเสีย่งใหผู้บ้รหิำรและพนักงำนทุกคนรบัทรำบและถอืปฏบิตั ิจนเป็นส่วนหนึ่งของวฒันธรรม
ขององคก์ร 

  

 
7. องคก์รระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจกระทบต่อการบรรลุวตัถปุระสงคไ์ว้อยา่งครอบคลมุ

ทัว่ทัง้องคก์ร  
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษัทระบุควำมเสี่ยงทุกประเภทซึ่งอำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจทัง้ระดบัองค์กร 
หน่วยธุรกจิ ฝ่ำยงำน และหน้ำทีง่ำนต่ำง ๆ 

  

7.2 บรษิัทวเิครำะห์ควำมเสี่ยงทุกประเภทที่อำจเกิดจำกทัง้ปัจจยัภำยในและปัจจยัภำยนอก
องค์กร ซึ่งรวมถงึควำมเสีย่งดำ้นกลยุทธ ์กำรด ำเนินงำน กำรรำยงำน กำรปฏบิตัติำมกฎเกณฑ ์
และดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ 

  

7.3 ผูบ้รหิำรทุกระดบัมส่ีวนร่วมในกำรบรหิำรควำมเสีย่ง   

7.4 บรษิทัไดป้ระเมนิควำมส ำคญัของควำมเสีย่ง โดยพจิำรณำทัง้โอกำสเกดิเหตุกำรณ์ และ
ผลกระทบทีอ่ำจเกดิขึน้ 

  

7.5  บรษิทัมมีำตรกำรและแผนปฏบิตังิำนเพื่อจดักำรควำมเสีย่ง โดยอำจเป็นกำรยอมรบัควำม
เสีย่งนัน้ (acceptance)  กำรลดควำมเสีย่ง (reduction)  กำรหลกีเลีย่งควำมเสีย่ง (avoidance)  
หรอืกำรร่วมรบัควำมเสีย่ง (sharing) 
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8. องคก์รได้พิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงท่ีจะบรรลุวตัถปุระสงคข์อง
องคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.1 บรษิัทประเมนิโอกำสทีจ่ะเกิดกำรทุจรติขึน้ โดยครอบคลุมกำรทุจรติแบบต่ำงๆ เช่น กำร
จดัท ำรำยงำนทำงกำรเงนิเทจ็ กำรท ำใหส้ญูเสยีทรพัยส์นิ กำรคอรร์ปัชนั กำรทีผู่บ้รหิำรสำมำรถ
ฝ่ำฝืนระบบควบคุมภำยใน (management override of internal controls) กำรเปลี่ยนแปลง
ขอ้มลูในรำยงำนทีส่ ำคญั กำรไดม้ำหรอืใชไ้ปซึง่ทรพัยส์นิโดยไม่ถูกตอ้ง เป็นตน้ 

  

8.2 บรษิทัไดท้บทวนเป้ำหมำยกำรปฏบิตังิำนอย่ำงรอบคอบ โดยพจิำรณำควำมเป็นไปไดข้อง
เป้ำหมำยที่ก ำหนดแล้ว รวมทัง้ได้พิจำรณำควำมสมเหตุสมผลของกำรให้สิ่งจูงใจหรือ
ผลตอบแทนแก่พนักงำนแล้วด้วยว่ำ ไม่มลีกัษณะส่งเสรมิใหพ้นักงำนกระท ำไม่เหมำะสม เช่น 
ไม่ตัง้เป้ำหมำยยอดขำยของบรษิทัไวสู้งเกนิควำมเป็นจรงิ จนท ำใหเ้กดิแรงจูงใจในกำรตกแต่ง
ตวัเลขยอดขำย เป็นตน้ 

  

8.3 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้จิำรณำและสอบถำมผูบ้รหิำรเกี่ยวกบัโอกำสในกำรเกดิทุจรติ 
และมำตรกำรทีบ่รษิทัด ำเนินกำรเพื่อป้องกนัหรอืแกไ้ขกำรทุจรติ 

  

8.4 บรษิทัไดส้ื่อสำรใหพ้นักงำนทุกคนเขำ้ใจและปฏบิตัติำมนโยบำยและแนวปฏบิตัทิีก่ ำหนดไว ้   

 

9. องคก์รสามารถระบุและประเมินความเปล่ียนแปลงท่ีอาจมผีลกระทบต่อระบบการควบคมุภายใน 
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

9.1 บรษิทัประเมนิกำรเปลีย่นแปลงปัจจยัภำยนอกองคก์ร ทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกจิ 
กำรควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงนิ ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้  

  

9.2 บรษิทัประเมนิกำรเปลี่ยนแปลงรูปแบบกำรท ำธุรกจิ ทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกจิ 
กำรควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงนิ ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้ 

  

9.3 บริษัทประเมินกำรเปลี่ยนแปลงผู้น ำองค์กร ที่อำจมีผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจ กำร
ควบคุมภำยใน และรำยงำนทำงกำรเงิน ตลอดจนได้ก ำหนดมำตรกำรตอบสนองต่อกำร
เปลีย่นแปลงนัน้อย่ำงเพยีงพอแลว้ 
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การควบคมุการปฏิบติังาน (Control Activities) 

10. องคก์รมีมาตรการควบคมุท่ีช่วยลดความเส่ียงท่ีจะไมบ่รรลวุตัถปุระสงคข์ององคก์ร ให้อยู่ในระดบัท่ี
ยอมรบัได ้

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

10.1 มำตรกำรควบคุมของบรษิทัมคีวำมเหมำะสมกบัควำมเสีย่ง และลกัษณะเฉพำะขององค์กร 
เช่น สภำพแวดล้อม ควำมซับซ้อนของงำน ลักษณะงำน ขอบเขตกำรด ำเนินงำน รวมถึง
ลกัษณะเฉพำะอื่น ๆ 

  

10 .2  บริษัทมีมำตรกำรควบคุมภำยในที่ก ำหนดเป็นลำยลักษณ์อักษร และครอบคลุม
กระบวนกำรต่ำงๆ อย่ำงเหมำะสม  เช่น  มนีโยบำยและระเบยีบวธิปีฏบิตังิำนเกี่ยวกบัธุรกรรม
ด้ำนกำรเงนิ กำรจดัซื้อ และกำรบรหิำรทัว่ไป ตลอดจนก ำหนดขอบเขต  อ ำนำจหน้ำที่  และ
ล ำดบัชัน้กำรอนุมตัขิองผูบ้รหิำรในแต่ละระดบัไวอ้ย่ำงชดัเจน รดักุม เพื่อใหส้ำมำรถป้องกนักำร
ทุจรติได้ เช่น มกีำรก ำหนดขนำดวงเงนิและอ ำนำจอนุมตัขิองผูบ้รหิำรแต่ละระดบั ขัน้ตอนใน
กำรอนุมัติโครงกำรลงทุน ขัน้ตอนกำรจัดซื้อและวิธีกำรคัดเลือกผู้ขำย กำรบันทึกข้อมูล
รำยละเอยีดกำรตดัสนิใจจดัซื้อ ขัน้ตอนกำรเบกิจ่ำยวสัดุอุปกรณ์ หรอื กำรเบกิใชเ้ครื่องมอืต่ำงๆ 
เป็นตน้ โดยไดจ้ดัใหม้กีระบวนกำรส ำหรบักรณีต่ำง ๆ ดงันี้ 

 10.2.1 กำรเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำร ผู้บริหำร และผู้ที่
เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่ำว รวมทัง้บุคคลทีเ่กี่ยวโยงกนั เพื่อประโยชน์ในกำรตดิตำมและสอบ
ทำนกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนั หรอืรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ รวมทัง้มกีำร
ปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 

 10.2.2 กรณีทีบ่รษิทัอนุมตัธิุรกรรมหรอืท ำสญัญำกบัผูท้ีเ่กีย่วขอ้งในลกัษณะทีม่ผีลผกูพนั
บรษิทัในระยะยำวไปแล้ว เช่น กำรท ำสญัญำซื้อขำยสนิคำ้ กำรใหกู้้ยมื กำรค ้ำประกนั บรษิทัได้
ติดตำมให้มัน่ใจแล้วว่ำ มีกำรปฏิบตัิเป็นไปตำมเงื่อนไขที่ตกลงกันไว้ตลอดระยะเวลำที่มผีล
ผูกพนับรษิัท เช่น ติดตำมกำรช ำระคนืหนี้ตำมก ำหนด หรอืมกีำรทบทวนควำมเหมำะสมของ
สญัญำ เป็นตน้ 

  

10.3 บรษิัทก ำหนดใหก้ำรควบคุมภำยในมคีวำมหลำกหลำยอย่ำงเหมำะสม เช่น กำรควบคุม
แบบ manual และ automated หรอืกำรควบคุมแบบป้องกนัและตดิตำม 

  

10.4 บริษัทก ำหนดให้มกีำรควบคุมภำยในในทุกระดบัขององค์กร เช่น ทัง้ระดบักลุ่มบรษิัท 
หน่วยธุรกจิ สำยงำน ฝ่ำยงำน แผนก หรอืกระบวนกำร 

  

10.5 บรษิทัมกีำรแบ่งแยกหน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบในงำน 3 ดำ้นต่อไปนี้ ออกจำกกนัโดยเดด็ขำด 
เพื่อเป็นกำรตรวจสอบซึง่กนัและกนั กล่ำวคอื  

(1) หน้ำทีอ่นุมตั ิ 

(2) หน้ำทีบ่นัทกึรำยกำรบญัชแีละขอ้มลูสำรสนเทศ และ  
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เอกสำรแนบ 12 หน้ำ 24 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

(3) หน้ำทีใ่นกำรดแูลจดัเกบ็ทรพัยส์นิ 

 

11. องคก์รเลือกและพฒันากิจกรรมการควบคมุทัว่ไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพื่อช่วยสนับสนุนการบรรลุ
วตัถปุระสงค ์

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

11.1 บรษิทัควรก ำหนดควำมเกี่ยวขอ้งกนัระหว่ำงกำรใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศในกระบวนกำร
ปฏบิตังิำนและกำรควบคุมทัว่ไปของระบบสำรสนเทศ 

  

11.2 บริษัทควรก ำหนดกำรควบคุมของโครงสร้ำงพื้นฐำนของระบบเทคโนโลยีให้มีควำม
เหมำะสม 

  

11.3 บรษิทัควรก ำหนดกำรควบคุมดำ้นควำมปลอดภยัของระบบเทคโนโลยใีหม้คีวำมเหมำะสม   

11.4 บรษิัทควรก ำหนดกำรควบคุมกระบวนกำรได้มำ กำรพฒันำ และกำรบ ำรุงรกัษำระบบ
เทคโนโลยใีหม้คีวำมเหมำะสม 

  

 
12. องค์กรจดัให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซ่ึงได้ก าหนดส่ิงท่ีคาดหวงัและขัน้ตอนการปฏิบติั 

เพื่อให้นโยบายท่ีก าหนดไว้นัน้สามารถน าไปสู่การปฏิบติัได้ 
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษัทมีนโยบำยที่รดักุมเพื่อติดตำมให้กำรท ำธุรกรรมของผู้ถือหุ้นรำยใหญ่กรรมกำร 
ผูบ้รหิำร หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่ำว ตอ้งผ่ำนขัน้ตอนกำรอนุมตัทิีก่ ำหนด เช่น ขอ้บงัคบั
ของบรษิทั เกณฑ์ของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เกณฑ์ของส ำนักงำน ฯลฯ เพื่อป้องกนั
กำรหำโอกำส หรอืน ำผลประโยชน์ของบรษิทัไปใชส่้วนตวั 

  

12.2 บรษิทัมนีโยบำยเพื่อใหก้ำรพจิำรณำอนุมตัธิุรกรรมกระท ำโดยผูท้ีไ่มม่ส่ีวนไดเ้สยีใน
ธุรกรรมนัน้ 

  

12.3 บรษิทัมนีโยบำยเพื่อใหก้ำรพจิำรณำอนุมตัธิุรกรรมค ำนึงถงึประโยชน์สงูสุดของบรษิทัเป็น
ส ำคญั และพจิำรณำโดยถือเสมอืนเป็นรำยกำรที่กระท ำกบับุคคลภำยนอก  (at arms’ length 
basis) 

  

12.4 บริษัทมกีระบวนกำรติดตำมดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยหรือบรษิัทร่วม รวมทัง้
ก ำหนดแนวทำงใหบุ้คคลทีบ่รษิทัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมกำรหรอืผูบ้รหิำรในบรษิทัย่อยหรอืร่วมนัน้ 
ถอืปฏบิตั ิ(หากบรษิทัไม่มเีงนิลงทุนในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมไม่ตอ้งตอบขอ้น้ี) 

  

12.5 บรษิทัก ำหนดหน้ำทีแ่ละควำมรบัผดิชอบในกำรน ำนโยบำยและกระบวนกำรไปปฏบิตัโิดย
ผูบ้รหิำรและพนักงำน 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.6 นโยบำยและกระบวนกำรปฏิบตัิของบริษัทได้รบักำรน ำไปใช้ในเวลำที่เหมำะสม โดย
บุคลำกรทีม่คีวำมสำมำรถ รวมถงึกำรครอบคลุมกระบวนกำรแกไ้ขขอ้ผดิพลำดในกำรปฏบิตังิำน 

  

12.7 บรษิทัทบทวนนโยบำยและกระบวนกำรปฏบิตัใิหม้คีวำมเหมำะสมอยู่เสมอ   

 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 

13. องคก์รข้อมูลท่ีเก่ียวขอ้งและมีคณุภาพ เพื่อสนับสนุนให้การควบคมุภายในสามารถด าเนินไปได้ตามท่ี
ก าหนดไว ้

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.1 บรษิทัก ำหนดขอ้มลูทีต่อ้งกำรใชใ้นกำรด ำเนินงำน ทัง้ขอ้มลูจำกภำยในและภำยนอกองคก์ร 
ทีม่คีุณภำพและเกีย่วขอ้งต่องำน 

  

13.2 บรษิทัพจิำรณำทัง้ตน้ทุนและประโยชน์ทีจ่ะไดร้บัรวมถงึปรมิำณและควำมถูกตอ้งของขอ้มลู    

13.3 บรษิทัด ำเนินกำรเพื่อใหค้ณะกรรมกำรมขีอ้มูลทีส่ ำคญัอย่ำงเพยีงพอส ำหรบัใชป้ระกอบกำร
ตดัสนิใจ ตวัอย่ำงขอ้มลูทีส่ ำคญั เช่น รำยละเอยีดของเรื่องทีเ่สนอใหพ้จิำรณำ เหตุผล ผลกระทบ
ต่อบรษิทั ทำงเลอืกต่ำง ๆ 

  

13.4 บรษิัทด ำเนินกำรเพื่อใหก้รรมกำรบรษิทัไดร้บัหนังสอืนัดประชุมหรอืเอกสำรประกอบกำร
ประชุมที่ระบุข้อมูลที่จ ำเป็นและเพียงพอต่อกำรพิจำรณำก่อนกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงน้อย
ภำยในระยะเวลำขัน้ต ่ำตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด  

  

13.5 บรษิัทด ำเนินกำรเพื่อให้รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรมรีำยละเอียดตำมควร เพื่อให้
สำมำรถตรวจสอบยอ้นหลงัเกี่ยวกบัควำมเหมำะสมในกำรปฏิบตัหิน้ำที่ของกรรมกำรแต่ละรำย 
เช่น กำรบนัทกึขอ้ซกัถำมของกรรมกำร ควำมเหน็หรอืขอ้สงัเกตของกรรมกำรในเรื่องทีพ่จิำรณำ 
ควำมเหน็ของกรรมกำรรำยทีไ่ม่เหน็ดว้ยกบัเรื่องทีเ่สนอพรอ้มเหตุผล เป็นตน้ 

  

13.6 บรษิทัมกีำรด ำเนินกำรดงัต่อไปนี้ 

 13.6.1 มกีำรจดัเกบ็เอกสำรส ำคญั ไวอ้ย่ำงครบถว้นเป็นหมวดหมู่ 

 13.6.2 กรณีที่ได้รบัแจ้งจำกผู้สอบบญัชีหรือผู้ตรวจสอบภำยในว่ำมีข้อบกพร่องในกำร
ควบคุมภำยใน บรษิทัไดแ้กไ้ขขอ้บกพร่องนัน้อย่ำงครบถว้นแลว้ 

  

 

14. องค์กรส่ือสารข้อมูลภายในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวตัถปุระสงค์และความรบัผิดชอบต่อการควบคุมภายในท่ี
จ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคมุภายในสามารถด าเนินไปได้ตามท่ีวางไว้ 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14.1 บรษิัทมกีระบวนกำรสื่อสำรขอ้มูลภำยในอย่ำงมปีระสทิธภิำพ และมชี่องทำงกำรสื่อสำรที่
เหมำะสม เพื่อสนับสนุนกำรควบคุมภำยใน  

  

14 .2  บริษัทมีกำรรำยงำนข้อมูลที่ส ำคัญถึงคณะกรรมกำรบริษัทอย่ำงสม ่ ำเสมอ และ
คณะกรรมกำรบรษิัทสำมำรถเขำ้ถึงแหล่งสำรสนเทศที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบตัิงำน หรอืสอบทำน
รำยกำรต่ำง ๆ ตำมทีต่้องกำร เช่น กำรก ำหนดบุคคลที่เป็นศูนย์ติดต่อเพื่อให้สำมำรถติดต่อขอ
ข้อมูลอื่นนอกจำกที่ได้รับจำกผู้บริหำร รวมทัง้กำรติดต่อสอบถำมข้อมูลจำกผู้สอบบัญชี ผู้
ตรวจสอบภำยใน กำรจดัประชุมระหว่ำงคณะกรรมกำรและผูบ้รหิำรตำมทีค่ณะกรรมกำรร้องขอ 
กำรจัดกิจกรรมพบปะหำรือระหว่ำงคณะกรรมกำรและผู้บริหำรนอกเหนือจำกกำรประชุม
คณะกรรมกำร เป็นตน้ 

  

14.3 บรษิัทจดัใหม้ชี่องทำงกำรสื่อสำรพเิศษหรอืช่องทำงลบัเพื่อใหบุ้คคลต่ำง ๆ ภำยในบรษิทั
สำมำรถแจ้งข้อมูลหรือเบำะแสเกี่ยวกับกำรฉ้อฉลหรือทุจริตภำยในบริษัท (Whistle-blower 
hotline) ไดอ้ย่ำงปลอดภยั 

  

 

15. องคก์รได้ส่ือสารกบัหน่วยงานภายนอก เก่ียวกบัประเดน็ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการควบคมุภายใน 
ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.1 บรษิัทมกีระบวนกำรสื่อสำรขอ้มูลกบัผู้มส่ีวนได้เสยีภำยนอกองค์กรอย่ำงมปีระสทิธภิำพ 
และมชี่องทำงกำรสื่อสำรทีเ่หมำะสม เพื่อสนับสนุนกำรควบคุมภำยใน เช่น จดัใหม้เีจำ้หน้ำทีห่รอื
หน่วยงำนนักลงทุนสมัพนัธ ์ศูนยร์บัเรื่องรอ้งเรยีน เป็นตน้ 

  

15.2 บรษิทัจดัใหม้ชี่องทำงกำรสื่อสำรพเิศษหรอืช่องทำงลบัเพื่อใหผู้ม้ส่ีวนไดเ้สยีภำยนอกองคก์ร
สำมำรถแจง้ขอ้มลูหรอืเบำะแสเกีย่วกบักำรฉ้อฉลหรอืทุจรติ (Whistle-blower hotline) แก่บรษิทั
ไดอ้ย่ำงปลอดภยั 
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ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

16. องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้มัน่ใจได้ว่าการควบคุมภายในยงัด าเนินไปอย่าง
ครบถ้วน เหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

16.1 บรษิัทจดัให้มกีระบวนกำรติดตำมกำรปฏิบตัิตำมจรยิธรรมธุรกิจและขอ้ก ำหนดห้ำมฝ่ำย
บริหำรและพนักงำนปฏิบตัิตนในลกัษณะที่อำจก่อให้เกิดควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เช่น 
ก ำหนดให้แต่ละส่วนงำนติดตำมกำรปฏิบัติ และรำยงำนผู้บังคับบัญชำ หรือมอบหมำยให้
หน่วยงำนตรวจสอบภำยในตดิตำมกำรปฏบิตั ิและรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เป็นตน้ 

  

16.2 บริษัทจัดให้มีกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำมระบบกำรควบคุมภำยในที่วำงไว้  โดยกำร
ประเมนิตนเอง และ/หรอืกำรประเมนิอสิระโดยผูต้รวจสอบภำยใน 

  

16.3 ควำมถีใ่นกำรตดิตำมและประเมนิผลมคีวำมเหมำะสมกบักำรเปลีย่นแปลงของบรษิทั   

16 .4 ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลระบบกำรควบคุมภำยใน โดยผู้ที่มีควำมรู้และ
ควำมสำมำรถ 

  

16.5 บริษัทก ำหนดแนวทำงกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในให้ขึ้นตรงต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ  

  

16.6 บรษิทัส่งเสรมิใหผู้ต้รวจสอบภำยในปฏบิตัหิน้ำทีต่ำมมำตรฐำนสำกลกำรปฏบิตังิำนวชิำชพี
กำรตรวจสอบภำยใน (International Standards for the Professional Practice of Internal 
Auditing, IIA) 

  

 

17. ประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทนัเวลาต่อบุคคลท่ีรบัผิดชอบ ซ่ึงรวมถึง
ผู้บริหารระดบัสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

17.1 บรษิทัประเมนิผลและสื่อสำรขอ้บกพร่องของกำรควบคุมภำยใน และด ำเนินกำรเพื่อติดตำม
แก้ไขอย่ำงทนัท่วงท ีหำกผลกำรด ำเนินงำนที่เกิดขึน้แตกต่ำงจำกเป้ำหมำยที่ก ำหนดไวอ้ย่ำงมี
นัยส ำคญั 

  

17.2 บรษิทัมนีโยบำยกำรรำยงำน ดงันี้ 
 17.2.1 ฝ่ำยบรหิำรต้องรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบรษิทัโดยพลนั ในกรณีที่เกดิเหตุกำรณ์
หรอืสงสยัว่ำมเีหตุกำรณ์ทุจรติอย่ำงร้ำยแรง มกีำรปฏิบตัิที่ฝ่ำฝืนกฎหมำย หรอืมกีำรกระท ำที่
ผดิปกตอิื่น ซึง่อำจกระทบต่อชื่อเสยีงและฐำนะกำรเงนิของบรษิทัอย่ำงมนีัยส ำคญั 
 17.2.2 รำยงำนขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสำระส ำคญั พรอ้มแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ (แมว้่ำจะได้
เริ่มด ำเนินกำรจดักำรแล้ว) ต่อคณะกรรมกำรบริษัท/คณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อพิจำรณำ
ภำยในระยะเวลำอนัควร 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

 17.2.3 รำยงำนควำมคบืหน้ำในกำรปรบัปรุงขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสำระส ำคญัต่อคณะกรรมกำร
บรษิทั/คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  


